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RESUMO

Embora haja uma vasta producao sobre os desdobramentos do processo de modernizacdo da
agricultura no espago, é mister reconhecer que hé particularidades impostas territorialmente.
Dentro desse espirito, busca-se contribuir com algumas reflexdes especificas as relagcdes de
trabalho modificadas a partir da territorializacdo da agroindustria canavieira, sobretudo na
formacdo do assalariado rural do corte de cana. Para tanto, delimitou-se como &drea de
abrangéncia a Mesorregido Noroeste Paranaense, devido as especificidades do processo de
desenvolvimento do capitalismo no campo nessa regido. Dessa maneira, objetivou-se realizar
um resgate historico das relagdes de trabalho no meio rural e da ocupacado da regidao abordada,
considerando a estruturacdo desse espaco a partir da pequena propriedade e de relagdes de
trabalho ndo sustentadas pelo saldrio. A partir de entdo, passa-se a analisar a solidificagdo da
agroindustria canavieira como detentora do capital, e maior personificagdo da exploracdo do
assalariado rural no Noroeste Paranaense. Desse modo, apresenta-se as diferenciagdes que
estdo expressas territorialmente a partir da relac@o entre o capital agroindustrial canavieiro e o
assalariado rural empregado na cultura da cana, entendendo a fragmentacdo do processo do

trabalho, no novo reordenamento espacial e social.

Palavras-chave: Assalariado rural, Agroindustria canavieira, Capitalismo.



ABSTRACT

Although there is a wide production on the unfolding of the agriculture modernization process
in space, it is necessary to recognize that there are particularities which are territorialy
imposed. Within this sense, the present study contributes with some considerations that are
specific to work relations, which are modified with the territorialization of the sugarcane
agroindustry, especially in the formation of the rural employee of sugarcane cut. For this
reason, the Nothwest Mesoregion of “Parand” was delimited as the reachable area, due to
specificities of the capitalism development process in the field of this region. Thus, it was
objectified to realize a historical review about work relations in the rural area and the
occupation of the region, considering the structuralization of that area, starting with the small
property, and the work relations that are not supported by the salary. From this on, it starts to
analyze the consolidation of the sucroalcohol sector as the detentor of capital and the greater
personification of the rural employee exploitation in the northwest of ‘“Parand”. Therefore, it
presents the differentiations that are territorialy expressed from the relation between the
agroindustrial capital of the sugarcane plantation and the rural employee who works with the
sugarcane plantation, understanding the fragmentation of the work process in the new spatial

and social rearrangement.

KEY WORDS: Rural employee. Sugarcane agroindustry. Capitalism.
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18

INTRODUCAO

Sabe-se que as relacdes de trabalho no campo brasileiro apresentam-se de forma
complexa e sdo marcadas por constantes mudancas do espago agrario e pelo reflexo das
relagcdes de producdo que prevaleceram na agricultura. Desse modo, o meio rural vem sendo
transformado sob a 6tica do capital, que impera na formacgdo agréaria desse pais. Abordar os
desdobramentos desse sistema e as mudangas das relacdes de trabalho na agricultura brasileira
constitui um dos objetivos dessa pesquisa.

Analisa-se especificamente o avanco da agroindustria canavieira na Mesorregiao
Noroeste Paranaense e a precarizagdo do trabalho a partir da modernizagdo da agricultura,
tendo como perspectiva o cortador de cana, inserido na mundializacdo do capital, onde o
trabalho se configura de forma ainda mais fragmentada, mais heterogénea e mais
diversificada. Nesse processo, € observada uma perda significativa de direitos e de sentidos,
ao passo do cardter destrutivo das relagdes capitalistas de producdo.

A delimitacdo da drea de estudo (Figura 1) explica-se, justamente, pela regido
representar num primeiro momento, a formacdo do espago rural caracterizado em grande
medida por relagdes de trabalho, ndo fundamentadas no assalariamento. A ocupacgdo planejada
dessa drea possibilitou um arranjo territorial no campo a partir da pequena e média unidade de
produgdo’. Contudo, com o processo de modernizacdo da agricultura, nos anos de 1960 e
1970, a Mesorregidao Noroeste Paranaense — como outras regides que possuiam agricultura
comercial desenvolvida — passa por profundas mudancas no espaco e nas relagdes de trabalho,
acentuando a exclusdo social e dificultando o acesso do trabalhador aos meios de produgdo.

Sobre a delimitacdo de uma regido € valido ressaltar que mesmo com a tendéncia
da homogeneizacdo gerada pela sociedade globalizada, esse conceito aponta como uma das
questdes centrais de estudos cientificos das ciéncias humanas. A cada dia mais se procura
desvendar as questdes da totalidade por meio de pesquisas de andlises regionais,
compreendendo o meio social como resultado das questdes macro do sistema. Portanto, sera
através do estudo de uma determinada regido que buscard analisar os conflitos gerados pela

divisdo do trabalho, especificamente na categoria dos assalariados rurais.

" No ano de 1970, os estabelecimentos com até 50 hectares ocupavam mais de 45% da érea total da regiio Norte
Novissimo de Umuarama e de Paranavai (hoje Mesorregiio Noroeste paranaense), segundo o censo
agropecudrio referente aquele ano, realizado pelo IBGE.
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Concomitantemente ao processo da superexploracdo do trabalho, tem-se a
intensificacdo da internacionalizacdo do capital, que trouxe como conseqiiéncia a enorme
integracdo dos mercados financeiros mundiais e o crescimento singular do comércio
internacional, o que sujeitou e subordinou as regides mais periféricas.

Sendo assim, busca-se a partir da Mesorregiao Noroeste Paranaense refletir sobre
o impacto da mundializacdo do capital na divisdo social e territorial do trabalho no campo. Ao
entender que a realidade local ndo somente expressa, mas também é conseqiiéncia da ordem
econOmica global e hegemonica, procura-se compreender o atual desdobramento das relagdes
de trabalho no campo a partir da proletarizacao.

Partindo dessa linha, percebe o assalariado rural do corte de cana como sujeito
desterrado e determinado aquela atividade, como garantia de sua subsisténcia. Nesse sentido,
esse trabalhador — inserido na divisdao social do trabalho — faz parte de um processo mais
abrangente que sdo as transformacdes geradas pela agroindustria, na sua forma mais
desenvolvida do capitalismo no campo. A abordagem das relacdes de trabalho e suas
modificagdes sdo fundamentais para compreender como se forma os assalariados no meio
rural e como isso influencia na formagao da regido a ser pesquisada.

Com a estruturacdo dos complexos agroindustriais se torna possivel observar de
forma avassaladora a especializagdo do trabalho, determinando novas atividades e
readequando outras ja existentes, exigindo do trabalhador as qualificacOes necessdrias para a
empresa no meio rural.

Nesse sentido, a modernizagdo agricola fez com que se desdobrasse no quadro
nacional uma nova ordem de organizacdo do trabalho. Fala-se do processo da proletarizagdo
do homem do campo, que veio acarretar um grande indice de miserabilidade, agravando as
diferencas sociais. As conseqiiéncias desse processo sao refletidas nas transformacgdes do
espaco, sobretudo na regiao estudada. O territério, uma vez apropriado também por pequenos
proprietérios, que tiravam do trabalho do campo sua subsisténcia e de sua familia, passa a ser
submetido de maneira ainda mais profunda A dinimica capitalista de producdo. E nesse
momento que se observa o aumento de relacdes assalariadas no campo.

O assalariamento rural na Mesorregiao Noroeste Paranaense € entendido
sobretudo a partir agroindustria do agucar e do édlcool. Como ja foi exposto, a formagdo do
assalariado rural estd diretamente ligada ao avanco do capitalismo no campo, que se expressa
a partir da formagdo dos complexos agroindustriais, principalmente ap6s a década de 1960,

embora sua expansdo se concretize somente uma década depois. Esses complexos sao
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caracterizados pela modernizagdo dos maquindrios, a utilizacdo de insumos, e principalmente
a integra¢do de capitais.

Com o choque do petréleo, em 1973, e consequentemente com a criagdo do
Programa Nacional do Alcool (Prodlcool) pelo governo federal, em 1975, a producdo de
alcool no pais comecgou a ser estimulada excessivamente, o que veio ocasionar a amplia¢do da
agroindudstria canavieira. A instalacdo de agroindustrias canavieiras e a reestruturacdo de
outras sdo subsidiadas pelo governo gerando gasto substanciais aos cofres publicos. O Estado,
partidario e patrocinador das transformagdes capitalistas no campo, financiou os
empreendimentos empresariais, ocasionando uma redistribuicdo em todo espago agririo e
modificando as relagdes sociais de producao e de trabalho.

O estado do Parand e o estado de Sdo Paulo foram os maiores beneficiados na
mudanca do espago produzido pela cana-de-acticar. No Parand, esse processo de insercao da
agroindustria da cana tem destaque a partir da década de 1980, sobretudo em toda regidao
norte. Quando ha uma drastica mudanca da producdo cafeeira para a lavoura tempordria e
areas de pastagem. Nesse quadro, a cana-de-acgucar desponta como uma das novas lavouras
que passa a ocupar o cendrio rural na regido.

Nesse sentido, a formagdo das usinas de actcar e dlcool € entendida a partir da
subvencao direta do governo. Mas no final dos anos 1980 e inicio da década de 1990, o setor
comega a passar por um processo de desregulamentacdo estatal. Nesse mesmo periodo, em
nivel mundial, acentua-se a globalizacdo que na perspectiva de lanni (1995) se encontra em
um processo inacabado, podendo se desenvolver principalmente nos paises periféricos.
Segundo o autor, 2 medida que se desenvolve o processo de globalizaciao, se desenvolve a
interdependéncia, a integracdo e a dinamizacdes das sociedades nacionais, produzindo
desigualdades, tensdes e antagonismo ( p. 49). Junto a isso, estd o discurso da nao intervencao
estatal e a liberacio do comércio, conseqiiéncia do processo neoliberal que triunfa no
capitalismo. Esses fatores trouxeram como conseqiiéncia para a América Latina o
aprofundamento das diferencas de classes fazendo crescer a pobreza e a exclusdo social por
toda parte.

Em relacdo ao setor sucroalcooleiro, especificamente, as conseqiiéncias sao: a
desregulamentacdo das atividades por parte do governo e a necessidade de inovagdes
tecnoldgicas para se manter competitivo no mercado. Com o discurso de defesa ambiental
cresce a comercializacdo do dlcool como alternativa de biocombustivel. O que acabou
determinando que ao invés do decréscimo desse ramo de atividade, a agroindustria

sucroalcooleira se desenvolvesse com novas estratégias.
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A partir de entdo, esse setor industrial da agricultura d4 um grande salto no nivel
de produgdo e movimentacido da economia. O estado do Parand se solidifica como o segundo
maior produtor nacional. A concentragdo das agroindustrias canavieiras na vasta regiao norte
do Parand constitui uma das peculiaridades para delimita¢do do recorte espacial.

A Associagdo de Produtores de Alcool e Acticar do Parania (ALCOPAR), registra,
nesse ano de 2007, o nimero de 29 unidades produtoras em todo o estado do Parand em
funcionamento. Somente duas dessas agroindustrias canavieiras se encontram fora da grande
regido norte’, mas devido sua proximidade, ndo deixam de afirmar a centralidade expressa no
norte pela produgdo de cana-de-agucar.

Enfim, a Mesorregido Noroeste Paranaense centraliza 11 desses 29
estabelecimentos, devido a essa particularidade € que se busca, a partir do estudo dessa regido,
compreender a precarizacdo do trabalho, como decorréncia das transformagdes das relagdes
sociais de produc¢do na agricultura, engendradas a partir da agroindustrializagao.

No entanto, ndo € objetivo desse trabalho tracar um perfil dos cortadores de cana
da drea estudada, mas sim, a partir de um estudo tedrico e empirico, analisar a precarizacdo
desse tipo de trabalho no momento de mundializacdo do capital. Dessa forma, a pesquisa que
se apresenta, tem como referéncia os contratos de trabalho estabelecidos pelo setor
sucroalcooleiro com os trabalhadores assalariados na agricultura da cana.

Entender as especificidades que envolvem os assalariados rurais, a partir do
conflito capital x trabalho, no ambito do setor sucroalcooleiro, apds a modernizacdo da
agricultura na Mesorregido Noroeste Paranaense, constitui-se a meta principal deste trabalho.
Para tanto, pauta-se no embasamento tedrico, que teve como subsidio um vasto levantamento
bibliografico de fontes primdrias e secundarias.

O levantamento bibliografico reflete a opc¢ao tedrico-metodologica delimitada
para a realizacdo da pesquisa. Parte-se do pressuposto de que a sociedade ndo é algo inerte,
mas dindmico e em transformacdo, ndo se torna possivel chegar ao conhecimento da
totalidade a partir de andlises desconexas com o tempo e o espago. O individuo, sujeito do
processo histérico, se encontra inserido nessa complexa rede de relagdes, onde a esséncia da
investigacao estd na dialética entre o sujeito e objeto.

O método que melhor expressa essa linha de pensamento tem suas
fundamentagdes na Geografia Critica, que se desenvolve no Brasil na década de 1970 sob a

influéncia do pensamento marxista. Nessa abordagem, que tem como possibilidade a

’ Estdo presentes nos municipios de Engenheiro Beltrdo e Moreira Sales — Mesorregido Centro-Ocidental
Paranaense.
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explicacdo real/concreta do presente “[...] o espaco € fundamentalmente social e historico,
evolui no quadro diferenciado das sociedades e em relacdo com as forgas externas, de onde
mais freqiientemente lhes provém os impulsos” (SANTOS, 1979, p.10). Portanto, seria em
vao querer compreender as transformagdes do espago geradas pelo capital, desconsiderando o
aspecto historico e dialético da sociedade.

Seguindo ainda o pensamento de Milton Santos, acredita-se que o espaco assume
uma funcao teleoldgica da acdo do homem que, por meio do seu trabalho, atua sobre o espago
e o transforma ao suprir suas necessidades, de modo que homem e espago ja ndo sdo mais os
mesmos. Nessa perspectiva, o arranjo espacial se define a partir da socializacio humana,
confirmando o aspecto social da geografia. Na busca de interpretar a regido estudada sob a luz
dessa linha tedrica € que se sistematiza a fundamentacdo tedrica e a andlise das informagdes
empiricas.

A organizagdo de dados obtidos por meio de documentos dos institutos
governamentais como Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econdmico e Social
(IPARDES); Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE); e Ministério do Trabalho
e Emprego (MTE), permitiram a articulacio do referencial tedrico adotado com o
levantamento empirico. As andlises de tais dados compuseram o aprofundamento do
entendimento das mudancas relacionadas ao processo de modernizagdo da agricultura, a
concentracdo da terra, as alteracOes nas relacdes de trabalho no campo e os contratos de
trabalho em relacdo aos trabalhadores agricolas na cultura da cana.

Quando se optou em trabalhar com toda regido Noroeste, se fez por acreditar que
a relacdo capital x trabalho expressa no espaco, compreende um movimento global da
producdo capitalista, dessa maneira, ainda que se trabalhe com casos especificos, os
resultados sdo aplicdveis a um conjunto de relacdes que se assemelham por toda regido.

No primeiro momento, se considerou importante para as questdes relativas ao
trabalho que as informacgdes sobre os contratos firmados entre agroindustria e trabalhador
fossem disponibilizados pelas empresas, uma vez que o objetivo principal consistia em
analisar a questdo do assalariado do corte em toda Mesorregido Noroeste Paranaense,
constituindo um universo muito grande para a aplicacdo de entrevistas diretas com os
assalariados. Desse modo, foi realizado um questiondrio, que contém as seguintes questoes
(nimero de contratos realizados permanentes/temporarios; evolu¢cdo do numero de
funciondrios no corte a partir da década de 1990; distribuicao por género, idade; beneficios;
remuneracao média dos trabalhadores; valor pago por tonelada de cana cortada, entre outras

questdes relativas ao emprego dos assalariados no corte), contudo, ndo houve aceitagdo por
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parte das empresas em fornecer as informagdes requeridas nem ao menos ceder entrevistas,
sendo que foi estabelecido contato com todas as agroindustrias canavieiras da mesorregiéo3.
Diante da recusa por parte das empresas, acataram-se os seguintes procedimentos: 1) Visita
em Sindicatos dos Trabalhadores Rurais (STR’s), (foram feitas quatro visitas, nas trés
microrregides), onde foi realizado entrevista semi-diretivas com os presidentes das entidades
de classe; somente foram visitados os sindicatos que se localizavam na mesma base territorial
das agroindustrias; 2) Entrevista com trabalhadores da parte agricola, ndo exclusivamente do
corte (pelos mesmos, foram cedidos copia dos acordos coletivos de diferentes periodos que
foram analisados nesta pesquisa); 3) Consultas aos sites da Alcopar, do Jornal Acucar e
Alcool — Parand e também os das agroindistrias da mesorregiio, com intuito de obter
informacdes recentes sobre o setor’; 4) Participa¢do em eventos organizados pela Federacdo
dos Trabalhadores na Agricultura no Estado do Parand (FETAEP), que tinham como objetivo
discutir os assalariados rurais no estado do Parand.

A coleta de depoimentos orais de trabalhadores rurais das agroindustrias permitiu
perceber as particularidades da condicdo de trabalhador e com isso fazer a ligacio com
levantamento bibliografico. Da mesma forma, as entrevistas realizadas com os representantes
sindicais contribuiram sobremaneira para a elucidacdo de algumas questdes que se referem as
relacOes de trabalho. As entrevistas ndo aconteceram de forma aleatéria, mas orientada pela
concepcdo da entrevista semi-estruturada.

Segundo Trivifios (1987), esse tipo de entrevista parte de questionamentos basicos
sustentados no levantamento bibliogréfico e nas possiveis hipoteses do trabalho. Dessa forma,
o pesquisador encontra caminhos para a ampliacdo de suas interrogativas, que sao frutos de
novas hipéteses fundamentas nas respostas dos informantes. O entrevistado passa a interagir
diretamente com a pesquisa ao transmitir suas experiéncias.

A utilizacdo da entrevista como instrumento para pesquisa permite, no sentido
mais particular, analisar como aquele sujeito que estd nas regides mais periféricas percebe as
transformagdes das politicas generalizantes do capital.

Dessa forma, o que se apresenta € a sistematizacdo das reflexdes propiciadas pela
revisao bibliografica, coléquio com o orientador e andlise dos dados primdrios e secundarios,

que foram obtidos ao longo dos dois anos de pesquisa.

? Os roteiros dos questiondrios referenciados neste trabalho se encontram em anexo na tltima se¢o.
* Os sites podem ser acessados nos seguintes enderecos: Alcopar, www. alcopar.org.br; e Jornal Agticar e
Alcool: www.jornalparana.com.br.
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Sendo assim, o primeiro capitulo da pesquisa € resultado do entendimento de que
o processo de assalariamento das relacdes de trabalho no campo no Brasil é conseqiiéncia da
ampliacdo do modo de produgdo capitalista, que ao desenvolver uma nova divisao do trabalho
produz um novo arranjo territorial. Desse modo apresenta-se a formagao do espago rural na
regido Norte do Parand como desdobramento das relacdes capitalistas no campo. Para a
colocacdo desse ponto, desenvolve-se inicialmente uma fundamenta¢do tedrico-metodologica
sobre a categoria trabalho. Em seguida, verifica-se como o trabalho modifica e é modificado
na formagao do espacgo, tendo como referéncia a histéria do estado nacional e as relagdes de
producdo no meio rural. Faz a andlise da formacdo da regido como decorréncia desse
processo.

No segundo capitulo, busca-se compreender a formagao do assalariado rural e o
processo de proletarizagdo no campo no ambito da Mesorregiao Noroeste Paranaense. Aqui,
leva-se em consideragdo as particularidades do caso do estado do Parand, em especial a regidao
abordada, haja vista que o processo de ocupagdo nio s6 permitiu mas privilegiou um territorio
onde as relacdes de trabalho foram formadas por relacdes nao capitalistas de produgao,
representando assim o movimento dialético do préprio capital. Dessa forma, a pesquisa se
orienta a partir das relacdes sociais presentes no espago rural e as mudangas ocorridas na
estrutura fundidria com o processo de modernizagdo da agricultura. Como decorréncia,
observa-se em grande medida a desterritorializacdo do trabalhador da unidade de producdo
familiar e a conseqiiente formagao do assalariamento permanente e temporario.

No terceiro capitulo, depara-se com a estruturacao da agroindustria canavieira na
Mesorregido Noroeste Paranaense e a partir da modernizagdo da agricultura. Pontua-se,
inicialmente, as reflexdes sobre a apropriacdo capitalista do territério como pressuposto para o
entendimento da insercao industrial no campo. A partir disso, retrata-se algumas questoes
sobre o desenvolvimento do setor sucroalcooleiro no estado do Parand e a solidificagdo no
Noroeste. Posteriormente, estuda-se a concentracdo desse complexo na Mesorregido Noroeste
Paranaense, direcionando para afirmacdo das transformacdes territoriais que foram
engendradas a partir da agroinddstria da cana e na (re)afirmacdo como condutora da
proletarizacdo rural nesse espaco.

No quarto capitulo, o que se apresenta ¢ a formagdo do assalariado rural
empregado no corte de cana na Mesorregido Noroeste Paranaense. Para tanto, busca-se na
fundamentacdo bibliogrifica a constituicdo desse grupo e sdo analisadas as principais

legislagdes que sustentaram a exploracdo do trabalho temporario no campo. Em segundo



26

momento, desenvolve uma andalise dos contratos de trabalho relacionados ao corte da cana na
Mesorregido Noroeste Paranaense, e a precariedade desse trabalho.

No quinto capitulo, o que estd analisando € a fragmentagao do trabalho a partir da
remuneracao por produtividade e as questdes subjetivas que estdo impregnadas no cotidiano
do trabalhador e contribuem para as divisdes sociais. Em seguida, apresenta-se um estudo
sobre as formas de representacdo territorializadas na mesorregido e a fragilidade do
sindicalismo oficial em organizar a categoria.

Finalmente, nas consideracdes finais, ao trazer um retrospecto do que foi
elaborado na pesquisa, busca apontar para as possibilidades organizativas dos assalariados

rurais, € apresentam-se as lacunas para aprofundamento de estudo na posterioridade.
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1. AS RELACOES DE TRABALHO NO CAMPO E A OCUPACAO PLANEJADA DO
NORTE PARANAENSE

Este trabalho fundamenta-se na idéia de que o modo de produgdo capitalista
encontra-se historicamente em recorrente processo de transformacgdo. E que esse movimento
resulta em transformagdes no espago que € palco das relagcdes do homem e da natureza. Nesta
perspectiva, inicia-se uma discussdo onde a ocupagdo do espago social se materializa por
meio das relagdes sociais, sejam elas manifestadas pela cultura, tradicdo ou costumes.
Contudo, se torna importante investigar como se dd a reproducdo do espago a partir das

relacOes de trabalho. Andrade destaca que,

Nao podemos estudar o problema das relacdes de trabalho no meio rural
brasileiro sem ligar esse estudo a duas importantes varidveis: espaco e
tempo. [...] Essas duas varidveis determinam uma diversificacio muito
grande das formas de uso da terra, dos sistemas de cultura e de criacdo das
relacdes de trabalho [...] (1976, p. 129).

O processo de formacdo do espaco passa a ser entendido também pela formacao
econOmico-social. Desse modo, apresenta-se a constituicao do espaco rural na regido Norte
do Parand como resultado das modificacdes das relagdes capitalistas no campo. Trata-se,
inicialmente, da categoria trabalho e quais os desdobramentos da relacdo de produgdo sob a
Otica do capital. Com o avancar do modo de producdo capitalista passa-se, entdo, a
compreender a formacgdo do territério nacional e o desenrolar da produgdo agriria e a

constru¢ao do espaco.

1.1 A categoria trabalho: fundamentacio para uma abordagem das relacoes sociais de

producio no campo

Neste primeiro momento, se faz necessdrio investigar o conflito capital x
trabalho, mediante a necessidade de auto-afirmacgdo do capital como fator hegemodnico, uma
vez que esse conflito se materializa no territdrio.

Observando as obras de Marx, no que se refere a questdo do trabalho, pode-se
perceber que em certo sentido toda a sua tematizacdo perpassa a questdo da barbdarie
capitalista, ou seja, da exploragdo do homem pelo homem, pois sua contribuicdo de andlise

sobre a realidade busca clarear caminhos que levem a superacdo desta condicao.



28

O trabalho, como j4 foi apontado por Marx, € fator fundante do ser social, ou seja,
nao existe fora dele. O trabalho estd na esséncia constitutiva do homem, pois na sua esséncia
estd a finalidade de gerar os meios que satisfacam as necessidades do ser. O trabalho
compreende uma acdo teleoldgica do ser social, que executa uma agdo ja pretendida desde o
principio, segundo Marx “[...] o trabalho € um processo entre 0 homem e a natureza, [...] ele
pde em movimento as forcas naturais pertencentes a sua corporalidade, bracos e pernas,
cabeca e mao, a fim de apropriar-se da matéria natural numa forma util para sua prépria vida
[...]7. (1983, p. 149).

Engels, no seu ensaio “Sobre o papel do trabalho na transformacdo do macaco em
homem”, sustenta a idéia de que o trabalho € a primeira condi¢do bésica para toda a existéncia
humana, e diz ainda que “[...] até certo ponto, podemos afirmar que o trabalho criou o préprio
homem” (1975, p. 63).

E por meio do trabalho que se estabelece a relagio entre o homem e a natureza,
todo o processo histérico de Marx remete as diversas transformacgdes das relagdes materiais de
producdo que envolve: homem, natureza e trabalho. Portanto, o trabalho € a acao que, tendo a
natureza por objeto, retira desta os meios necessarios a satisfacao das necessidades humanas.
Porém, as diferentes formas de integracdo entre os homens fazem com que surjam diversas
formas de divisdo do trabalho, destinadas a satisfacdo das necessidades sociais, mas que,
gradualmente, vai destinando-se a satisfazer apenas as necessidades de uma parte dessa
mesma sociedade, que passa a dominar toda a estrutura social.

No momento em que o homem troca a sua for¢a de trabalho e passa a ser
explorado pelo comprador - que no desenvolvimento das relacdes capitalistas de producdo
este sujeito se personifica no dono dos meios de producgdo -, ele ja ndo se sente mais livre em
sua atividade vital, esta se torna estranha a ele. O valor do trabalho que antes era representado
pelo uso das mercadorias, pois tinha como finalidade satisfazer as necessidades do homem,
passa a ser representado pelo valor de troca quando se torna trabalho estranhado.

A cada momento em que o modo de producdo capitalista concentra os meios de
producdo e extingue cada vez mais o direito da populacdo de produzir para si, o préprio
trabalhador torna-se mercadoria, o que o mutila em sua vida genérica, ou seja, livre da
dominacdo do interesse individualista. Segundo Marx (2001), a burguesia aglomera a
populacdo, centraliza os meios de produgdo e concentra a propriedade em poucas maos. Em
decorréncia disso, o trabalho se torna mercadoria nas maos do capitalista, cria valor de troca,

faz com que o homem se aliena, se estranha a si e na relacdo com o outro.
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Essa desvalorizacdo do homem foi destacada por Marx em vérios momentos de
sua obra. Ainda nos Manuscrito, Marx ja fala do trabalho estranhado e a diminui¢do do

homem frente essa relacdo mercantil do trabalho:

O homem torna-se cada vez mais pobre enquanto homem, quando precisa
cada vez mais de dinheiro para apossar-se do ser inimigo, e o poder de seu
dinheiro diminui em relagdo inversa a massa de produgdo; isto &, seu
carecimento cresce quando o poder do dinheiro aumenta (1987, p. 182).

Em outra passagem Marx vai dizer que a reprodugdo e a conservacdo da classe

trabalhadora s6 interessam ao capitalismo enquanto reproducao do capital, pois:

No sistema capitalista... todos os meios para desenvolver a produgdo se
convertem em meios para dominar e explorar o produtor, mutilam o
operario reduzindo-o a um homem parcial, degradam-no a uma
insignificante peca de maquina; aniquilam, com o tormento do seu trabalho,
o conteido do préprio trabalho...; deformam as condi¢des nas quais ele
trabalha... transformam o periodo de sua vida em tempo de trabalho... sob o
rolo compressor do capital (MARX,1983, Vol. I, p. 706, grifo do autor).

No plano material, observa-se que a medida que se desenvolve a propriedade
burguesa — e o trabalho se configura como uma das propriedades —, a segregacdo social se
expressa entre os detentores dos meios de produgdo e os seus despossuidos, que apenas a sua
forca de trabalho possuem para tentar garantir o meio de satisfacdo de suas necessidades
minimas. Sendo assim, a materializacdo da propriedade privada atual é a expressdo desse
sistema de produgdo que é baseado no antagonismo das classes, que a cada momento histérico
€ revestido por novas roupagens, porém continua se reafirmando na exploracdo de muitos por
poucos.

Faz-se necessdrio destacar entdo, que o trabalho se reproduz a cada processo de
reproducdo da sociedade. Dessa forma, a “eternidade” do trabalho passa a ser compreendida
pelo movimento histérico de reestruturacdo e reordenacdo do préprio capital, que a cada
instante assume configuracdes distintas, mas portador de todo o desenvolvimento do passado
(LESSA, 2005, p.75). Somente nesse processo que € possivel aceitar que “[...] mesmo em sua
forma estranhada, o trabalho social tende a possuir, como pressuposto negado, tal signo de
humaniza¢dao/hominizagdo (ela € a contradi¢ao lancinante do sistema do capital)” (ALVES,
2007). Esse movimento de contradi¢io e superacao das relagdes capitalistas de produgao, base
do pensamento marxista, imbrica na conquista do homem omnilateral, que pode ser

considerada como a totalidade humana; condicdo esta que estd inversamente modificada pela
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divisdo do trabalho, que condiciona 0 homem a unilateralidade, propiciando ndo s6 a divisao
da sociedade em classes mas também a “divis@ao” do homem.

O homem parcial, apéndice da maquina, faz parte do aprimoramento das relagdes
de producdo capitalista que se baseia na propriedade privada dos meios de producdo social.
Este sistema leva a organizacdo de sua acdo a partir da divis@o hierdrquica do trabalho. Sao
essas reestruturacdes do trabalho que permitirdo que se desenvolva o processo de “fazer mais-
dinheiro” por meio da produ¢do de mercadorias e também da exploracdo da forca de trabalho
como mercadoria.

Segundo Braverman “[...] a divisd@o do trabalho na industria capitalista ndo € de
modo algum idéntica ao fendmeno da distribui¢do de tarefas, oficios, ou especialidades da
producdo através da sociedade [...]” (1981, p. 70). A divisdo do trabalho € um processo que
vem desde a antigiiidade, porém nenhuma sociedade que anteceda o capitalismo tenha
organizado o trabalho de maneira sistemdtica dentro de cada especialidade produtiva no
objetivo de obter mais-dinheiro.

A divis@o do trabalho é destacada pelo economista Adam Smith (1981) pela sua
importancia para o desenvolvimento do capitalismo. Em sua obra A Riqueza das Nagoes,
Smith ressalta a importancia do individualismo e da concorréncia para a manutengcdo do
capitalismo e de sua acumulacdo. Salienta que por meio da divisdo do trabalho acontece o

aumento das forcas produtivas, consequentemente da producao. Segundo ele,

[...] a divisdo do trabalho, porém, tanto quanto possa ser introduzida,
ocasiona em toda técnica um proporcional aumento das forgas produtivas do
trabalho. A separacdo de atividades em empregos parece ter tido lugar em
conseqiiéncia desta vantagem [...] Este grande aumento da quantidade de
trabalho que, em conseqiiéncia da divisdo do trabalho, 0 mesmo nimero de
pessoas € capaz de executar, deve-se a trés circunstincias: primeira, ao
aumento de destreza em cada operério; segunda, a economia de tempo que é
comumente perdido ao passar de uma espécie de trabalho para outra;
finalmente, a invencdo de grande nimero de mdaquinas, que facilitam e
abreviam o trabalho, e permitem a um homem fazer o trabalho de muitos

(1981, p. 2-4).

Sobre a divisdo do trabalho, Marx vai dizer que a pratica humana se fragmenta
primeiramente nas manufaturas e segue até a fase industrial, ou melhor, até a sociedade
contemporanea. Marx mostra que “[...] cada operacgdo se cristaliza em fun¢do exclusiva de um
trabalhador e sua totalidade € executada pela unido desses trabalhadores parciais [...]” (1983,

v. 1, p. 387).
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Deve-se considerar que a efetivacdo da divisdo sécio-técnica acontece a partir de
dois momentos: o primeiro refere-se a divisdo do trabalho, conforme apresentado acima, o
segundo acontece quando essa se torna também social. Marx afirma que “A divisdo social do
trabalho e a correspondente limita¢do dos individuos a esferas profissionais desenvolvem-se,
como a divisdo do trabalho na manufatura [...]” (1983, v.1, p. 403). Sendo assim, é somente a
partir da troca entre ramos de produgdo que surge a divisdo social do trabalho, ou seja, é
efetivada através da exploracdo das forcas de trabalho parciais por um mesmo capitalista que

as emprega como forca de trabalho coletiva.

[...] s6 o produto coletivo dos trabalhadores parciais transforma-se em
mercadorias. A divisdo do trabalho na sociedade se processa através da
compra e venda dos produtos dos diferentes ramos de trabalho, a conexao,
dentro da manufatura, dos trabalhos parciais se realiza através da venda de
diferentes forcas de trabalho ao mesmo capitalista que as emprega como
forca de trabalho coletiva. A divisdo manufatureira do trabalho pressupoe
concentracdo dos meios de produgdo nas maos de um capitalista, a divisdo
social do trabalho, dispersdo dos meios de producdo entre produtores de
mercadorias, independentes entre si [...]. (MARX, 1983, V. I, p. 407).

Torna-se claro que a divisao do trabalho no interior da sociedade capitalista deixa
de ser mediada pela compra e venda de mercadorias de diferentes ramos de trabalho, e passa a
ser mediada na inddstria manufatureira pela venda de diferentes forcas de trabalho a um
mesmo capitalista que as emprega como for¢a de trabalho combinada. A primeira pressupde o
fracionamento dos meios de producdo e implica concorréncia e troca de produtores
independentes de mercadorias, enquanto a segunda concentra os meios de producdo nas maos
de um capitalista que possui controle sobre o conjunto dos trabalhadores, dos quais comprou a
forca de trabalho.

Entende-se que junto a tal divisdo inicia-se também o processo de alienagcao do
homem. O homem torna-se fragmentado, produz mercadorias sem ter consciéncia do produto
final. Segundo as palavras de Marx (1986), “[...] ndo sé o trabalho € dividido e suas
diferentes fragdes distribuidas entre os individuos, mas o préprio individuo € mutilado e
transformado no aparelho automatico de um trabalho parcial [...]” (p. 412-413).

O que possibilita a exploracdo e a divisao do social do trabalho é o surgimento de
um excedente de producdo. Esse excedente é fundamento para a apropriagdo dos meios de
producdo que também estdo relacionados a existéncia das classes sociais (senhores x servos /
burgueses x proletdrios); em fun¢do do desenvolvimento de cada modo de produgdo surgem

novas classes sociais.
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Portanto, a estrutura de uma sociedade depende do desenvolvimento das forcas
produtivas e das relagdes sociais de producdo. As forcas produtivas sdo as forgcas do trabalho
humano somada aos meios de producdo, ja as relacdes sociais de producao sao estabelecidas a
partir da produgdo social.

A partir desse ponto, busca-se apresentar a formacdo histérica da ocupacdo do
espaco agrario fazendo um paralelo com as relagdes sociais de producao no Brasil. Parte-se do
pressuposto de que o trabalho humano da forma como se vé€ € fruto de intensas e profundas
transformagdes do modo de produgdo e das relagdes sociais, pelas quais se processou o
desenvolvimento do sistema capitalista. Sendo assim, acredita-se que é de fundamental
importancia estudar as relacdes que precederam a formacgdo da regido a ser abordada a partir

da historicidade das rela¢des de trabalho na agricultura no Brasil.

1.2 O processo de colonizacio no Brasil a partir das relacoes de trabalho no campo

Nao ¢ finalidade deste topico retomar toda a histéria da colonizagdo brasileira,
uma vez que obras notdveis ja o fizeram, caracterizando o aspecto agroexportador da
formacao da sociedade’.

O que se propde, entdo, € estabelecer um paralelo das relagdes de trabalho que
predominaram no campo no Brasil e no processo de colonizac¢io - importante posteriormente
para a abertura de fronteiras pioneiras. Certamente, existiram outras formas de exploracdo da
natureza além da grande concentragdo, como a pecudria extensiva nas regides nao muito
distantes da costa maritima ou as pequenas lavouras de subsisténcia nas dreas de intersticios
das grandes lavouras, essas se constituiram como atividades marginais e subordinadas a
economia colonial, exercendo a fung¢do primordial da producao de géneros complementares as
culturas de exportagdo, fundamentalmente alimentos como mandioca, milho e arroz para
consumo interno. No entanto, preocupa-se aqui em retomar as contradicdes impostas pela
grande propriedade, pois se acredita que a partir dela é que se desenvolvem as relagdes

capitalistas de trabalho.

3 Estamos tratando de autores como Gilberto Freyre, em Casa Grande & Senzala e Sobrados e Mucambos; Caio
Prado Jr. em Formagdo do Brasil Contempordneo; Celso Furtado com Formagdo Econdémica do Brasil,
Fernando Henrique Cardoso, em Capitalismo e Escraviddo no Brasil Meridional; Alfredo Bosi, Dialética da
Colonizagdo; O Escravismo Colonial, de Jacob Gorender; que apontam para uma abordagem critica do processo
de formacdo da sociedade brasileira apresentando diferentes leituras do momento em que senhores de engenho e
fazendeiros de café regularam a vida econdmica da nacdo e foram estabelecendo a sua hegemonia, vinculados
com o comércio internacional e o trafico negreiro.
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Como ja foi colocado, parte-se do pressuposto de que as relacdes sociais sao
produzidas e continuamente reproduzidas no decorrer da produgdo social do capital e essas
relacdes se materializam no espaco. Segundo Moraes, “[...] as formas espaciais s@o produtos
histéricos. O espaco produzido é um resultado da acdo humana sobre a superficie terrestre que
expressa, a cada momento, as relacdes sociais que lhe deram origem [...]” (1991, p.15).

Portanto, se faz necessdrio compreender o espaco a partir da dialética entre
matéria e idéia, ou seja, numa légica onde o espaco € causa e fim das relagdes do homem.
Quando se introduz esse pensamento a idéia da ocupacdo do espaco, €, mais especificamente
da formacdo do territério nacional — vale lembrar que aqui vai se falar de uma parcela muito
pequena deste territorio —, pode-se concluir que o processo de colonizagdo, embora possua
elementos especificos, ndo € necessariamente unico, mas decorre do avango das relagdes
capitalistas que emergiam no ocidente e que por sua vez conduziam os paises desse continente
a expandirem suas relagdes comerciais.

A colonizagdo é, portanto, um fendmeno decorrente da crescente mercantilizagao
que marcou o periodo de crise do feudalismo e de sua transicdo para o capitalismo. O periodo
mercantilista®, decorrente da acumulac¢do primitiva, provoca uma movimentacio global no
sentido de promover uma renovagdo na organizagdo do espaco. Sendo assim, ndo s6 o Brasil,
mas os paises do continente americano passam a fazer parte do circuito mercadoldgico
europeu’, ainda que ndo ocorresse a idéia de povoar essa drea no inicio das expedigdes
maritimas.

Caio Prado Jr., em sua obra Formacdo do Brasil Contempordneo, aponta para o
fato de que “[...] a idéia de ocupar com povoamento efetivo sé tenha surgido diante
circunstancias novas e imprevistas [...], que o povoamento das Américas deveria ser capaz de
abastecer ¢ manter as feitorias que se fundassem [...]” (1983, p. 24). E evidente que as
motivagdes que levaram a colonizagdo, no caso do territério brasileiro, remetem a interesses

externos, capazes de satisfizer unicamente as vontades daquele comércio.

® Tendéncia da economia politica burguesa e da politica econdmica dos estados na época da acumulagdo
primdria do capital (séculos XV-XVIII); Os mercantilistas consideravam que a circulacdo e a riqueza das nacgdes
produziria mais dinheiro. BORISOV, ZHAMIN Y MAKAROVA. Diccionario de Economia Politica. Moscou,
1965.

" Marx e Engels destacam no Manifesto do Partido Comunista a importancia desse periodo para a transi¢do do
sistema capitalista: “A descoberta da América, a circunavegacdo da Africa criaram um novo terreno para a
burguesia ascendente. Os mercados das indias Orientais e da China, a colonizacdo da América, o intercaimbio
com as coldnias, a multiplicagdo dos meios de troca e das mercadorias em geral deram ao comércio, a
navegacdo, a indudstria um impulso jamais conhecido; e, com isso, imprimiram um rdpido desenvolvimento ao
elemento revoluciondrio na sociedade feudal em desagregacdo”.
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Em nenhum momento a organizacdo da sociedade e da economia brasileira
considerou o interesse interno como fator de importancia para a ocupacao do territorio. Dos
tropicos, 0 que se exigia era sua integracao funcional aos interesses mercantis da metrépole.
Esse processo desencadeia um desenvolvimento capitalista dotado de especificidades,
recorrente de uma experiéncia distinta, cujas caracteristicas desdobram-se ao longo da
histéria, com reflexos até os dias de hoje.

Ja nas primeiras décadas da colonizagdo, manifestava-se o interesse pela extracao
dos bens naturais aqui encontrados e pela explora¢ao do trabalho dos nativos. Dessa forma, a
economia se baseia, inicialmente, a extracdo do pau-brasil e posteriormente, ao cultivo da
cana-de-actcar. Entretanto, essa situacdo comeca a se modificar, j& no final dos anos
quinhentos, com a emergéncia dos prosperos engenhos de cana do Nordeste, que logo se
tornariam o setor mais dindmico do empreendimento colonial. A partir do século XVII,
verifica-se uma predominéncia crescente da mao-de-obra escrava de origem africana sobre o
contingente indigena escravizado. Essa imensa massa de mao-de-obra for¢ada acabou por
garantir a formacdo econdmica da sociedade brasileira, sucessivamente: na lavoura agro-
exportadora do acucar, do algoddo e do tabaco, nos séculos XVI e XVII, principalmente no
Nordeste brasileiro; no grande ciclo da mineragdo de ouro, no século XVIII, em Minas
Gerais; e finalmente na cultura agro-exportadora do café, no século XIX, nas regides dos
estados de Sdo Paulo e do Rio de Janeiro. Dessa forma o trabalho escravo, utilizado desde a
ocupacdo da colonia até o periodo regencial, caracteriza a primeira relacdo de trabalho no
campo no Brasil.

A distribui¢do de terras, que também foi fundamental para o aspecto concentrador
do espago agrdrio, foi resolvida a partir da divisdo do territério em Capitanias Hereditdrias,
modelo este que ja havia sido usado por Portugal em outras regides. As terras foram divididas
em faixas e doadas aos donatdrios. Estes podiam explorar os recursos da terra, porém ficavam
encarregados de povoar, proteger e estabelecer o cultivo da cana-de-actcar.

A colonizagdo e as ocupagdes progressivas do territdrio apresentam-se como um
empreendimento mercantil do modelo agro-exportador, baseado no trabalho escravo e na
monocultura. A grande propriedade fundidria constituiria a regra, elemento central e basico do
sistema econdmico da colonizacio que precisava desse elemento para realizar os fins a que se
destinava: o fornecimento em larga escala de produtos primdrios ao mercado europeu. No
contexto da divisdo internacional do trabalho, a coldnia fazia a parte de fornecedores de

produtos primdrios (pau-brasil, madeiras de lei, agucar, etc.), para a metropole portuguesa.
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Mesmo com o fim das capitanias hereditdrias, decretado em 1759, e
posteriormente com a extingdo do regime das sesmarias®, suspenso em 1822, apds a
Independéncia, a estrutura fundidria e a posse da terra ndo passaria por grandes alteracoes,
pelo contrdrio, o modelo concentrador se perpetua pela apropriacdo de terras pelos grandes
proprietarios. Segundo Silva, nesse periodo “[...] hd uma expansdo espontinea e rapida das
pequenas unidades de producao” (1980, p.25). Contudo, ainda que nesse periodo tenha se
registrado uma possibilidade de ocupagdo de terras pela populacdo excluida dos meios de
producgdo, o nimero dessas unidades, relativamente pequeno, ndo alterou o perfil da estrutura
agraria, que continuou assentada no latiftindio monocultor ora baseada na monocultura da
cana-de-actcar ora na produgdo cafeeira.

Para Wanderley (1979) a economia acucareira que fora implantada no Brasil, sob
regime de trabalho escravo, s6 pode ser compreendida no contexto da constituicio do
capitalismo europeu, haja vista que o proprio sistema estabelecido para a formacdo dos
engenhos ja previa a dependéncia econdmica e estabelecia um modelo complexo de
fabricacdo e um “[...] desenvolvimento relativamente acentuado das forcas produtivas e da
divisdo do trabalho” (p. 20).

Esse modelo capitalista, desde a formacao da coldnia, pressupunha o controle total
da atividade produtiva. A classe que detinha os meios de producao era proprietaria da terra, do
engenho e dos escravos, pois no sistema de escravidao ndo sé o trabalho mas a propria pessoa
humana se torna mercadoria.

Caio Prado Jr. (1989) propde uma alternativa metodolégica para o estudo do tipo
“especial” de desenvolvimento capitalista ocorrido no Brasil. Entende os processos de
desenvolvimentos enquanto: capitalistas, especificos e historicamente determinados,
contrapondo a idéia da existéncia de feudalismo no Brasil. Dessa forma, chama a atencao para
o fato de que o desenvolvimento do pais, a partir de um capitalismo tardio, tenha gerado uma
organizacdo da producdo colonial que se assentou sobre o tripé da grande propriedade, da
monocultura e trabalho escravo. Tais elementos, tipicos de toda exploracdo tropical, sdo
derivados da necessidade de producdo em grande escala de produtos capazes de proporcionar
um alto retorno mercantil nos mercados europeus, como ja foi dito. A empresa nos trépicos

deveria garantir o maior retorno possivel para os capitais aqui empatados. Seus dirigentes

¥ A sesmaria é um instituto juridico portugués (presente na legislacio desde 1375) que normatiza a distribuicdo
de terras destinadas a produ¢do. O que singularizava as sesmarias do tradicional contrato enfitéutico era que ao
contrdrio da obrigatoriedade do pagamento de um foro, o que se exigia era o cultivo da terra num tempo
determinado. Buscava-se com isso garantir o uso produtivo da terra e o sucesso do esfor¢o de povoamento.
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empresarios ndo viriam para cd a fim de “trabalhar”, viriam para empreender e estar a frente
de um vultoso negdcio.
Outro autor a destacar esses fatores no processo de colonizagdo do pais € Alfredo

Bosi, que diz que a formagao colonial do Brasil esteve vinculada:

[...] economicamente, aos interesses dos mercadores de escravos, de acucar,
de ouro; politicamente, ao absolutismo reinol e ao mandonismo rural, que
engendrou um estilo de convivéncia patriarcal e estamental entre os
poderosos, escravista ou dependente entre os subalternos (1992, p.25).

Bosi inicia seu trabalho analisando a etimologia de colo e seus derivados que estd
relacionado a habitar, ocupar e cultivar a terra e esclarece que o sentido basico de colo, tomar
conta de, ndo remete apenas em cuidar, mas implica também em mandar (1992, p.12). Nesse
sentido, entende o processo de coloniza¢do ndo apenas como uma corrente migratdria, mas a
“[...] resolucdo de caréncias e conflitos da matriz e uma tentativa de retomar, sob novas
condi¢des, o dominio sobre a natureza e o semelhante [...]” (p.13). Partindo desse olhar, o
processo colonizador se instaura a partir de uma dialética de acumulagao e de apropriagdo e

subordinagdo.

Onde predomina o capital comercial, implanta por toda parte um sistema de
saque, e seu desenvolvimento, que é 0 mesmo nos povos comerciais da
Antiguidade e nos tempos modernos, se acha diretamente relacionado com
os despojos pela violéncia, com a pirataria maritima, o roubo dos escravos e
a submissdo; assim sucedeu em Cartago e em Roma, e mais tarde entre os
venezianos, os portugueses, os holandeses, etc. (MARX apud BOSI, 1992, p.
19).

E na perspectiva de exploracio e da submissdo, que se permite analisar o caréter
escravista da colonizagdo, efetivando a divisdo do trabalho entre homens livres e escravos.
Essa divisao nao invalida o raciocinio da sociedade em classes, pois na compreensao de Saes
(1985) o escravo rural e o grande fazendeiro representavam as classes fundamentais e
antagonicas naquela formagdo social. Quando se pensa em Brasil colonial esta-se referindo a
um pais onde o trabalho escravo é fundamento do sistema social, econdmico e politico.

O socidlogo Décio Saes, diferentemente do pensamento de Caio Prado Jr., afirma
que o Estado nacional brasileiro se caracterizou por um modo de produgdo escravista
moderno e se transformou em estado burgués apds os processos de Abolicdo da Escravatura,

da proclamacdo da Republica e a promulgacdo da Constituicdo de 1891. Segundo ele, a
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andlise da formacgdo social burguesa no Brasil deve ser compreendida por meio da conexdo
desses trés acontecimentos.

Como a obra de Saes indica claramente a opcdo metodoldgica da dialética e até
por isso mesmo a sua produgdo permite e estimula a reflexdo e a polémica. Acredita-se e opta-
se pelo pensamento integralista mercantil do historiador Caio Prado Jr., que define o modo de
producdo no Brasil, desde as suas origens, como capitalista pois a economia brasileira se
inseria nos marcos da circulacdo capitalista de mercadorias e capitais. Portanto, o Estado
brasileiro sempre foi um Estado capitalista. No entanto, corrobora com as idéias de Décio
Saes de que o cardter burgués se torna explicito justamente na estrutura juridico-politica que
torna todos os homens sujeitos do direito em condi¢des de estabelecerem contratos, inclusive
de trabalho.

A permanéncia do trabalho escravo na sociedade brasileira s6 é passivel de
compreensdo a luz da interpretacio do modo de pensar da classe politica dominante nos anos
da Independéncia que garantiu a mao de obra escrava até o seu limite possivel. Bosi destaca
que “[...] o par, formalmente dissonante, escravismo-liberalismo, foi, no caso brasileiro pelo
menos, apenas um paradoxo verbal” e continua dizendo que “[...] esse liberalismo ativo e
desenvolto simplesmente ndo existiu, enquanto ideologia dominante, no periodo que se segue
a Independéncia e vai até os anos centrais do Segundo Reinado” (1992, p.195).

Esse paradoxo verbal do qual Bosi chama atencdo assinala a aparente
ambigiiidade do pensamento liberal. Aparente, pois o préprio pensamento liberal que prevé a
liberdade do trabalho, a igualdade perante a lei e de modo geral, o universalismo se concretiza
com aparéncias ideoldgicas pois encobre o essencial — a exploragdo do trabalho (SCHWARZ,
2000).

Torna-se posto entdo um importante dilema: em uma sociedade em que o trabalho
€ visto como atividade subalterna, escrava, quando se da a aboli¢do do escravismo, coloca-se
o desafio de redefinir as relacdes de trabalho, estabelecendo-o a partir de outros valores. O
declinio do regime de trabalho escravo concomitantemente com a entrada de migrantes
europeus paulatinamente modifica a cultura do trabalho e a redefine sob a 6tica do “trabalho
livre”.

Dessa forma se inicia um novo ciclo de desenvolvimento da sociedade, ndo
apenas pelo término da Escravatura, mas também pelo movimento da produgdo cafeeira que
comega a se consolidar no Sudeste. A nova organizacdo sécio-técnica do trabalho tende ser
compreendida também a partir da mudanga da matriz produtiva, que serd tratado no tépico a

seguir.
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1.3 A producao cafeeira paulista e as novas relacoes de trabalho

O inicio da producdo cafeeira no Brasil tem data na primeira metade do século
XVIII, mas sua produgdo passa a ter importancia econdmica com o aumento do pre¢o no
mercado devido a escassez do produto e o aumento de consumo mundial no periodo da
Revolucdo Industrial. As condi¢des favordveis e a adaptacdo da cultura cafeeira em solos
brasileiros, fizeram com que, em meados do século XIX, o café se tornasse o principal
produto de exportagdo da economia brasileira.

Segundo Martins (1981, p.108), o café € uma cultura itinerante e 2 medida que se
inicia um novo ciclo regional de produ¢do, o mais antigo tende a acabar. O cultivo intensivo
e econdmico no Brasil tem inicio no final do século XVIII no Rio de Janeiro, deslocando-se
posteriormente a Sao Paulo. J4 no século seguinte, torna-se o maior produto de exportagdo
nacional impulsionando a economia. Nesse momento, o Vale do Paraiba, localizado no estado
de Sao Paulo, é tomado por plantacdes de café.

Para Mombeig (1984), o café também € fator propulsor da “marcha para o Oeste”.
Tracando o itinerdrio do café, o autor destaca que essa cultura foi iniciada no Estado do Rio
de Janeiro, no século XIX, e posteriormente seguiu por terras paulistas, consolidando-se nessa
regido primeiramente nos municipios do Vale do Paraiba, proximo ao estado do Rio e
posteriormente se expandiu mais a oeste, tornando a regido a maior produtora de café do pais.

A expansdo da cafeicultura para o Oeste Paulista foi fundamental para a mudanga
daquele territério, até entdo apropriado por indios e sertanejos’; a abertura e a instalacdo de
ferrovias, que adentravam o interior do estado proporcionando canais para o escoamento da
producdo e viabilizando o transporte dos imigrantes para as fazendas, sem duvida, alteraram
também a forma de vida das populacdes que 14 ja estavam fixadas.

A economia cafeeira, até entdo, ndo se distanciou da estrutura agraria da colonia,
permanecia, a grande propriedade baseada na monocultura, com produgdo voltada para
exportagdo € num primeiro momento utilizou-se de mao-de-obra escrava. Contudo, o periodo

de instalagdo da cultura cafeeira foi simultaneo ao declinio do sistema escravista no Brasil

® Acredita-se ser de fundamental importancia discorrer sobre esse sujeito no histérico da formagio brasileira. E
sabido que essa regido j4 havia sido alvo de expansdo geogrifica pelas “entradas” e “bandeiras” nos séculos
XVI, XVII e XVIII, que de certa forma contribuiram para a formacao de uma populacdo com costumes e habitos
distintos, sobretudo marcados pela cultura semindmade e com priticas de uma cultura itinerante e de
subsisténcia. Sobre esse assunto ver: (CANDIDO, 1987); (SAINT-HILAIRE, 1976); (HOLANDA, 1957).
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obrigando os fazendeiros a substituir o trabalho escravo pelo sistema de trabalho livre,
ressalta-se que esse processo deveria ocorrer sem causar Onus aos grandes latifundidrios .

O processo de substitui¢do do trabalho escravo para o livre ndo condicionou em
absorver a mao-de-obra escrava entdo liberta, mas orientou-se no sentido de formar um
mercado de trabalho livre partindo da imigracio de trabalhadores europeus. E preciso
entender que esse movimento s se tornou possivel se levar em consideracdao a atuacao das
forcas politicas, sociais e econdmicas da época. A migracdo européia s6 pode ser
compreendida a partir da subvencao do Estado.

No entanto, ndo era apenas o problema da substituicdo da mao-de-obra que
preocupava os fazendeiros, mas de como organizar e controlar o trabalho livre (STOLCKE,
1986, p. 18). Corrobora a esta fala Lamounier, ao dizer que a passagem do trabalho escravo
para o livre “trazia consigo a necessidade de se fixarem novas regras, normas para as relacoes
diversas que se estabeleciam entre os agentes” (1988, p.19).

Na verdade, o trabalho livre ja se fazia presente até mesmo em tempo de
escravidao; algumas atividades como derrubada de matas, preparagcao de terras, consertos de
estradas ja eram realizadas por trabalhadores livres, sobretudo brasileiros mesticos, pobres e
livres. Alguns brasileiros livres eram agregados, ligados a grande propriedade através de
relacdes de dependéncia'' e enquanto se dedicavam ao cultivo de subsisténcia em terras de
latifdndio, também exerciam tarefas nas fazendas, fornecendo mao-de-obra em tempo parcial.
Ainda que trabalhadores livres j4 realizassem desde a escraviddo determinadas atividades nas
fazendas cafeeiras, tais funcdes nao correspondiam propriamente ao trabalho produtivo da
lavoura, que passaria a ser realizada por imigrantes.

E interessante destacar que vinculado 2 institui¢io do trabalho livre estabelece a
Lei de Terras (1850), ao transformar as terras devolutas em monopdlio do Estado, regulava a

aquisicdo de terras pela relacdo de compra e venda. A nacionalizacdo das terras é, sem duvida,

a forma mais radical e burguesa de se tentar frear a autonomia do proprietario quando esse

19 Cabe dizer que o processo da utilizagio da mao-de-obra escrava para o “trabalho livre” em momento nenhum
ocorreu de maneira simples e linear, mas foi a partir de avangos e retrocessos.

""" A relagdo de dependéncia, que aqui se trata, tem seus fundamentos no favor e origina-se no Brasil coldnia.
Para Roberto Schwarz (1977), o “homem livre”, uma das trés classes da populacdo na colonizac¢do, tem sua vida
reproduzida socialmente por meio do favor, indireto ou direto, de um grande. Para o autor “o favor é, portanto, o
mecanismo através do qual se reproduz uma das grandes classes da sociedade, envolvendo também outra, a dos
que tém.” Para ele a idéia do favor desmente tal qual o escravismo os principios liberais daquele tempo. Para
Maria Sylvia de Carvalho Franco (1986) o favor “foi tecido como desdobramento da producdo lucrativa, do
capitalismo, [...]. Fundou as relacdes entre homens livres, que se concebiam como iguais e foi sobre essa
igualdade mesma que se ergueu um forte principio de dominagdo pessoal implantada através da troca de servigos
e beneficios e conduzia, no limite, a destrui¢do dos predicados humanos do dependente”.
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assimila a renda (AMIN; VERGOUPOLOS,1978, p. 33). Segundo Martins, o que estava
introduzido nesse projeto do Estado que era controlado por uma forte classe de fazendeiros, é
que para ter acesso a terra, era necessario que os homens pobres livres disponibilizassem sua
forca de trabalho para o grande fazendeiro. Ao mesmo tempo em que se abolia o cativeiro dos
homens, iniciava-se o da terra. O mesmo autor continua dizendo que “[...] na iminéncia de
transformagdes nas condi¢cdes do regime escravista, que poderiam comprometer a sujeicao do
trabalhador, criavam as condicdes que garantissem, ao menos, a sujeicdo do trabalho”
(MARTINS, 2004, p. 59).

Mesmo com a passagem para novas relagdes de trabalho, a escravidao permanecia
nas fazendas de café em Sdo Paulo, sendo extinta somente apds abolicdo. A maior
preocupacdo dos fazendeiros era como garantir a mao-de-obra sem ter duras perdas de ganho
com pagamentos. Porém, como ja se previa a abolicdo da escravatura, havia ensaios com
novas formas de contrato de trabalho, pois para a produ¢do de café ndo bastava a abundancia
de terras, mas se fazia necessaria a oferta de trabalho. Além da necessidade de um grande
contingente de trabalhadores, estes teriam que estar dispostos a substituir os escravos, € a
maneira encontrada para solucionar esse impasse foi proporcionar contratos de trabalhos que
dessem chance aos imigrantes, pelo menos ideologicamente, de se tornarem proprietarios
futuramente.

Ainda na primeira metade do século XIX fazendeiros paulistas'® iniciavam a méo-
de-obra livre na producdo do café. O primeiro regime de trabalho estabelecido foi o de
parceria. No sistema de parceria os imigrantes recebiam uma por¢do de terra para cuidar de
acordo com a capacidade produtiva de cada familia, ficando responsdveis pelo cultivo e
colheita. Verena Stolcke traz detalhadamente como sucedia o contrato de parceria nas

fazendas paulista:

De acordo com o contrato de parceria, o fazendeiro financiava o transporte
de seu pais de origem até o porto de Santos, adiantava o custo do transporte
de Santos até a fazenda, bem como os gé€neros e instrumentos necessarios
aos imigrantes, até que estes pudessem pagd-los com o produto de suas
primeiras colheitas. Os trabalhadores cuidariam de um nimero ndo
especificado de pés de café, e o fazendeiro lhes cedia um pedaco de terra
onde cultivariam suas proprias culturas alimentares. Além disso os
imigrantes gratuitamente uma casa. Seu pagamento consistia em metade do
rendimento liquido do café e das culturas alimentares. Os trabalhadores
ficavam obrigados a reembolsar as despesas feitas pelo fazendeiro em

"2 Senador Vergueiro foi quem mais atuou para promover as primeiras experiéncias com o trabalho livre,
recrutando imigrantes europeus para trabalharem nas fazendas de café sob o sistema de parceria. Ver:
STOLCKE, Verena. Cafeicultura: homens, mulheres e capital (1850-1980). Sao Paulo: Brasiliense, 1986.



41

beneficio com, pelo menos, metade dos seus ganhos anuais com o café. O
contrato anual ndo especificava sua duracdo, mas estabelecia o montante da
divida a cargo do imigrante, devido aos custos de seu transporte e outros
adiantamentos. O trabalhador devia arcar com juros por qualquer montante
pendente apds dois anos, 0 que era o caso com os outros adiantamentos apos
um ano. Finalmente, os imigrantes nao poderiam deixar a fazenda até terem
reembolsado suas dividas. Caso o fizessem, incorreriam em pesada multa
(1986, p. 20).

Sobre o sistema de parceria e as relagdes capitalistas de trabalho, pode-se observar
que sdo permeadas por contradi¢cdes. Segundo Martins, no seio do capitalismo sdao
engendradas relacdes de producdo ndo capitalistas e esse processo € um recurso para garantir
sua prépria expansdo (2004, p. 21). E a partir desse pressuposto que entende a opcdo pelo
regime de parceria e a forma que se estabelecia o contrato. Ademais, uma vez que 0S
imigrantes se tornavam devedores dos custos de sua instalacdo, eles, assim como os escravos,
permaneciam de certo modo propriedades do patrdo, “[...] o fazendeiro sentia-se impelido a
desenvolver mecanismos de retencdo de trabalhadores em suas terras” (MARTINS, 2004, p.
63). Dessa forma, a preocupagio dos fazendeiros em ter o dominio dos trabalhadores exprime
a forte relacdo dos mesmos com a prética do trabalho escravo.

Acredita-se também na teoria de que a parceria se torna lucrativa na situagdo que
se encontrava o pais naquela época, haja vista que a escassez da mao-de-obra a tornava
onerosa e os fazendeiros obtinham o poder politico impondo um contrato vantajoso (REID
apud STOLCKE, 1986, p. 25). A forma que se estabelecia a remuneracdo garantia ainda uma
auto-explora¢do do imigrante, quando esse intensificava seu trabalho pensando na divisdao dos
lucros.

No entanto, o regime de parceria ndo obteve éxito, deixando colonos descontes
por um lado e fazendeiros nada satisfeitos por outro. Em linhas gerais pode-se dizer que os
fazendeiros, com longa tradicdo como senhores de escravos, foram incapazes de
relacionarem-se com trabalhadores livres sem recorrerem a formas de coercdo que nao eram
aceitas pelos colonos. Soma-se a isso a grande desilusdo que os imigrantes acumulavam com
suas condi¢des de vida e trabalho, tendo em vista suas expectativas ao imigrarem para o
Brasil.

Gradualmente, o tipo de contrato de parceria foi sendo substituido pelo regime de
colonato, que passou a ser utilizado desde 1880. O colonato se estabeleceu por um sistema
misto de remuneracdo por tarefa e por medida colhida. Essas medidas foram tomadas na
tentativa de reduzir a negligéncia dos trabalhadores, que no sistema de parceria tinha a op¢ao

de trabalhar menos, caso ndo quisesse obter maiores ganhos.
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Destaca-se que a passagem de um sistema para outro ndo foi tranqiiila, mas
marcada por conflitos. Os trabalhadores se organizavam quando viam os abusos cometidos
nos contratos, ou desviavam o seu trabalho para a cultura de subsisténcia. Ainda antes do
regime de colonato, a parceria foi substituida por contratos de locacdo de servigos, que
estabeleciam o tamanho da lavoura de subsisténcia em propor¢cdo ao nimero de pés tratados,
diminuindo assim as oportunidades para a resisténcia dos trabalhadores através do desvio do
trabalho (LAMOUNIER, 1988). Stolcke (1986), fala que partiu também do Estado uma
tentativa de dar autonomia aos fazendeiros no sentido de controlar os contratos de trabalho. A
postura do Estado também foi tomada a partir da forte pressdo dos proprietarios de terras para

que 0 governo assumisse 0s encargos com o processo imigratorio.

Antes que o Estado assumisse plena responsabilidade pela imigracdo em
massa, o governo fez uma tltima tentativa de relegar essa tarefa aos préprios
fazendeiros, concedendo-lhes alguns poderes legais adicionais para controlar
os trabalhadores livres cada vez mais indisciplinados. Em 1879, a lei de
locagdo de servigos de 1837, foi substituida por uma nova regulamentacio
que cobria tanto os contratos de locacdo de servico como os de parceria,
estabelecendo penas de prisdo ndo sé pelo abandono da fazenda sem justa
causa, mas também por greves e incitamentos de outros a greve, mediante
ameacas ou uso de violéncias (STOLCKE, 1986, p. 40).

No entanto, a ineficiéncia da nova lei, somada com a insisténcia dos fazendeiros
para que o Estado assumisse a imigracdo, fizeram com que a pratica da parceria viesse a
fenecer. Para Stolcke (1986) a transicdo da parceria para o sistema misto de remuneragdo, ou
o colonato, representa antes de tudo, o aprimoramento das formas de exploracdo do
trabalhador, ndo s6 pelas formas de contrato, mas também pela macica importacdo de
imigrantes que condicionou a concorréncia da mao-de-obra e a reduc¢do dos ganhos.

A solidificacdo do regime de colonato tem inicio a partir de 1884"°, quando o
governo passa a subvencionar o programa de imigracdo. Dessa forma, os fazendeiros
paulistas, ainda que descontentes, ndo se viam tdo ameagados com a aboli¢do da escravatura,

pois teriam a garantia da mao-de-obra.

[...] Os imigrantes, entretanto, eram de preferéncia localizados em col6nias
oficiais, em regime de pequena propriedade. O governo pagava as despesas
de transporte para o Brasil até a localidade de fixacdo do imigrante e sua
familia. Além de custear e financiar a terra e as despesas iniciais, mantinha
um regime de tutela sobre o colono geralmente durante um periodo de dois
anos. Esse critério ndo visava ampliar o nimero de plantadores de café, ja

B Este periodo € baseado no livro de Verena Stolcke (1986).
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que o problema ndo estava no nimero de proprietdrios, mas no nimero de
trabalhadores necessdrios a cultura cafeeira. Os colonos foram geralmente
colocados em terras imprdprias para café ou cana, na esperanga de que se
dedicassem a producdo de alimentos baratos, como milho, feijdo, arroz e
mandioca. Esses alimentos, embora muito consumidos, ndo tinham um
mercado significativo, ja que todas as fazendas e sitios os produziam para
seu préprio consumo. Basicamente, essa producdo garantiria a alimentacdo
da familia imigrante. A aquisicdo de roupas, remédios e, eventualmente,
outras mercadorias, dependentes de dinheiro, teria que ser feita mediante
trabalho assalariado. O governo, constituido, alids de grandes fazendeiros e
seus representantes, procurava organizar viveiros de mio-de-obra que se
oferecesse as fazendas de café para o trato e a colheita a medida que isso
fosse necessdrio (MARTINS, 2004, p. 65, grifo do autor).

Posteriormente, as colOnias iriam se estabelecer dentro das fazendas, mas sem que
os fazendeiros tivessem que arcar com os custos de viagem, que passaria a ser subvencionada
pelo governo. Isso se deu, em grande parte, por causa das localidades que eram instaladas
essas colonias, pois nem sempre atendiam as necessidades dos fazendeiros mais carentes de
mao-de-obra.

Monbeig chama atencdo para o fato de que esse colono que foi trazido para o
trabalho na producdo cafeeira, nada tem a ver com aquele colono independente que
desbravaria novas terras para si mesmo. “O colonato nas fazendas constituiu um proletariado
desorganizado, em face de uma classe outrora pujante” (MONBEIG, 1984, p. 156). Corrobora

a este pensamento a citagdo de Martins que diz que:

Para os europeus, colono era a denominacido de quem ia colonizar as regides
novas dos Estados Unidos ou da Australia. No Brasil, entretanto, colono
passou a ser sindnimo de empregado. A aceitacdo sé se deu pela vinculacdo
ideoldgica do trabalho enquanto condicdo para a aquisicdo da propriedade
(MARTINS, 2004, p. 61).

Contudo, o sentido de colonato, que se consolidou na produgdo do café, parece
ndo assumir divergéncias na visdo de estudiosos como Verena Stolcke (1986), Thomas
Holloway (1984), e José de Souza Martins (2004). Esses autores o definem como uma
combinacdo de saldrio anual, ganhos por empreitada e acesso as lavouras de subsisténcia. As
tarefas a serem realizadas por eles consistiam em: cultivo anual de certo nimero de pés de
café, pelo qual recebiam uma remuneracdo em dinheiro, varidvel segundo o nimero de pés e
paga em parcelas trimestrais ou bimestrais ou mensais; participacdo na colheita, pela qual
recebiam em dinheiro conforme a quantidade apanhada e entregue; servigos extraordindrios, a
parte do cultivo do cafezal e da colheita, pelos quais também recebiam segundo o tempo de

trabalho.



44

Outra caracteristica do colonato é o fato de constituir-se como uma relagdo de
trabalho essencialmente familiar. Ao negociar com o “pai de familia”’, o fazendeiro na
verdade estd contratando toda uma ‘“‘célula produtiva”, composta pelos filhos mais velhos,
pelas mulheres e eventualmente nos periodos de colheita, até pelas préprias criangas, no
entanto, juridicamente o contrato € individual. A viabilidade de tal relacdo de trabalho €
proporcional ao ndmero de integrantes da familia, quanto maior o nimero de pessoas,
melhores sdo as possibilidades dos colonos e também de massa de trabalho para os
fazendeiros.

Stolcke destaca que o fazendeiro ao empregar uma familia, optava sempre pelas
maiores, melhor dizendo pelo maior nimero de produtores. Dessa forma, maximizava seu
lucro, pois “quanto maior o nimero de trabalhadores em propor¢do aos consumidores em uma
familia, menor o custo de reproducdo de cada trabalhador individual e, consequentemente
menor podia ser o preco da tarefa” (1986, p. 45).

O que estd posto e 0 que questiona, diz respeito a utiliza¢do do trabalho familiar
como forma de obtencao do lucro. Considera-se que esse pressuposto nada mais € do que uma
das condi¢des que otimiza a possibilidade da reproducdo da familia camponesa. Um dos
aspectos importantes do pensamento de Chayanov (1981) é que toda unidade de producgdo é
um conjunto de produtores e consumidores, por isso cada unidade econdmica familiar terd um
or¢camento qualitativo que dependerd dos fatores de producdo e da necessidade do grupo
doméstico. A melhor maneira da reprodugao da unidade de produgdo familiar, sem aumentar
o seu nivel de auto-exploragdo, € quando existe um equilibrio de produtores e consumidores.

E importante analisar que o fazendeiro contrata a mio-de-obra tendo como
finalidade a exploragdo de um grupo, ndo apenas de um individuo, ele tira proveito da
potencialidade do trabalho de todos os trabalhadores daquela familia. Analisando ainda o
regime de colonato, constata-se um outro fator que aumenta a auto-explora¢ao dos individuos,
j4 que concluindo o servigo contratado em menor tempo, poderd se dedicar a produgdo para
si, mesmo que seja somente para sua subsisténcia. Imaginando uma familia composta por oito
pessoas, sendo cinco adultos e trés criangas que ainda nao estdo em idade para trabalho e
presumindo que o valor pago pelo fazendeiro no contrato nao supri a necessidade desse grupo
familiar, entdo os adultos terdo que desenvolver o mesmo trabalho contratado, porém em
menor tempo, permitindo assim realizar novos contratos. No momento em que ele realiza o
mesmo trabalho em menor tempo, quem assimila o trabalho excedente € o dono dos meios de
producdo — o fazendeiro — que dessa forma aumenta seu lucro. Isso s6 € possivel porque o

valor da forca de trabalho ndo € determinado pelo dispéndio do trabalho executado, tendo ai o
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principio da mais-valia, quando o dono dos meios de producdo forca o trabalho até o seu
limite, porém paga ao trabalhador apenas o necessdrio para sua reproducao, quando isso nao é

o que determina a sua capacidade fisica de trabalho.

O valor da for¢a de trabalho se determina pela quantidade de trabalho
necessdrio para a sua conservacao, ou reprodugdo, mas o uso desta forca s6 é
limitado pela energia vital e a forca fisica do operdrio. O valor didrio ou
semanal da forca de trabalho difere completamente do funcionamento didrio
ou semanal desta mesma forca, de trabalho,[...] A quantidade de trabalho que
serve de limite ao valor da forca de trabalho do operdrio ndo limita de modo
algum a quantidade de trabalho que sua forg¢a de trabalho pode executar
(MARX, 1986, p. 163).

Ainda que elas relagdes de contrato ndo sejam estabelecidas pela lei do salério,
ndo descaracteriza o aspecto capitalista da producao.

Os contratos de “empreita” ou formagdo do cafezal como chamam Sallum Jr.
(1982) e Holloway (1984), eram regidos da seguinte maneira: depois de turmas de
trabalhadores derrubarem as matas e limparem os terrenos, a terra era entregue aos imigrantes,
que deveriam plantar as mudas de café e cultiva-las, podendo também durante esse periodo
fazer suas plantacdes de subsisténcia. Apds quatro anos, ou seis, de acordo com cada contrato,
se formavam as primeiras sacas e o formador ficava com o lucro da venda das primeiras
colheitas. Depois disso, a plantacdo de café formada e produtiva era entregue ao dono da
fazenda e o formador poderia entdo ser contratado como colono (HOLLOWAY, 1984, p.
123). Esse trabalhador atuava ao mesmo tempo como “empreiteiro” ou ‘“arrendatirio nao-
capitalista”, o fazendeiro por sua vez atuava como proprietirio da terra e capitalista em
potencial (SALLUM Jr. 1982). Duas relacdes estavam sustentadas nessa relagdo, a compra e
venda da mercadoria e o arrendamento da terra. Possibilitando ainda a economia de capital do
fazendeiro, que garantia seu ganho e diminuia suas despesas com contratacdo da mao-de-obra.

O outro grupo de trabalhadores livres, e brasileiros, ficava envolvido com a
producdo de café, mas geralmente eram contratados para a realizacdo de trabalhos
temporarios, ocupando a posi¢do de “camaradas”, porém nao se firmava contratos oficiais.
Sallum Jr. (1982), enfatiza que os “‘camaradas” recebiam por um periodo curto, meses ou dias
e distinguiam-se entre volantes e especializados, o segundo geralmente era agregado na
fazenda e tinha trabalho permanente. Na visao de Stolcke (1986) esse grupo de trabalhadores
“[...] os libertos e os chamados trabalhadores nacionais, nunca foram utilizados de uma forma
substancial até a Primeira Guerra Mundial [...] ambos os grupos foram em larga medida

ignorados pelos fazendeiros” (p.43). Quando se fala do ndo aproveitamento desses
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trabalhadores na producdo cafeeira, remete justamente a exclusdo dos mesmos na
oportunidade do acesso a terra. Ainda que os colonos estivessem em uma situagdo de
exploracdo do trabalho, é vdlido dizer que ainda tinham acesso a uma pequena parcela de
terras para cultura de subsisténcia, quando os demais estavam totalmente excluidos e tinham
que vender sua forca de trabalho como a tinica coisa que lhe restava.

O fato € que a partir dessas relagdes de trabalho que se estabeleceram no campo, o
espaco rural encontrou caminhos para se sustentar a partir da concentracdo de terras e da
cultura para a exportagdo. E claro que, como demonstrado, esse quadro se forma no
desenvolvimento das relacdes capitalista e na contradi¢ao das relacdes de trabalho. E dentro
dessa conjuntura é que vao se formar as frentes pioneiras, que serd tratado adiante.

Ainda que os colonos ndao tenham sido considerados elementos para o
povoamento pelo grupo dirigente e sim oferta de mao-de-obra, foram eles que solidificaram a
“marcha para o oeste”, no momento em que ndo se conformaram com as condic¢des iniciais de
seu contrato e foram em busca de novas terras, melhores saldrios e melhores condi¢des de
vida (MONBEIG, 1984, p. 156).

Como o café tem a caracteristica de ser uma cultura itinerante € os colonos
tiveram a possibilidade de se deslocar para novas areas, inauguraram assim novas fronteiras.
Com a formacdo desses territorios, que na sua maioria, era formado por colonos agora
proprietarios de pequenos dominios, também se formavam novas relagdes de trabalho ou
reproduziam-se as mesmas, mas formando um novo ciclo.

Passa-se entdo a falar da frente pioneira, direcionando para a formacdo do norte
paranaense, que deve ser entendido a partir da expansdo da cafeicultura paulista. Somente
com o desenvolvimento capitalista proporcionado pela cultura do café e também pela
acumulagdo de capital é que se formam novas fronteiras. Dessa forma, o grande Norte do
Parand, se forma com o avango da cultura cafeeira e torna-se palco de novas relagdes de

trabalho.

1.4 As frentes pioneiras e a formacao do espaco agriario no Norte do Parana -

colonizacao, producao cafeeira e modernizacao da agricultura

Para se falar do conceito de frente pioneira, utiliza-se a idéia ja elaborada por

Martins (1997), que aponta para o fato de que a fronteira é essencialmente o lugar da

alteridade, pois representa o lugar de encontro e desencontro permeado por uma relagao de
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conflito. Esse espago €, fundamentalmente, (re)organizado por novas sociabilidades que tem
como pano de fundo a contratualidade do mercado nas relacdes sociais.

Diferentemente do desenvolvimento do ciclo econdomico agricola nacional, - que
se renova a cada momento que uma nova matriz produtiva € introduzida no territdrio
brasileiro seguindo as exigéncias do mercado externo -, a fronteira pioneira se expande a
partir da acumulacdo econdmica nacional, atendendo também as exigéncias do mercado
interno (FOWERAKER, 1982).

O avanco do modo de produgao capitalista em dreas de fronteira tende a expulsar
as comunidades que até entdo ocupavam aquele espaco, territorializando'* novos sujeitos ja
integrados com o sistema. Porém, esse movimento se perpetua por uma situacdo de conflito
social. Dessa forma, contrapde-se a idéia de que o pioneiro desbravava por terras despovoadas
e selvagens; geralmente esse pensamento bastante presente no senso comum, se expande ao
discurso académico, e muitas vezes, ignora-se a esséncia € o aspecto tragico de uma drea de
fronteira.

Finalmente, nesta perspectiva, considera que a fronteira da forma com que esta
sendo abordada — numa perspectiva econdmica — gera também a exclusdo social. Monbeig
(1984) ao falar da frente pioneira em Sdo Paulo diz que a sua reprodugdo, essencialmente,
converte a terra em mercadoria, haja vista que a posse da terra pelos pioneiros inicia-se por
meio de um negdcio. Nesse sentido, o processo de colonizagdo, a partir das frentes pioneiras,
¢ também uma reprodugio social da exclusao no Brasil.

E a partir desse conceito de fronteira pioneira, que entende o processo da
ocupacdo planejada do norte paranaense como uma das frentes que se expandiu a partir da
acumulacdo de capital e do desenvolvimento das relagdes capitalistas internas.

Em decorréncia da expansdo da producdo cafeeira, iniciou-se a re(ocupacdo)'
dessa drea ja a partir da segunda metade do século XIX, primeiro com a chegada de mineiros,
seguidos pelos paulistas, em busca de terras apropriadas para o cultivo de café; esse
movimento coincide também com “[...] a crise da economia cafeeira paulista motivada, entre

outros fatores, pelo empobrecimento do solo[...]” (SERRA, 1991, p. 27).

'O processo de territorializagdo do sujeito a partir das relagdes capitalistas ser trabalhado no capitulo seguinte.
Por agora, vale dizer que esse pensamento encontra fundamento na idéia de HAESBAERT (2004), que diz que o
modo de produgdo capitalista “desterritorializa” os modos de produgdo preexistente para reterritorializé-lo
segundo sua propria dindmica, dessa forma acredita-se que a partir de novas divisdes de trabalho os individuos
s@o desapropriados de seus territdrios primeiros e sdo territorializados novamente pela determinacao do capital.

15 Acredita-se em (re)ocupagio pois pauta-se em estudos que comprovam que essa regiio, que foi denominada
como norte do Parand, tenha sido 4rea ocupada pelos povos indigenas muito antes do descobrimento, e
posteriormente foi também povoado por missdes religiosas, no século XVIL. Ver: SERRA (1991); TOMAZI
(1999); NOELLI; MOTTA (1999).
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Os primeiros municipios que se formaram situavam préximo a fronteira paulista,
ao longo do rio Paranapanema. Porém, somente no inicio do século XX, quando surgem os
municipios de Jacarezinho (1900), Cambara (1904), Bandeirantes (1921) e Cornélio Procépio
(1924), é que se pode afirmar a concretizacdo do povoamento do Terceiro Planalto no Norte
do Estado'®. Sobre essa primeira fase, do avango da frente pioneira do norte paranaense,
Monbeig (1984) fala que ela se deu de forma profundamente andrquica. Essa situagdo remete
ao fato de que a situagdo juridica das terras no pais, se por um lado impossibilitou um plano
de colonizagdo efetivo, permitiu a exclusdo de uma grande parcela da sociedade do acesso a
terra, principalmente quando essa passou a ser comercializada como meio para ocupagao.

O governo paranaense, preocupado com essa ocupacdo espontanea, passa a
assumir e tracar um projeto de coloniza¢ao para a regiao norte. Destaca-se trés movimentos
importantes para se compreender o desenvolvimento planejado dessa regido: a) o

investimento do governo em planejar o processo de colonizacdo, subvencionando dreas ou

transmitindo-as as empresas privadas para loteamento; b) a crise do café em Sdo Paulo, a

superproducio e a queda dos pregos fizeram com que o governo daquele estado passasse a

regular o nimero de drea plantada; ¢) a acumulacdo interna de capital, colonos e fazendeiros

dos estados de Sdo Paulo e Minas Gerais (em menor nimero), encontraram no estado do
Parana terras “virgens” e propicias ao cultivo de café sem restricdes de plantacdo e puderam
empregar seu capital em aquisi¢cdo de terras.

Segundo Serra (1991), a colonizagdo coordenada inicia-se a partir de 1930,
quando o estado passa a requerer as terras que estavam sob a posse de empresas estrangeiras'’
ou em mao de grileiros para promover a colonizacdo. A partir da Lei de nimero 46, de 1935,
concede para as novas empresas privadas a venda de terras devolutas e, somente em casos

isolados, comega a praticar a colonizagao oficial.

[...] os projetos de colonizagdo s6 viriam a ser lancados em casos
considerados absolutamente necessdrios no sentido de corrigir eventuais
distor¢des entre oferta e procura de lotes, de inibir avangos de ocupacdes

'® Quando se refere ao norte do Parand, est-se tratando de frentes pioneiras que foram classificadas pelo IBGE
(1968), como Norte Velho, Norte Novo e Norte Novissimo, seguindo, respectivamente, a ordem da formacdo
dos territérios. De acordo com a classificacdo do IBGE (1991) essas regides ficaram denominadas como Norte
Pioneiro, Norte Central e Noroeste. Sendo assim, essa primeira fase do povoamento, localizado no terceiro
planalto, foi denominado como Norte Velho e, sucessivamente, como Norte Pioneiro.

"7 Observa-se que essas terras j4 estavam sob dominios de empresas estrangeiras e que em 1930, com a mudanga
de governo as terras sdo novamente exigidas pelo estado para serem transmitidas a novas empresas também
estrangeiras (ver mais em: SERRA, Elpido. Processo de ocupag@o e a luta pela terra agricola no Parand. Rio
Claro: Unesp, 1991. Tese de doutorado). Nota-se que essa relacdo de transmitir o territério nacional a empresas
estrangeiras nada tem de novo, e que essas relacdes sempre estiveram ligadas aos interesses particulares de cada
governo.
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espontineas e de criar novos espagos visando aliviar tensdo social em zonas
ja saturadas [...] (SERRA, 1991, p. 80).

As medidas estabelecidas pelo governo, abrem caminhos para as empresas
privadas obterem lucros, uma vez que nao sio prejudicadas pela colonizagdo oficial e o maior
meio de aquisi¢do da terra passa a ser através da loteadora. O Estado, por sua vez, ndo teve o
dispéndio necessdrio para a formacdo da infra-estrutura, essencial para esse tipo de
colonizagdo, que tinha como principal motor a produ¢do de um produto para exportagao.

Coube, entdo, a Companhia de Terras Norte do Parand (CTNP), a maior parcela
de loteamento das terras na regido, empresa que pertencia a um grupo inglés. Contudo, a
partir de 1945, seria sucedida pela Companhia Melhoramentos Norte do Parand (CMNP).
Acrescida a venda e parcelamento de terras, esta companhia deveria prolongar a estrada de
ferro na area conferida pelo governo por precgos irrisérios. Seguindo o modelo inglés de
parcelamento rural, a companhia foi abrindo a ferrovia ao longo do espigdo e fundando
cidades a cada 10 ou 15 quilometros.

A grande regido norte foi dividida por dreas que foram definidas segundo a época
e a origem da respectiva colonizagdo. Trata-se do Norte Velho, que se estende do rio Itararé
até a margem direita do Rio Tibagi (final do século XIX e inicio do século XX); o Norte
Novo, que vai até as barrancas do Rio Ivai e tem como limite as cidades de Terra Rica e Terra
Boa (a partir de 1930); e por ultimo o Norte Novissimo que se desdobra dessa linha até o
curso do Rio Parand, ultrapassando o Rio Ivai (entre as décadas de 1940 e 1960). Ao se referir
ao Noroeste, estd-se tratando desta ultima etapa do processo de colonizagdo, que teve como
marco a dinamizagdo da cafeicultura paranaense, apds a Segunda Guerra Mundial, o que
impulsionou o aumento da produgdo e a procura por terras virgens (CANCIAN, 1981).

Contudo, a maior importancia desse processo colonizador planejado para a
mudanca das relacdes de trabalho é a construcdo de um novo modelo do espaco agrario,
baseado na pequena e média propriedade. O método de comercializacdo de terras praticada
pela companhia estrangeira, fracionando-as em pequenos lotes — em média 15 alqueires —, e a
facilidade no pagamento, tendo em vista que o comprador poderia parcelar suas terras em até
48 meses'®, permitiram a maximizagdo dos lucros para a empresa, mas possibilitou que
milhares de pessoas migrassem para regido no sonho da terra propria e de melhores condi¢des

de vida.

' CMNP. Companhia de Melhoramentos Norte do Parana. Colonizagio e desenvolvimento do norte do Parana.
2%ed., 1977.
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No Norte Novo, quando o planejamento antecedeu a coloniza¢do, a maioria dos
lotes que foram vendidos estava dividida em pequenas e médias propriedades e como os
pagamentos podiam ser parcelados, antigos colonos e lavradores tiveram a possibilidade de se
transformar em proprietarios das terras (CANCIAN, 1981, p. 76). Concomitantemente ao
periodo de colonizacdo dessa regido, se tem a crise de 1929, que contribui para que o
imigrante, ainda que pouco capitalizado, pudesse comprar as terras, uma vez que acabou
perdendo preco, mesmo que por pouco tempo (MARTINS, 2004). Dessa forma, é possivel
observar uma mudancga estrutural, ndo sé na ocupacio do espaco, mas também no modo de
exploragdo da terra.

Sendo assim, o agricultor, ainda que sem muitos recursos, conseguia um nivel de
producdo satisfatério, pois ndo tinha grandes despesas, haja vista, que em pequenas
propriedades o emprego da mao-de-obra familiar fazia com que reduzisse a contratagdao de
pessoal; e, ainda era possivel diversificar a producdo e conciliar com a producdo de
subsisténcia. Outro fator importante € que o beneficiamento e a comercializacdo foram
transferidos para fora da propriedade, ja que o produtor ndo tinha capital para investir em
maquindrios e beneficiar seu café, essa tarefa passa a ser realizadas pelas companhias

agricolas.

A nova divisdo do trabalho, separando a producdo do beneficiamento, e
comercializacdo, refletia-se, sem ddvida, na quantidade de mao-de-obra
empregada no trabalho agricola. Além do fato do pequeno produtor lavrar a
terra ao lado da familia, o que por si ja diminuia o nimero de trabalhadores
que era preciso contratar, separando a producdo do beneficiamento houve
maior economia de mao-de-obra no estabelecimento agropecudrio
(CANCIAN, 1981, p.83).

Em relagdo as categorias de trabalho existentes no meio rural, reproduziam, de
certa maneira, o que ja acontecia em Sao Paulo, na producdo de café. Com destaque para os
contratos dos camaradas que trabalhavam por tempo determinado e geralmente recebiam
como parte do pagamento a moradia e a comida. A vasta quantidade de propriedades, na sua
maioria, organizadas por uma unidade de producdo familiar, ndo sustentava a mesma estrutura
dos contratos realizados nas grandes propriedades, por essa razdo exigia um tipo de contrato
mais flexivel e a presenca de camaradas garantiam a falta de mao-de-obra no periodo de
colheita.

Os contratos de parceria e colonato também caracterizavam as relacdes de

trabalho no campo no norte do Parana. Contudo, de acordo com Priori (1996, p. 24), o regime
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de parceria consistia em uma das saidas para o produtor nos periodos de geadas, isso porque,
nesses momentos, os tratos dos cafezais danificados demandavam uma carga mais onerosa
que era transmitida para o trabalhador. Sendo que nos demais periodo sobressaia o regime de
colonato.

Paralelamente, e atrelado a esses acontecimentos regionais, a produgdo cafeeira,
no pafs, foi responsdvel também pelo processo da formagdo de um podlo industrial. A
economia cafeeira desenvolvida no pais durante o século XIX e boa parte do XX, deu bases
ao surgimento da indudstria no pais. Dentre as contribui¢des da economia cafeeira, a
acumulacdo de capital foi essencial para a criacdo de infra-estrutura e a formagdo de mercado
de consumo. Os colonos trazidos para a cultura cafeeira e que posteriormente nio se fixaram
na terra, formaram no espago urbano, a mao-de-obra necessaria para a produgao industrial.

Para Marx essa € a primeira e decisiva divisdo, a separacdo entre a cidade e o
campo: “[...] os fundamentos de toda a divisdo do trabalho ja bem desenvolvida, e que surge
pela troca de artigos, estdo na separagdo entre a cidade e o campo. Pode-se dizer que toda a
histéria econdmica da sociedade é resumida no movimento desta antitese” (1983, vol. 1, 333).
Essa diferenciacdo consiste na divisdo entre o trabalho agricola, o industrial e o comercial.
Certamente outras separagdes acontecerdo dentro do meio urbano, tais como entre trabalho
industrial, comercial, e atividades financeiras. No entanto, os avangos verificados nas forcas
produtivas alteram aspectos particulares no modo como as pessoas sdo separadas por
especializacdo de trabalho e estilo de vida.

Sendo assim, a medida que o sistema capitalista vai se expandindo no pais, campo
e cidade vao se separando, isto €, passam a realizar atividades distintas, dentro de uma divisao
do trabalho mais definida (RODRIGUES, 2000). Cabe enfatizar que a participacdo do Estado
€ preliminar para essas transformacdes. Seguido ao processo de acumulacdo de capital pelo
complexo rural, o projeto desenvolvimentista, iniciado pelo governo de Vargas, permitiu a
economia brasileira alcancar as mais altas taxas de crescimento de sua historia, passando de
uma ordem econOmica agro-exportadora para a era urbano-industrial. Nesse sentido, o Estado
foi o agente deste esforco de transformacdo, mobilizando os recursos externos e internos,
apoiando a industria nacional, buscando a0 mesmo tempo atrair os investimentos externos
necessarios.

A divisdo e a especificidade do trabalho tende a cada dia, nessa sociedade “recém-
industrial”, regulamentar e estreitar as oportunidades profissionais. Quando se d4 a formacao
social de uma regido, e entende-se que ela ndo acontece desconectada com o todo, nota-se que

por mais que se opera em contradicdo com a formacdo de outras regides, no decorrer do
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processo serd regida pelas mesmas relacdes, ainda que se estabeleca com outro arcaboucgo.
Nesse tipo de sistema social, uma classe relativamente pequena de capitalistas possui e
controla os meios de producdo principais e em ultima andlise, a definicdo dos tipos de
trabalhos disponiveis e a forma como trabalho serd dividido, € diretamente ou indiretamente
determinado pelos donos ou gestores do capital.

A revolucdo burguesa de 1930, que deu o grande impulso ao processo de
industrializacdo e em decorréncia do proprio desenvolvimento capitalista, mas também de
fortes pressdes dos movimentos trabalhistas, reconheceu direitos legais aos trabalhadores
urbanos, mas a estrutura agréria e as relagdes de trabalho no campo nao sofreram alteracoes.
Com o fim da Segunda Guerra Mundial, em 1945, o Brasil acelerou seu processo de
transformagao com industrializagdo e urbanizacdo aceleradas. E a questdo agrdria comecou
entdo, a ser discutida com énfase e vista como um obstaculo ao desenvolvimento do pais.

Enfim, importantes alteracdes nos contratos de trabalho comecaram a ser feitas
com o Estatuto do Trabalhador Rural (ETR), de 1963, que passa a regular as relagdes de
trabalho no campo, que até entdo estivera a margem da legislac@o trabalhista. Entre outras
coisas, o que estava contido nessa lei é que todo trabalhador rural (qualquer pessoa fisica que
presta servicos a empregador rural) seria contrato mediante pagamento de saldrio, que nao
poderia ser inferior ao saldrio minimo regional. Estabelecia também, beneficios comuns aos
trabalhadores urbanos, como férias, 13° salédrio, horas extras, aposentadoria.

Embora as relacdes de trabalho ndo se transformaram instantaneamente, muito foi
alterado. Devido a incapacidade de grande parte dos proprietdrios se adequarem ao novo
sistema, aumentou a dificuldade do empregado se fixar no trabalho. A preferéncia por
trabalhadores diaristas desponta, em vista que o empregador ndo necessitaria estabelecer
contratos por maior tempo e nao teria grandes problemas com pagamento de direitos, uma vez
que essa legislacdio ndo foi capaz de regular o trabalho tempordrio, permanecendo na
ilegalidade.

Ao mesmo tempo, o mercado do café, que oscilou durante toda a primeira metade
do século XX, comeca a sofrer declinio, inclusive no estado do Parand. Ainda que nas regides
Norte Novo e Novissimo, tenha resistido e predominado em comparagao a outras culturas até
meados da década de 1970, o café comeca a perder espaco. Novamente o excesso de
producdo, a queda dos precos e a forte presenca do fator climatico, com geadas seqiienciais,
fizeram com que essa cultura comecasse a ser substituida. E vilido destacar também a

presenca do Estado incentivando a substituicdo da cultura, pois estava sendo pressionado pelo
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mercado externo. Entre outros fatores, esta mudanca vai determinar alteragdes na forma como

a produgdo estava organizada.

1.4.1 A mudanga da matriz produtiva: novo padrao de producao

O modelo da agricultura implantado no norte paranaense, ja era muito distinto da
estrutura do complexo cafeeiro, que estava baseado na fabricagdo de diversos produtos no
interior das propriedades. Contudo, quando aquele modelo do desenvolvimento da agricultura
comega a decair, em Sao Paulo, ja no inicio do século XX, ter-se-ao conseqiiéncias em todo
processo da producdo cafeeira. Essa passagem € marcada sobretudo pelo dpice da produgdo
cafeeira contando com o interesse do Estado e das politicas externas em industrializar o pais.

As condicdes que sdo postas ao campo, partindo mais uma vez de interesses
externos e patrocinados pelo Estado, transformam as relacdes de produgdo, e efetiva a
formagdao dos complexos agroindustriais em que o produtor realiza compras industriais —
adubos, fertilizantes, tratores etc — para produzir mercadorias agricolas para as industrias.
Esses complexos, que tém como caracteristica fundamental a modernizacao dos maquindrios,
a utilizacdo de insumo, e principalmente a integragcdo de capitais, embora tenha acontecido de
forma parcial, ndo significa que seu cardter ndo seja geral, no sentido de que nenhum grupo
social assim como nenhuma regido do pais acha-se imune a influéncia do processo de
transformagdo, até mesmo aqueles que ndo se transformaram (MULLER, 1989, p. 62).

Silva (1998) mostra que entre as alteracdes mais importantes ocorridas na
agricultura, merecem destaque aquelas referentes ao processo de industrializagdo,
caracterizado pelo uso mais intensivo de mdaquinas e insumos; instalacdo e operacdo de
agroindustrias.

Como conseqiiéncia dessa generalidade dos complexos, observa-se a expulsao do
campo de vdrios trabalhadores rurais que ndo conseguiram se sustentar dentro do novo
modelo de producdo que exigia altos financiamentos. Outro fator € o aparecimento de
assalariados rurais, que em muitos casos deixou de ser proprietdrio para se transformar em
proletario. Dessa forma, a “modernizagcao conservadora” da agricultura, do ponto de vista que
incorporou somente uma pequena parte dos proprietarios rurais e que nao se expandiu a outras
culturas, trouxe efeitos sociais que vao repercutir no campo e na cidade.

De forma resumida, pode-se compreender essa idéia de “modernizacio
conservadora” a partir da recusa a mudangas fundamentais na propriedade da terra. Os

grandes proprietdrios manteriam, portanto, controle também sobre a forga de trabalho rural,
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que ndo seria capaz de se libertar das relacdes de subordinacdo pessoal. Sendo assim, a
modernizacdo, coordenada por uma burguesia urbana, ndo se distanciou dos interesses das
elites agrarias.

Miiller (1989) aponta para o fato de que uma das maiores conseqiiéncias da
agroindustria € a supressdo da dualidade campo x cidade, uma vez que a cidade langa seu
modo de organizar socialmente a vida para o meio rural. Outro fato que ele destaca ¢é
justamente o caso dos trabalhadores rurais, que uma vez expulsos do campo, acabam por
morar nas cidades mas oferecem mao-de-obra para a agroindstria.

O processo de industrializacdo da agricultura faz parte do movimento do préprio
capital e o seu desenvolvimento no campo. Segundo Amin e Vergoupolos inicia-se a partir da
industrializacdo uma troca em que o campo tem de fornecer mais produtos a cidade e passa a
receber, ndo apenas produtos manufaturados, mas também adubos, equipamentos, energia,
etc. Os autores destacam ainda que: “[...] esta fase torna-se particularmente variada nas suas
formas de expressdo porque opera a partir do momento em que j4 estd constituido um sistema
mundial sob a égide do capital monopolista” (1978, p. 34).

Sendo assim, o processo de modernizacdo da agricultura deve ser entendido a
partir do aprofundamento das relacdes capitalistas no campo. Esse momento se distingue pela
integracdo de vdrios segmentos do capital para potencializar a dependéncia econdmica e
concentrar a renda. A Figura 2 demonstra como esse processo altera a dindmica de producdo
agréria trazendo conseqiiéncias na organizacao do espago.

No entanto, é sabido que a unidade de producao familiar resiste e permanece em
grande parte do territério nacional e também na regido abordada, ainda que esteja submetida
as relagdes mercadoldgicas alteradas pelo processo de modernizagdo. Isso sé se torna possivel
pelo proprio desenrolar de contradi¢do do sistema capitalista e pela resisténcia e luta desses
trabalhadores que estdo sujeitos a uma relacdo de dependéncia com o capital, mas que ainda
possui a terra como meio de producao.

Ao tomar as conseqiiéncias da modernizagdo para a mudanca do espaco agrario do
norte do estado, verifica-se que a substitui¢do da matriz produtiva, a passagem do café
primeiramente para pastagem, e posteriormente, para a producdo da soja, tenha sido a que
atingiu a maior expressao no primeiro momento. A presenga do fator climatico, nesse aspecto,
contribui para grande reducdo da cultura cafeeira na década de 1970, ap6s o periodo de geada.

Apesar disso, essa mudanga nao foi homogénea, como destaca Moro,
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“[...] a nivel das sub-regides do Norte do Parand, o processo de substitui¢do
de culturas apresentou, nao s, quantitativamente, mas também
qualitativamente, caracteristicas proprias, com cores locais no quadro geral
da paisagem regional” (1992, p.76).

1. Mudanca do
padrao
tecnologico
6. Relagbes 2. Substituicao
sociais de da matriz
producao produtiva
MODERNIZACAO
DA
AGRICULTURA
5. Concentracao N
[ fundiaria 3. Relagdes ]
intersetoriais
4. Alteracoes
no meio
ambiente

Figura 2 — Modernizacao da agricultura e as transformagdes no contexto agrario
Fonte: notas de aula do Prof. Dr. José Gilberto de Souza, Unesp, 2006.
Organizagdo: Carvalho, J.F., 2007.

O aparecimento de um padrao tecnolégico, também pode ser constatado com base
na substituicdo das culturas. A producao da soja, consorciada com o trigo, passou a exigir um
maior nivel de tecnificacdo, gerando maior exclusio no campo, jid que essa cultura
necessitava de mecanizacdo para seu cultivo, exigindo altos investimentos na tecnologia o que
vai acarretar transformagdes na estrutura fundidria, uma vez que a produgdo na pequena
propriedade torna-se onerosa (CASAGRANDE, 1979). A mecanizacdo, por outro lado, altera
a composi¢ao da mao-de-obra necessaria a produgdo, provocando alteragdes no contingente
populacional residente no campo, constituindo-se em fator propulsor no aumento do nimero

de trabalho volante, conhecido como béia-fria e também da migracio para os centros urbanos.
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No campo, essa substituicdo vai ser vivenciada principalmente por aqueles que
trabalhavam na terra junto com suas familias e que da pequena propriedade tiravam seu
sustento. E a medida que as pequenas propriedades e a cultura de subsisténcia vao sendo
substituidas pelas monoculturas, que necessitam de mecanizacdo, grande parte das familias do
campo passam a sair de suas terras, na maioria das vezes, obrigada devido a falta de recursos
para sobreviverem no campo. Muitos desses, s6 voltam como trabalhadores, geralmente,

assalariados rurais temporarios.

“[...] a proletarizacao do trabalhador rural, no Brasil, nao redunda na
multiplicagdo dos assalariados permanentes nas fazendas mas na
transformacdo da maioria dos colonos, parceiros e moradores em
trabalhadores, diaristas, volantes” (SINGER, 1979, p. 02).

A concentracgdo fundidria, ou pelo menos a concentracdo do uso da terra, foram
relevantes para o processo de modernizacdo. Devido a descapitalizagcdo dos cafeicultores,
muitos deles tiveram que vender ou arrendar suas terras como meio para continuarem
sobrevivendo. Esse fato trouxe regionalmente conseqiiéncias para a concentraciao da renda da
terra.

Essas mudancas, ainda que ndo sejam concretizadas no mesmo tempo em todo
territorio nacional, sdo importantes para se compreender o processo agroindustrial implantado
a partir da década de 1980, e principalmente na década de 1990, sem duvida “a agricultura
dos anos 70, e com certeza a dos 80, € dinamicamente distinta da agricultura dos 60 e demais
décadas pretéritas. E ndo se trata de uma certa agricultura regional, mas da agricultura
nacional” (MULLER, 1989, p. 17).

Enfim, a lavoura de soja e as dreas de pastagens ndao foram unicas para a
transformagdo do espaco agrario na substituicdo do café. Outra cultura que desponta na
regido, devido ao processo de industrializacdo da agricultura € a producao da cana-de-agucar,
quando se inicia a instalagdo das agroindustrias canavieiras na década de 1980. Esse fato vai
acentuar a mudancga do espaco agrario na grande regido Norte do Parand, mas principalmente
na Mesorregido Noroeste Paranaense, sobretudo nos anos de 1990, quando agricultores que
plantavam café passam a arrendar suas terras para a plantacdo de cana-de-acucar devido a

garantia de mercado. Esses fatos serdo objetos de estudo para os préximos capitulos.
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2. A MODERNIZACAO DA AGRICULTURA E OS IMPACTOS NAS RELACOES
DE TRABALHO NO CAMPO NA MESORREGIAO NOROESTE PARANAENSE

Ao analisar o processo de formacgao da grande regiao Norte do Parand, constatou-
se a presenca da contradicdo que estd imposta pela propria dindmica do sistema capitalista,
que ao se desenvolver, reproduz relacdes nao-capitalistas de producdo. Dessa maneira, essa
regido se caracteriza por uma drea que se reproduz pelo desenvolvimento da agricultura
cafeeira, baseada substancialmente pela unidade de producdo familiar. A Mesorregiao
Noroeste Paranaense, drea que abrange a tultima etapa da colonizacdo planejada do Norte do
Parand, também se configura por essas caracteristicas, € € nessa mesma regido que as
mudancas nas relagdes de trabalho sofrerdo maior impacto no que se refere a evolugdo do
assalariamento no campo, principalmente apds a introducdo da lavoura canavieira. Nessa
perspectiva, passa-se a abordar o processo de modernizacdo da agricultura na Mesorregido
Noroeste Paranaense, enfatizando a substitui¢do das culturas, a concentracdo fundidria e as

alteracdes nas relacdes de trabalho.

2.1 A modernizacao da agricultura: base para as transformacoes do espaco rural

A partir de meados da década de 1960, inicia-se no Brasil o periodo que se
convencionou chamar de modernizacdo da agricultura'®, que tem como referéncia inicial a
chamada revolucao verde®’. Embora ja se tenha comentado sobre os desdobramentos desse
movimento, procura-se nesse capitulo a fundamentacdo tedrica que sustenta esse processo e
justifica os acontecimentos ocorridos no espago rural na drea de estudo desse trabalho, a
Mesorregido Noroeste Paranaense.

Como pressuposto tedrico, considera-se a reestruturacdo produtiva da

agropecudria, que atinge tanto a base técnica, quanto a econdmica, politica e social da

' 0 processo de modernizagio da agricultura tenha sido tratado a partir de diversos autores sob Gticas distintas.
Nesse trabalho, procurou-se entender a dindmica entre esse processo e as mudangas das relagdes sociais, em um
recorte regional. Sendo assim, corrobora a idéia de Graziano Neto (1982, p. 26) que diz que “[...] quando se fala
em moderniza¢do da agricultura pensa-se apenas nas modificacdes ocorridas na base técnica de produgdo, na
substitui¢do das técnicas agricolas substituidas por técnicas ‘modernas’ [...] Modernizac¢ao, porém, significa mais
que isso. Ao mesmo tempo que vai ocorrendo aquele processo técnico da agricultura, vai se modificando
também a organizacio da produgdo, que diz respeito as relagdes sociais (e ndo técnicas) de produgdo”.

* A Revolucdo Verde, ocorrida a partir da década de 1950, consistiu na adogio de praticas agricolas, baseadas
no uso intensivo de quimicos e instrumentos mecanicos pelos paises menos desenvolvidos, resultando em um
novo modelo tecnoldgico de producdo agricola que implicou na criacdo e no desenvolvimento de novas
atividades de producdo de insumos ligados a agricultura. O que se demonstrou por traz dessa politica, foi a
ampliacdo da dependéncia a indtstria quimica e a concentracio da producdo em escala para a exportacdo.
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agropecudria e tem profundos impactos sobre os espagos rurais, que passam por um processo
acelerado de reorganiza¢do no sentido de aumentar e dinamizar a acumulagdo capitalista e a
absor¢do de produtos. Dessa forma, o capitalismo exige em sua organizacdo “(...) a
penetracdo de capital em novas esferas de atividade mediante a organizacdo de formas
preexistentes de atividade ao longo de linhas capitalistas” (HARVEY, 2006b, p. 47). E nesse
sentido que se estd compreendendo as transformagdes que se efetivaram no meio rural no
Brasil nas décadas de 1960 e 1970 que tem como principal caracteristica o aprofundamento da
exclusdo social das classes menos favorecidas do campo.

Acentuam-se as disparidades sociais com o estreitamento da modernizacdo da
agricultura e a constituicdo dos complexos agroindustriais, que ao modernizar as bases
técnicas de producgdo, altera as formas tradicionais e gera efeitos sobre todo o meio. As
transformagdes no campo ocorrem, porém, de forma desigual, pois as politicas que vao
sustentar o desenvolvimento rural, inspiradas na “moderniza¢do” da agricultura, sao marcadas
de desigualdades e privilégios.

Segundo Silva (1999), a modernizacdo ocorreu de maneira parcial, no sentido de
atingir alguns produtos, em algumas regides, beneficiando alguns produtores e algumas fases
do ciclo produtivo. Vai ao encontro desse pensamento o primeiro documento elaborado pelo
IPARDES para efetivacdo da agroindudstria. Ao analisar o Projeto de Consolidacido e
Expansdo da Agroinddstria (IPARDES, 1974), em relacdo ao estado do Parand, pode-se
constatar o que foi levantado pelo autor. Com os dados desse documento, destaca-se que a
politica de investimento para a agroindustria buscou atender os seguintes produtos: 1) Carne
bovina e seus derivados; 2) Carne suina e seus derivados; 3) Processamento de oleaginosas; 4)
Racdes animais; 5) Fertilizantes; 6) Corretivos de solo; 7) Defensivos para lavoura; 8)
Implementos agricolas; 9) Equipamentos agricolas.

Ainda privilegiou as regidoes segundo os seguintes eixos: eixo Curitiba — Ponta
Grossa (destacando essa regido como a principal regido industrial do Estado); eixo de
Londrina — Maringg; e eixo Cascavel — Guaira. Nota-se que somente as regides centrais foram
priorizadas no projeto de investimento publico, excluindo as regides periféricas de tais
politicas. Em relacdo a prioridade de produtos, verifica-se nitidamente as bases do avango
tecnoldgico e da dependéncia industrial, que se firmava na agricultura paranaense, ja a partir
da década de 1970.

A Figura 3 demonstra a existéncia de estabelecimentos agroindustriais,
distribuidos no estado de acordo com o tamanho. Observa-se que hd grande concentracao de

estabelecimentos pequenos na grande regido norte do estado e ainda nas regidoes oeste e
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sudoeste, mas que esses estabelecimentos, mesmo contemplando quase que a totalidade do
ndmero de estabelecimentos do estado, ndo foram favorecidos com o direcionamento dos
investimentos, que permaneceram concentrados nas regides centrais, aumentando as

desigualdades regionais.

ESTABELECIMENTOS AGROINDUSTRIAIS GRANDES - 1965
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Figura 03 — Estabelecimentos agroindustriais no estado do Parand — 1965
Fonte: IPARDES, 1965.

As diferengas estruturais do espago constituem um apéndice do desenvolvimento
desigual do sistema, que ao intercalar ciclos, avangcam de forma temporal e local. O ciclo de
desenvolvimento capitalista ¢ marcado ora por momentos de crises, ora por momentos de
prosperidades. Em um determinado periodo, a expansio desse sistema que surge e avanga no
centro da Europa tende a se expandir para as dreas mais periféricas, definindo novos centros e

formando novas periferias, transformando as relagdes de producdo. Nessa 16gica, partindo do
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pressuposto baseado na abordagem de Marx (1983), no processo de inser¢ao do capitalismo
na agricultura, o capital, ao encontrar diferentes tipos de propriedades fundidrias, submete-as
a variadas formas de insercio empregando uma diversidade de meios e métodos,
correspondentes ao cendrio histérico e econdmico peculiares a cada uma. Sendo assim, no
momento de crise do ciclo do capitalismo p6és II Guerra Mundial, buscam-se novas formas de
exploracdo do sistema; a penetracdo do capitalismo no campo no Brasil e em outros paises
periféricos € interpretada como uma fonte possivel de submeter o setor agricola a uma série de
modificagdes do padrao tecnoldgico, refor¢ando o cardter capitalista da producao.

A agricultura precisou se reestruturar para elevar sua produtividade, ndo
importando os recursos naturais. O que se tinha como meta era produzir de forma que o
retorno fosse o maior e o mais rapido possivel. O modelo agricola, que passa a ser adotado na
década de 1960-1970, era voltado ao consumo de capital e tecnologia externa: grupos
especializados passavam a fornecer insumos, desde méquinas, sementes, adubos, agrotoxicos,
fertilizantes. A op¢do de aquisicao era facilitada pelo acesso ao crédito rural, determinando o

endividamento e a dependéncia dos agricultores.

[...] na integracdo da industria e agricultura estdo presentes empresas €
grupos econdmicos de capitais nacionais e estrangeiros. O Estado opera
sobretudo na esfera da intermediacdo financeira, e na formacdo e
implementa¢do de uma vasta gama de politicas econdmicas concernentes as
atividades industriais, agrdrias de abastecimento [...] (MULLER, 1989, p.
33).

A modernizacdo atende, seguindo esse pensamento, aos interesses privados
(caracterizado pela grande industria) e o capital estatal que sempre foi gerenciado pela elite
nacional em funcdo de seus interesses particulares. A formacdo da agroinddstria ampliou o
controle do capital sobre o territério, e paralelamente sobre as relagdes sociais, agonizando
ainda mais as injusticas sociais.

Interpretando este momento, particularmente as mudangas que estavam em curso
na agricultura brasileira, Kageyama et al. tem como centro da andlise os capitais
agroindustriais. Segundo a autora, a passagem dos complexos rurais para os complexos
agroindustriais, € viabilizada a partir de politicas internas que produziram uma grande
mudanca no padrao tecnoldgico “[...] essa mudanca qualitativa se concretizou nos Complexos

Agroindustriais € no processo de fusdo/integracdo de capitais intersetoriais pelo capital

financeiro” (1990, p.124). Concomitantemente acentua-se a dependéncia do meio rural ao
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meio urbano, pois “[...] a cidade lanca seu modo de organizar socialmente a vida para o meio
rural, suprimindo assim, a antiga distin¢do entre este e aquele” (MULLER, 1989, p.19).

O Estado®' tem um papel crucial nesta arrancada, de um lado, estimulando a
expansdo das industrias, dando-lhes incentivo e de outro, assegurando-lhes mercados por
meio da politica de financiamento rural. Ou seja, créditos altamente subsidiados vinculados a
utilizacdo de insumos e a praticas predeterminadas. O Estado age visando financiar,
patrocinar e administrar as expectativas e a captura das margens de lucro na agricultura,
patrocinando e garantindo a valorizag¢do dos capitais integrados.

Como resultado dessa politica, aumenta-se o abismo entre as grandes propriedades
e as pequenas. De um lado, as grandes propriedades com acesso ao crédito e os demais
instrumentos da politica agricola; por outro, os produtores menos capitalizados tem como
unico meio de comercializacdo os mercados urbanos, que determinam o preco do produto,
onde o baixo poder de compra da populagdo pressiona para precos também reduzidos
(MARTINE, 1987).

A modernizacdo se direcionou em atender as camadas mais ricas na apropriacao
da renda total (SILVA, 2000). Na mesma medida, condicionou o empobrecimento de grande
parte da populacdo rural, o que provocou nas décadas de 1960 e 1970 o esvaziamento de
regides essencialmente agricolas. Acentua-se o nivel da pobreza no campo quando a expansao
da grande propriedade passa utilizar a mecanizagdo e os agrotoxicos, em detrimento da mao-
de-obra familiar, o que vai reduzir em grande medida o emprego das relacdes de parceria ou
pequenos arrendamentos como meio de exploracdo da terra.

A capacidade de sobrevivéncia dos pequenos produtores passa a ser determinada
pela competicao intercapitalista dos mercados de produtos e insumos, na qual grande parte se
vé obrigada a abandonar a corrida confirmando assim o caréter excludente da modernizagao

da agricultura.

O que se tem observado no Brasil, particularmente no meio rural, é esse
processo de expropriacdo. Ele estd articulado ndo sé com a transformacdo
das relacdes de trabalho na agropecudria, tal como ocorre com o trabalho
volante ou “béia-fria”, mas também com as migracdes para as cidades. Ao
mesmo tempo em que cresce o nimero de expropriados e, portanto, a

*! Quando se fala no papel do Estado em favorecimento das elites, estd-se entendendo o Estado do tipo
capitalista, na sua organizacdo moderna como promotores da industrializa¢do e da modernizacdo, e em seu
aspecto juridico, como instrumento de autonomia politica, que assegura a dominacdo da classe burguesa. Nesse
sentido, é reprodutor das relacdes de producdo capitalista, por sua funcdo de coesdo das classes. Esse papel do
Estado, se deve a sua funcgdo repressiva, bem como a a¢@o dos valores juridicos capitalistas. Nesse entendimento
€ um Estado de classe (POULANTZAS, 1974).
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procura de emprego, ndo cresce na mesma propor¢do, ou até diminui [...]
(MARTINS, 1982, p.54).

Essa condi¢ao direciona o assalariado rural para uma situacdo ainda mais
degradante, pois ao ver sua oferta de trabalho diminuir a cada dia, acaba por se sujeitar a
duros turnos no campo, por didrias cada vez mais baixas. A partir dessas contradi¢des € que
entende o processo de modernizagdo, que ao tecnificar, divorcia o trabalhador do seu meio de
producdo e sujeita o assalariado a exploracao total de suas capacidades.

Por fim, entende-se a modernizagao da agricultura como um desdobramento das
mudancas espaciais determinadas pela fase mais avancada do sistema capitalista. Como
propds Harvey (1996), a geografia € fruto do capitalismo que consiste sua trajetéria em
fun¢do do lucro, produzindo espaco, langado novos produtos, novas tecnologias, novos
espacos e localizagdes, novos processos de trabalhos. Sendo assim, se torna necessario
investigar o espaco a partir dos novos entendimentos da atual fase do capital.

Com o acirramento da globalizacdo, da produgdo e do consumo, difundem-se mais
rapidamente as bases materiais que possibilitam a dispersao espacial da producao. O avango
dos transportes e das comunicagdes viabiliza fluxos de matéria e de informacdo até entdao
inimagindveis. Isto fez com que o espago da produgdo em geral, inclusive agricola, ampliasse
e se readequasse a logica de produgdo e de lucratividade que enriquecam o capital. Ainda que

juntamente aumente as disparidades das classes sociais.

2.2 Mesorregiao Noroeste Paranaense: apontamentos historicos e sociais de uma regiao

transformada pelo avanco das relacoes capitalistas no campo

O processo de ocupacdo planejada do Noroeste do Parand, somente vem a ser
impulsionada na terceira fase de expansdo da CMNP como destaca os autores que pautaram
nessa regido seus estudos, sobretudo Padis (1981), Cancian (1981), Serra (1991), Moro
(1992). O Noroeste foi a ultima fronteira de expansdao da cafeicultura no Parand,
possibilitando o surgimento dos municipios e o crescimento populacional da época naquela
area, até entdo denominada Norte Novissimo. Como jé foi visto, o capital interno acumulado
encontrou nessa regido, terras de alta fertilidade propicia a ampliacdo lucrativa do mercado

fundidrio essencialmente a partir da década de 1940.
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Para o IBGE, o Norte Novissimo passaria a ser designado em 1989 Mesorregidao
Noroeste Paranaense. Uma mesorregido € definida a partir da organizacdo do espalgo22
geografico que atenda o processo social como determinante, o quadro natural como
condicionante e a rede de lugares como elemento de articulagdo espacial. Ressalta-se que ao
estipular os limites para uma regido geogréfica, o que se tinha por finalidade era o
agrupamento dos dados estatisticos respeitando os limites politico-administrativos ja
existentes.

Segundo Oliveira (1977), o conceito de regido se fundamenta também a partir da
reproducdo do capital, que ao se reproduzir assume formas que sao palco da conflitualidade
das classes no sistema capitalista. A cada divisdo do trabalho, as regides sdo redefinidas de
forma que atendam os interesses do capital, no entanto, elas ndo desaparecem. Ao se ampliar
a economia mundial, a 16gica locacional econdmica comeca a ser explicada a partir de cadeias
produtivas, no sentido de que a mundializacdo do capital produtivo, permite aproveitar de
cada drea a potencialidade que lhe interessa.

Nessa perspectiva € que a abordagem da regido permite pensar as contradi¢des do
sistema que estdo impostas sobre o espaco, pois opde o acelerado desenvolvimento técnico e o
aprofundamento das desigualdades socioeconOmicas e territoriais. Este e outros processos
fazem parte, como j4 mencionado, da l6gica de acumulagdo capitalista que a um sé tempo
reproduz a fartura e a caréncia, da mesma forma que divide e especializa o trabalho na
unidade de produc¢do, na sociedade e no territério com base no desenvolvimento desigual e
combinado.

E dentro dessa leitura que se apresenta o estudo de uma regido, como pressuposto
para o entendimento das contradicdes do sistema capitalista e de seus desdobramentos.
Observou-se dessa maneira, na Mesorregidao Noroeste Paranaense, a partir de estudos
realizados sobre essa delimitacdo geografica, que quando distintas correntes imigratorias
constituidas basicamente por paulistas € mineiros penetraram o vasto territorio estabeleceram
uma onda intensa e acelerada de povoamento que, paulatinamente, desarticulava a incipiente
economia primitiva local. Nao esquecendo que a dinamizacdo dessa regido, ndo atende
somente a um empreendimento de colonizacao privada, mas também a produc¢ao agricola para

fornecimento do mercado externo.

2.2.1 Caracterizacdes geograficas da Mesorregiao Noroeste Paranaense

*? Para o IBGE o conceito de organizacio do espaco refere-se as diferentes estruturas espaciais resultantes da dinimica
da sociedade sobre um suporte territorial. IBGE, 1990, v.1, p. 07).
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A Mesorregido Noroeste Paranaense (Figura 4) estd localizada no Terceiro
Planalto Paranaense e abrange uma drea de 2.481.601,5 hectares, correspondendo a cerca de
12,4% do territério estadual. Esta regido faz fronteira ao norte com o estado de Sdao Paulo, a
oeste com o estado do Mato Grosso do Sul, ao sul com a mesorregido Oeste, a sudeste com a
mesorregido Centro Ocidental e a leste com a mesorregido Norte Central. E constituida por 61
municipios, dos quais se destacam Umuarama, Paranavai e Cianorte em func¢do de suas
dimensdes populacionais e nivel de polariza¢do; por tais motivos esses municipios também
representam as trés microrregides que compde a mesorregiao.

Em relacdo a populacdo, destaca-se que somente Paranavai (1951), Cianorte
(1955) e Umuarama (1960)23, possuiam mais de 50 mil habitantes no Censo realizado pelo
IBGE no ano de 2000. Sendo que, somente Umuarama e Paranavai atingiam esse nimero em
drea urbana. Analisando ainda a realidade desses municipios, percebe-se que essa regidao
reproduz o que hoje se tem em nivel nacional em relacdo a populaciao urbana, que representa
80% ou mais da populagdo total. Ao mesmo tempo, observa-se com base na Figura 5, a
grande concentragdo de pequenos municipios, a maioria com populagdo urbana inferior a 20
mil habitantes.

A formacdo dos pequenos municipios, que encontram base inclusive no sistema
de planejamento para a regido utilizado pela empresa CMNP e a formacdo da populagdo
urbana, remetem a garantia da producgado agricola diversificada, que impulsionava o mercado,
movimentando a economia local, no processo de formacao regional. Segundo o Instituto
Agrondmico do Parand (IAPAR) o Estado do Parand, situado entre 22 e 27°S de latitude,
caracteriza-se por apresentar grande diversidade de clima, solos e relevo, proporcionando
dessa maneira ambientes favoraveis para o cultivo de um grande nimero de espécies vegetais.
Destaca que um estudo do IPARDES, de 1972, ja distinguia a regido norte por sua
caracterizacdo pela alta diversificacdo da cultura, e como fator propulsor da concentragcdo
populacional.

Ao conferir o nimero de populagdo urbana dos municipios da Mesorregido
Noroeste Paranaense e a concentracdo de municipios de pequeno porte, percebe-se que varias
sdo as contradigcdes que marcam a sustentacdo de uma regido com caracteristicas de
urbanizada. E ainda, a andlise de tal fato, pode-se tornar mais complexa, se adotar como

referéncia o nivel de desigualdade entre a regionaliza¢do do fenomeno urbano.

2 Os anos de 1951, 1955, 1960 refere-se as datas de fundagdo dos municipios respectivamente.
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Passa-se entdo a analisar os desdobramentos que decorreram no estado do Parand
a partir da década 1970 na agricultura, como fonte do esvaziamento dos municipios da
Mesorregido Noroeste Paranaense. A formagao dessa regido, que esteve baseada na produgao
da cafeicultura que se estruturou no estado, principalmente a partir da pequena e média
propriedade, fundamentada pela mao-de-obra familiar e pelo trabalho ndo-assalariado, passa a
ser alterada com a mudanca da matriz produtiva, provocando mudancas nas relagdes de

trabalho, e dando nova configuragdo ao espaco.

2.2.2 Indicativos da modernizacdo da agricultura na Mesorregido Noroeste Paranaense

A regido que se formou com aspectos primeiramente rurais sofre profundas
alteracdes, quando a grande regido norte se torna palco da grande expansdo da agricultura
moderna, que se instaura no Parana nos anos 1970 e 1980. Certamente, esse fato reproduz no
espaco conseqiiéncias no ambito econdmico, social e cultural. Avalia que uma profunda
mudanca remete a saida do produtor familiar do meio rural para as cidades, ou até mesmo no
processo migratério para outras regides do estado com maior estrutura urbana e maiores
ofertas de trabalho.

Num primeiro momento, sob o regime da colonizacdo dirigida e do capital
privado, a aquisicdo de terra foi facilitada intensificando o processo imigratorio. Nesse
contexto, acelera-se o crescimento populacional na Mesorregido Noroeste Paranaense
concentrando na década de 1970 cerca de 963 mil habitantes, sendo a segunda drea mais
populosa do estado. Contudo, avaliando a evolucdo populacional da regido, constata-se que
ela reduz ao longo das décadas, chegando ao ano 2000 registrar uma populacdo de 641.084
habitantes, o que representa uma reducao de mais de 33% da populacao total (Tabela 1).

Ao atentar para os numeros, torna-se ainda mais perceptivel a reducdo da
populacdo rural, fato este, que certamente encontra razdes na tecnificagdo da agricultura e na
substituicdo da matriz produtiva. Os incentivos para a plantacdo de soja em todo o norte do
estado e particularmente a ampliacio da drea de pastagem na Mesorregidao Noroeste
Paranaense, conduz a profundas alteragdes nas relacdes de trabalho, causando uma reducio

prioritariamente na unidade de producdo familiar.
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Tabela 1 — Populacdo residente segundo a situacdo de domicilio, Mesorregido Noroeste

Paranaense

PERIODO TOTAL URBANA (%) RURAL (%)
1970 962.798 253.507 26,33 709.291 73,67
1980 746.472 360.966 48,36 385.506 51,64
1991 655.509 441.840 67,40 213.669 32,60
2000 641.084 495.342 77,27 145.742 22,73

Fonte: IPARDES.
Organizagao: Carvalho, J. F., 2007.

Isso gera na década de 1980, a saida de aproximadamente 55% da populagao rural
em relacdo a década de 1970 e em relacdo a populacdo total percebe-se, no mesmo periodo,
que enquanto diminui mais de 20% da populacdo rural, cresceu na mesma propor¢do a
populacdo urbana, levando a acreditar que a primeira tentativa dos agricultores foi migrar para
as cidades. Continuando a observar os dados, chega-se a conclusido que ao avangar dos anos, a
populagdo rural apenas diminui e mesmo havendo crescimento da populacdo urbana isso nao
quer dizer que as cidades do Noroeste tenham assimilado esse contigente, pois a populagcdo
total somente reduziu no decorrer das décadas. O Grafico 1 permite a visualizacdo nitida do

decréscimo da populacdo rural no Noroeste.
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Griéfico 1 — Evolugéo da populagio rural, Mesorregido Noroeste Paranaense
Fonte: IPARDES.
Organizagao: Carvalho, J. F., 2007.

Vale dizer que o processo de modernizacdo, em sua fase inicial, ainda ndo
encontrou condicdes favordveis na Mesorregido Noroeste Paranaense devido as caracteristicas

edafocliméticas. Segundo Moro (1992), a predominancia do solo arenoso, derivado do arenito
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Caiud, bastante suscetiveis a erosdo, ndo eram propensos a uma mudanca rdpida para duas
culturas anuais, como ocorreram nas demais regides do norte no sistema de producdo
consorciada de soja e trigo. Sendo assim, no primeiro momento, a substituicdo da cultura
cafeeira se fez, sobretudo pela pecudria e em segundo plano por outras culturas como o
algoddo, mandioca, cana-de-acticar. No entanto, esse fato ndo foi capaz de frear as alteracdes
que estavam impostas ao meio rural, como reflete o Grafico 1, destacando o decréscimo da
populacdo rural a partir do periodo de avango das relacdes capitalistas para a agricultura.

O importante é que de uma maneira ou de outra, houve alteracdes no espago
agrario que se reproduziu mais uma vez baseado no bindmio da estrutura de classes € na
concentracdo dos meios de producdo. Como bem ji destacou Fernandes (2006), o termo
agronegdcio, em relacdo a modernizacao da agricultura, nada tem de novo, somente ratifica o
sistema origindrio do plantation, quando concentra a propriedade rural para atender o
mercado externo. Sem divida, quem perde nessa situacdo € a unidade de producdo familiar,
que a cada ano tem seu territério enfraquecido pelo agronegdcio.

No Norte Paranaense, essa perda de territorio pela unidade de produgdo familiar,
toma grande dimensao por volta da década de 1970, quando se acirra a substitui¢do da matriz
produtiva pelas pastagens e pelo cultivo associado da soja e do trigo. Analisando essa
situacdo, Moro (1992), destaca que de 1970 a 1980 a area colhida de café teve uma reducao
de 445.266 ha, ou 37,34%, no Parana (p. 72). No Noroeste, especificamente, conclui-se que
essa realidade se reproduz, ou seja, no periodo de uma década houve o decréscimo da drea
colhida de café em aproximadamente 30% e tal situagdo se repetiu ao longo das décadas. Ao
contrapor o Gréifico de nimero 1 e de nimero 2, vé-se que a reducdo da populacio rural da
regido estd intimamente ligada a diminuicdo da produgdo cafeeira e consequentemente a
ampliacao da substituicao das culturas.

O Gréfico 2 representa justamente a crise da producdo cafeeira na Mesorregiao
Noroeste Paranaense, que € interpretada a partir de dois condicionantes principais: a
modernizacdo e a tecnificacdo da agricultura, porém ndo despreza a intervencdo climatica
ocasionada pelas geadas, principalmente apés a década de 1970, que aceleraram essa

mudanca.
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Grifico 2 — Area colhida (ha) com café, Mesorregido Noroeste Paranaense
Fonte: IPARDES.
Organizagao: Carvalho, J. F., 2007.

Area colhida (ha) café 357.682 251.839 182.881 ‘ 32.783

Como j4 apontado, a producdo cafeeira permitiu no norte do estado, por um lado,
a reproducdo da unidade de producdo familiar e de relagdes de trabalho que ndo se
sustentavam pelo saldrio, e por outro, a conciliacdo de culturas de subsisténcia para o
suprimento familiar e também para o fornecimento de géneros alimenticios para o consumo
regional. Com a alteracdo da 4rea fundidria para a criacdo de gado e o cultivo da soja, a
pequena propriedade perde espaco, pela sua dificuldade de readequagcdo a mudanca. Dessa
maneira, o aniquilamento de grande parte da producao do café produziu, ao mesmo tempo, o
movimento migratério do campo para a cidade e em grande medida, para regides mais
centrais onde se tinha maiores ofertas de trabalho (Figuras 6 e 7).

A migracdo que se acentua na década de 1980 vem espelhar o €xodo rural, que
ocorre também em nivel nacional apds a década de 1960, e o processo de industrializacdo do
pais, constituindo-se em um dos principais fatores para a reducio da populacdo rural. Com o
avancar do sistema capitalista no campo, como uma das conseqii€ncias, pode-se citar o
processo de integracdo industria-agricultura, que ao mesmo passo que se desenvolve, produz a
diminui¢do da pequena producdo familiar, que vem reforcar o aumento do €xodo rural e a
procura de empregos nos centros urbanos, que oferecem melhores remuneracdes e melhores

condi¢Oes de vida.
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Figura 6 — Representacdo do Fluxo Migratério Interestadual - 1986/1991 - Parana
Fonte: IPARDES

Analisando a realidade do fluxo da populagdo rural no Noroeste, pode-se também
concluir, que quando se reduz a reproducdo da unidade de producdo familiar essa tende a
buscar novos caminhos. Quando esse nucleo familiar ndo consegue avangar para novas
fronteiras onde possa adquirir a terra — seu meio de produgdo — vendera sua forca de trabalho
como garantia para seu sustento.

Dessa forma, a mecanizacao da agricultura exclui os pequenos agricultores, dando
lugar a produgdo que atenda o Complexo Agroindustrial. No caso da Mesorregidao Noroeste
Paranaense, a destinagdo da terra para dreas de pastagens, produziu uma dispensa ainda maior
da quantidade relativa de trabalhadores rurais. Esse fator fortaleceu o processo migratério em
direcdo aos grandes centros, assim como a expansdo do sistema capitalista na agropecudria

brasileira nas décadas de 1960/70:

[...]destruiu outros milhares de pequenas unidades de producdo, onde o
trabalhador rural obtinha ndo apenas parte de sua prdpria alimentacdo, como
também alguns produtos que vendia nas cidades. Foi essa mesma expansdo
que transformou o colono em béia-fria, que agravou os conflitos entre
grileiros e posseiros, fazendeiros e indios, e que concentrou ainda mais a
propriedade da terra (SILVA, 1980, p.12).

O que estd posto ndo sdo apenas as relacdes de trabalho ndo-capitalista na

agricultura, mas também o territério desses agricultores, que a medida que o capitalismo
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avancga, os sujeitos sdo desterritorializados em fun¢do de sua reordenacdo. Segundo D’Incao
(1977), o fortalecimento da grande exploragdo, tornando o negdcio rendoso, tende a ampliar e
absorver o maximo de extensdo territorial, produzindo assim o estreitamento territorial da
pequena propriedade. Estes fatores sdo facilmente constatados ao contrapor as figuras sobre
migracdo e a reducdo da populacdo rural. Nota-se por meio da Figura 7 o fluxo migratério
interestadual, no qual 50% da populacdo total do Noroeste serd absorvida pelo estado de Sao
Paulo, no momento em que na mesma regido hd o crescimento da populacdo urbana e a
massiva redu¢do da populagao rural.

Na mesma linha, observa-se a migracao entre mesorregioes, a saida do Noroeste
também caminha no sentido da busca da regido metropolitana e de maiores centros - no caso,
a Mesorregido Norte Central que centraliza os municipios de Londrina e Maringd com grande
indice de urbanizacdo. Essa busca as regides centrais vem demonstrar a fragilidade urbana dos
municipios da Mesorregidao Noroeste em absorver sobretudo a mao-de-obra dispensada do

meio rural.
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Figura 7 — Fluxo Migratdrio Intermesorregioes 1986/1991- Parana
Fonte: IPARDES.

O forte éxodo rural, que estd justaposto ao processo de moderniza¢do, é
evidenciado com maior nitidez nas regides onde o processo de capitalizacao e mecanizacdo do
campo ocorreu primeiro € de forma mais intensa. Nesse sentido, a regido Norte do Parana se

torna um exemplo desse processo por ter concentrado a producao cafeeira. Para Fleischfresser
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(1987) o esvaziamento populacional da grande regido Norte se deve ao fato de que “[...] essa
regido incorporou violentamente a nova tecnologia, revelando de forma mais profunda as
conseqii€éncias das transformacdes na estrutura produtiva” (p. 151).

Reafirma dessa maneira e contraditoriamente, que a saida da populacao do campo
coincide com o alargamento das relagdes capitalistas no meio rural e que a partir desse
momento, relacdes sociais sdo rompidas na agricultura, Marx apud Harvey destaca que “onde
o dinheiro ndo € a comunidade, ele dissolve a comunidade” (2006b, p. 58), de maneira que as
relacdes nao-capitalistas na agricultura sdo foco para a expansdo do capitalismo que se faz
sobretudo dissipando-as e estabelecendo novas relacdoes. Esse quadro se torna possivel,
justamente porque o processo de desenvolvimento do capitalismo ndo é homogéneo e ao
concentrar, exclui. Contudo, permite no ambito da luta de classes o enfretamento, que no
campo se manifesta principalmente por caminhos de acesso ao meio de produgdo — a terra —
que ndo sendo estabelecido pela relacdo de compra e venda, reproduz a ocupacdo que em
momentos de modernizacdo se manifesta de forma organizada através dos movimentos sociais
rurais. Dessa forma, novos sujeitos aparecem no cendrio nacional, pois buscam o retorno a
terra como direito de sobrevivéncia e de reintegracdo do territério roubado pelo capital.

A concentracdo fundidria, que contribui para exclusdo econdmica e social, faz
surgir também a organizacdo dos grupos excluidos. Octavio Ianni (1992) considera que estas
desigualdades que levaram e levam as mais diversas categorias sociais a se rebelarem em
forma de movimento e que ainda afligem os atores dos movimentos sociais nas sociedades
modernas, sao fruto do avango do sistema capitalista de produgdo vigente no mundo moderno.
Elas representam nada mais que os reflexos das disparidades econdmicas, politicas e culturais
que envolvem grupos e classes sociais.

Em relacdo aos movimentos sociais no campo no Noroeste € importante
considerar sua organizacdo na luta pelo territério em contrapartida a ocupagdo capitalista.
Segundo Haracenko (2002), a década de 1980 caracteriza-se também por uma nova forma de
ocupacdo na regido, referindo-se as ocupacdes de terras desenvolvidas pelo Movimento dos
Trabalhadores Rurais Sem Terra (MST) que vao influenciar diretamente através da luta pela
desapropriacdo dos grandes latifindios improdutivos. Os acampamentos que iniciaram na
década de 1980, hoje constituem assentamentos nos municipios de Queréncia do Norte, de
Terra Rica e Paranacity.

A luta por terra e a expulsdao da populacdo rural, tem suas razdes na mudanga da
estrutura agraria como ja foi apontado. O Noroeste tem como fator primordial nessa alteracao

a destinacdo de terras as dreas de pastagem, chegando ao ponto de registrar no censo



agropecudrio de 1996 uma drea de 1.663.748 (ha), o que vem a representar mais de 70% da

area total rural registrada pelo IBGE no mesmo periodo.

Tabela 2 — Utilizacdo das Terras em Exploracdo na Mesorregidao Noroeste Paranaense — dreas

em hectares
1970 1975 1980 1985 1996
Lavoura permanente 421.993 391.135 335.493 235.580 64.402
Lavoura tempordria 315.399 224.425 202.513 286.439 305.933
Area de pastagem 999.537 1.430.917 1.582.322 1.594.475 1.663.748

Fonte: IBGE — Censos Agropecudrios de 1970, 1975, 1980 1985, 1996
Organizagao: Carvalho, J. F., 2007.

Os valores que refletem sobre o aumento da 4rea de pastagem no Noroeste sao
reveladores por eles mesmos. Principalmente, em relagdo a primeira década do periodo de
andlise que se tem um aumento de mais de 580 mil hectares. H4 entdo um contraponto visivel
em relacdo a drea de lavoura permanente, que no Noroeste é representada, principalmente,
pela cultura do café. A lavoura tempordria, que também tem uma reducdo nas décadas de
1970/1980, volta a subir em 1985, o que se acredita estar relacionado com a introducio da
producdo de soja, mesmo com condi¢des inadequadas aquela cultura e também as areas que
comecam a ser destinadas a produgdo da cana-de-aciicar para abastecer as agroindustrias
canavieiras que se instalam na regido na década de 1980, incentivadas pela politica do
Prodlcool*.

Atrelado ao processo de alteracdo da utilizagdo da terra também se verifica a
concentracdo da propriedade rural, acentuando em nivel regional o que ja se reproduzia em
outras regides do Brasil, em relagdo a concentracao fundidria no pais.

Como ja foi apontado o movimento desigual do capitalismo possibilitou em sua
fase inicial, no norte paranaense, a formacdo de uma estrutura agriria que nao estivesse
sustentada na grande propriedade, situagdo essa que passa a ser drasticamente alterada quando
transforma o espaco rural lhe atribuindo novas fungdes.

Segundo Silva (1998), a estrutura fundidria evolui em um sentido concentrador e
excludente, dificultando qualquer tipo de acesso a terra aos trabalhadores rurais brasileiros.
Isso é demonstrado nos nimeros que apresentam a estrutura fundidria no Noroeste (Tabela 3).

. ) . ~ e 25
O nimero de estabelecimentos da unidade de produgdo familiar™ comeca a sofrer um

** Uma abordagem mais ampla sobre o Prodlcool serd feita no capitulo seguinte.
» Para desenvolver a andlise dos dados sobre a evolu¢do da estrutura fundidria no Noroeste a partir da
modernizacdo da agricultura, considera-se a divisao de classes de dreas da seguinte maneira: os estabelecimentos
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decréscimo da década de 1970 e acaba se tornando progressivo até o ultimo censo
agropecudrio, em 1996, realizado pelo IBGE, representando a grande insuficiéncia dessa
unidade de producdo em se tecnificar e se tornar competitivo no mercado integrado. Outro
dado pertinente em relacdo a diminuicdo dos estabelecimentos com menos de 50 ha, é o
aumento expressivo nos anos de 1980 e 1985, das unidades de producdo com menos de 1 ha,
ou seja o modelo concentrador de terras exclui a unidade de producdo familiar de maneira
ampliada, ou expulsa o trabalhador de sua terra, deixando-o a margem do meio de producado
que ndo garante sua sustentacio, muito menos sua reproducdo®®. Essas questdes justificam
facilmente o que acontece em 1996, quando reduz novamente o nimero de estabelecimentos
dessa classe.

O inverso acontece com os estabelecimentos com mais de 50 ha, que no periodo
p6s década de 1970 s6 tem aumentado devido ao processo de industrializacdo e moderniza¢ao
da agricultura. Sendo assim, é certo afirmar que no Noroeste a conseqiiéncia da modernizagdo
se reitera na concentracdo e no aumento dos estabelecimentos que se caracterizam pela
agricultura empresarial.

Em relacdo a drea dos estabelecimentos se tem a mesma evolucdo: enquanto que
de modo geral a unidade de agricultura familiar vé sua drea reduzir a cada periodo, as grandes
propriedades tem sua drea aumentando. A drea ocupada pelas propriedades consideradas
empresariais representa um nimero muito maior em comparacdo com a da agricultura
familiar, o que pode ser observado ao contrapor com nimero da drea e dos estabelecimentos,
o que reflete ainda mais o nivel de concentragdo. Como exemplo dessa situagdo, observando
os dados referentes ao ano de 1996, tem-se que somando todas os estabelecimentos com &rea
inferior a 50 hectares totaliza uma area de 443.133ha o que resulta em pouco mais da metade
da 4rea que € ocupada pelos estabelecimentos de mais de 500ha, ou seja, sdo necessarios
24.525 estabelecimentos para totalizar praticamente a metade da drea utilizada por 778

estabelecimentos. Segundo Silva et al.:

com menos de 1 hectare sdo vistos como minifindio e impréprios para a sustentacdo do trabalhador rural; os
estabelecimentos com até 50 hectares foram considerados como agricultura familiar, pela predominancia dessa
categoria de trabalho e os estabelecimentos com mais de 50 ha ainda que se encontre trabalho familiar,
apresentam similitudes com a agricultura empresarial e por tal motivo assim foram considerados. Essa
classificagdo encontra bases na classificacido sdcio-econdmica realizada pelo IPARDES (2004), no entanto essa
instituicdo considera os estabelecimentos com até 100 hectares agricultura familiar. Nessa pesquisa, quando
entende que os estabelecimentos com mais de 50 ha se classificam pela agricultura empresarial estd-se
considerando sobretudo o cariter concentrador que se tornou visivel com a moderniza¢do da agricultura.

% O imével rural com drea inferior a da propriedade familiar foi definido como “minifiindio” e é impréprio para
a subsisténcia do agricultor familiar, isso consta no Estatuto da Terra (artigo 4°), sancionado em 1964.
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[...] a constituicdo de uma grande exploracdo agricola implica, onde ela ndo
tenha existéncia exclusiva, na incorporagdo de pequenos lotes de terra a essa
empresa maior. Em outras palavras, na absor¢c@o das pequenas pelas grandes
propriedades (1978, p. 36).

Portanto, pode-se concluir que a expansdo da grande propriedade se d4 a partir da
diminui¢do das pequenas e médias. Reproduz dessa forma, no espagco abordado, o que faz
parte da caracteristica de exploracdo rural do Brasil a producdo extensiva, fundamentada em
grande quantidade de terra.

Em detrimento dessa situagdo, o agricultor da pequena e média propriedade acaba
sendo cada vez mais expropriado do seu meio de producdo, ou caso queira resistir e
permanecer na terra tende a assistir a redu¢do de sua drea e para garantir as suas necessidades
bdsicas, esse agricultor termina em procurar trabalhos fora de sua propriedade para aumentar
sua renda. Kautsky ja alertava para a essa questdo dizendo que “quanto menores as dreas,
mais se procura um trabalho acessério. Quanto mais esse trabalho avanca para primeiro plano,
tanto mais as propriedades podem diminuir e menos podem atender as necessidades
domésticas[...]” (1980, p. 191). Essa afirmacao do autor permite avancar para a andlise entre a
diminui¢do da drea dos estabelecimentos com drea inferior a 50 hectares e a relacdo com o
enfraquecimento do trabalho ndo-assalariado no campo e o assalariamento no meio rural.

Todas essas questdes podem ser melhor observadas na tabela a seguir que
apresenta a evolugao dos estabelecimentos e drea na Mesorregido Noroeste. Como destacado,
os dados apontam para o alto grau de concentracdo da terra, e a diminui¢cdo da pequena e
média propriedade.

Segundo Martins (1982), a questdo da concentracdo fundidria no pafs retrata dois
problemas que estdo justapostos, que sdo a expropriacdo e a exploragdo, que ganha novos

arranjos com o processo de modernizacao.

H4 uma clara concentracio da propriedade fundidria, mediante a qual
pequenos lavradores perdem ou deixam a terra, que € o seu principal
instrumento de trabalho, em favor das grandes fazendas. Convém notar que
esse processo hoje nao € conduzido fundamentalmente pelos velhos e
rancosos “coronéis” [...]. Esse processo agora é conduzido diretamente por
grandes empresas capitalistas, nacionais ou multinacionais, com amplos
incentivos financeiros do préprio Estado (MARTINS, 1982, p. 54).
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Tabela 3 — Numero de estabelecimentos e drea por grupo de drea total dos anos de 1970 — 1975 — 1980 — 1985 — 1996 - Mesorregido Noroeste

Paranaense

GRUPOS DE AREA 1970 1975 1980 1985 1996
TOTAL (HA) Estabelecimentos Area Estabelecimentos Area Estabelecimentos | Area Estabelecimentos Area Estabelecimentos Area
338 483 232 1.407 545
Menos de 1 757 1.490 551 374 277
1 a menos de 10 49411 307.205 32.931 191.216 26.015 | 151.162 26.138 147.425 10.457 83.439
293.653 16.384 226.243 12.882 179.231
10 a menos de 20 21.592 14.279 | 197.860 7.174 121.944
267.826 8.691 267.013 8.065 250.097
20 a menos de 50 9.002 8.386 |258.886 6.520 237.473
142.278 2.491 176.547 2.738 195.308
50 a menos de 100 2.006 2.732 | 194.599 2.541 201.625
469.699 2.842 614.950 3.154 682.507
100 a menos de 500 2.161 3.107 | 669.598 3.147 740.307
414.675 631 811.605 730 831.343
Mais de 500 481 705 | 835.481 728 863.633
Estabelecimentos sem
declaracdo 25 e e (e I S IR 22| - | - e

Fonte: IBGE - Censos Agropecudrios de 1970, 1975, 1980, 1985, 1996

Organizagao: Carvalho, J.F., 2007.
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Embora o niimero de concentragcdo seja muito alto, a estrutura fundiéria da regido
ainda se estabelece pelo grande nimero de pequenos e médios estabelecimentos. De maneira
que os dados evidenciam a importancia da unidade de produ¢do familiar e a resisténcia desses
agricultores em permanecer na terra frente ao modelo capitalista concentrador. Os Gréficos 3
e 4, que trazem a estrutura fundidria do Noroeste nos anos de 1970 e 1996 mostram que ainda
que os estabelecimentos até 50ha tenham diminuido, continuam tendo grande expressdo na
regido. Ao comparar os dados do Censo Agropecudrio, destaca-se que a reducdo da drea no
ano de 1996 € ainda maior do que a diminui¢do do nimero de estabelecimento.

Inversamente, estabelecimentos e drea sdo ampliadas no comparativo dos graficos
no que se refere as unidades de produ¢do com mais de 5S0ha. Outro aumento considerdvel em
relacdo aos anos de 1970, remete aos estabelecimentos de 50-500ha que, naquele periodo,
representavam menos de 5% do total dos estabelecimentos, passando no ano de 1996
representar mais de 18%, o que expressa que as unidades que perderam drea passaram para o
controle das grandes propriedades concentrando ainda mais o capital rural, mais ofensiva € a
realidade dos estabelecimentos com mais de 500ha, quando pouco mais de 2% controlam no

ano de 1996 uma area de mais de 38% do universo do meio rural.

4
50-500 (ha)

0,00% 50,00% 100,00% 150,00%

Grifico 3 — Estrutura fundidria da Mesorregido Noroeste Paranaense - nimero de
estabelecimento e drea — ano de 1970

Fonte: IBGE — Censo Agropecuario de 1970.

Organizagdo: Carvalho, J.F., 2007.
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Grifico 4 — Estrutura fundidria da Mesorregido Noroeste Paranaense — nimero de
estabelecimento e drea no ano de 1996

Fonte: IBGE - Censo Agropecuario 1996.

Organizagdo: Carvalho, J. F., 2007.

Para melhor entender o que acontece durante esse periodo na Mesorregidao
Noroeste Paranaense, passa-se entdo a avaliar o indice de Gini sobre a concentracdo da terra®’.
A partir dos dados referentes a estrutura fundidria, foi possivel calcular o indice de Gini que
registra no ano de 1970 o valor de 0,655, ji em relacdo ao ano de 1996, com os dados
trabalhados pelo IPARDES, tem-se um aumento no nivel de concentra¢do para 0,781. O
IPARDES (2004) trabalha com a seguinte classificagdo para andlise do indice de
concentracdo: entre 0,1 e 0,2 fraca; de 0,2 a 0,5 concentracdo média; de 0,5 a 0,7
concentracdo forte; acima de 0,7 concentracdo muito forte. Logo, a Mesorregido Noroeste
Paranaense evolui de uma concentragdo que jd indicava ser forte, reproduzindo a estrutura
fundidria no pais, para um nivel muito forte, o que a coloca em terceiro lugar em nivel de
concentracdo no ano de 1996 em comparacdo com as outras mesorregioes; e, em relacao as
regides do norte, o Noroeste estd em primeiro lugar na concentracio de terras.

E vilido destacar que quando estd em andlise a concentragio fundidria de uma
regido, estd se levando em conta que o registro de cada estabelecimento pertence a

proprietarios distintos, o que ndo necessariamente expressa a realidade, sendo possivel o

27 L g L . . - . . A
Esse indice € utilizado para medir o grau de uma concentracdo de uma distribuicdo qualquer, compreende o
universo entre zero e um, quando zero ndo representa concentracdo alguma, e um para concentragio absoluta.
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cadastro de mais de um estabelecimento vinculado a um mesmo proprietdrio, o que
representaria ainda mais o nivel de concentragdo. Contudo, ao optar em trabalhar com os
dados do IBGE, desprezou os inimeros cadastros rurais de estabelecimentos que possam ter
como nome um unico proprietario. Dessa maneira, o nimero de concentracdo que € muito alto
em relacdo o estado, pode ser ainda maior se conflitar as informacdes sobre os donos dos
estabelecimentos. Silva et al. chama atencdo para o fato de que “[...] o grau de concentragdao
da posse da terra € um importante indicador do grau de concentracdao da renda e da riqueza”

(1978, p.71).

Tabela 4 — Indice de concentracio de terras segundo as Mesorregides Geograficas — Parand 1996

MESORREGIAO INDICE DE GINI
Noroeste 0,781
Centro-Ocidental 0,733
Norte Central 0,731
Norte Pioneiro 0,743
Centro-Oriental 0,796
Oeste 0,676
Sudoeste 0,582
Centro-Sul 0,796
Sudeste 0,686
Metropolitana de Curitiba 0,771
PARANA 0,752

Fonte: IPADES, 1996.

A modernizagdo da agricultura ndo produz no espago somente alteracio na
concentracdo da terra, mas traz consigo inimeras conseqiiéncias as relacdes sociais que se
estabeleceram no meio rural. Dentre elas, passa-se a destacar as relagdes de trabalho
transformadas a partir da concentra¢ido da terra e do emprego de maquinérios. Imbricado a
esse entendimento estd a explora¢do da terra, que em um determinado periodo, possibilitou
que ndo apenas o dono dos meios de producdo extraisse seus beneficios. No entanto, parte-se
do pressuposto de que embora a relacao de trabalho, ndo fosse necessariamente caracterizada
pelo salério, trazia a exploracdo capitalista do trabalho.

Destaca-se o regime de parceria que, como se vé no Grafico 5, sofre uma reducido
considerdvel com o processo de modernizagcdo. Nesse sistema, em que cabe ao trabalhador
fornecer a mao-de-obra, zelar pela propriedade em caso de moradia e custear metade dos
gastos com insumos (adubo e veneno) e os custos com a producdo em troca de uma
determinada quantia da produc¢do, condiciona a nulidade do proprietdrio em relagdo a mao-de-

obra. Considerando esse aspecto, percebe-se que contraditoriamente permiti a producdo de
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subsisténcia para o parceiro, mas também facilitou a acumulagcdo por parte do proprietério,
que pode no momento necessdrio expandir seu capital.

O parceiro, elemento constitutivo de uma relacdo nao-assalariada, articula-se com
relacdes econdmicas capitalistas, tanto no momento em que participa do assalariamento de
trabalhadores, como no momento em que se apresenta como assalariado. Tanto o parceiro,
quanto o proprietdrio, participam do processo de producdo de mercadorias e estdo
inteiramente relacionados ao mercado. Porém, os dados apontam para o fato de que no
momento em que os donos dos meios de produ¢do ampliam sua exploragdo da renda para a
obtencdo de lucro, principalmente através da tecnificacdo, aniquilam as relagdes de trabalho
que ndo se sustentavam pelo salério.

Cabe destacar que o sistema de parceria, geralmente é adotado nas lavouras
permanentes e se torna abalado com a mudanga da estrutura agrdria mecanizada, justamente
pela dificuldade do parceiro em dividir as despesas de custeio; outra questdo € a decorrente
diminui¢do do emprego na substitui¢do de areas de lavouras por dreas de pastagens que reduz,
em regra, a necessidade do emprego de mado-de-obra. Nesse contexto, tornou-se mais
vantajosa a relacdo de trabalho baseada no assalariamento em detrimento ao sistema de

parceria.
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Grafico 5 — Numeros de estabelecimentos segundo condicdo do produtor — Mesorregidao Noroeste
Paranaense

Fonte: IBGE — Censo Agropecudrio de 1975, 1980, 1996.

Organizagao: Carvalho, J. F., 2007.
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Outro fator a ser destacado é a evolucdo da categoria dos arrendatdrios, que
embora tenha representacao bem inferior em relacdo ao nimero de proprietdrios e parceiros,
sofre uma evolugdo pertinente: reduzindo, a principio na década de 1980 e depois voltando a
aumentar na década de 1990. O arrendamento apresenta-se como um aluguel em que o
produtor passa a controlar o processo produtivo no pedaco de terra que lhe foi destinado.
Inicialmente, supde-se que se trata de uma relacdo de producdo capitalista pelo fato de que o
rendeiro, mesmo na figura de um pequeno produtor, responsabiliza-se por todas as etapas do
processo produtivo, devendo apenas o pagamento de uma renda ao proprietario. Sendo assim,
por consistir apenas em um contrato de aluguel, o proprietdrio fundidrio ndo aparece
diretamente como produtor capitalista, por ndo investir capital na producdo agricola a ser
realizada no terreno por ele arrendado. Seu ganho se corporifica no pagamento da renda da
terra por parte do rendeiro, que detém autonomia sobre todo o processo de produgdo
implantado. Levanta-se entdo duas hipdteses a respeito dos desdobramentos da relagdo do
arrendatdrio no processo de modernizacdo da agricultura no Noroeste: em um primeiro
momento hd o enfraquecimento da pequena e média propriedade e da sua dificuldade em se
reproduzir frente as novas tecnologias, fazendo com que um grande nimero de agricultores
abandone o trabalho no campo, reduzindo as categorias de trabalho existente que se
mantinham pelo pequeno e médio produtor; em um segundo momento os mesmos agricultores
que ndo encontram mais caminhos de se manter com uma pequena unidade de producdo e
garantir o consumo familiar, passam a arrendar suas terras como garantia de uma renda,
submetidos ao capitalismo agroindustrial da cana.

Os impactos sobre as relacdes de trabalho ndo estdo expressos somente na
condi¢do do produtor, mas em toda populacdo ocupada na agricultura. Pode constatar a partir
dos dados do IBGE, que a partir da década de 1970, a mao-de-obra rural somente diminuiu.
No entanto, o Gréafico 6 demonstra que houve uma grande redu¢do na mao-de-obra familiar
nao-remunerada, ao passo que as outras relacdes de trabalho tiveram seu indice ampliado. Ao
comparar os Gréaficos 6 e 7, pode-se entdo concluir que o decréscimo gradativo da mao-de-
obra ocupada no meio rural reflete tdo somente a diminui¢do da mao-de-obra familiar nao-
remunerada, logo a reducgdo da propriedade da agricultura familiar.

Ao revelar os dados sobre os empregados permanentes e temporarios, constata-se
0 que ja se previa em relacdo ao desenvolvimento das relacdes capitalistas no campo, que ao
se expandir, busca desmedidamente a exploracdo da mais-valia absoluta, seja nas dreas mais

periféricas. Martins (1982) aponta para o fato de que “o capital s6 pode crescer, s6 pode se
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reproduzir, a custa da exploracdo do trabalho, porque sé o trabalho € capaz de criar riqueza.
Por isso uma lei bésica do capital € subjugar o trabalho” (p. 54).

E vilido salientar, que esse processo de subjugacio do trabalho sé se torna
possivel quando se efetiva a separa¢do do trabalhador dos seus meios de produgdo. O limite
do trabalhador de produzir para si, estd no aniquilamento dos seus instrumentos de produgdo.
Por isso, quando a unidade de producdo familiar comeca a perder sua expressdo no trabalho
no campo, outras formas de exploragao da mao-de-obra tende a se materializar.

O primeiro gréafico aponta para a o fato de que o produtor familiar, dono dos
meios de producdo, comeca entrar em declinio no mesmo momento da industrializacdo da
agricultura, com isso trabalhador e proprietdrio passaram a se tornar sujeitos cada vez mais
distintos. Do outro lado os trabalhos assalariados, permanentes ou nao, iniciam um gradativo
crescimento, confirmando que ja se previa sobre o desenvolvimento das relacdes capitalistas

de producao.
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Grifico 6 — Pessoal ocupado na agricultura segundo as categorias de trabalho — Mesorregiao
Noroeste Paranaense

Fonte: IBGE — Censo Agropecudrio de 1970, 1980, 1996.

Organizagdo: Carvalho, J. F., 2007.
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Griafico 7 — Pessoal Ocupado na Agricultura — Mesorregido Noroeste Paranaense
Fonte: IBGE — Censo Agropecudrio de 1970, 1975, 1980, 1985, 1996.
Organizagdo: Carvalho, J. F., 2007.

E nitido que esse processo ndo acontece de forma homogénea, mas caracterizado
pelas disparidades regionais e temporais do desenvolvimento econdmico da agricultura.
Porém, o que de fato acontece no Noroeste paranaense é a reducdo, de maneira geral, do
pessoal ocupado na agricultura (Gréfico 7), uma evolug@o que representa apenas a diminui¢ao
da mao-de-obra familiar (Gréfico 6), pois as categorias de trabalho assalariado, no momento
de modernizacdo da agricultura se amplia reproduzindo a exploracdo do trabalho assalariado
no campo, como ja estava acontecendo no meio urbano.

Esses acontecimentos produzem a ampliagdo das relacdes urbanas e rurais. A
subordinacdo da agricultura ao capital monopolista no final do século XX, produziu o
reordenamento do espaco, podendo-se dizer que, do ponto de vista da organizacdo das
atividades econdmicas, as cidades ndo podem mais ser identificadas apenas com a atividade
industrial ou urbana e nem o meio rural, com as atividades agrdrias, pois no campo, como
aponta Santos (2000, p. 88) “[...] se instala uma agricultura propriamente cientifica,
responsavel por mudangas profundas quanto a produgdo agricola e quanto a vida de relacdes”.
E que essas alteracdes representaram um ritmo descompassado na reproducdo da forca de

trabalho e da oferta de emprego.
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O Noroeste paranaense caracteriza-se pela trajetoria de urbanizacao decorrente da
evasdo das dreas rurais. Dessa forma, as estruturas administrativas dos pequenos municipios
que formam a regido ficaram comprometidas e impossibilitadas de absorver toda a mao-de-
obra dispensada do campo, causando dessa forma, a concentragdo da populacdo urbana em
alguns municipios especificos, como foi o caso dos municipios de Cianorte, Paranavai e
Umuarama, com destaque aos dois ultimos que atingiram mais de 50 mil habitantes em &4rea
urbana.

Veiga (2005) analisa a urbanizacdo sob o prisma do desenvolvimento regional.
Segundo ele, a abstrata relagdo rural/urbano se manifesta em pelo menos trés tipos basicos de
situagdes concretas: a) a de regides essencialmente urbanas, como € o caso das dreas
metropolitanas; b) a de regides essencialmente rurais, quase sempre remotas, nas quais os
ecossistemas originais foram preservados; e c) a de numerosas regides intermedidrias, ou
ambivalentes, nas quais sdo extremamente heterogéneas as participagdes relativas de
ecossistemas parcialmente alterados e ecossistemas dos mais artificializados.

As dimensdes entre o meio rural e o urbano, apresentadas nesse texto, dizem
respeito ao movimento pendular das relagdes de trabalho, que se iniciam apds a década de
1970, mas se concretiza nos anos de 1990 com o fortalecimento da agroindustria canavieira.
Ao tomar como referéncia a idéia do autor acima citado, interpreta-se a realidade do Noroeste
sob o prisma da heterogeneidade dos individuos arraigados ao meio rural, mas que vivem nas
cidades. De um outro lado tem-se também a introdugao das agroindustrias, sobretudo na area
do acucar e do dlcool que a partir de sua implementacdo passa a redefinir os arranjos
territoriais, atribuindo ao espaco rural o que antes s6 se via nos meios urbanos, como o
aprimoramento processo tecnoldgico de producdo e a ampliagcdo da divisdo social do trabalho.

Dessa maneira, as populagdes dos municipios menores — que se caracterizam por
um nivel menor de urbaniza¢ido — acabaram por voltar ao campo, formando um novo exército
de reserva disponivel para a nova economia agropecudria na regidao, que cada vez mais se
integra a economia de escala, ao commodities e matérias-primas industriais. Confirmando o
nexo existente entre a internacionalizacdo do mercado e as regides periféricas, que passam
também a sediar as transformacdes geradas pelo desenvolvimento do capitalismo,
principalmente no que remete a producdo agricola, devido ao grande interesse de exportacdo

do mercado brasileiro.
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Tabela 5 — Total de estabelecimentos e participacdo no valor adicionado fiscal da industria da
Mesorregido Noroeste Paranaense, segundo os principais segmentos industriais — Parand —

1995/2002

SEGMENTO TOTAL DE ESTABELECIMENTOS PARTICIPACAO NO VAFDA
INDUSTRIA DA MESORREGIAO (%)

1995 2002 1995 2002
Acticar e Alcool 12 12 37,8 36,4
Derivados de Mandioca 71 52 14,1 11,1
Vestuario 277 767 8,2 10,2
Abate e Processamento de Aves 5 5 0,6 6,3
Sucos de Frutas e de Legumes 1 6 0,8 4,8
Couro 78 10 2,4 3,6
Arroz e Derivados 28 27 0,5 33
Mobilidrio 103 197 2,7 2,9
Abate e Processamento de Suinos, 15 22 53 2,1
Bovinos e Outras Reses
Laticinios 50 45 4,2 2
Ragdo Animal 10 16 0,8 1,6
Quimicos Diversos 5 11 0,1 1,5
Ceramica, Porcelanas e Loucas 49 85 2,2 1,3
Malharia, Estamparia, Texturizacdo 16 35 0,2 1,
e Téxteis Diversos
Desdobramentos de Madeira 59 48 0,7 1

Fonte: IPARDES, 2004.

Observa-se de acordo com a Tabela 5, que ao somar os valores recolhidos da
agroindustria canavieira e dos derivados de mandioca, obtém-se um total 47,5% em relacdo a
arrecadacdo geral do valor adicionado fiscal, ou seja, esses dois segmentos representam O
grupo industrial que mais arrecada na regidao, com destaque as industrias de agticar e dlcool
que ocupa o primeiro lugar bem acima das demais. Isso demonstra mais uma vez, a
contradicdo do urbano e rural presente na regido, que embora se caracterize por uma drea com
altos indices de urbanizagdo, no que se refere a situacdo de domicilio da populacio, o seu
parque industrial estd definitivamente voltado ao espago agrério.

Sendo assim, a populacdo ora expulsa do meio rural, por ndo ter acumulado
capital, passa a integrar esta estrutura arrendando suas terras ou produzindo subordinadamente
a esse mercado, como € o caso dos avicultores e também dos produtores de mandioca que se
mantém em pequenas propriedades, porém, segundo Kautsky ndo descaracteriza a sua

situagdo de trabalhador pois,
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[...] o camponés que vende artigos agricolas, mas ndo emprega assalariados,
ou 0s emprega muito pouco, que nao € capitalista, e sim um simples criador
de mercadorias, ndo se apresenta assim. Ele € um trabalhador, pois ndo vive
do produto de sua empresa, mas do produto de sua propria atividade. O seu
género de vida é de um assalariado. Tem necessidade da terra como de um
meio para ganhar o pdo como operdrio, e ndo para dela tirar qualquer lucro
ou renda fundidria (1980, p. 189).

De outra forma, tem os que j4 nem estdo mais na terra e voltam ao campo
vendendo a sua forca de trabalho, se proletarizando. Desse modo, o alargamento das relagdes
de trabalho assalariado no espaco rural no Noroeste Paranaense comeca a ser interpretado pela
solidificacdo da agroindistria canavieira nessa regido, que tem a maior drea plantada de cana-
de-actcar no estado do Parana. Segundo o IPARDES (2004), essa regido se beneficiou pelas
caracteristicas climéticas e concentra o maior pdlo sucroalcooleiro do estado, congregando 11
agroindustrias em funcionamento sendo sete na produgdo de dlcool e agucar e quatro na
producdo de dlcool. A evolucao da agroindustria canavieira e da producdo da cana-de-acucar,
bem como as implicacdes desse processo nas relacdes de trabalho na agricultura, passar-se-a a

ser discutidas nos préximos capitulos.
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3. APONTAMENTOS SOBRE A EXPANSAO TERRITORAL DA AGROINDUSTRIA
CANAVIEIRA NA MESORREGIAO NOROESTE PARANAENSE

3.1 Mundializacao do capital e a apropriacao capitalista do territorio

O processo que se optou chamar de mundializacdo do capitalzg, permitiu no
campo da Geografia o avanco das discussdes, entre outros temas, o territério. Esse conceito,
que até entdo, era abordado a partir de uma “leitura” fundamentalmente politica, passa a ser
tratado a partir da complexidade em diversas escalas das relacdes sociais. O capital
metamorfoseia o espaco e reconduz as novas relagdes sociais, sobretudo a nova divisdo do
trabalho. O Estado-nag¢ao, que era quem conferia os limites ao territério, se torna enfraquecido
diante a mundializa¢do do capital e o monopdlio das multinacionais. Assim, o territorio, que
nao deixa de existir, vai se fundamentar sob novos patamares e a sua abordagem se torna cada
vez mais variada pela multiplicidade de significagdes.

Milton Santos definiu o avango da mundializagdo como meio técnico-cientifico-
informacional. O espaco geogréfico, entendido dessa forma, é constituido por um grande
conteddo em ciéncia, técnica e informacao, resultando uma nova dindmica territorial. Isso se
deve, sobretudo, ao processo de globalizacdo marcado, entre outros aspectos pela expansao
das empresas multinacionais, que investiu sobretudo em pesquisa e desenvolvimento de novos

produtos e sistemas de producdo. Essa situacdo leva a um tipo de produ¢do com um contetido

em ciéncia, tecnologia e informacdes cada vez maior.

[...] no comeco da vida o homem organizando a produgdo, organizava a vida
social e organizava o espaco, na medida de suas préprias forcas,
necessidades e desejos, [...] essa evolugdo culmina, na fase atual, onde a
economia se tornou mundializada, e todas as sociedades terminaram por
adotar, de forma mais ou menos total, de maneira mais ou menos explicita,
um modelo técnico Unico que se sobrepde a multiplicidade de recursos
naturais € humanos (SANTOS, 1998, p. 18).

Nesse sentido, a sociedade mundializada exige uma civilizagdo homogeneizada

para a padronizacdo da mercadoria, estabelecendo assim novas relacdes sociais, até mesmo

# Segundo Chesnais (1996), o processo de mundializacgio é uma fase especifica do processo de

internacionalizac@o do capital que tem como caracteristica 0 movimento conjunto da: 1) acumulag@o ininterrupta
do capital e, 2) as politicas de liberacdo, de privatiza¢do, de desregulamentacdo e de desmantelamento das
conquistas sociais e democraticas.
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nos lugares mais longinquos. Esse novo modelo de organizacdo social, que nada mais € do
que a forma mais desenvolvida do capitalismo experimentada pela sociedade burguesa, faz
com que os lugares sejam mesclados de experiéncias locais e mundiais e € a partir disso que
novas territorialidades podem ser construidas como sintese das novas experiéncias.

Na busca de tentar acenar para esse novo territério, Milton Santos (1999) destaca
que o territério se modifica sob a influéncia do dinheiro “que tudo busca desmanchar e o
territorio, que mostra que ha coisas que ndo se podem desmanchar”. O dinheiro passa a ter um
lugar cada vez mais elevado no mundo atual, regulando ndo sé as acdes, mas o sentimento
humano, gerando medo, instabilidade e inseguranca uma vez que esse processo tem como
principal conseqiiéncia a polarizacdo e exclusdo social de milhares de individuos.

Outro aspecto importante da discussao do territério em tempos da mundializacao
do capital € a nova divisdo internacional e espacial do trabalho. Segundo Benko (1996),
“[...Jas diferentes fases do processo de produg¢do sdo atribuidas no espaco de modo
diferenciado, em funcdo de suas caracteristicas tecnoldgicas e do nivel de qualificacdo que
requerem’ (p.52).

Somente assim se torna possivel falar sobre o regional, a partir das especializa¢des
espaciais, pois, este conceito estd incluido a um subespacgo dentro da totalidade espacial, como
uma das estruturas da sociedade. Seu sentido remete a uma unidade administrativa, mas que
também carrega configuracdes especiais. A regidao € tomada como um recorte espacial de
reproducdo da totalidade, ndo estando dissociada do todo e do processo global.

A regido se apresenta ainda como resultante de longa formacao histérica, uma
fusdo de caracteristicas de cardter geogréfico, social, econdmico e politico. Contudo, quando
amplia a economia mundial, essa passa a determinar a légica locacional que comeca a ser
explicada a partir de cadeias produtivas, no sentido de que a mundializacdo do capital

produtivo permite aproveitar de cada drea a potencialidade que lhe interessa. Para Benko,

[...] a economia mundial emergente pode ser considerada como um mosaico
de regides produtivas especializadas como processos complexos de
crescimento localizado, cada vez mais dependente, apesar de tudo, das outras
regides [...] (2002, p.68).

Dessa maneira, o que resta € apenas uma determinacao do capital que reorienta o
espaco segundo suas capacidades produtivas, tornando cada vez mais regides especializadas

em matérias-primas, vendendo seu espaco em busca de ganho como verdadeiras mercadorias.
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Segundo Oliveira “[...] a divisdo mundial do trabalho € agora comandada pela oferta de
capital-dinheiro, que escolhe as localiza¢des espaciais do capital-produtivo” (2004).

No mundo do trabalho, tais alteracdes apontam para a destrui¢do dos precarios
direitos do trabalho, que duramente foram conquistados, sobretudo nos paises taxados como
periféricos e também para atenuada reducdo dos salédrios. A flexibilizagdo da economia em
regra geral age segundo o preceito da maximizacdo do lucro, da reducdo dos custos,
principalmente os de mao-de-obra.

Atrelado a esses acontecimentos, observa-se no meio rural a alteracdo do padrio
de se produzir. A ampliacdo das relagdes capitalistas na agricultura que se materializam pela
modernizacdo e tecnificacdo dos meios de producdo provocou, sob a Otica das relacdes

sociais, alteragdes na estrutura fundidria e nas relacoes de trabalho.

3.2 A agroindistria canavieira e sua expansio com a regulamentacao estatal: alguns

indicadores do setor no Parana

A estruturacdo e solidificagdo das agroindustrias canavieiras na Mesorregido
Noroeste Paranaense sdo entendidas como uma das conseqiiéncias desse processo de
mundializacdo do capital, territorializado em uma regido. Ainda que essas empresas,
inicialmente, estejam ligadas as familias do latifindio da regido ndo se despreza o cardter
externo das interfaces desse segmento. Nitidamente, o empenho na produgio de agtcar e do
alcool remete aos interesses para a expansao no mercado estrangeiro.

Passar-se-4 a discutir entdo, a estruturacdo da agroindustria canavieira no Parand e
na Mesorregido Noroeste Paranaense como desdobramento das relacdes capitalistas, que traz
alteracdes para o cendrio rural a partir da ampliagdo do capital agroindustrial, fomentado com
a estruturacao do Complexo Agroindustrial. Essa discussao se faz necessdria para se entender
os entraves ligados a questdo do trabalho sobretudo do corte de cana-de-acucar, que € a
questdo que se traz para esta dissertacdo.

Nos capitulos anteriores abordou-se o processo de modernizacdo da agricultura no
Parand e o avango da lavoura temporaria em toda regidao Norte Paranaense. Nesse contexto,
Noroeste se destaca por nao apresentar condi¢des de solo favordveis para a cultura de graos
ficando destinada para drea de pastagem. Devido a esse fato, essas terras foram
paulatinamente sendo destinadas a produgdo da cana-de-acticar para suprir a demanda das

agroindustrias canavieiras que se instalaram na regido a partir da década de 1980.
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E de vasto conhecimento que a cultura da cana-de-agtcar no Brasil, para a
fabricacdo do acticar tem data nos primérdios da colonizagdo deste pais e esteve
fundamentada na produg¢do para o mercado europeu, baseada na exploragdo do trabalho
escravo pelos grandes fazendeiros™ e territorializada sobretudo na regido nordeste. O grande
complexo que se estabelecia desde aquele periodo para a produgdo agucareira ja demarcava
certo desenvolvimento das for¢as produtivas devido a necessidade da divisdo do trabalho, que
demandava a fabricacdo no engenho e também da dependéncia que se estabelecia pelos
produtores rurais, que ndo eram proprietarios da fébrica e eram obrigados a produzir para o
dono do engenho que ja detinha mais capital (WANDERLEY, 1979, p. 20).

A integracdo dos mercados internacionais também nesse periodo demonstra como
a sociedade brasileira ja participava da expansdo capitalista. Desse modo, a expansao da
exploracdo geografica constitui-se em um dos principais instrumentos utilizados pelo
capitalismo para a sustentacdo da acumulacdo de capital. O tipo de col6nia que se estabelecia
no Brasil baseada na monocultura e no fornecimento de matérias-primas e ainda no caso do
acucar, o produto ja industrializado, implicava em um maior nivel de explora¢do porque
permitia a imobilidade da forca de trabalho que era imposta pela escravidao.

Marighella, ao falar da penetracdo do capitalismo no campo, destaca que a usina
de acucar ja manifestava superioridade como empreendimento capitalista em relacdo a

fazenda de café, segundo ele essa superioridade se deve ao fato de que:

O usineiro de agicar antes de mais nada emprega o seu capital nas maquinas
que transformam a cana em agucar. O usineiro € um industrial do campo, o
que ndo acontece com o fazendeiro de café. Sem duvida a condi¢do de
industrial, como veremos, nao lhe tira a de latifundiario, mas sua razio de
ser estd no capital que emprega nas maquinas, na usina. Nesse sentido, a
usina encarna com nitidez a unido entre a agricultura e a inddstria
(MARIGHELLA, 1958).

Como se V&, a estruturac@o da usina de actcar ja demonstrava desde o principio o
seu cardter capitalista industrial, baseada na divisdo social do trabalho, mas que nio se
sustentava apenas no lucro industrial para o usineiro, mas também na exploracdo da renda da
terra.

Outro fator importante, deste setor da agricultura no Brasil, € a regulamentacio

estatal, que assim como a exploracdo capitalista ndo € uma inovacao do século XX, pois ja

¥ Sobre essa temitica ver: Andrade, M. C. Modernizagio e pobreza. Sdo Paulo: Ed. da Unesp, 1994.; e
Wanderley, M. N. B. Capital e propriedade fundidria: suas articulacdes na economia de Pernambuco. Rio de
Janeiro: Paz e Terra, 1979.
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acontecia hd longas datas. Wanderley (1979) destaca que desde os engenhos centrais o
governo estatal regulava a comercializagdo do agicar. O que ndo veio a garantir o equilibrio
deste mercado, mesmo porque a natureza cadtica de toda produg¢do sob o capitalismo
competitivo tende a ser marcada por crises periddicas. Um exemplo disso ocorreu,
principalmente no final do século XVIII e no século XIX, quando o agticar brasileiro passou a
concorrer com o agucar da beterraba produzido na Europa e também com o acticar de cana
das Antilhas. Nesses periodos de crise a produ¢ao nacional ficava em grande medida voltada
para o mercado interno.

Contudo, uma maior regulamentacdo estatal deste setor se faz com a crise em
1929, que no Brasil abala de maneira mais profunda a produgdo cafeeira, mas ndo deixa de
atingir a cana-de-agtcar. Nesse periodo, o governo de Getilio Vargas cria em 1933 o Instituto
de Actcar e Alcool (IAA), uma autarquia governamental que passa a intervir e regular a
atividade produtiva e o comércio de agicar no pais. Dentre outras medidas, esse instituto
estabelecia uma politica de controle de produgdo e estimulava a exportacdo do produto
subsidiando o setor (RAMOS, 1999, p. 64). A politica intervencionista do governo foi capaz
de proporcionar uma maior estabilidade do precgo, evitando em certa medida as crises a que o
produto estava sujeito.

A partir de entdo vdarios sdo os decretos que passam a intervir na producdo
canavieira e na sua industrializacao no pa1’s30. A exemplo disso se tem o Estatuto da Lavoura
Canavieira, decretado em 1941, onde se prevé a distincdo entre o fornecedor da cana-de-
acucar, seja ele arrendatdrio, parceiro ou proprietdrio daquele lavrador que recebe alguma
remuneracdo ou pelo regime de colonato ou mesmo pelo assalariamento aos quais sao
previstos direitos e concessoes trabalhistas, até entdo inexistente para o ambito rural. Ficava
garantido também que uma quota da cana para a produgdo das usinas teria necessariamente
que proceder das terras de fornecedores e que estes obrigatoriamente nao seriam parentes,
sOcios ou proprietarios das usinas. A intervencdo estatal nesse sentido freou de certa maneira
a desmedida apropriacdo do sobre-trabalho que era praticada pelos usineiros como destaca
Wanderley (1979), ao referir sobre a autonomia das usinas em impor o preco da cana e
deliberar sobre a quantidade a ser comprada dos fornecedores.

A grande relevancia das medidas tomadas por este estatuto estd em diferenciar a

producdo agricola da producdo industrial, entrando em choque com os interesses dos

% Lei 737/1938 — Torna obrigatéria a adi¢io de 4lcool a gasolina; Estatuto da Lavoura Canavieira, DL
3855/1941; Decreto 76.593/1975 — Institui o Prodlcool; Decreto 83.700/1979 — Garante de paridade de preco
etanol/agucar; sdo algumas das legislagdes aplicadas para a producio canavieira pés IAA.
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usineiros, que buscavam por todos os meios concentrar as terras para a acumulagdo do capital.
No entanto, essa medida ndo contribuiu em nada para o pequeno produtor, tendo em vista que
os fornecedores proprietdrios também se caracterizavam como capitalistas fazendeiros, que
exploravam a renda dos que trabalhavam em suas terras. Vale ressaltar que a exploracdo da
mao-de-obra do trabalhador rural, muitas vezes intermediada pelo fornecedor, tende com o
avanco do capitalismo, ser absorvida diretamente pelo grande capitalista, que passa a assimilar

toda a mais-valia produzida por esse trabalhador.

O carater monopolista da usina, a for¢ca do capital invertido em suas
maquinas, a extensdo territorial de sua propriedade a que se incorporam
sempre e cada vez mais novas dreas, tudo isso assegura a superioridade da
usina sobre o fornecedor de cana neste combate desigual. E assim que uma
parte da renda dos lucros absorvidos pelo formador de cana vai para as maos
do usineiro que, por esta forma, se apodera de uma parte da mais-valia e da
renda produzida pelos trabalhadores nas terras do fornecedor. Quando a
dltima resisténcia do fornecedor de cana for vencida, j4 ndo restard aos
trabalhadores nas terras do antigo fornecedor outro recurso sendo o da
exploragdo direta pela usina. O monopdlio da usina sobre a produgdo e sobre
a terra € um sério fator de encarecimento do produto e de aniquilamento das
forcas produtivas (MARIGHELLA, 1958).

Nesse momento, a intervengdo estatal tem o papel de mediacdo entre as classes
que estabeleciam na sociedade da cana, no sentido de tentar evitar e at€é mesmo conter
possiveis conflitos que evidenciariam as classes antagOnicas. Outro papel importante da
intervencdo governamental € a subvencdo ao setor praticada pelo IAA por meio de
financiamentos a juro baixo e subsidios para a producdo de dlcool combustivel no pais31. A
partir dessas medidas, a0 mesmo passo do aumento da demanda internacional, a industria
canavieira comeca a tomar grande propor¢ao na regiao centro-sul do pais.

Com o choque do petréleo, em 1973 e o baixo preco do acticar no mercado
internacional, a agroindustria sucroalcooleiro passa a sofrer um impacto descomunal, fatores
estes gerados pela formacao do Prodlcool, criado em 1975 pelo governo federal. A abertura de
usina e a reestruturacdo de outras s@o subsidiadas pelo governo gerando gastos substanciais

aos cofres publicos. Thomaz Jr. (2002) comenta sobre o “boom” que se iniciou com a politica

do Proalcool,

3! Decreto-Lei n.° 3.855/41 institui entre outras coisas o financiamento dos fornecedores, através de taxa quando
da entrega de cana. Decreto-Lei n.° 4.722/42: Declara de interesse nacional a industria alcooleira. Decreto n.°
25.174-A/48: Determina a adog¢@o, pelo IAA, de medidas de fomento a producao nacional de dlcool anidro para
fins carburantes e a expansio do consumo do dlcool motor no Pafs.
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O fascinio tributado as boas-vindas do Programa como também o
delineamento témporo-territorial da produgdo de dlcool pelos Estados/dreas
tradicionais e os entrantes num momento posterior foram motivados pelas
altas somas de dinheiro publico (ficil e barato) a ser investido, com prazos
eldsticos para pagamento e periodo de caréncia de até trés anos, como
também pelos critérios e metas estabelecidas para a produ¢dao (THOMAZ Jr.,
2002, p. 80).

Dessa forma, observa-se que a politica governamental, que sempre esteve parcial
as transformacdes do desenvolvimento rural, financiou os empreendimentos empresariais
ocasionando uma redistribuicdo em todo espago agrario e modificando as relacdes sociais
presentes no campo. Como destaca Thomaz Jr., as medidas iniciadas pelo Prodlcool
resultaram em um salto substancial na producdo de dlcool em todo o pais com énfase ao
estado de Sdo Paulo que passou a produzir 62,3% da producdo nacional, naquele periodo
(2002, p. 77).

Essas alteracdes devem ser entendidas sob a mediacdo estabelecida pelo estado,
que regulou o processo de modernizacio da agricultura no Brasil proporcionando
principalmente para o setor sucroalcooleiro, a ampliacdo do capital. Nesse quadro, a camada
da burguesia agraria foi a maior beneficiada, pois encontrou caminhos para a aquisi¢ao dos
bens de produgdo tendo acesso aos mecanismos de financiamento.

Em relacdo ao estado do Parand, pode-se dizer que os grupos econdmicos que se
estabeleceram em toda a regido norte paranaense na producdo e industrializagdo da cana-de-
actcar, foram estimulados pela subvencio estatal sobretudo pelo Prodlcool™. Isso se conclui
devido ao fato de que a partir de 1975, quando esse setor da agricultura passa a contar com o
programa especifico de destinacdo de créditos, intensificou a implantacdo de novas destilarias.

Segundo a Alcopar o setor sucroalcooleiro no Parand, até a década de 1940, esteve
ligado a producao rudimentar em pequenos alambiques e engenhocas. Porém, com as medidas
decretadas pelo governo a partir da formagdo do IAA, a producdo de agicar passou a ser
fiscalizada, ocorrendo a proibicdo desse tipo de fabricagdo, de forma que muito das
engenhocas acabaram fechando ou se dedicando a produg¢do de cachaca.

A partir de entdo comecaram a instalar alguns grupos ja concentrados na grande

regido norte do estado™, com exce¢do de uma tnica usina® que acabou encerrando suas

'O Programa Nacional do Alcool foi a estratégia encontrada pelo governo como meio de superar a crise
energética instaurada no pais devido o aumento do preco do petréleo. No entanto, essa ndo € a tnica justificativa
que se aplica ao desenvolvimento desse programa. Andrade (1994) aponta para o fato de que esse programa seria
uma das possibilidades de sustentar o desenvolvimento dos complexos agroindustriais e também de ‘salvar’ a
agroindistria canavieira que trabalhava ociosa naquele periodo.

' 1.Usina Bandeirantes (familia Meneghel) — Bandeirantes, Mesorregido Norte Pioneiro — inicia a producio
de agicar em 1943 com 1.899 sacas. 2.Usina Central do Parana (familia Lunardelli) — Porecatu, Mesorregiao
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atividades. Contudo, foi com o incentivo dado pelo Prodlcool™, que o setor pode realmente
encontrar condi¢des para a sua expansao.

Com informacdes obtidas através do site da Alcopar, verifica-se que no periodo
do Prodlcool foram aprovadas e construidas 31 industrias no Parand, sendo que quatro
pararam seu funcionamento, o que ndo veio demonstrar uma reducdo do quadro produtivo.
Em relagdo ao nivel de producdo, também se observa que € a partir do programa que comeca
haver visibilidade na 4rea destinada para a plantagao de cana-de-agucar no estado.

Pode-se observar no Gréfico 8 que a area colhida de cana-de-acgucar praticamente
dobra de tamanho nos primeiros cinco anos de Prodlcool e que o Parand desde entdo comeca a
ter uma gradativa evolu¢do na produgdo canavieira do pais. Embora a porcentagem colhida no
estado € pequena em relagdo a produgao nacional, o Parand evoluiu de uma posi¢ao de 11° no
ano de 1970, para 2° estado em &rea colhida de cana no ano de 2006, estando somente atrés
do estado de Sao Paulo, que tem uma participacdo de mais de 50% da producdo total do pais.
A producdo timida dos anos de 1970 a 1980 remetia a uma producio que estava basicamente

voltada ao consumo local.
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o Brasil |1.695.258 | 1.860.401|2.603.292 | 3.798.117 | 4.216.427 | 4.804.511| 6.144.286
m Parana| 30.035 32.480 62.092 | 144.412 | 259.584 | 327.165 | 432.815

Grifico 8 — Area colhida de cana-de-agticar
Fonte: IBGE.
Organizagdo: Carvalho, J.F., 2007.

Norte Central — inicia a produg¢a@o de agiicar em 1946 com 13.424 sacas. 3. Usina Jacarezinho (Propriedade da
Companhia Melhoramentos) — Jacarezinho, Mesorregido Norte Pioneiro — inicia a produgdo de agicar em
1947 com 22.600 sacas. 4. Usina Santa Terezinha (familia Meneguetti) — distrito de Iguatemi, Maring4,
Mesorregido Norte Central — inicia a produgdo com alambique em 1955 e passa a produzir a¢ticar em 1963 com
6.244 sacas. Fonte: Alcopar, 2007.

* Usina Malucelli — Morretes, Mesorregido Metropolitana de Curitiba — inicia as atividades em 1947 e encerra
em 1971

3 Mais detalhes da importancia do Prodlcool para a expansio da cana nesse periodo ver Thomaz Jr (2002).
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Concomitantemente com a ampliacio da producdo canavieira, se tem a
diminui¢do da lavoura permanente na grande regido norte do Parand. Desse modo, com o
emprego do capital industrial na agricultura, a lavoura de cana-de-actiicar comega a se tornar
um dos exemplos de mudanga do espacgo rural principalmente em relagdo a regido norte do
estado. Isso sustenta a justificativa desse trabalho, que tem por finalidade demonstrar que a
producdo de cana para o dlcool no Parand, estd diretamente ligada a modernizacdo da
agricultura e ao emprego de mao-de-obra assalariada e se fortalece em uma regidao que se
caracterizava pela pequena propriedade e pelo trabalho familiar.

Em relacdo a expansdo da cultura da cana e a destinagcdo da drea agricola para a
lavoura tempordria em detrimento da lavoura permanente, ressalva a concentragdo de terras
como fator estruturante das mudancgas do espaco agrario.

Observando a Tabela 6 verifica-se que quanto maior € o estrato de drea, maior é a
porcentagem destinada as lavouras tempordrias. Conclui-se que a produgdo de griaos e cana-
de-acgucar desde a década de 1980, quando se tem a expansdo da modernizacao da agricultura,
tem grande importancia na concentracao das terras, uma vez que demanda um alto grau de
tecnificagdo ou insumos ou os dois e reduziu a possibilidade do pequeno agricultor em se
manter na sua propriedade. E sabido que a pequena propriedade tem se sustentado com a
variedade de culturas produzidas, possibilitando ao produtor intercalar com sua produgdo a
cultura de subsisténcia e a reproducio de seu ndcleo familiar. Contudo, com a solidificacdo
dos complexos agroindustriais e a exigéncia da produc¢do de uma determinada cultura, o
produtor rural tende a ficar a mercé do capital, personificados sobretudo nas cooperativas

agroindustriais e nas agroindustrias de aguicar e dlcool.

Tabela 6 - Area dos estabelecimentos por grupo de drea total e utilizacdo das terras - Parand —
1996

Total Lavouras Permanentes % | Lavouras Tempordrias %
1 a menos de 10 h4 471.610,30 63.501,05| 13,46 408.095,80 | 86,54
10 a menos de 100 ha 2.326.354,27 153.518,33 | 6,60 2.172.829,34 | 93,40
100 a menos de 1.000 ha 1.758.955,02 73.715,39 | 4,19 1.685.235,44 | 95,81
mais de 1.000 ha 541.291,73 20.225,24| 3,73 521.062,76 | 96,27

Fonte: Censo Agropecudrio IBGE.
Organizagao: Carvalho, J.F., 2007.

A expansdo da lavoura tempordria e consequentemente da cultura da cana-de-
acucar no estado do Parand, bem como em outras regides do Brasil, deve ser compreendida

ainda a partir do sistema de financiamento criado pelo governo justamente para conduzir a
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aceleracdo industrial na agricultura. O Sistema Nacional de Crédito Rural (SNCR), criado em
1965, foi um dos principais instrumentos para sustentar as bases da modernizacdo da
agricultura. Dessa forma, entende as mudangas que se realizaram no meio rural a partir do
investimento subvenciado pelo governo por meio de financiamentos. A aquisicdo de insumos
e maquindrios para a agricultura s6 foi possivel com o capital do sistema financeiro dos
bancos publicos.

O Grifico 9 confirma uma das hipdteses levantadas nessa pesquisa, que aponta
para a relacdo existente entre a cultura da cana-de-agicar no estado do Parand e a
concentracdo da terra. A territorializacdo das agroindustrias canavieiras no estado se faz com
a utilizacdo de grandes propriedades para a producao agricola. Mais de 85% da producao de
cana-de-actucar € realizada em estabelecimentos com drea superior a 100 ha. Considerando
que a cana avanca em uma regido que era formada por pequenas propriedades, pode-se
concluir que o primeiro momento de modernizagdo concentrou a terra com a finalidade de se
produzir também para o mercado sucroalcooleiro e ndo apenas para a cultura de graos.

Nao menos espantoso é ver que a cana-de-acticar também ocupa o espago de
pequenas e médias propriedades ainda que em menor proporcao, dessa forma, se vé que mais
de 14% de cana do estado estdo sendo produzidas em propriedades com menos de 100 ha, ou
seja, em terras que poderiam estar sendo utilizadas para a producdo familiar. Considerando
que onde se planta cana ndo se tem outro tipo de cultura, nem ao menos a moradia do

proprietario, logo se percebe a expulsdo do pequeno produtor do meio rural.
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Grifico 9 — Area colhida de cana-de-agticar por grupo de 4rea total — Paran —
1996

Fonte: Censo Agropecuario IBGE.

Organizagdo: Carvalho, J.F., 2007.
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Segundo Thomaz Jr. (2002), é caracteristica da expansdo da cana no primeiro
periodo do Prodlcool se direcionar para dreas que sdo adaptdveis a mecanizacdo, levando
inclusive na regido nordeste do pais a mobilidade territorial da producdo, fazendo com que
areas tradicionais perdessem sua hegemonia por ndo apresentar condicdes favordveis para a
tecnificacgdo.

Dessa forma, no caso do estado do Parand, a regido norte apareceu no primeiro
momento como propulsora da expansdo canavieira, modesta no inicio, mas que encontrou
apoio com o desenrolar do Prodlcool e foi se estabelecendo principalmente na porcao
representada pelo Noroeste do estado que nio apresentava condi¢des favordveis para a cultura
de graos.

Para Shikida (2001), pode-se resumir a evolucao da produgdo canavieira no estado
do Parand em trés momentos distintos. O primeiro periodo que vai de 1975-1979, fase de
instituicdo do Prodlcool, se caracteriza por um momento de crescimento moderado e da
predominancia de grande subvencdo, com destaque para a producdo de édlcool anidro, nesse
periodo se tem a inauguracdo de trés destilarias que passam a somar com as quatro ji em
funcionamento, todas localizadas na grande regiao norte do estado. O segundo periodo, 1980-
1985, se tem uma expansao acelerada do setor, motivada pela produgdo de dlcool hidratado
para suprir a demanda nacional surgida pelo lobbie do estado com a industria automobilistica
para a producdo de veiculos a dlcool, solidificando o setor sucroalcooleiro do estado com a
instalacdo de mais de dezoito destilaria. Por fim, a terceira fase, que abrange o periodo 1986-
1995, caracteriza-se pela desaceleracdo e crise do Programa, além do inicio do processo de
desregulamentacdo estatal, o que ndo freou a expansdo do setor no estado, sendo que ainda
foram colocadas em atividade mais dez destilarias®®. A partir de entdo o setor sucroalcooleiro
inicia um momento de reordenamento produtivo e expansdo comercial sobretudo voltado a
exportacdo.

A partir da década de 1990 e, consequentemente, da ndo regulamentagdo estatal,
alguns produtores, que até entdo adotavam o padrdo subvencionista, passaram a aderir o
padrao tecnolégico como estratégia de sobrevivéncia no mercado e garantia de
competitividade. Esse processo real¢ou a evolucao diferenciada da agroindustria canavieira no
Brasil, implicando no surgimento de grupos mais capitalizados. Exemplo desse fato no Parana
foi o grupo Santa Terezinha Ltda., que expandiu seu negécio adquirindo trés novas unidades

entre o final da década de 1980 e o inicio da década de 1990. Dessa maneira, empresas menos

36 Sobre as destilarias de dlcool instaladas no Parand ver Teixeira (2002).



99

preparada tecnologicamente encerraram suas atividades ou foram incorporadas pelas mais
dinamicas.

O processo de desregulamentagdo estatal do setor sucroalcooleiro é compreendido
a partir da fase politica-ideolégica do neoliberalismo e da globalizag¢do, que na perspectiva de
Tanni (1995) se encontra em um processo inacabado, podendo se desenvolver, principalmente
nos paises periféricos. Segundo o autor a medida que se desenvolve o processo de
globalizagdo, se desenvolve a interdependéncia, a integracio e a dinamizagdes das sociedades
nacionais, produzindo desigualdades, tensdes e antagonismo (p. 49). Junto a isso, estd o
discurso da ndo intervencdo estatal e a liberaliza¢io do comércio. E indiscutivel que o poder
do mercado s6 comeca a ter influéncia na organizacdo da sociedade com o decréscimo

continuo do poder estatal. Segundo Chesnais,

Para os turiferdrios da globalizacdo, a necessdria adaptagcdo pressupde que a
liberalizagdo e a desregulamentacdo sejam levados a cabo, que as empresas
tenham absoluta liberdade de movimentos e que todos os campos da vida

N

social, sem excecdo, sejam submetidos a valorizacdo do capital privado
(1996, p.25).

No setor sucroalcooleiro, essas transformacdes representaram a necessidade de
inovacdes tecnoldgicas para se manter competitivo no mercado. Com o discurso de defesa
ambiental cresce a comercializacdo do dlcool como alternativa de biocombustivel, o que
acabou determinando que ao invés do decréscimo desse ramo de atividade, a agroindustria
sucroalcooleira se desenvolvesse com novas estratégias. Thomaz Jr. (2002), alerta para o fato
de que a partir do discurso ecoldgico o capital também ganha apoio da sociedade civil em prol
do projeto de dominacdo, a questdo ecoldgica € portanto uma questdo econdmica, € drea para
a expansao capitalista.

O império do capital sobre as disparidades sociais estd nitidamente presente na
territorialidade da producdo canavieira. Ao analisar os dados apresentados que se referem a
evolucdo da producdo canavieira no estado do Parand, observa-se que mesmo com a
desaceleracdo do Prodlcool durante os anos 1990, a producio de dlcool se manteve crescendo
gragas a mistura do dlcool na gasolina e também do fornecimento desse produto para industria
farmacéutica. O mesmo aconteceu com a fabricacdo do aciicar que mesmo em crise, nao
deixou de ser um produto para a exportacdo. Desse modo, o setor pdde se expandir tendo a
garantia de comercializacao de seus produtos. Ao contrdrio do que os meios de comunicagdo
tentam demonstrar, a agroindustria da cana ndo tem representado para os municipios, onde a

agroindustria encontra-se territorializada, sindbnimo de melhoria de vida. A diminui¢do da
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populacdo rural € um dado real em todo o estado como se vé no Gréfico 10, realidade esta
expressa também na regido norte do estado. Considera-se que esse dado é apenas uma das

conseqii€éncias da efetivagdo do agronegdcio.
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Grafico 10 — Evolugao da populacio rural no Parana
Fonte: IBGE Censos Demografico/*PNAD.
Organizacdo: Carvalho, J. F., 2007.

De acordo com o Quadro 1, a evolucdo da producdo canavieira no estado se deu
em uma escala gradativa nas ultimas décadas. Demonstrando que as agroindustrias instaladas
no Parand, mesmo sem a subvencdo direta do governo, encontraram meios de capitalizar e
aumentar sua condicdo de producdo, levando o estado a uma qualificacdo de segundo maior
produtor nacional. Também € vélido ressaltar que o fim de um programa direto para o setor
ndo significou a indiferenca do estado para com os usineiros, uma vez que continuaram sendo
financiados pelos sistemas de créditos dos bancos estatais e tiveram apoio em aprovacgdo de
lei aumentando a quantidade de dlcool adicionada a gasolina.

Esses dados levam a constatar que a solidificacdo do complexo sucroalcooleiro no
Parand acontece como desenvolvimento da agroinddstria na regidao Centro-Sul, no caso da
cana com énfase para o estado de Sao Paulo e posteriormente para o estado do Parand.
Confirmando que o avanco técnico-cientifico ndo seria reduzido ao meio urbano, mas
progrediria também no meio rural, uma vez que esse espago se apresenta como um caminho

aberto para a ampliacdo das relagdes capitalistas de produgao.



Safra | Producao de % no Producao de | % no total | Producao | % no total
cana (t) total acdcar (sacas | nacional | de alcool nacional
nacional de 50 Kg) (m3)

1975/76 | 1.905.534 2,8 2.894.845 2,5 19.956 3,6
1976/77 | 2.300.991 2,6 3.643.555 2,5 15.217 2,3
1977/78 | 2.541.203 2,4 4.208.451 2,5 27.635 1,9
1978/79 | 2.982.320 2,8 4.082.185 2,8 67.679 2,7
1979/80 | 3.299.326 2,9 3.908.370 2,9 91.951 2,7
1980/81 | 4.207.483 34 4.200.600 2,6 141.633 3,8
1981/82 | 4.698.282 3,5 3.653.380 2,3 195.603 4,6
1982/83 | 6.283.542 38 3.104.980 1,8 293.786 5

1983/84 | 9.066.571 4,6 3.018.990 1,7 491.570 6,3
1984/85 | 7.619.858 38 2.836.190 1,6 464.651 5

1985/86 | 10.568.930 4,7 3.050.405 2 691.249 5,8
1986/87 | 10.917.716 4,8 3.391.800 2,1 646.008 6,1
1987/88 | 10.875.423 4,9 3.598.871 2,3 646.972 5,6
1988/89 | 10.273.412 4,7 4.342.081 2,7 649.997 5,6
1989/90 | 10.537.794 4,7 3.560.160 2,5 669.112 5,8
1990/91 | 10.862.957 4,9 4.422.256 3 627.079 5,4
1991/92 | 11.401.098 5 4.716.537 2,7 736.977 5,8
1992/93 | 11.989.326 54 4.655.518 2,5 732.371 6,3
1993/94 | 12.475.268 5,7 6.102.962 33 730.699 6,5
1994/95 | 15.531.485 6,4 8.619.796 3,7 886.792 7

1995/96 | 18.596.119 7,4 11.116.837 4,4 1.078.712 8,6
1996/97 | 22.258.512 7,7 15.797.160 5,8 1.247.021 8,7
1997/98 | 24.963.603 8,2 19.474.360 6,5 1.340.758 8,7
1998/99 | 24.430.484 7,8 25.238.260 7 1.039.382 7,5
1999/00 | 24.477.522 8 28.604.040 7,4 1.036.446 8

2000/01 | 19.320.858 7,5 19.930.840 6,2 799.268 7,6
2001/02 | 23.120.054 7,9 27.024.960 7 960.212 8,3
2002/03 | 23.892.645 7,5 29.378.420 6,6 977.571 7,9
2003/04 | 28.508.496 7,9 36.644.280 7,4 1.224.305 8,3
2004/05 | 28.736.337 7,5 35.591.760 6,6 1.184.396 7,8
2005/06 | 24.522.773 6,4 29.662.720 5,6 1.020.779 6,4
2006/07 | 32.118.523 7,5 83.840.960 13,6 1.333.455 7.4

Quadro 1 — Evoluc¢do da produgdo sucroalcooleira no estado do Parana 1975/76 — 2006/07
Fonte: SHIKIDA 2005; MAPA.
Atualizagao: Carvalho, J. F., 2007.
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E ainda nesse sentido, que Thomaz Jr. (2002, p. 135) ressalta que a territorialidade

desigual da agroinddstria canavieira, como aparato técnico-cientifico, expressa na relacdo
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capital x trabalho, o avango do progresso técnico como mecanismo de dominacao do capital
sobre o trabalho.

Dessa forma, toda formagdo industrial que possa garantir altos niveis de
produtividade tem provocado mudangas na estrutura do mercado de trabalho, exigindo novas
especialidades, fazendo emergir novos tipos de trabalhadores e submetendo a exploracdo de
outros, porém ndo se finda ai as transformacdes. A necessidade do aumento de producdo
remete aos objetivos industriais globais que redefinem a estrutura agréria, o tempo de safra, o
potencial produtivo da terra, as espécies cultivadas. Sendo assim, o capital, personificado na
unidade fabril, tem determinado uma nova reorganizacdo do mundo do trabalho no campo,
mas tem também modificado todo o processo produtivo.

No entanto, o avanco do agronegdcio, sobretudo o da cana nos dltimos anos, tem
sido referéncia pelos meios de comunicacdo somente pelos saldos positivos, gracas aos altos
niveis de producao e exportacdo. Desprezam-se por inimeras vezes as condi¢des precdrias de
trabalho que se tem reproduzido neste setor e a acentuada disparidade social que estd presente
na formacdo do “agro”, excluindo e explorando regides pobres e readequando o territério no
seu bel-prazer.

A partir do Grafico 11 € possivel observar a evolu¢do da produciao de cana-de-
acucar para os dez estados maiores produtores, com excecdo ao estado de Sao Paulo, que ja se

solidificou como maior produtor.
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Grafico 11 — Quantidade Produzida (t) cana-de-acticar — Estados com maiores indices de producio
Fonte: Produgao Agricola Municipal; IBGE.
Organizagdo: Carvalho, J. F., 2007.
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Aqui se ressalva o que anteriormente ja foi colocado sobre a territorialidade do
capital, que avanca respaldado nas possibilidades de espaco-temporalidade que lhe esta
conferida, pois sem a reorganizacdo espacial, permitida pela expansdo geogrifica, o
capitalismo ndo se reproduziria enquanto sistema econdmico e politico (HARVEY, 2006, p.
40). A invasdo das lavouras de cana-de-agucar em dreas que até entdo nao estava na rota dessa
cultura, deve ser interpretada a partir do aproveitamento geografico por parte do capital
agrario e industrial. E desse modo, que entende a reestruturacdo da agricultura na regido
Centro-Sul, onde se estabelece um novo padrdo de producdo para meio rural e um
reordenamento do espago, fomentado, entre outras causas, pela mudanga da matriz produtiva.

Nesse cendrio, regides tradicionais acabam sendo superadas pelas novas regides
produtoras, como foi o caso dos estados de Pernambuco e Alagoas, produtores de cana desde
o Brasil coldnia, que tiveram producao menor do que os estados do Parand e de Minas Gerais
no ano de 2006, sendo que o estado de Goids ainda apresentou maior producdo do que
Pernambuco.

Como foi alertado, o aumento produtivo da cana, nao apenas no Parand, como em
outros centros produtores, tem sido acompanhada da exploracdo de mao-de-obra barata e
reproducdo da pobreza. Sendo os cortadores o maior nimero de trabalhadores deste setor e
considerando que essa categoria é formada por aqueles que geralmente estdo entre o grupo
menos remunerado, € facil visualizar como se processa as altas taxas lucrativas das
agroindustrias canavieiras® .

Nota-se que esse ganho altamente expressivo das agroindustrias ndo tem sido
revertido em ganho para a classe assalariada. Isso pode ser concluido ao tomar como exemplo
0 Quadro 2 que demonstra a evolucdo da faixa salarial na Mesorregido Noroeste Paranaense —
regido que concentra o maior nimero de agroinddstrias e também a maior a produgdo de cana-
de-agucar do estado do Parana.

Ao verificar o quadro, considerando todos os setores € ndo s o sucroalcooleiro,
conclui-se que apenas aumentou o nimero de assalariados com renda abaixo de um saldrio e
meio, ou seja, se houve aumento de emprego e de empregados nesse periodo, se efetivou entre
os menos remunerados.

Como resultado da perda de ganho dos assalariados na regido, pode-se observar

que houve uma redugdo significativa entre aqueles que detém uma maior renda salarial (mais

7 A Usina Usagticar do grupo Santa Terezinha Ltda, com sede em Maringd-PR, ocupou o 468° lugar na
classificacdo da revista Exame na edi¢do de 2007 Maiores e Melhores (uma classificagdo entre as empresas que
tem um faturamento anual superior a 109,3 milhdes de délares em vendas). Essa posicdo foi auferida por seu
faturamento de 316,8 milhdes de ddlares no ano de 2006.
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de 15 saldrios minimos) que no ano de 1996 representava 0,97% e diminuiu para 0,06%, em
2007, perda maior ocorreu entre os que ganham de trés a sete saldrios minimos, que em 1996
era de 5,2%, ja em 2007 somente 1,8% € que permaneceram tendo o mesmo ganho; e ainda os
que tinham renda de 1,51 a 3,0 saldrios reduziram de 38% para 15% em 2007 em relacdo ao

total de empregados.

Faixa Ate0,5]0,51al1,5]1,51a3,0 3,0la 7,01 a mais de Total

Salarial 7,0 15,0 15,01

Mensal
1996 47 29.018 20.912 2.827 978 526 54.308
1997 63 25.001 24.526 2.570 571 526 53.257
1998 61 24.439 24.658 3.329 706 373 53.566
1999 75 30.311 24.853 2.764 802 456 59.261
2000| 130 32.229 26.632 3.356 756 305 63.408
2001 277 44.324 22.755 3.476 795 220 71.847
2002 297 49.422 20.583 2.419 355 231 73.307
2003 | 620 55.809 20.544 2.192 261 87 79.513
2004 | 426 61.398 27.236 2.634 266 125 92.085
2005| 391 69.013 25.908 3.054 282 68 98.716
2006 | 375 81.383 18.715 2.128 242 61 102.904
2007 | 321 94.169 18.253 2.113 256 54 115.166

Quadro 2 — Evolu¢do da Faixa Salarial Mensal na Mesorregido Noroeste Paranaense
Fonte: CAGED.
Organizagao: CARVALHO, J.F., 2007.

Para a andlise dessa pesquisa, esses dados apontam como um indicador de que a
agroindustria canavieira como geradora de emprego e estimuladora econdmica da regido, ndo
tem tido potencial para reverter isso em melhores ganhos para os trabalhadores. Somente
corrobora com a idéia de que aumento de emprego existe, porém, entre os que t€m menor
ganho. E considerando o quadro em questdo, visualiza-se ainda que a concentragdo de renda
tem sido uma das “progressdes’” do agronegdcio.

Como se vé, a rdpida estruturagdo do setor sucroalcooleiro no Parand no final do
século XX e a sustentacdo das agroindustrias canavieiras sendo competitivas no cendrio
nacional, se faz uma questdo recente para o estudo regional. A concentracdo dessas
agroindudstrias na regido norte do estado é um fato visivel, confirmando o que ji vem
acontecendo em outros estados no que diz respeito a centralidade do processo produtivo em
alguns polos. Por meio das Figuras 8 e 9 pode ser observada a hegemonia que estd se

formando na Mesorregiao Noroeste Paranaense em relagdo a expansio da cana-de-acucar e a

centralizacdo das agroindustrias canavieiras.
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De acordo com os dados da Producdo Agricola Municipal do IBGE, a
Mesorregido Noroeste Paranaense no ano de 1990 era a terceira maior produtora do estado,
ficando atrds da Mesorregido Norte Central e Norte Pioneiro. A partir de 1994, essa realidade
comega ser alterada e o Noroeste comeca a ocupar a segunda posi¢do como maior produtora,
ficando atrds somente da Mesorregido Norte Central. Contudo, depois do ano 2000 a
Mesorregido Noroeste Paranaense passa a se solidificar como maior produtora, novas
agroindustrias canavieiras sdo construidas e outras sdo adquiridas, fortalecendo grupos na
regido (Figura 8).

Ao observar a Figura 9, que traz a partir da imagem de satélite a expansdo da cana
na safra de 2007, nota-se a mancha da evolucdo da lavoura canavieira. Destaca-se que a
producdo tem concentrado nos municipios que as industrias estao territorializadas, com maior
€nfase para a microrregido de Cianorte.

Dessa maneira, a estruturacdo do setor sucroalcooleiro é uma das brechas que
tende a ser compreendida para entender o processo de modernizacdo e industrializacdo da
regido Noroeste, que embora tenham sido intensos, alterando o espago rural nas ultimas
décadas, ndo foram capazes de promover uma homogeneizacao das formas produtivas da

agricultura; pelo contrdrio, contribuiram para as disparidades sociais impostas pelo sistema.

3.3 A expansiao do setor sucroalcooleiro no Noroeste e a apropriacdo capitalista do

territorio

A Mesorregido Noroeste Paranaense caracteriza-se por apresentar uma
modernizacdo tardia, do ponto de vista do capital em relagdo a abrangéncia da grande regido
norte do estado. Porém, o cariter conservador e desigual da moderniza¢do da agricultura
converte também para a realidade abordada. A principio, a maior alteragdo desse processo na
regido representou a ampliagdo da drea de pastagem, devida as dificuldades regionais para a
cultura de graos.

Contudo, essa realidade comecou a ser alterada a partir do Prodlcool e da
instalacdo do setor sucroalcooleiro na grande regido norte do Parand, que segundo
Szmrecsédnyi (1979, p.79) tem grande potencial a lavoura canavieira “[...] devido a fertilidade
de seus solos, as dimensdes e ao nivel tecnoldgico de seus estabelecimentos”. Como se V€ no
Quadro 3, as agroindustrias canavieiras comecgaram a ser instaladas na Mesorregiao Noroeste
Paranaense no segundo periodo do programa, quando se tem o aumento da producao de dlcool

no pais.
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Empresa Municipio Produc¢ao Ano de atividade

. Coocarol Rondon Alcool 1986/1987

2. Coopcana Paraiso do Norte Actcar e 1983/1984
alcool

3. Copagra Nova Londrina Alcool 1981/1982

4. Sabaralcool Perobal (filial) Actcar e 1993/1994
alcool

5. Usaciga Cidade Gaticha Actcar e 1983/1984
alcool

6. Usaciga Santa Cruz do Monte Actcar e Em construcao
Castelo alcool

7. Usaciga Santa Monica Actcar e em construcao
alcool

8. Usagucar Ivaté Actcar e 1992*
alcool

9. Usacgucar Paranacity Actcar e 1988/1989*
alcool

10. Usagucar Tapejara Actcar e 1989*
alcool

11. Usagucar Terra Rica Actcar e 2007
alcool

12. Usagucar Sao Tomé Actcar e 2006*
alcool

13. Usina Bonin Umuarama Actcar e Previsdo para

alcool 2008

14. Destilaria Jussara Alcool 1983

Melhoramentos

Quadro 3 — Usinas e Destilarias na Mesorregidao Noroeste Paranaense

Fonte: Alcopar / W.A. Teixeira.

Atualizagao: Carvalho, J. F., 2007.

* Usinas que ja estavam em funcionamento desde a década de 1980 e foram adquiridas pelo grupo
Santa Terezinha/Usagucar.

Foi no mesmo periodo que os moradores da regido estagnados com a producdo
cafeeira e descapitalizados para a mecanizagdo de suas lavoura, comegaram a arrendar as suas
terras para a producgao de cana. De acordo com o levantamento feito em trabalho de campo no
ano de 2007 constatou-se que apenas as agroindudstrias canavieiras que operam em sistema de
cooperativa, ou seja, as que situadas nos municipios de Rondon, Paraiso do Norte e Nova
Londrina, adquirem cana de fornecedores e/ou parceiros; nos outros casos a producdo advém
de terras préprias, ou como na maioria dos casos, de terras arrendadas. Embora ndo se tenha
conseguido apurar precisamente a origem dos estabelecimentos da cana, sabe-se de acordo
com Shikida et.al. (2005), que a participagdo da produgdo de cana advinda de fornecedores
totalizou apenas 19% no ano de 2004 e que o nimero levantado pelo mesmo autor foi de
apenas 40 fornecedores, com excecdo dos cooperados. Considera-se ainda que a grande parte

da categoria de fornecedores ndo € formada por pequenos proprietdrios, tendo em vista que



109

muito deles acabam arrendando terra de outros para aumentar sua capacidade produtiva.
Dessa forma, o que se pode dizer é que a expansdo da cana na Mesorregido Noroeste
Paranaense solidificou, antes de tudo, a concentracdo fundidria iniciada com a modernizacao
da agricultura.

A concentracdo da produgdo canavieira nas grandes propriedades ¢ um dado
revelador sobre as determinacdes do capital em relacdo a estrutura fundidria para a regido. A
determinagcdo de uma matriz produtiva, que requer uma alta produtividade para garantia de
um ganho satisfatério, deixa a margem um grande nimero de produtores dos estabelecimentos
menores. Pressionados muitas vezes pelo avango da cana que repercute as conseqiiéncias
ambientais para as dreas limitrofes, esses produtores acabam arrendando suas propriedades
fazendo com que a concentragdo do uso da terra aumente ainda mais. Os dados do Censo de
1996 (e por isso ainda estdo longe de representar a realidade produtiva atual) apontam que

mais de 80% da area colhida no Noroeste sdo de estabelecimentos com mais de 100 ha

(Grafico 12).
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Gréfico 12 — Area colhida de cana-de-agticar por grupo de drea total — Mesorregido
Noroeste Paranaense, 1996

Fonte: IBGE Censo Agropecudrio.

Organizagdo: Carvalho, J.F., 2007.
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Por meio do gréfico, observa-se que a producdo da cana tem se concentrado em
médias e grandes propriedades, no ano de 1996. Embora nio se tenha os dados sobre a drea
colhida por grupos de areas, no periodo atual, estima-se que com o aumento da producdo, o
uso da terra tem se concentrado ainda mais a partir dos arrendamentos, o que possivelmente
estd se repercutindo na ampliagdo da area de abrangéncia com cana, fazendo que as
propriedades com menos de 100 ha somem no aumento de terra destinada para a produgdo
canavieira.

Com base na Figura 10 visualiza-se a distribui¢do territorial das usinas e
destilarias na Mesorregido Noroeste Paranaense. Sendo que as microrregidoes de Cianorte e
Paranavai agregam o maior nimero de empresas em funcionamento. Contudo, ao considerar
as usinas e destilarias em construcdo pode-se calcular a apropriagdo territorial do capital
sucroalcooleiro em toda mesorregido.

E interessante notar a distribuicio das empresas, que ao ocupar o territério
compartilham do espago de maneira que possam usufruir da exploracao produtiva (drea para a
plantacdo e oferta de mao-de-obra) em praticamente toda a regido, sendo que elas se instalam
como se fossem linhas retas intercaladas de forma que podem absorver os municipios
limitrofes.

Outro fato peculiar em relacdo a essa Figura é que a maioria das agroindustrias
estd localizada em municipios muito pequenos (com populacdo inferior a dez mil habitantes).
Nesses municipios, o setor sucroalcooleiro encontrou mao-de-obra disponivel e barata devido
a escassez de oportunidades de trabalho e também pelo baixo custo de vida que
caracterizavam, até entdo, essa regido. Contudo, o que se observa pelos depoimentos
coletados em trabalho de campo, é que grande parte da populacido, que em outro momento
havia se retirado desses municipios, tem retornado, o que tem gerado o aumento do mercado
imobilidrio.

E na apropriacio do territério que em grande parte ji foi destinado a producio
familiar, que a agroindustria canavieira tem se formado e se solidificado na regido Noroeste.
O aumento da capacidade produtiva e do ndmero das agroindustrias canavieiras tem levado
essa regido a ocupar o primeiro lugar na produgdo no estado do Parand. Em relacdo a area
colhida se tem a mesma realidade: no ano de 1990, a area colhida da cana no Noroeste
representava 19% em relacdo a drea estadual, em menos de uma década, esse indice subiu

para mais de 30%.
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Com o dado mais recente trabalhado no Grafico 13, a participacdo da Mesorregido
Noroeste Paranaense é de 44%, considerando que a maior possibilidade de expansdo do setor
se refere a regido Noroeste; pode-se conjeturar que a cana-de-acucar tende a abranger ainda

mais a drea agricultdvel da mesorregiao.
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0 .
1982 1986 1990 1994 1998 2002 2006

O Estado do Parana 89.872 140.772 159.417 | 215796 | 310.394 | 358.874 | 432.815
O Noroeste Paranaense|  5.943 27.663 31.206 53.943 97.947 130.739 190.068

Grifico 13 — Evolugao da drea colhida de cana-de-agucar (ha) — Estado do Parand e Mesorregido
Noroeste Paranaense

Fonte: IPARDES.

Organizagdo: Carvalho, J. F., 2007.

Outro fato que vem confirmar essa situacdo € a reducdo da drea de pastagem pelos
dados preliminares do censo agropecudrio realizado em 2007 (Grafico 14). Como foi
destacada no capitulo anterior, a regido Noroeste teve como primeira fase do processo de
modernizacdo da agricultura a ampliacdo da drea de pastagem, que em 1970 registrava
999.537 ha e passou em 1996 para 1.663.749 ha. Portanto, o que esses novos dados
apresentam ao revelar que a drea de lavoura tem crescido em contrapartida que a de pastagem
tem diminuido, é que muito provavelmente a ampliacdo da drea plantada de cana-de-agucar

tem sido feita em drea que momentaneamente fora destinada para pastagem.
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Grifico 14 — Area dos estabelecimentos agropecudrios por utilizagio das terras — Mesorregido
Noroeste Paranaense

Fonte: IBGE Censo Agropecuario/2006 Dados Preliminares.

Organizagdo: Carvalho, J. F., 2007.

As Figuras 11, 12 e 13 permitem observar com maior clareza o0 movimento de
expansdo territorial firmado pelo setor sucroalcooleiro nos ultimos anos. Os mapas
demonstram a porcentagem de cana plantada em relagdo a 4rea total apresentada pelos
municipios da Mesorregido Noroeste Paranaense nos anos de 1990, 1998, 2006. Observa-se
que houve aumento da 4rea produtiva nos municipios canavieiros e ainda a juncao de novos
municipios na préitica da lavoura, salvo raras excecdes que diminuiram sua producdo.
Obviamente, os municipios que mais produzem siao aqueles que tém instaladas agroindustrias
em seu territdrio e os que estdo ao redor delas. Mesmo assim, alguns municipios devem ser
destacados pelo alto nimero destinado de sua area para a cultura da cana-de-agtcar, como € o
caso dos municipios de Sdo Tomé, Sdo Carlos do Ivai e Paranacity que apresentam mais de
40% de solos dedicados a producdo de cana™.

Ao tomar como referéncias as microrregides, pode-se constatar que a regido de
Cianorte foi a que mais apresentou crescimento no que se refere a drea plantada. Certamente,
isso se confirma por ser também nessa regido que se agrega o maior nimero de industrias do

setor.

38 A usina Coopcana tem seu escritério no municipio de Paraiso do Norte, mas a industria encontra-se localizada
no municipio de Sdo Carlos do Ivai, devido a esse fato observou-se que a concentragdo da plantacdo de cana-de-
acucar para essa industria tem sido maior nesse ultimo municipio.
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Destaca-se ainda que na regiao de Umuarama, por exemplo, tem uma consideravel
expansdo da plantacdo de cana depois da implantacdo de uma filial do grupo Sabarédlcool, no
ano de 1993 no municipio de Perobal, quando ainda era distrito de Umuarama.

Observa-se que em relacdo a Mesorregiao Noroeste Paranaense, a ampliacdo da
producdo da cana-de-agucar se da justamente na década de 1990, no mesmo periodo em que
ha desativacdo do TAA e a desregulamentacio estatal. Todavia, ndo se entende que o setor
sucroalcooleiro tenha sido o unico agente dessa expansdo, mas o Estado, mesmo sem um
programa dirigido, continuou sendo o maior agente na propagacao de recursos € mecanismos
que viabilizasse o crescimento das agroindustrias canavieiras, essas modificacdes se fazem
em um periodo que € marcado pela reafirmacdo do sistema capitalista em sua fase flexivel,
onde o Estado tem sua acao limitada diante do capital privado.

Contudo, Benko (2002) e também Oliveira (2004) chamam atencao para o fato de
que ao falar do enfraquecimento do Estado em momentos de mundializacdo, ndo se estd
dizendo sobre sua nulidade. Segundo tais autores, o papel do Estado passa a ser redefinido
pela dtica da transnacionalizagdo da economia e da producdo. Certamente, as politicas ndo
passariam indiferentes a globaliza¢do do capital. Corrobora com esse pensamento a posi¢ao

de Harvey (2006a, p. 94) em relacdo as mudangas mais recentes do processo de globalizagao,

O elemento que talvez tenha mais importancia é a mudanga do papel do
Estado, que perdeu alguns (mas ndo todos) dos poderes tradicionais de
controle da mobilidade do capital (particularmente do financeiro e
monetdrio). Por conseguinte, as operacdes do Estado passaram a ser
disciplinadas pelo capital monetario e financeiro num grau inaudito. O ajuste
estrutural e austeridade fiscal tornaram-se a dominante, € o Estado de certo
modo viu-se reduzido ao papel de descobrir maneiras de criar um clima
favordvel aos negdcios.

Para que as agroindustrias canavieiras conseguissem ampliar seu capital era
necessario um Estado que fosse a favor de tal expansdao, mas que ndo estabelecesse regras,
algo propicio ao capitalismo que é expansivel. A ampliagdo de dois grupos presentes na
Mesorregido Noroeste Paranaense, as empresas Sabardlcool S/A e a Santa Terezinha Ltda,
contou com o apoio governamental. As wusinas adquiridas pelo grupo Santa

Terezinha/Usagucar foram concretizadas com apoio direto dos bancos governamentais. E o

que se conclui por meio do site da empresa,

Na segunda metade dos anos 80, algumas destilarias de produtores de dlcool,
implantadas com elevados percentuais de financiamento, se encontravam
paralisadas por problemas técnicos e financeiros. Naquela oportunidade, o
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Banco Regional de Desenvolvimento do Extremo Sul — BRDE induziu e
apoiou o GRUPO SANTA TEREZINHA para adquirir, sanear e colocar em
producdo duas dessas destilarias de 4alcool. Em 1992 foi adquirida a
Cooperativa Agroindustrial dos Produtores de Cana de Icaraima Ltda. -
COPICAR, a qual estava paralisada a mais de dois anos com as instalacdes
fisicas, equipamentos e veiculos sem condicdes de operacao. [...] Os maiores
bancos credores, Banco do Brasil S.A. e Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdmico e Social — BNDES, refinanciaram os débitos
da COPICAR e aportaram novos financiamentos para plantio de cana-de-
acucar e readequacdo do parque industrial. Em 1994 entra em operagdo a
nova unidade do Grupo, a Usina de Alcool e Aciicar Ivaté S.A., localizada no
Municipio de Ivaté, Noroeste do Parana (USACUCAR, 2007).

A compra da Sabarélcool (filial), situada em Perobal, também resulta de apoio
governamental. A unidade, que até a aquisicio chamava-se Cooperbal, foi negociada
juntamente com o Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social (BNDES), por
problemas administrativos que operavam naquela empresa. Essas ocorréncias levam a crer
que a partir de 1990 a relacdo capital estatal x capital privado passa a ser entendida pela
ligacdo direta dos grupos econdmicos interessados e o Congresso Nacional, que passa a ser o
maior vinculo lobista na criagdo de meios que atenda os interesses de cada regiao (THOMAZ
Jr., 2002).

Ainda recentemente, no ano de 2006, o proprio BNDES informou o valor
financiado de R$ 99 milhdes, na linha Finem (Financiamento e Empreendimentos) ¢ mais R$
23 milhdes pela linha Finame Agricola (Financiamento a Aquisicdo de Madquinas e
Equipamentos) para o grupo Santa Terezinha, na construcdo de sua filial em Terra Rica, onde
o valor investido total somou R$ 186 milhdes, ou seja, mais de 65% foram antecipados pelo
banco publico.

A ampliacdo do setor tem como efeito também o aumento da valoragdo dessa
producdo. E o que se pode constatar com as Figuras 14 e 15 que apresentam o valor da
producdo da cana. Em decorréncia da area plantada e do maior nimero de producdo, verifica-
se que concentra na microrregidao de Cianorte o grupo que consegue maiores valores na
producdo. Destaca-se também os municipios de Paranacity e os envoltos, que triplicam o
valor da sua produc@o no periodo comparado. Vale ressaltar que nesta regido entrou em
operacdo, em 2006, uma unidade da Santa Terezinha (no municipio de Terra Rica) e ha a
previsdo de constru¢do de mais duas agroindustrias (como foi mostrado na Figura 10), o que
faz da Microrregidao de Paranavai uma édrea de grandes possibilidades para a expansado do setor

sucroalcooleiro.
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De acordo com os dados do IBGE, o valor da producdo da cana-de-actcar na
Mesorregido Noroeste Paranaense, desde a década de 1990, vem tendo uma evolugdo
expressiva. No ano de 2003 teve um aumento nominal de mais de 76%, ainda que esteja
desprezando a taxa de inflacdo do pais, pode-se dizer que esse aumento tem sido significativo.

Porém, ndo se pode dizer o mesmo em relacdo ao valor pago pela tonelada da
cana aos produtores. Segundo o Conselho dos Produtores da Cana-de-Acgucar, Acucar e
Alcool do Estado do Parand (CONSECANA-PR) o valor pago para o produtor pela tonelada
de cana-de-actcar no campo é de R$ 27,11 e R$ 30,28 na esteira, no ano de 2007. Por meio
do Gréfico 15 nota-se que esse valor ndo tem oscilado muito, somente na safra de 2006/07
pode-se dizer que teve certo aumento. Contudo, deve-se considerar que o preco estipulado
pelo conselho é determinado pelo valor de mercado dos produtos vendidos pelas
agroindustrias canavieiras, desse modo, elas transferem para o produtor e/ou fornecedor a
oscilagdo que se estabelece no mercado para o acucar e dlcool, fazendo com que a sua perda

anual seja a menor possivel.
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Grafico 15 — Valor pago pela cana-de-actcar (tonelada) para o produtor reduzido do
PIS/COFINS

Fonte: CONSECANA-PR.

Organizagdo: Carvalho, J.F., 2007

Reafirmando o que ja fora colocado por Thomaz Jr. (2002, p.135), o capital
sucroalcooleiro, ao se territorializar desigual e combinadamente, altera e redefine a relacao
capital x trabalho, a0 mesmo passo que eleva a composicao organica do capital e detém maior
controle do processo produtivo. Dessa maneira, estd imbricada neste reordenamento do capital
e do territdrio a territorialidade do trabalho, que também passa a ser reordenada. A cada fase

do processo de producdo, diferentes formas sdo atribuidas no espaco sobretudo em fung¢do das
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caracteristicas tecnoldgicas e do nivel de qualificacdo que cada nova divisdo do trabalho
exige.

A expressao territorial da agroindustria ainda coloca mais uma questdo em pauta:
a supressdo da relacdo de antagonismo cidade x campo. No entanto e sem querer aqui
aprofundar este debate, visualiza-se que as contradi¢des que estabeleceram na reproducdo da
agricultura ndo foram aniquiladas, nem ao menos se pode falar em homogeneizacdo das
relacdes sociais no meio rural. Apesar disso, ndo se pode desprezar as transformagdes que
foram geradas a partir das instalagcdes das agroindustrias processadoras da cana-de-agucar,

com todo seu aparato industrial, quimico e tecnoldgico.

A usina é uma fébrica fora do lugar, da cidade, no campo. Parece inserida no
processo de reproducdo do capital agririo. Na usina, o capital “agririo” e o
capital industrial aparecem conjugados, um subsumido no outro. De longe,
vista no campo, a usina parece engolida pelo canavial; a fabrica pela planta;
a inddstria pela agricultura. Mas o que ocorre é o inverso, reverso. Na
agroindustria agucareira, o capital industrial instalado no campo confere ao
capital “agrario” as suas cores e os seus matizes. Na usina a cana-de-agtcar é
industrializada, transformada em actcar e dlcool, seguindo as exigéncias e a
légica da produgdo industrial. Ai comandam os processos fisicos e quimicos,
mas sobressaem a miquina e o andamento maquinizado. Na usina, a for¢a de
trabalho e a divisdo social do trabalho organizam-se produtivamente segundo
os movimentos e os andamentos do capital industrial. Pouco a pouco as
exigéncias da usina se estabelecem e se impdem nos canaviais, sobre os
fazendeiros, os plantadores e os operdrios rurais (IANNI, 1984, p. 52).

As primeiras palavras de lanni, nessa citacdo, desvendam certamente a impressao
que se tem ao observar a agroindustria realcada no meio do canavial (Foto 1). Nao resta
davida que é possivel perceber o que foi levantado pelo autor, o fato do emprego do capital

industrial que passa a determinar a forma e as cores do espaco agrario.

Foto 1: Agroindustria e canavial
Fonte: Trabalho de campo.
Silva, W. A., 2007.
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Esse novo cendrio, que compde o meio rural, é permeado por contradicdes e
desdobramentos. Nota-se, como uma das questdes centrais desse processo, as alteracdes
relativas ao trabalho. Compreender essas diferenciagdes que estdo expressas territorialmente a
partir da relacdo do capital agroindustrial canavieiro e do assalariado que emprega no corte,
entendendo a fragmentacdo do processo do trabalho nesse novo reordenamento espacial e

social serd a questao do Capitulo 4.
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4. OS ASSALARIADOS RURAIS DA CULTURA DA CANA-DE-ACUCAR E A
PRECARIZACAO DO TRABALHO NA MESORREGIAO NOROESTE
PARANAENSE

A partir desse ponto passa-se a tratar do trabalhador assalariado do corte de cana,
empregado na agricultura, na regido Noroeste do estado do Parana. Para tanto, entende-se essa
relacdo de trabalho a partir do processo de modernizacdo da agricultura e da insercao da
agroindustria canavieira na regido, sendo a que mais se destaca a utilizar essa mao-de-obra na
agricultura regional. Desse modo, o caminho tragado até aqui foi de encontrar fundamentagdo,
tanto na producdo bibliografica como no levantamento de dados empiricos, que revelasse o
processo de modernizacdo e as implicacdes para o meio rural e por ultimo no desdobramento
da indudstria canavieira na regido. Feito isso, analisa-se a partir de agora, a especificidade
revelada territorialmente sobre essa categoria do trabalho, ou seja, o assalariado rural da
cultura de cana-de-agucar, que em outros momentos fora definido como “bodia-fria”,

trabalhador volante, diarista ndo residente, entre outras defini¢des.

4.1 Aspectos sobre a formacao do trabalhador volante e a legislacao do trabalho rural

em momento de modernizaciao da agricultura

As novas técnicas introduzidas pelo processo de modernizagdo da agricultura, ndo
s6 devem ser entendidas a partir da utiliza¢do de insumos e maquindrios, como também pelas
mudancas nas relagdes sociais de produgdo e de trabalho. Nesse processo, as relacdes de
trabalho no campo se modificaram: a mao-de-obra passou a ser cada vez mais assalariada;
intensifica-se a utilizacdo do trabalhador volante ou “béia-fria”. O setor sucroalcooleiro, no
que se refere a Mesorregidao Noroeste Paranaense, é o que mais demonstra ser condutor dessas
mudancas. Os pequenos produtores foram em grande medida, desterritorializados, dando
lugar as empresas capitalistas, que passaram a empregar mao-de-obra assalariada.

Desse modo, a modernizacdo da agricultura brasileira leva a restricio da
reproducdo das pequenas propriedades a0 mesmo tempo em que abre caminhos para a
formagdo da camada proletdria no campo. Contudo, no cerne do sistema capitalista, estdo as
relagdes contraditorias de produgcdo. De modo que, a unidade de produgdo familiar, ndo
sustentada pela mao-de-obra assalariada, ndo desapareceu ainda que esteja submetida a 16gica
do mercado. Para Thomaz Jr. (2002), sua maior importancia para o capital se direciona na

manuten¢do de produtos alimentares a baixo preco e na geracdo de mao-de-obra para as



125

grandes empresas rurais. Marx, ao falar da renda da terra, analisando o que ocorria na Europa
ja alertava para esse papel do camponés na sociedade capitalista, que entrega a esta classe
gratuitamente uma parte do sobreproduto que produz: “estes baixos precos (do trigo e dos
outros produtos agricolas) resultam, portanto, da pobreza dos produtores, e ndao da
produtividade do seu trabalho” (MARX apud LENIN, 2007).

Somada a disponibilidade de mao-de-obra crescente no meio rural devido a
dificuldade da reprodugdo da unidade de producdo familiar, estd o aumento da utilizacdo de
novas técnicas produtivas que configuram a atual producao da mais-valia, caracterizada pelo
avanco do dominio do capital sobre o trabalho, que estd associada ao aumento da
produtividade do trabalhador.

Graziano Neto, ao tratar da agricultura apds a modernizacao, ressalta que se esta
sendo imposto ao campo uma légica de producdo que ndo se determina pelo aumento da
jornada de trabalho, mas sim no aumento da produtividade do trabalho (1982, p. 31). Ao
entender essa exploracdo da mais-valia a partir da transformacdo tecnoldgica, tem-se que 0s
interesses do capital imperaram em aumentar o tempo do trabalho, reduzindo os custos de
producdo.

Destaca-se que a passagem para o trabalho rural assalariado, que hoje se
fundamenta na produtividade, encontra bases na legislacdo brasileira, que a principio serviria
apenas para beneficiar a classe trabalhadora. O Estatuto do Trabalhador Rural (1963), e o
Estatuto da Terra (1964), contribuiram de inicio, entre outras coisas, para a exting¢ao, tanto em
Sao Paulo como no norte do Parand, das relacdes de trabalho presentes no campo, que nao
representava diretamente o assalariamento. A criacdo do ETR, que estendia ao trabalhador
rural os direitos trabalhistas garantido pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT) aos
trabalhadores urbanos, teve grande importancia para a polarizacdo das lutas sociais que
vinham acontecendo no meio rural de maneira autobnoma, por meio de movimentos sociais e
protestos localizados™. No Parand, desde 1954, verificou-se na regido norte a existéncia de
greves e processos trabalhistas subseqiientes dos trabalhadores das fazendas de café, que
demarcaram um verdadeiro protesto social de resisténcia contra a opressao trabalhista que
estava imposta nesta regido (PRIORI, 1996, p. 27-54).

Segundo Silva (1999, p. 64), “o Estado, na medida em que polarizou essas lutas,
evitou a organizacdo politica destas classes como forca social”. E nessa perspectiva que a

efetivacdo do ETR tende a ser entendida mediante as pressdes sociais dos movimentos no

* As décadas de 1950 e 1960 sio marcadas por varios conflitos no campo organizados sobretudo pelas Ligas
Camponesas e por sindicatos autdnomos no meio rural.
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meio rural existente no periodo que a antecede, mas também deve ser interpretada a partir da
rubrica dada pelo Estado para a aceleragdo do processo de modernizagdo da agricultura e da
cooptacdo destes trabalhadores, que travavam uma luta pelos seus direitos organizando a

categoria em praticamente todo o territério nacional.

[...] a inclusdo se deveu ao préprio poder de organizacdo e mobilizacdo dos
trabalhadores. Segundo, que essa foi uma preocupagdo constante do Estado
populista, no sentido de controlar, organizadamente, - a exemplo do que ja
acontecia com os trabalhadores urbanos — os trabalhadores rurais (PRIORI,
1996, p. 08).

Tornar mais onerosa a contratacio de pessoal para o trabalho no campo,
consecutivamente limitaria a populacdo de produtores rurais que permaneceriam no campo.
Organizar e regular a representacgio dos trabalhadores por meio do reconhecimento oficial dos
STR’s foi uma estratégia pontual, mas com conseqii€éncias atemporais.

No entanto, € vdlido ressaltar que a interpretacdo da legislac@o traz implicacdes
ligadas ao tempo e ao espago, sendo que as conseqiiéncias abordadas remetem a uma situagao
observada na regido norte do estado do Parand, mas que também explica os entraves que
alterariam as relacdes de trabalho no estado de Sao Paulo, que apresentava as mesmas
caracteristicas, embora com maiores propor¢des.

Contudo, o ETR e mesmo a Lei 5.889/73, que passa a regular posteriormente 0s
contratos dos trabalhadores rurais, deixa ainda isento de regulamentag¢do o trabalhador rural
tempordario, volante, diarista. E destacando ainda mais o papel tirano e parcial do Estado em
favor sempre da bancada ruralista, Silva (1999, p. 66) reafirma a exclusdao desses
trabalhadores da legislacdo trabalhista ao lembrar da Lei 6.019/74 que especifica quem sdo os
trabalhadores temporarios, mas isenta mais uma vez esses trabalhadores de qualquer garantia
que eram benéficas as outras categorias. A mesma autora trata da relevancia do ETR e da Lei
5.889/73 para o expressivo decréscimo das relacdes ndo-assalariadas no campo e do aumento

do trabalhador volante,

A Lei 5.889, de 1973, proibia explicitamente os descontos nos saldrios por
conta dos géneros alimenticios produzidos pelos préprios trabalhadores. Ora,
a base do colonato era o trabalho familiar e a roca de subsisténcia. Em geral,
esta producio era assegurada pelo trabalho das mulheres e das criangas. Esse
trabalho aparecia embutido no trabalho do colono, por meio do contrato
familiar. Mediante essas leis, tém-se dois resultados: o trabalho de mulheres
e criangas tinha que ser individualizado e a producdo de subsisténcia ndo
podia ser descontado do saldrio. Portanto, o colonato ndo tinha mais razio de
ser. Essas leis, na verdade, regulamentaram a expuls@o dos trabalhadores do
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campo, retirando-lhes ndo apenas os meios de subsisténcia como também os
direitos trabalhistas. Surge o “boéia-fria”, trabalhador volante, eventual,
banido da legislagdo. O “béia-fria” € duplamente negado, enquanto
trabalhador permanente e enquanto possuidor de direitos. [...]. Arrancam-lhe
ndo s a roga, os animais, os instrumentos de trabalho. Desenraizam-no.
Retiram-lhe, sobretudo, a identidade cultural, negando-lhe a condig¢dao de
trabalhador (SILVA, 1999, p. 66).

Ainda nessa discussdo, encontra-se a idéia ja formulada por Ianni (1984) a
respeito da formacdo do assalariado rural, compreendendo que a histéria do trabalhador
agricola brasileiro se apresenta em trés momentos, iniciando com a escravidao, passando pelo
lavrador e terminando como operario rural®. A passagem de lavrador para assalariado rural
nao ocorreu de maneira rdpida e linear, mas num processo lento e permeado de contradicoes,
génese de transformacdes de ordem econdmica generalizantes.

E sempre vilido ressaltar que essa categoria de trabalhadores assalariados livres,
remete a liberdade desse trabalhador em vender a unica coisa que lhe resta — a sua forca de
trabalho — como tnico caminho de sobrevivéncia, que nesse caso, ¢ comprada pelo grande
capitalista rural, ou mesmo pelo grande empresdrio industrial, que detém os meios de

producdo, mas que necessita da forca de trabalho para sua reproducdo. Sendo assim, o

trabalhador volante, ou béia-fria resulta da:

[...] expropriacdo da terra de pequenos produtores agricolas, decorrente do
desenvolvimento do modo de produgdo capitalista na agricultura, que
provoca o processo conhecido como €xodo rural, de outro lado € reabsorvido
como assalariado tempordrio, pelo préprio sistema produtivo agririo, como
solucdo mais vantajosa do que a mdquina durante os periodos de pico de
demanda de forca de trabalho (D’INCAO, 1984, p. 26).

Contudo, entende o boéia-fria nos dias de hoje como resultado também do estado
de miserabilidade social, que conduz a qualquer trabalhador ndo tecnificado, seja do campo
como da cidade, a se submeter a essa relagao de trabalho, quando consiste na tnica oferta de

emprego. As condicdes que sao postas aos assalariados rurais tempordrios, de grande pobreza,

% Aqui reproduz a idéia de Tanni que escreve na década de 1970, momento em que o pensamento comunista
previa que no campo se formaria uma classe operdria, aos moldes das cidades. No entanto, acredita-se que essa
formulac@o ndo explica as diversas questdes relativas ao trabalho no final do século XX, principalmente as que
imperam no meio rural. Sobre isso, Thomaz Jr. (2006) escreve que “o conceito de classe operdria, em muitos
casos entendido como proletdrio (urbano e rural), necessita ser repensado em sua dimensdo tedrica mais
sintomdtica e empiricamente. [...] O proletdrio de hoje é muito diferente em sua dimensio objetiva e subjetiva e
também do ponto de vista de classe, em relacdo ao passado, [...] a classe trabalhadora se apresenta multifacetaria
internamente e diferenciada em fragdes e segmentos, o que dificulta ainda mais a constituicio de uma
consciéncia de classe para si”.
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o condicionam a prestar trabalhos em um determinado espaco de tempo, ndo tendo moradia
fixa, nem garantia de trabalho (D’INCAO, 1984).

A formacdo do assalariado rural na Mesorregido Noroeste Paranaense, assim
como em outras regides do pais, estd concomitantemente ligada a modernizacdo da
agricultura, dados que ja foram apontados e discutidos, contudo destaca ainda que segundo

Silva (1998, p.34),

[...] do angulo da industrializacdo da agricultura o resultado mais visivel € a
mudanca no processo de trabalho agricola, em que o trabalhador deixa de ser
0 agente ativo, o controlador do processo de trabalho, para se tornar um
apéndice das maquinas.

As politicas de industrializacdo no campo e a expropriacdo dos lavradores fizeram
com que estes tivessem que migrar para as metrépoles em busca de empregos, ou ainda, se
submeter a volta para o campo como operarios, como também ja foi apontado. No entanto,
Ianni (1984) destaca que a génese do proletariado rural ndo se dd apenas em decorréncia das
transformagdes econdmicas, mas também das relagdes sociais de produgdo, da transformagao
do colono, agregado, meeiro, em operario; este fato ocorre em combinacdo com modifica¢des
dos valores culturais e padroes de comportamento destes trabalhadores. O que vai possibilitar
que o trabalhador rural se veja como tal e se sinta diferente do proprietario, do dono dos

meios de producdo:

Enquanto proletdrio, o trabalhador rural se encontra pritica e
ideologicamente divorciado dos meios de producdo, da fazenda, da casa-
grande, da capela, do fazendeiro ou seus propostos. Encontra-se fora da
fazenda, fisica e ideologicamente. E o fazendeiro, com os seus prepostos,
(...), sdo os outros. Uns e outros estdo divorciados, sdo estranhos. Podem
conceber-se como diferentes, quanto a direitos, deveres e ambicdes.
Organizam-se e pensam a si mesmos como categorias distintas (IANNI,
1984, p.131).

Nesse sentido, os assalariados rurais, que recebem varias nominagdes como
trabalhador volante, béias-frias, paus-de-arara, constituem uma categoria dentro da classe
operdria, ainda que sejam assalariados tempordrios. Para D’incao (1984), a identidade desses
trabalhadores € formada pelo fato de estarem vivendo um mesmo processo histdrico-social: a
proletarizacdo do homem do campo, que estd ligada as transformagdes ocorridas no espago
agrario, decorrente do desenvolvimento do modo de produgdo capitalista.

Nesta perspectiva, a formagcdao do “bdia-fria”, € compreendida como aquele

trabalhador, que sem ter a garantia de seu trabalho, acaba por recorrer a todo tipo de servigo,
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até mesmo em zona urbana. E que expropriado da terra ou excluido do emprego, busca seu
ganha pao vendendo a unica coisa que lhe resta a sua for¢a de trabalho. Todo esse processo
faz parte de desumanizagao do homem ao se tornar mercadoria quando vende sua forca de
trabalho ao capitalista, como foi apontado no primeiro capitulo. Antunes (2005) afirma que
“[...] o trabalho que deveria ser a forma humana de realiza¢dao do individuo reduz-se a Unica
possibilidade de subsisténcia do despossuido” (p. 124).

Entretanto, entende-se que nio apenas as alteracdes nas relacdes de trabalho, mas
todo esse processo resulta da aceleracdo da modernizacdo da agricultura que teve como
suporte governamental a formulagdo de leis que estivesse complementando os anseios do
capital agrario. O Estatuto da Terra, nesse sentido, estimula e proporciona o aumento da
produtividade e a industrializacio da agricultura, privilegiando os proprietdrios mais
capitalizados que poderiam realizar altos financiamentos e adquirir mais terras, aumentando
assim sua capacidade produtiva. Outro fator importante para a regido norte do estado e
especificamente para a Mesorregido Noroeste Paranaense, que modificou as relagdes sociais
no campo, como ja ressaltado, foi a institui¢cdo do Prodlcool, aprovado em 1975, onde se teve
o estimulo para a producdo de dlcool no pais. Certamente, essas legislacdes foram
imprescindiveis para as mudancas das relagdes de trabalho no campo, expulsando um grande
nimero de trabalhadores do campo, sobretudo, pequenos proprietdrios, parceiros, colonos e

pequenos arrendatarios, para oferecer mao-de-obra assalariada.

4.2 Entendendo o “béia-fria” a partir da precarizacao do trabalho

A intensificacdo do processo de internacionalizacio do capital, que se
convencionou chamar de globaliza¢do apds a década de 1980, trouxe como conseqiiéncia a
enorme integracdo dos mercados financeiros mundiais e o crescimento singular do comércio
internacional, que foi viabilizado pelo avango das novas tecnologias, principalmente no ramo
da informacao.

O conceito de globalizacdo, muitas vezes ambiguo, provoca de certa maneira
convengdes que objetivam solidificar as bases sobretudo ideoldgicas de um mundo sem
fronteiras. A otimizacdo da mobilidade dos meios de producdo e da forca de trabalho sdo
fenomenos do atual momento das relacOes capitalistas que tem como cerne a acumulacdo
flexivel.

Processa-se nesse momento o aprofundamento das relagdes comerciais (abertura

do mercado), que estabelece novas formas de regulacdo das relacdes sociais. A imposi¢cdo de
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novas estratégias de producdo pelas empresas, fundadas em um paradigma de
competitividade, altera e redefine as relacdes de trabalho, a tecnologia e a composi¢do dos
capitais produtivos, integrando e submetendo diferentes espacos no globo terrestre. A
abordagem tedrica desses acontecimentos € tomada como ponto inicial para a compreensao
das alteracOes impostas ao espago, fundamentalmente nas transformagdes processadas no
territorio e na regido.

Como propos Harvey (1996), a geografia € fruto do capitalismo que consiste sua
trajetéria em func¢do do lucro, produzindo espago, lancando novos produtos, novas
tecnologias, novas localizacdes, novos processos de trabalho. Sendo assim, se torna
necessario investigar o espago a partir dos novos entendimentos da atual fase do capital.

Dessa forma, ao analisar os conflitos que foram impostos pela agroindustria da
cana-de-actcar na regido em estudo, significa nao somente dizer que o conflito existe, mas
que € resultado de todo um processo que teve como cerne a ampliacdo da exploragdo
capitalista do trabalho e a expansdo da extracdo da mais-valia.

Nesse sentido, ao pensar a relagdo entre o homem e a natureza e as novas
configuragdes que se estabelecem no espaco rural desde a modernizagdo da agricultura,
significa perceber que as novas formas de producdo e de trabalho estdo sendo substanciais
para a reproducao do capital e de sua hegemonia politico-econdmica e em contrapartida, tem
resultado em intimeras seqiielas danosas para as relagdes de trabalho, sobretudo no aumento
da exploragdo, na fragmentagao da categoria e na cooptagao do movimento sindical.

O processo de modernizagdo da agricultura no Brasil, particularmente o avango da
agroindustria canavieira, ocorre concomitantemente ao movimento de mundializagdo do
capital, que traz para o ambito do trabalho a fragmentacdo do processo produtivo, tornando-o
cada vez mais heterogéneo e diversificado. Nesse processo, observa-se uma perda
significativa de direitos e de sentidos, ao passo do cardter destrutivo do capital vigente. Nessa
fase, o trabalho torna-se ainda mais precarizado, por meio das formas de subempregado,
desempregado, intensificando os niveis de exploragdo para aqueles que trabalham. Segundo
Antunes (2005), o trabalho, no momento atual do desenvolvimento do capitalismo tende a ser
compreendido a partir da heterogeneizacdo, da complexificacdo e da fragmentagdo.

E nesse sentido que estd se compreendendo a realidade estudada, apenas como
uma das realidades, porém interligada com outras do mundo do trabalho. Integra-se portando
a formacgao do assalariado rural temporario, que tem como principio atender as exigéncias de
um processo produtivo intimamente ligado a producdo continua da mais-valia e em

decorréncia, com as demais transformacdes vividas no processo de subproletarizacdo.
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[..Jo “progresso técnico”, ou melhor, o “progresso-técnico-cientifico”
(“progresso” das técnicas capitalistas de produgcdo como um dos elementos
de dominag¢do do capital sobre o trabalho, ou, mais especificamente, a
explicitacdo da subsuncdo real do trabalho no capital como alternativa para o
desenvolvimento das relagdes capitalistas) representa, antes de mais nada,
um “progresso do processo de valorizacdo do capital, a partir do momento
“que permite incrementar a extragdo de mais-valia” (SILVA apud THOMAZ
Jr., 1981, p.25).

O processo cumulativo de capital, que tem como sustentagdo o aumento da sua
composi¢do organica, € gerenciado no sentido de elevar os bens de producdo. Desse modo,
diminuem-se os gastos com saldrios, mas adiciona mais capital quando se passa a explorar os
trabalhadores pelo aumento de sua produtividade. A manuten¢do dos altos indices de
produtividade se ampara na liberagdo da mao-de-obra, dispensada do meio rural ou ainda pela
garantia de que o trabalhador terd que vender sua forca de trabalho para se manter no campo.

A manutencao de um “exército de reserva de trabalhadores” é garantida na
substituicdo de operdrios pela maquina, que ao compor o crescimento organico do capital
amplia ainda mais a miséria existente. O trabalhador desvinculado dos meios de produgdo se
vé como pessoa “livre”, principalmente dos meios necessarios para sua sobrevivéncia, tendo
que vender a sua forca de trabalho, que é comprada pelo capitalista que a tem como valor de
uso, € essa condicao que determina a reproducdo do capitalista e que garante a oferta da forca
de trabalho, por meio dela pode explorar o sobretrabalho, reproduzindo assim seu capital.

Segundo Marx, “o valor da forca de trabalho se determina pela quantidade de
trabalho necessdrio para a sua conservacdo, ou reproducdo, mas o uso dessa forca s6 €
limitado pela energia vital e a forga fisica do operério” (1986, p.163). No entanto, é sabido
que a capacidade de trabalho do individuo extrapola o valor expresso na sua forca comprada.
E na exploragio dessa quantidade que o trabalhador pode produzir por meio da sua forca de
trabalho, ndo contabilizada no valor pago pelo capitalista, que segundo Marx, se da a extragao
da mais-valia.

Uma vez alcangado o controle da for¢a de trabalho, o capital se direciona em
diminuir o valor dessa mercadoria. Historicamente, isso vem sendo conseguido por meio de
um conjunto de mudangas que se processa nos meios de producao, sobretudo na introdugao do
maquindrio, o que traz uma reducdo para o valor da forca de trabalho. As estratégias para a
diminui¢do desse valor € que vai formar a producao da mais-valia relativa, fundamental para o

entendimento do capitalismo hoje.
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A produgdo da mais-valia absoluta se alcangca com o aumento da jornada de
trabalho, condicionando o trabalhador a produzir trabalho necessario, que € o valor abstrato
para a sua reproducgdo social, pago pelo capitalista e o trabalho excedente que € apropriado
pelo dono dos meios de producdo. Esse primeiro momento constitui o fundamento do sistema
capitalista e € ele que engendra a producao da mais-valia relativa, que impera na atual fase do
capitalismo. Desse modo, diminui-se o trabalho necessério, ou seja, para prolongar o trabalho
excedente, aplicam-se métodos que permitem produzir-se em menos tempo, o equivalente ao
salario que € pago ao trabalhador. A diminuicdo do trabalho necessdrio somente pode ser

entendida a partir do avanco técnico e das novas combinagdes sociais empregada pelo capital.

[...] a produgdo da mais-valia absoluta gira apenas em torno da duragdo da
jornada de trabalho; a produ¢do da mais-valia relativa revoluciona de alto a
baixo os processos técnicos do trabalho e os agrupamentos sociais. Ela supde
portanto um modo de produgdo especificamente capitalista, que com seus
métodos, meios e condi¢cdes nasce e é formado naturalmente apenas sobre a
base da subordinacao formal do trabalho ao capital. No lugar da formal surge
a subordinacao real do trabalho ao capital (MARX, 1984, p. 106).

E dessa maneira que o capital, aumentando a produtividade do trabalho, leva a
queda do valor da mercadoria, contudo, um dos valores a serem também rebaixados, € o da
forca do trabalho. Como acima exposto, o0 aumento da composi¢do organica do capital produz

também o aumento da oferta de mao-de-obra.

Um aumento na produtividade do trabalho levard a uma queda no valor das
mercadorias produzidas. Se alguma melhoria técnica nas condicdes de
producio barateia os bens de consumo que os trabalhadores compram com
seus saldrios, entdo o valor da forca de trabalho também cai. Menos trabalho
social serd necessdrio para reproduzir a for¢a de trabalho, e a porcdo da
jornada de trabalho dedicada ao trabalho necessdrio caird, deixando mais
tempo gasto criando mais-valia (CALLINICOS, 2004).

Sendo assim, sdo as relacdes de producdo no seu processo de desenvolvimento
que vao determinando até onde vao as forcas produtivas. Porém, essas relacdes necessitam do
continuo aperfeicoamento da produtividade do trabalho para continuar a se desenvolver.
Acredita-se nesse trabalho, que somente a partir dessa fundamentacdo se torna possivel
compreender as alteracdes das forcas produtivas, que se processaram no meio rural e que
tiveram inicio com a modernizac¢do, mais efetivamente com a industrializacao da agricultura,
que marcam as décadas de 1960/1970 em algumas regides, mas no ambito estudado, tem real

ascensao na década de 1980.
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Ianni (1984), ao analisar a agroindustria canavieira, ja destacava que neste tipo de
agricultura combina-se a exploracdo da mais-valia absoluta e relativa. A implantacdo da
agroindustria canavieira, sob a égide do capitalismo no campo, modifica as relagdes de
trabalho preexistente e inicia uma exploracdo que se sustenta na extensao da jornada de
trabalho e na intensificacdo da produtividade. O pagamento por produgdo, o decréscimo real
do valor dos saldrios, o emprego informal e mais recentemente, o uso de colhedoras, sdo as
expressoes mais claras deste processo.

Portanto, para compreensio da formacao do assalariado rural do corte de cana ou
do “béia-fria”, como pejorativamente tem sido reconhecido, se torna necessério entender que
o aparecimento de uma nova ‘“categoria” de trabalho dentro da complexificacdo da divisdo
social do trabalho no século XX, se faz pela necessidade de reproducao do capital, mas além
disso, da extensdo da extracio da mais-valia. E desse modo que se aprimoram as relacdes
sociais de produ¢do no campo e especializa certas regides para a producao de mercadorias que
passam a incorporar 0 mercado internacional.

A concretizacdo do trabalho assalariado no campo se fez no primeiro momento
pelo rompimento do trabalhador de qualquer meio de produgdo que este possuia, ainda que
isso representasse apenas um pedaco de terra de onde poderia retirar os produtos de
subsisténcia para si e para a familia. Portanto, ao falar desse assalariado, estd-se considerando
sua real sujei¢ao ao capital para sobreviver.

Nesse sentido € que Silva (1999, p. 109) lembra que “a produg¢do de um
trabalhador livre constitui um processo histérico que determina e orienta um outro processo
correlato, que € o da constitui¢do do mercado de trabalho”. Esse fator implica na socializagdao
do trabalho que espera um trabalhador moldado, adaptado, transformado, ou seja, um
trabalhador abstrato e reduzido ao tempo de trabalho.

Ressalta-se que a classe trabalhadora, segundo Antunes (2005) classe-que-vive-
do-trabalho e que sdo despossuidos dos meios de producdo, configura-se por um processo

multiforme.

Com a retracdo do bindmio taylorismo/fordismo, vem ocorrendo uma
reducdo do proletariado industrial, fabril, tradicional, manual, estivel e
especializado, herdeiro da era da industria verticalizada de tipo taylorista e
fordista. Esse proletariado vem diminuindo com a reestruturacdo produtiva
do capital, dando lugar a formas mais desregulamentadas de trabalho,
reduzindo fortemente o conjunto de trabalhadores estidveis que se
estruturavam por meio de empregos formais (ANTUNES; ALVES, 2004).
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Observa-se que embora as relagdes sociais no campo se reproduzem a partir de
grandes contradicdes no processo produtivo, a utilizacio de mao-de-obra assalariada e
temporaria opera no mesmo sentido da regulagdo do trabalho do momento atual do sistema
capitalista, ou seja, a partir da informalidade, da desregulamentacdo e da precarizacdo. A
sustentacdo da producdo da mais-valia pelo controle da produtividade, a fragmentacao
corporativa do trabalho e instabilidade do emprego reflete o que estd acontecendo na colheita
de cana.

Silva (1999), em outra passagem, destaca que embora o trabalhador venha
sendo padronizado, transformado em for¢ca de trabalho, sob o controle e a dominacdo do
capital, no interior do processo produtivo sdo criadas e recriadas novas divisdes de trabalho,
que se estabelecem por uma questdo de gé€nero, de raga, que desmascaram a subjetividade
desse mundo.

N3ao apenas essa divisdo, subjetiva mas concreta como toda divisdo do trabalho, é
fundamental para compreender como se formam os assalariados no meio rural e como isso
influencia na formagdo do espago a ser pesquisado. Dessa maneira, desenvolveu-se nos
capitulos anteriores uma andlise do processo de modernizacdo da agricultura como fator
propulsor das alteragdes das relacdes de trabalho e principalmente, na ampliacio do
assalariamento no campo.

Desse modo, essa categoria deve ser compreendida a partir da divisdo sécio-
técnica do trabalho, que estabelece no meio rural o que j4 estava acontecendo no meio urbano.
Para Martins (1983, p. 152), “[...] a tendéncia do capital € a de tomar conta progressivamente
de todos os ramos e setores da produ¢do, no campo e na cidade, na agricultura e na industria”.
A insercao industrial no campo se torna a concretizagdo da subsuncao do trabalho rural, uma
vez que transforma uma massa de lavradores, que ainda detinha os meios de producdo em
assalariados.

Para Braverman (1981), esse processo demonstra o que estava sendo colocado no
meio urbano, a empresa visando controlar o processo de trabalho e, a0 mesmo tempo,
aumentar a producdo, implementa-se na fabrica uma divisdo sécio-técnica do trabalho e
conseqiiente a este processo, deriva-se uma producdo em escala com base em minuciosos
calculos econdmicos e técnicos, buscando racionalizar o processo de producao, adequando-se
0 mais lucrativamente possivel os recursos humanos, materiais e financeiros. De maneira que
se amplia as categorias de trabalho e a separacdo dos trabalhadores dos seus meios de
producgdo, tornando-o cada vez mais dependente frente ao capitalista para a obtengdo de

trabalho.
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Isso é constatado ao analisar a produc¢do da agroindustria canavieira, que
patrocinada pelo Prodlcool, pdode aumentar sua capacidade produtiva investindo em tecnologia

e aumentando a sua composi¢ao organica. Segundo Thomaz Jr. (2002, p. 137),

[...] na relacdo da apropriacio do aumento da produtividade do trabalho,
entrecruzam-se ao incremento da valorizagdo do capital, com o
rebaixamento dos custos de produgdo, e consubstanciam-se, a um s6 tempo,
as novas formas de controle e gestdo do processo de trabalho que, também,
apontam para novas formas de arregimentacdo e contratacdo da forca de
trabalho.

Na prética, isso faz emergir novos tipos de trabalhadores, assim como
redefine integralmente a estrutura do mercado de trabalho [...].

A necessidade de uma divisdo do trabalho complexa e organizada em torno das
maquinas vem demonstrar o que ja era alertado por Marx (1984) que o capitalismo portanto
cria o “trabalhador coletivo”, do qual os individuos sdao membros agrupados pelo esforco
conjunto de produzir mercadorias.

A organizacdo produtiva da lavoura canavieira prevé uma reorganizacdo de toda
etapa do trabalho, desde o preparo do solo até a colheita para que possa garantir um
rebaixamento dos custos de producdo e também um maior controle da forca de trabalho
(THOMAZ Jr., 2002). Desse modo, diversos trabalhadores que atuam nas diferentes areas
dessa etapa do processo produtivo — seja na plantacdo, nos tratos culturais, na limpeza — se
integram num conjunto para a realizacdo de toda a atividade da fase agricola durante o
periodo da safra, de modo que maximizam os ganhos da empresa, reduzindo os custos com a
forca de trabalho e otimizando também o tempo gasto.

No decorrer do processo de desenvolvimento das forcas produtivas € que este
assalariado rural se ajusta as relagOes hierdrquicas e as estruturas da agroindustria. E com o
processo de mecanizagdo, tanto da plantacdo quanto do corte, que a cada dia vem se tornando
mais real na producdo canavieira, o trabalhador tem se tornado mais subsumido frente ao
capital. Tendo cada vez que estar a disposi¢do do patrdo para atuar na atividade que mais lhe
interessar.

Sendo assim, compreender a questdo do trabalhador do corte de cana hoje se faz
ainda como unica saida encontrada pelo mesmo que na maioria das vezes saiu do campo por
ndo conseguir mais se sustentar no meio rural e ndo conseguindo encontrar emprego na cidade
por falta de qualificacdo volta para o meio rural como assalariado. Contudo, ha
especificidades histérico-regionais que puderam ser observadas ao longo desse trabalho e

cabe aqui destacé-las.
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4.3 O assalariado na Mesorregiao Noroeste Paranaense: analise do assalariamento e das

formas de contrato

O processo de trabalho no corte de cana na Mesorregido Noroeste Paranaense se
forma basicamente, ja em meados da década 1980, quando se d4 a estruturagdo do setor na
regido, o que faz com que as relagdes de trabalho ja venham fundamentadas numa agricultura
moderna e tecnificada, reduzindo de antemao figuras que eram necessdrias para a producdo
sucroalcooleira em outras regi()es“. No entanto, assim como em outras regides, até meado da
década de 1990 praticamente todo o processo de producdo estava pautado no trabalho manual,
sendo que somente a partir deste periodo é que se constatou que as agroindudstrias comecaram
a investir no corte mecanizado.

Uma das questdes que foram observadas em trabalho de campo, foi justamente o
sentimento das pessoas da regido em relacdo a chegada das usinas, e o aparecimento da cana-
de-aguicar como saida para os trabalhadores rurais: como oferta de emprego para aqueles que
ja ndo estavam mais na terra ou ainda com opg¢ao de cultura para a producao. Destacam-se trés
falas: a primeira, de um trabalhador do setor de transporte em uma agroindustria da regido,
ex-produtor rural; a segunda, do presidente do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Paraiso
do Norte, produtor rural e a terceira de um apontador, também empregado em usina e ex-

produtor rural.

A cana foi o seguinte, chegou em 1980, 1979, no nascer do Prodlcool, e a
primeira mudancga foi que eles ji4 arrendaram as terras para comecar a
produzir, entdo o pessoal ji comecou a mudar sua lavoura, e como ndo
compensava ficar mais no campo o povo foi arrendando mesmo. Uma parte
das terras a usina comprou, e daf foi onde tudo comecgou até chegar onde estd
tudo isso ai. Até um tempo houve gente que tentou resistir e ndo arrendar a
terra, mas hoje por causa da situacdo do produtor é vidvel arrendar (J. A.,
supervisor de transporte, entrevista 2007).

Eu vim pra cd com quinze anos, meus pais vieram plantar café, hoje eu
ainda tenho uma plantacdo de café mas porque estou envolvido com o
sindicato, porque quem estd na terra e ¢ pequeno ndo agiienta mais. Mas, o
que aconteceu?Em vez de o pessoal diversificar, tentar outras saidas, achou
melhor arrendar para cana, do que ficar na terra, daf a cana tomou conta (A.
L., presidente do STR Paraiso do Note, entrevista 2007).

*I' Um dos casos que pode ser citado é o carregador de cana, que tinha como fungo carregar a cana colhida até o
caminhdo e foi substituido pelos guinchos. Segundo Thomaz Jr. (2002), os guinchos mecanicos substituem a
base de trinta homens.
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Nao ¢ querendo ser pessimista ndo, mas eu acho que a usina nao ajudou, por
ser uma cidade pequena, a cidade fica submissa a um unico grupo politico,
eles acabam determinando tudo o que vai acontecer (...), e esse discurso que
movimenta comércio, a gente vé que ¢ sé no momento que comega, iSso nao
se sustenta, na realidade ninguém ficou rico, ou melhorou muito de vida por
causa da usina, porque tem muito emprego, mas ganha mal. E o que
preocupa a gente é que ninguém vai comer cana, entdo o que vai ser se ficar
s6 usina na regido?(M. S., apontador, entrevista 2007).

Nas duas primeiras falas, nota-se a velha questdo, a mudanga da matriz produtiva
e a sujeicdo do produtor diante dessa alteracdo. Os dois entrevistados apontam que o
arrendamento das terras, foi em grande medida, a saida para os produtores rurais. Porém, é
valido destacar que na segunda fala, ha certa indignacdo pela falta de resisténcia do produtor
em permanecer na terra ou até mesmo de projetos politicos que contribuisse para permanéncia
desses. A ultima fala demonstra claramente a revolta pela dominagdo politico-econdmica
mantida pelo capital, de quem acompanhou a evolucdo do setor e admite que a oferta de
trabalho trazida pela agroindudstria canavieira ndo repercutiu desenvolvimento para o
municipio. Mais interessante € o ultimo alerta: “ninguém vai comer cana” — a preocupagao de
quem um dia viveu produzindo alimento e que hoje v€ a terra produzir cana.

Foi na substituicdo da lavoura cafeeira, intermediada pela cultura de subsisténcia,
que tomava conta em todo norte do Parand, que a lavoura canavieira também encontrou
espaco para se desenvolver. Se o café teve como agente disseminador a CMNP, que dividindo
as terras em pequenos lotes pode explorar o lucro imobilidrio, a constitui¢cdo da lavoura da
cana-de-actcar se fez a partir do capital agroindustrial e justamente no processo contrério da
obtencdo de lucro, enquanto a primeira dividiu, a agroindustria canavieira arregimentou as
terras para concentrar a produgdo. Juntamente com expansdo da cana, se expandiu o nimero
de trabalhadores rurais que foram trabalhar nessa lavoura, que despossuidos dos meios de
producdo vendem sua forca para o capital sucroalcooleiro.

Silva (1999) aponta para o fato de que a maior mobilidade do chamado
“trabalhador volante” consiste em sua “liberdade” de vender a forca de trabalho a quem lhe
agradar durante todo o ano. Isso foi um fato verificado em todas as entrevistas realizadas, de
acordo com os presidentes de STR’s e dos préprios trabalhadores que foram ouvidos. E muito
comum entre os cortadores um “vai-e-vem’ entre as agroindustrias canavieiras que empregam
na regido. Buscando sempre melhores ganhos, os trabalhadores acabam optando pelas
empresas que melhor remunera. Certamente, essa condicdo social do trabalhador esta
associada a sua necessidade de sobrevivéncia, mas ndo descarta o elemento histérico da

instabilidade do emprego que sempre existiu nesse setor e devido a isso, o trabalhador ao
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mesmo tempo em que se encontra “livre” para vender sua for¢a de trabalho também esta
limitado perante as ofertas que o aprisionam com as estratagemas das empresas (se em uma
agroindustria tem maiores beneficios, trabalha-se em sistema de escala, sem folga no final de

semana; se o valor da tonelada é maior, a outra compensa em bonificacdo, o que acaba

equivalendo praticamente o mesmo saldrio em todos lugares).

4.3.1 A evolucao da mao-de-obra no corte de cana na Mesorregiao Noroeste Paranaense

A partir dos dados levantados e das entrevistas realizadas, pode-se dividir, na
histéria da producgdo canavieira na regido, a evolu¢cdo da mao-de-obra em duas fases distintas.
A primeira fase destaca-se pela expansdao do setor e a utilizagdo do trabalho totalmente
arregimentado por intermediadores. A partir da consolida¢do da agroindustria da cana, na
década de 1990, ¢ que se tem uma segunda fase, quando se inicia a formalizacdo da
exploracdo do trabalho do corte, por meio dos contratos de trabalho firmados diretamente com
as empresas.

Diante das limitagdes dessa pesquisa, e da obtencdo de dados, optou-se em
analisar apenas essa segunda fase, avaliando que mesmo com a normaliza¢do dos contratos,
prossegue a precarizacdo e se aprofunda a exploracdo do trabalho, a partir das alteragdes que
vem se processando no setor sucroalcooleiro.

O gerente do condominio de produtores rurais, que realiza a contratacdo do setor
agricola da destilaria Copagra®, em um evento com os STR’s, afirmou que as agroinddstrias
comegaram a realizar a contracdo de pessoal a partir do ano de 1990, mas ainda ndo se
recolhia para o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) e Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS), sendo que a maioria dos contratos era por tempo determinado,
especificamente o contrato de safra. Segundo o presidente do STR de Paraiso do Norte, os
registros dos trabalhadores do corte também s6 comecaram a se efetivar neste periodo e que
até entdo, a totalidade dos cortadores que trabalhavam para a agroindistria canavieira naquele

unicipio er iados S s’ .
municipio eram agenciados pelos “gatos” **

*2 0 condominio ou consércio de empregadores rurais é uma unido de produtores rurais que tem por objetivo
recrutar, contratar e administrar a mao-de-obra empregada nas fazendas dos participantes desse grupo. Nessa
forma de administrag@o, o direito de propriedade € respeitado e os diferentes produtores responderdo de forma
soliddria, como pessoa fisica por todas as obrigacdes trabalhistas na propor¢cdo dos servigos utilizados. Fonte:
Brasil. Ministério do Trabalho e Emprego. Condominio de empregadores: um novo modelo de contratacdo no
meio rural. Brasilia: SIT, 2000. 61 p.

“ A figura do “gato” teve muita expressido no Noroeste paranaense, na década de 1980, agenciando a mao-de-
obra utilizada diariamente nas lavouras de cana, recrutando o pessoal nas cidades e fazendo o transporte até as
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Desde quando o pessoal da parte agricola comecou a ser registrado?

R. Desde 1995. Aqui nés tivemos muita dificuldade. Quando entrei no
sindicato em 1994, achei logo que ndo estava certo, era tudo agenciado por
esses “gatos”, entdo fui falar com o pessoal da usina, mas logo de cara levei
um ndo. Daf na primeira reunido da regional, levei esse problema, foi onde
nés comecamos a mobilizar o pessoal. Mas no comego o trabalhador
também ndo queria, mas depois que conseguiu, que fez o condominio e
comegou a registrar, e o trabalhador passou a receber seguro desemprego,
acerto, daf viu que pra ele era bem melhor. A usina também passou a ver que
ndo teria que ir pra justi¢a por causa de falta de registro (A. L., Presidente do
STR de Paraiso do Norte, entrevista 2007).

Na fala do representante sindical, ele destaca ainda o receio dos trabalhadores em
aceitarem o registro na carteira. Um dos fatos que levam o trabalhador a pensar dessa
maneira, ¢ o que eles apontam como “sujar a carteira”, devido a certeza do contrato
tempordrio € da ndo garantia do emprego, na maioria das vezes o trabalhador acaba nao
querendo aceitar um contrato por um periodo curto e ja pré-determinado, preferindo ficar na
informalidade e “livre” para mudar de emprego caso tenha oportunidade.

O que de certa forma representa a idéia embutida na vida dos trabalhadores de
que a garantia dos seus direitos ndo seria bom para a vida deles. Para esse fato, lembra-se de
uma frase do livro da Maria Aparecida de Moraes Silva, citando Bourdie que diz que: “as
discriminacdes...sd0 instituidas... tanto nas coisas quanto nos cérebros” (1999, p. 8),
complementando a passagem, a autora analisa que a subjetividade desses trabalhadores,
imergidos no desemprego e desenraizados de suas identidades, fica sombreada de medo e de
panico.

Por isso, analisar a dimensdo social e material da ideologia de exploracdo e
dominacdo a que esses trabalhadores estdo imersos, é essencial para compreensido da vida
desses. E nesse sentido, que entende a fala da rejeicdo do trabalhador em relacdo aos seus
direitos, na face mais repressora do sistema capitalista.

Diante da dificuldade e certa resisténcia das empresas em fornecer dados
referentes aos contratos de trabalho dos assalariados rurais, foi necessario trabalhar com as
informacdes conseguidas por meio das visitas e entrevistas realizadas nos STR’s e com os
depoimentos de trabalhadores ligados a parte agricola nas agroindistrias canavieiras.
Trabalhou-se ainda com dados do CAGED e da Relacdo Anual de Informacdes Sociais

(RAIS), que apresenta grande parte da realidade estudada, uma vez que as Bases On-line do

fazendas. Mesmo com a regulamentacdo de grande parte do pessoal contratado, muitos desses “gatos” hoje sdo
responsdveis pelos transportes dos trabalhadores que € terceirizado pelas usinas.
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MTE sistematizam as informacgdes referentes aos contratos de trabalho de todo territ6rio
nacional.

Justamente devido ao agrupamento de profissdes feito por esses o6rgaos, foi
necessario trabalhar com a categoria: trabalhadores agricolas da cultura de gramineas, por ser
a familia que agrega os assalariados do corte de cana™.

Ao analisar os dados apresentados por essa instituicdo € que foi possivel contrapor
com os relatos obtidos nas entrevistas e tragar uma evolu¢do da mao-de-obra empregada na
cultura da cana-de-agcicar na Mesorregido Noroeste Paranaense a partir da década de 1990,
quando se deu a desregulamentacdo do setor sucroalcooleiro, mas também a elevacdo dos
niveis de producdo e a efetivacdo dos contratos de trabalho por meio dos registros.

E o que se pode observar a partir das Figuras 15, 16 e 17, que demonstram o
nimero de trabalhadores na cultura de gramineas nos ano de 1990, 1998 e 2006". E bastante
expressivo o salto que se teve em um periodo de oito anos em relacdo ao nimero de pessoas
contratadas.

Seguramente, esse aumento estd relacionado com a expansao do setor e com a
ampliacdo da lavoura canavieira, contudo, esta argumentacdo nao daria conta para explicar o
que aconteceu. A presencga das usinas e destilarias na regido desde a década de 1980, exigia
certamente, um numero considerdvel de trabalhadores, j& que os assalariados rurais na

producdo de dlcool e agiicar sempre representaram o maior nimero de empregados no setor.

* Pela Classificacio Brasileira de Ocupagdes, 2002, a familia Trabalhadores Agricolas na cultura de
gramineas agrupa as seguintes ocupagdes: Trabalhador da cultura de arroz; Trabalhador da cultura de cana-de-
acticar; Trabalhador da cultura de milho e sorgo; Trabalhador da cultura de trigo, aveia, cevada e triticale.
Quando se optou em trabalhar com esses dados, mesmo sabendo que agruparia outras ocupag¢des que nao
interessaria a este trabalho, se fez pois ndo ha expressividade quanto ao nimero de trabalhadores das demais
ocupagdes na regido Noroeste. Portanto, o universo dessa familia profissional expressa praticamente a totalidade
(dos que possuem registros em carteira profissional) de Trabalhadores da cultura de cana-de-agicar que € a
ocupacao maior empregada na regido no meio rural e tem como especificacdo de atividade: Colhedor de cana-
de-acicar, Cortador de cana-de-agucar, Plantador de cana-de-agucar - conta prépria, Plantador de cana-de-agucar
- empregador, Tombador de cana-de-agicar. No entanto, por essas razdes, os numeros trabalhados ndo
expressam somente o assalariado rural do corte, que também realizam atividades de planta¢do, tombamento,
entre outras; mas a partir desses dados € possivel ter uma nogdo dos nimeros de trabalhadores e da sua situacéo
deste trabalho no Noroeste.

* Uma outra questio em relacdo a fonte de dados que tem que ser destacada é que os nimeros dos mapas
referem aos trabalhadores ativos no més de dezembro de cada ano. Desse modo, os nimeros trabalhados ndo ddo
conta de explicar o universo de trabalhadores empregados durante todo o ano, considerando que este setor
dispensa a maioria dos trabalhadores no final de safra (final de novembro/inicio de dezembro). Posteriormente
serd demonstrado e comparado os nimeros de admitidos e demitidos nessa categoria nos municipios com maior
proporg¢do de contrato.
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A partir da primeira figura da seqii€éncia pode-se dizer que inexiste praticamente o
contrato de trabalhador rural. Sendo que apenas os municipios de Nova Londrina e Paraiso do
Norte que tem agroindustrias canavieiras instaladas, apresenta nuimero irrisério de
trabalhadores, o que ainda ndo faz crer que esses registros sejam firmados pelas empresas.

Um acontecimento importante para a luta desses trabalhadores e também como
principio de certa mudancga na condi¢ido dos assalariados, foi o reconhecimento, a partir da
Constitui¢do Federal, em 1988, da igualdade entre trabalhadores urbanos e rurais, garantindo
desde entdo o FGTS, o recolhimento do INSS e o pagamento do seguro desemprego. No
entanto, a saida encontrada pelos empregadores foi a realizagdo de contratos temporarios, que
ndo garantiam a permanéncia do trabalhador, a0 mesmo tempo em que se livrava do
pagamento das multas de rescisdo de contrato. O que também nao significou a inexisténcia da
ilegalidade. Pelo menos no que diz respeito ao registro dos trabalhadores, nota-se que houve
uma grande alteracio a partir dos anos de 1990. E o que demonstra as Figuras 17 e 18.

Como era de se esperar, 0s municipios que t€m maior expressdo na contratacdo de
trabalhadores na cultura de gramineas (considerando que na regiao a maior expressividade sao
os da cultura de cana-de-agtcar) s@o os que apresentam a presenca de usinas e/ou destilaria.
Observa-se que os municipios que ja tinham as empresas em operagdo € niao apresentaram
nenhum registro de trabalhador no ano de 1990, comecam a ganhar importincia em relacao ao
nimero de contratagﬁo46, sendo que o que apresentou menor indice foi o municipio de Perobal
que tinha 302 registros e que nesse municipio a empresa € uma filial da Sabardlcool e estava
em comego de atividade. Nota-se que em 1998, o grupo Santa Terezinha ja constava no rol
das maiores empregadores, os municipios de Paranacity, Ivaté e Tapejara estdo entre os que
apresentam maiores nimeros de empregados. Em relacdo ainda a esse mesmo grupo, destaca
que o municipio de Sao Tomé, que tinha uma unidade de destilaria que pertencia a
Cooperativa dos Cafeicultores e Agropecuaristas de Maringd (COCAMAR), e que ndo
registrava grandes nimeros de contratos, comecou a ser alterado quando se deu a compra
dessa destilaria pelo grupo Santa Terezinha no ano de 2006, somando a quantidade de 656
trabalhadores.

Em relacdo a formalizacdo desses registros, ndo se pode considerar que embora
ndo tenha havido na regido movimentos organizados dos cortadores, foi também através das

lutas entravadas pelos sindicatos dos trabalhadores rurais que algumas conquistas foram

* O municipio de Jussara que é sede da usina Melhoramentos nio apresenta nos mapas registro de trabalhadores,
pois nesta empresa os assalariados do corte, ndo sdo contratados como trabalhadores da cultura de gramineas, e
sim como trabalhadores agricolas em geral, por esse motivo, considerou-se complicado realizar a contagem, uma
vez que agrega uma diversidade de trabalhadores muito maior da qual se estd utilizando.
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conseguidas, e talvez a maior delas, a regulamentacdo dos assalariados da cana e a diminui¢dao
da informalidade.

E importante destacar também, em relacdo aos ndmeros de trabalhadores, que as
agroindustrias canavieiras que contam com fornecedores ou cooperados, como € o caso de
Nova Londrina e Paraiso do Norte, apresentaram um nimero bem menor em comparagao com
outros municipios. Analisa-se que isso se deve em grande parte porque os registros nao sao
realizados diretamente com as agroindudstrias e sim pelos produtores organizados em
condominio de empregadores. O que se observa é que nesses casos ha um nimero maior de
dispensa no periodo entressafra, em virtude de que o produtor ndo assume os gastos fora do
periodo de colheita (Tabela 7). Contudo, nota-se que o municipio de Rondon mantém um alto
indice do nimero de contratos e a usina Coocarol que estd presente neste municipio também
se caracteriza por ser cooperativa e utiliza-se do condominio de empregadores para a
realizacdo de contratos, porém, constatou-se a partir de entrevista com o STR do municipio
que nesta agroindustria hd uma politica de ndo realizar a dispensa dos trabalhadores no final
da safra, ficando esses responsaveis para o trato de solo e limpeza no periodo entressafra.

Uma outra questdo trazida por essas figuras é o deslocamento a que esses
assalariados estdo sujeitos. Visualiza-se que concentra o nimero de trabalhadores nos
municipios em que se tém agroindustria canavieira, no entanto, esses trabalhadores advém de
todas as partes da regido, até mesmo de outras, percorrendo diariamente 100, 200, 300 km e
em alguns casos, até mais para se dirigir ao trabalho. Tomando, que o trabalho se inicia cedo,

por volta da 6h00 e 7h00, o trabalhador, geralmente, tem que acordar durante a madrugada.

Como € o dia-a-dia, antes de ir para o trabalho: a que horas que vocés
acordam, tomam o 6nibus?

Bom, eu acordo as 5h00, mas dai minha mulher ela tem que acordar mais
cedo para fazer a comida, entdo ela acorda umas 4h00. 5h30 a gente ja tem
que estar 14 no ponto para pegar o Onibus, se atrasar, fica! (E.S., cortador de
cana, percorre aproximadamente 40 km para chegar ao trabalho).

Como foi mostrado no capitulo 2 a Mesorregido Noroeste Paranaense se
caracteriza por apresentar uma grande quantidade de municipios de pequeno porte, em sua
maioria se sustentava na economia rural e sofreram com o grande €xodo iniciado pela
modernizacao da agricultura. Diante a precariedade do comércio e da industria nessa regiao,
criou-se nesses municipios verdadeiros “exército de reservas” da forca de trabalho, portanto,

fol nesses espacos que as agroindustrias encontraram mao-de-obra disponivel. Desse modo,
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ndo € comum na Mesorregidao Noroeste Paranaense, como é em outras regides do pais,
encontrar migrantes no trabalho do corte, ainda que exista.

Foi informado em entrevista com o presidente do STR de Tapejara, Sr. Manoel
Luiz Neto, que a usina Santa Terezinha trouxe no ano de 2007 um ndmero de 300
trabalhadores do estado de Alagoas, dos quais foram instalados em um alojamento, em terras
da prépria empresa. Porém, também se constatou em trabalho de campo, que foi a dnica
agroindudstria canavieira a utilizar deste recurso, em buscar trabalhador de outro estado.
Embora existam trabalhadores advindos de outros estados que estdo empregados nas
agroindustrias canavieiras da regido, foram, nesses casos, os proprios trabalhadores que
vieram em busca de emprego, ou até mesmo foram trazidos por uma determinada empresa e
acabaram saindo e procurando emprego nas demais.

Silva (2005) afirma que sdo as necessidades histéricas e ndo apenas fisica e
bioldgica, que determinam o valor da forca do trabalho e que sdo essas necessidades que
fundamentam, desde o inicio do capitalismo, o deslocamento de capital para as regides mais
pobres, que oferecam mao-de-obra barata. Embora haja um nimero grande de propaganda em
direcdo ao norte do estado do Parand, principalmente pelo eixo Londrina-Maringd, como

¢ .. . . ~ 47
‘capitais regionais que dao certo”

, € facil perceber que esses “pOlos” se sustentam,
geralmente da exploracdo da oferta de trabalho dos municipios vizinhos.

Ao percorrer as rodovias da Mesorregido Noroeste Paranaense, logo se vé (em
meio as plantacdes de soja, as lavouras de cana e as terras de pastagem, onde pouco gado se
v€) os pequenos municipios, que acabam em alguns casos cumprindo realmente o papel de
cidade-dormitério™*.

Constata-se que das 11 agroindustrias canavieiras instaladas na regido, 8 estdo
localizadas em municipio com populagdo menor que 10.000 habitantes. Conjectura-se,
portanto, que sdo essas condi¢des histéricas que proporcionaram a Mesorregidao Noroeste
Paranaense a expansdo do setor sucroalcooleiro. A principio, a desterritorializacdo de
milhares de produtores, colonos, parceiros; posteriormente, a fixacdo de grande parte dessa

populacdo nas cidades que ndo apresentava condi¢des para absorver toda a mao-de-obra.

Dessa forma, as agroindustrias canavieiras encontraram na regido condicdes sociais e

7 Reportagem na revista Veja, 19/05/1999, sobre os municipios que funcionam como magnetos regionais de
prosperidade em torno dos quais gravitam dezenas de cidades menores. Segundo a reportagem “eles se destacam
por alguma caracteristica marcante de qualidade de vida”.

* Nio se quer aqui desprezar as pequenas propriedades que existem no Noroeste, e como é sabido, se reproduz
na resisténcia do modelo do agronegdcio. No entanto, ndo se podem descartar as mudancas que houve com a
modernizacdo da agricultura e da concentrag@o da terra para agroindustria.
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histéricas que favoreceram a exploracdo do valor da forca de trabalho da melhor forma
possivel.

Isso se confirma ao analisar o grande nimero de empregados no corte na regiao
Noroeste em comparagdo com os outros setores. De acordo com a Tabela 7, verifica-se, que
entre contratos ativos/inativos no ano de 2006", empregou-se na cultura de gramineas 21.940
trabalhadores, entre homens e mulheres, e aqui estd-se entendendo, que esses em sua grande
maioria s@o os trabalhadores agricolas da cultura da cana-de-actiicar. Ao comparar esse
nimero com as demais profissdes agrupadas, conclui-se que o grupo que é mais empregado
na Mesorregidao Noroeste Paranaense é o dos trabalhadores na exploracdo agropecudria,
totalizando 32.811. Sendo assim, basicamente a agroindustria canavieira emprega mais de
65% de todo o trabalho agropecudrio na regido. Apesar desse dado ja revelar o alto indice da
exploracdo desse tipo de trabalho no Noroeste ndo para ai. Ao comparar com 0s outros grupos
também expressivos, se tem que a familia de gramineas emprega mais que todo o grupo dos
trabalhadores da industria téxtil (vale dizer que essa regido é conhecida como sendo podlo
deste setor), emprega mais que toda drea de servigos, que o comércio... Esses dados
contribuem para a afirmacdo de que a cana-de-agicar tem empregado, ou “subempregado”,
mais que todos os outros setores na Mesorregido Noroeste Paranaense.

Busca-se com essa pesquisa reafirmar “a grande oferta” desse subemprego. E
dessa forma, os dados da Tabela 7, também podem contribuir para essa afirmativa. A primeira
questdo, embora j4 tenha sido comentada, pode ser visualizada na tabela e se relaciona a ndo
formalizacdo do trabalho até o inicio da década de 1990, observa-se que nesse periodo,
somente um municipio apresenta numero de contratos inativos, direcionando para o
entendimento de que houve o registro de trabalhadores no corte de cana, no entanto, todos
foram dispensados. J4 nos outros anos, hd uma quantidade de contratos bem significativa —
com excecdo de um unico municipio, o de Jussara, que mesmo com uma destilaria instalada
desde a década de 1980 demonstrou ainda ndo realizar o registro no ano de 1998 — e o que

chama atencdo € a confirmacdo do carater volante, temporario, desse trabalho.

¥ Quando se diz contratos “ativos” se refere aos contratos realizados e que estdo em atividade no periodo
analisado, “inativos” sdo os que foram realizados, mas foram desfeitos. Considerando que as usinas geralmente
realizam contratos com os trabalhadores e depois, no periodo entressafra, fazem a dispensa dos mesmos,
trabalhou-se com os dois dados para que se aproximasse o mais perto possivel do niimero real de trabalhadores
agricolas empregados na cultura da cana.

% De certa forma, essa informacio vem ser reafirmada na entrevista realizada com o presidente do Sindicato
daquele municipio, que mesmo nao sabendo a data precisa que se iniciou a realiza¢io dos contratos, afirmou que
“foi recentemente”. Fonte: Trabalho de campo, 2007.



148

Tabela 7 — Evolugao dos contratos ativos/inativos dos trabalhadores agricolas na cultura de gramineas nos municipios com agroindustria

canavieira na Mesorregiao Noroeste Paranaense

Municipios Usina/Destilarias 1990 1998 2006

Inativo | Ativo Total Inativo | Ativo total Inativo | Ativo Total
Cidade Gaticha Usaciga 0 0 0 2.106 484 2.590 679 694 1.373
Ivaté Usacticar (Santa Terezinha) 0 1.325 1.266 2.591 676 1.508 2.184
Jussara* Melhoramentos 0 0 0 20 27 47 454 461 915
Nova Londrina Copagra 0 1 1 323 808 1.131 611 470 1.081
Paraiso do Coopcana 0 1 1 2.098 12 2.110 1.936 342 2.278
Norte
Paranacity Usactcar (Santa Terezinha) 1 0 1 993 1.220 2.213 584 1.833 2.417
Perobal Sabaralcool (filial) 0 0 0 1.442 302 1.744 989 915 1.904
Rondon Coocarol 0 0 0 929 1.038 1.967 858 1.043 1.901
Sdo Tomé Usactcar (Santa Terezinha) 0 0 0 0 8 8 974 656 1.630
Tapejara Usagucar (Santa Terezinha) 889 0 889 1.243 1.261 2.504 1.530 2.552 4.082
Terra Rica Usacticar (Santa Terezinha) 0 0 0 0 0 0 1.199 976 2.175
Total | 890 4 894 10479 | 6.426 16.905 | 10.490 | 11.450 | 21.940

*Para este municipio considera-se o niumero de trabalhadores agropecudrios em geral
Fonte: RAIS/MTE.
Organizagdo: Carvalho, J.F., 2007.
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Podera constatar mais adiante que a grande maioria dos contratos realizados, sdo
feitos por prazo indeterminado, no entanto, isso ndo tem garantido a seguranca do emprego
para o trabalhador. E o que se conclui quando se v& que a maior parte dos contratos é desfeita,
isso porque o trabalhador da drea agricola geralmente nao tem permanecido na condi¢do de
empregado, no periodo entressafra.

A instabilidade em relacdo ao emprego e a geragdo de um grande contingente de
desempregados anualmente vem contribuir para a diminuigdo do valor da forca do trabalho. A
medida que se reproduz o controle e a dominagdo que impera as relagdes de trabalho, o
capitalista detentor dos meios de producdo arregimenta a classe trabalhadora e desfaz da
mesma forma, movido somente por seus interesses, melhor dizendo, na sua busca incessante
de maximizag¢ao dos lucros.

Quando se observa que em certos municipios hd a garantia de trabalhadores
contratados, ndo somando o ndmero de inativos, ndo se acredita que esse dado esteja
apontando para a seguranca do trabalhador em relacdo ao seu emprego, conta com a
necessidade da empresa em ainda utilizar do trabalho vivo nos tratos culturais e mais
recentemente, pelo fato das safras estarem sendo cada ano mais longa, o que acaba
inviabilizando a dispensa de trabalhadores.

Segundo Alves e Antunes (2004, p. 337) é uma tendéncia da atual fase do
capitalismo o aumento de um novo proletdrio fabril, caracterizado pela precariedade dos
contratos, que sdos os “[...] os terceirizados, subcontratados, part-time, entre tantas outras
formas assemelhadas, que se expandem em escala global”. Nota-se que mesmo os autores
pensando na planta fabril urbana e geralmente multinacional, ndo se véem grandes diferencas
da agroindustria da cana, que se utiliza dos mesmos recursos para a ampliacdo dos seus
rendimentos. Isso se verifica no nimero de rescisdes de contratos, nos contratos que ainda sdo
feitos por tempo determinado, no emprego da maquina e na reducdo da mao-de-obra e ainda
na terceirizacdo da contratacdo dos trabalhadores da parte agricola (fato que serd analisado
mais adiante).

Ao comparar as Tabelas 7 e 8, pode-se notar que os trabalhadores da cana se
caracterizam por terem a maior porcentagem de contratos desfeitos, sendo que 48% estdo na
inatividade, o que supera o todo o setor téxtil que € 37% e o comércio que é um grande
representante da utilizacdo de contratos tempordrios, mesmo assim tem 33% na inatividade.
Essa constatagdo leva a reafirmacdo da falta de garantia a que estao sujeitos os cortadores de

cana.
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Tabela 8 — Numeros de registros de trabalho nos principais grupos ocupacionais que

empregam na Mesorregido Noroeste Paranaense, ano 2006

Subgrupo Ocupacional Principal, 2002 Vinculo inativo | Vinculo ativo em 31/12 | Total
em 31/12
Escriturdrios 3.316 11.365 | 14.681
Trabalhadores dos servicos 4322 12.904 | 17.226
Vendedores e prestadores de servicos do comércio 4.661 9.274 | 13.935
Trabalhadores na exploragdo agropecudria 14.409 18.402 | 32.811
Trab. nas industrias téxtil, do curtimento, do vestudrio e das artes 7.851 12.972 | 20.823
Trabalhadores de funcdes transversais 4.296 9.980 | 14.276
Trabalhadores da fabricacio de alimentos, bebidas e fumo 3.663 6.388 | 10.051

Fonte: RAIS/MTE.
Organizacgdo: Carvalho, J.F., 2007.

4.3.2 A mecanizagdo do corte e o0 aumento da precarizacao

A falta de garantia e a reducdo do valor da forca de trabalho tem sido um fator
crescente na regido com o crescimento do emprego do maquindrio. Segundo os dados obtidos
nas entrevistas com os STR’s, pode-se concluir que existe hoje a utilizacio do corte
mecanizado na maioria dos grupos que estdo na regido, com excecdo apenas das
agroindustrias canavieiras que funcionam em regime de cooperativas. Na citacdo abaixo,
também faz parte do setor sucroalcooleiro paulista direcionar a mecanizacdo para dreas

proprias ou em terras arrendadas.

[...] a base material utilizada pelo capital agroindustrial paulista, juntamente
com a dimensdo politica e econdmica, assenta-se no fato particular de
responder pela maior parte de producdo da matéria-prima em terras proprias
e/ou sob dominio (arrendadas), fato que lhe garante seguranga para investir
na mecanizagdo do corte. Ou seja, a construgdo de um monopodlio
agroindustrial assegura ao capital um extraordindrio poder politico e
econdmico [...] (THOMAZ Jr., 2002, p. 200).

E também dessa forma que a agroinddstria vem se consolidando no estado do
Parand e na regiao Noroeste. A utilizacdo de maquindrios de corte de cana em agroindustria
que nao dependem de fornecedor, faz com que o usineiro assimile diretamente todo o retorno
produtivo, acumulando progressivamente todos os meios de producao que necessita.

Entretanto, nota-se que a utilizacdo de maquindrio na lavoura canavieira ndo tenha
atingido todas as fases de produgdo de forma homogénea, sendo mais comum que o preparo

do solo e os tratos culturais apresentem primeiro a utilizagdo dos aparatos tecnoldgicos,
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cientificos e bioldgicos. Mas vem se acelerando nos dltimos tempos a mecaniza¢do de toda
parte agricola.

Constata-se ainda que juntamente com a utilizacdo dos maquindrios e insumos,
aumenta-se a capacidade produtiva e a expansdo da lavoura de cana, o que tem gerado, no
primeiro momento, o aumento da forca de trabalho. Dentro da heterogeneidade do processo
de mecanizac¢do da lavoura o corte tem sido o mais recente a sofrer tais modificacdes.

Embora, ndo se tenha conseguido apurar o nimero preciso de maquindrios
colocados em funcionamento pelas agroindustrias canavieiras, pela falta de informacao das
proprias industrias e do conhecimento dos STR’s entrevistados, sabe-se, por exemplo, que de
acordo com Jornal Actcar e Alcool Parand, a empresa Usaciga, jd realiza cerca de 65% do
corte através das maquinas e somou em 2007 o nimero de 19 colheitadoras, e que de acordo
com informagdes contidas no site da Unido dos Produtores de Bioenergia, UDOP, de
27/03/2007, a usina Usaciga (localizada em Cidade Gaicha) teve participacdao de 49%
adquirida pelo grupo europeu Clean Energy Brazil (CEB), empresa criada com a finalidade
exclusiva de investir em agroinddstria de agucar e dlcool no Brasil, por cerca de US$ 130
milhdes.

A destilaria Melhoramentos também € outra que se destaca pelo uso de
maquindrio, segundo o presidente do STR daquele municipio eles utilizam “vérias”
colhedoras pelo menos hd mais de dez anos. A utilizagdo das maquinas destinadas ao corte

tem reestruturado todo o processo produtivo e reorientado as questdes relativas ao trabalho.

Pode-se dizer que o novo quadro produzido com a intensificacdo do
“progresso técnico” na colheita de cana, ou mais precisamente na
mecanizac¢io do corte, estd fazendo com que o processo de trabalho perca
suas caracteristicas iniciais. Na época do poddo (corte manual), o trabalhador
estava no inicio do processo, mas, com a mecaniza¢do do corte, ndo se estd
mais diante apenas da subsun¢do formal, mas o trabalhador é subsumido a
mdaquina (colheitadeira) e o uso da mdquina é a realizacdo plena da
subsuncdo real do trabalho no capital (THOMAZ Jr., 2002, p. 201).

O que o autor traz em relagdo ao avango da exploracdo da mais-valia absoluta
para a relativa é também uma questdo para o Noroeste a medida que vai sendo incorporado o
maquindrio pelas agroindustrias. Ainda que o “tempo do podao” estd bem presente para essa
regido, ou seja, a maior parte da colheita € feita pelo trabalho manual, pode se ver a grande
corrida do capital em busca do aprimoramento tecnolégico para a drea agricola.

Em todos os casos, as empresas encontram como justifica a falta da mao-de-obra e

a reducdo dos danos ambientais ocasionados pelas queimadas. De acordo com José Adriano
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da Silva Dias, superintendente da ALCOPAR, a mecanizagdo deverd ser incrementada devida
“a escassez da mao-de-obra que vem se acentuando”. Contudo, apresenta-se a fala de um
trabalhador em uma das entrevistas realizadas, apontando jia para uma critica a essa

justificativa encontrada pelos usineiros:

[...] Aqui na usina, como eu trabalho hd muito tempo, a gente ouvia que
enquanto houvesse a mao-de-obra ndo se colocaria miquina para fazer a
colheita, hoje ja tem umas dez maquinas... Mas a gente sabe que isso ndo é
verdade, ndo é por causa da mado-de-obra, é exatamente por causa da
concorréncia. Voc€ precisa produzir barato, para ter forca para concorrer,
ficar na disputa ai no mercado. Justamente a maquina é mais barata, se vocé
vé os dados de uma plantadeira de cana, o tanto de gente que cai e quando
voce vé a qualidade do servico, vocé conclui que o povo vai acabar indo para
debaixo da ponte (J. A., supervisor de transporte, entrevista 2007).

Thomaz Jr. (2002) também destaca que a utilizacdo da mdaquina no corte se faz
pela diminuicdo de gastos. No caso de Sdo Paulo, no periodo de sua pesquisa (1996/1997), o
corte mecanizado era em média 40% mais barato do que o manual, no entanto, varias questoes
ainda sdo pensadas sobre o emprego do maquindrio; sobretudo para a otimizagdo dessa
mudanca hd sempre uma contrabalanga das perdas e ganhos (p. 197). Nota-se, em relacdo ao
Noroeste paranaense, que embora a alegacdo da falta de mao-de-obra seja a mais perene, ela
nao se sustenta.

No noticiério do site do Jornal Acgucar e Alcool Parand, fala-se da dificuldade de
mecanizagdo pelo alto investimento que demandaria na apropriacdo do plantio “E preciso, por
exemplo, plantio em linha reta e espacamento médio de 1,40 metro entre as carreiras, além de
uma topografia privilegiada, sem tantos acidentes geogrédficos”, na continuagdo, v€ a
mecanizacdo como saida para as dificuldades de contratacdo de mao-de-obra devido a
concorréncia que existe entre as industrias e como medida de supressao dos “transtornos do
ponto de vista trabalhista” e eliminadora dos “problemas com entidades ligadas ao meio
ambiente, por ser desnecessdria a queima de palha da cana antes da colheita manual”.

Quando se fala em dificuldade de contratacdo da mao-de-obra devido a
concorréncia, nao estd entendendo que ndo ha mao-de-obra disponivel, mesmo porque se caso
houvesse essa caréncia, muito provavelmente os contratos ndo seriam desfeitos anualmente. O
que existe € a rejeicdo de maior remuneracdo. Afinal ¢ uma lei basica do pensamento de
Smith, em “A riqueza das na¢des”, sobre a oferta e a procura, aumentando procura, aumenta-
se o valor do produto. Portanto, se estd havendo mais oferta de trabalho do que trabalhadores,

isso faria com que consecutivamente aumentasse o valor do saldrio. No entanto, estd-se diante



153

de uma sociedade capitalista, que prevé sempre o aumento do lucro pela extracdo da mais-
valia. Logo, a saida dada pelo capital é o aumento da sua composi¢do organica, adquirindo
mais trabalho morto e desvalorizando o valor da for¢a do trabalho.

Somente assim justifica-se o emprego do maquindrio no corte mecanizado, que
vem ainda acentuando a precarizagdo do trabalho, fazendo surgir novas divisdes no processo
produtivo, exigindo novas especializacdes; os tratoristas, operadores de maquinas, motoristas
e o pessoal do grupo da manutencdo, demonstram as novas especializagdes que sdo exigidas
neste processo e se configuram como ‘“classe” melhor empregada pela ocupacdo que
desenvolve, reforcando, dessa maneira, a alienacdo do trabalho e a segmentacdo entre os
trabalhadores, que ndo se véem como Unica categoria. Para Antunes e Alves (2004), a
mdquina ndo suprimindo o trabalho humano e exigindo o seu envolvimento intelectual e
interativo faz com que “[...] aumente ainda mais o estranhamento do trabalho, ampliando as
formas modernas de fetichismo, distanciando ainda mais a subjetividade do exercicio de uma
cotidianidade auténtica e autodeterminada’.

Como também colocou Antunes (2005), o progresso cientifico-tecnoldgico
deveria proporcionar tempo disponivel para o homem, no entanto, ao ser utilizado pelo
sistema produtor de mercadoria, tende a submeter o homem ao tempo da mdaquina, fazendo
com que se trabalhe mais em menos tempo. Ao mesmo passo que se consegue rebaixar o
valor da mercadoria, aumentando a capacidade consumidora da sociedade, torna o trabalho
ainda mais estranhado. Marx, ao falar da introducao do trabalho morto no processo produtivo,

em poder do capitalismo, alerta para os danos da exploragao da forga de trabalho.

A maquinaria, como instrumental que €, encurta o tempo de trabalho, facilita
o trabalho, é uma vitéria do homem sobre as forcas naturais, aumenta a
riqueza dos que realmente produzem, mas com sua aplicacdo capitalista,
gera resultados opostos: prolonga o tempo de trabalho, aumenta sua
intensidade, escraviza o homem por meio das forcas naturais, pauperiza os
verdadeiros produtores (MARX, 1984, p. 506).

O processo de mecanizagdo do corte de cana tem exigido mudangas na
organizacdo da agroindustria canavieira, pois a otimizacdo da colheita depende de
transformagdes no planejamento da lavoura como um todo, redefinindo as etapas do processo
de producio e trabalho. Isso, certamente, tem dificultado a vida do trabalhador do corte que
tem seu saldrio por producdo e a medida que a mecanizagdo avanca, a sua produtividade tem

que ser aumentada. Ndo se tem apenas a exigéncia de um trabalhador multifuncional (que
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trabalha no corte, no plantio, no trato, na bituca), mas também do mais produtivo, daqueles
que avangam os patamares médios de producdo.

As vérias etapas do processo da produgdo da cana (preparo do solo, plantio, tratos
culturais, colheita, transporte) ja vém sendo realizadas por meio da inser¢do do maquinario,
como reestruturagdo para o aumento da produtividade. Nesse sentido € que as novas
tecnologias empregadas na produgdo elevam a produtividade do trabalho, e exige, de mesmo

modo, um novo envolvimento do trabalho vivo.
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5. A FRAGMENTACAO DO TRABALHO AGRICOLA NO CORTE DE CANA NA
MESORREGIAO NOROESTE PARANAENSE: PRODUTIVIDADE,
SUBJETIVIDADES E REPRESENTACAO SINDICAL

5.1 O trabalho por producao e a remuneracio dos cortadores de cana

Nao € de hoje que a industria da cana utiliza-se de pagamento por producao como
mecanismo de remuneracdo, algumas vezes, maquiada pela tarefa, empreita, mas nao
deixando de caracterizar o saldrio por peca. Segundo Silva (1999, p. 86), essa forma de
pagamento aumenta o rendimento do empregador capitalista uma vez que “[...] a intensidade
do trabalho depende do préprio trabalhador”.

O trabalho por produtividade ganha visibilidade, a partir da crise econdmica, que
tem inicio na década de 1970, impulsionando o capitalismo a buscar novas formas de
acumulagdo, novos processos produtivosSI. A partir de entdo o saldrio fixo, baseado no tempo
de trabalho prestado, come¢a em grande medida ser substituido por uma nova forma de
remuneracao, baseada na produtividade, de modo que se obtém um maior envolvimento do
trabalhador no empreendimento. Certamente, esse novo processo produtivo leva em conta
apenas os interesses do capital, da produtividade, sem qualquer importincia a pessoa do
trabalhador.

Esse tipo de trabalho, sem divida, aumenta a competicdo entre os trabalhadores,
tornando a organizacdo da categoria uma empreitada ainda mais dificil. As diferengas, que
ndo sdo medidas apenas pela forga fisica, acabam se evidenciando.

O aumento da producdo, levando o trabalhador ao limite das suas condi¢Oes
fisicas, tem ocasionado varios problemas para a saude desses e a morte de por exaustao nos
maiores polos produtivos. A obstinacdo de aumentar a producdo guiada pelas agroindustrias
canavieiras e assumida pelo trabalhador, revela as péssimas condi¢des de vida, vivenciada por
esses assalariados, isso porque se hd o aumento de sua producgdo, pois isso resulta no aumento
do saldrio no final do més, garantindo um maior poder de compra. E nesse processo, de
alienacdo do trabalho, pelo fetiche da mercadoria, que o capitalista consegue submeter o
trabalhador aos seus desmandos.

As diversas manifestagdes do estranhamento atingiram, além do espaco da

producdo, ainda mais intensamente a esfera do consumo, a esfera da vida
fora do trabalho, fazendo do tempo livres, em boa medida, um tempo

3! Ver mais em Antunes (2005).
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também sujeito aos valores do sistema de produtos de mercadorias. O ser
social que trabalha deve somente ter o necessdrio para viver, mas deve ser
constantemente induzido a querer viver para ter ou sonhar com novos
produtos (ANTUNES, 2005, p. 100).

Somente pela fetichizacdo da mercadoria é possivel compreender esse aumento
desmedido da produtividade, que vem rondando as lavouras de cana. Thomaz Jr. (2002),
chega a apontar que ha casos no estado de Sdo Paulo de trabalhadores que chegam a cortar 20t
de cana/dia/homem, quando a média € de 6 a 7t de cana/dia’homem. O que realmente é um
absurdo, se for calculado todo desgaste fisico que existe nesse tipo de trabalho.

Na Mesorregido Noroeste Paranaense, constatou-se, de acordo com os STR’s
entrevistados, que a média de corte gira em torno de 7 a 8 tonelada homem/dia e o valor pago
por essa tonelada é em média R$ 2,00, no entanto, esse valor varia de acordo com cada
agroindustria. Tem-se, por exemplo, no caso da Usina Santa Terezinha, uma exploracio ainda
maior desse tipo de pagamento por produtividade. Foi relatado, em entrevista com o
presidente do STR de Tapejara, que o valor pago por essa agroindustria por tonelada é de R$
1,77, porém sobre esse valor decorre uma premiacao de produtividade, que pode aumentar até
80% do valor estipulado. Desse modo, analisam-se duas questdes: 1) a principio, ja existe a
competitividade e o aumento de produgcdo por parte do trabalhador, mesmo assim, a
agroindustria reduz ao maximo o valor pago por tonelada e premia para aumentar ainda mais
essa producgdo, dessa forma prevalecem aqueles que se sobressai acima da média, e rebaixa
ainda mais os que ndo conseguem atingir a média de produtividade, resultando mais uma vez
da exclusdo desse trabalhador; 2) a estratégia econdmico-dominadora adotada pela
agroindustria permite que essa se isente de contabilizar toda essa produtividade no 13°, no 1/3
de férias, pois tendo o nome de “premiacao” entra em folha de pagamento como abono, e ndo
como saldrio.

Em relagc@o ao saldrio, verificou-se que a luta dos STR’s, nos udltimos periodos,
tem sido a garantia de um piso salarial para os trabalhadores rurais acima do saldrio minimo
do Estado do Parand, que no ano de 2007 é de R$ 437,00. No entanto, dos STR’s visitados,
nas trés microrregioes do Noroeste, apenas na microrregido de Umuarama € que encontrou
um minimo de R$ 475,00, nas regides de Cianorte ¢ de Paranavai, foi encontrado o valor de
R$ 418,00 e R$ 435,00 respectivamente. Segundo os presidentes dos STR’s entrevistados,
uma dificuldade em relacdo a estipulacdo do piso € que ao aumentar esse valor, estd ao
mesmo tempo obrigando o trabalhador do corte de cana a atingir esse indice com a sua

produtividade.



157

E o seguinte, no primeiro més que a usina contrata o trabalhador que nio
conseguir atingir o minimo estabelecido pelo acordo, ela vai cobrir e pagar,
no segundo més se ainda nao conseguir, dai eles vao analisar para ver se é
por um motivo de doenga ou ndo consegue atingir a producdo. Quando for o
caso, eles mandam embora. Entdo, por af ja se v€, que a gente também ndo
pode aumentar muito o nimero desse minimo porque estaria colocando
muita gente pra fora por nao conseguir produzir tudo aquilo. Mas em geral, a
maioria consegue colher além (A, L, Presidente STR de Paraiso do Norte,
entrevista 2007).

A fala, em relacdo a condicdo de manuten¢do do cortador no emprego, se a
produtividade for além do piso, corrobora com o que foi encontrado no acordo coletivo
firmado entre a Usina Santa Terezinha e o STR de Tapejara, onde se tem que: “para quem
percebe por produgdo, presume-se remuneracio superior ao piso salarial”>*, Conclui-se, desse
modo, que o estabelecimento de um piso ndo se apresenta sé6 como minimo a ser recebido,
mas também como indice a ser atingido por aqueles que trabalham por producao.

No que se refere ao valor pago por tonelada, pode-se verificar, a partir dos
acordos coletivos (também em anexo), que ndo estd havendo aumento real no ganho dos
cortadores, o que podera ser examinado, a partir do Quadro 4. Ao comparar o valor pago pela
tonelada de cana (esteira) para o produtor no estado do Parand, e o pago por tonelada colhida
para o cortador, tem-se que no ano 2000, o valor da tonelada recebida pelo assalariado era de
R$ 1,035 (Usina Santa Terezinha), sendo que o valor pago para o produtor foi de R$ 20,35; o
que significou que neste periodo, o trabalhador percebia 5% desse valor. Fazendo a mesma
andlise com os dados de 2006, além do valor percebido pelo trabalhador nao ter aumentado
em comparacdo com o valor pago para o produtor, ele diminuiu, ficando em torno de 4,8%.

Contrariamente a argumentacdo dos presidentes do STR’s, na afirmacdo de que o
piso ndo acaba interferindo muito na remuneracdo do trabalhador do corte, por esse receber
pela producdo, o que faz com que o seu ganho seja maior, os dados fornecidos pelo MTE
apontam para uma outra realidade. O Quadro 4 apresenta, deste modo, a remuneracdo média
dos trabalhadores agricolas nas culturas de gramineas, como se V€ a extrema maioria esta
entre os que tém um ganho entre um a dois saldrios minimos. O que ainda pode-se concluir, é
que conforme houve real aumento do minimo nacional, reduziu o nimero de pessoas que

ganhavam acima de dois saldrios minimos. Considerando que o minimo em dezembro de

32 Cf. Em anexos (Acordos coletivos).
>3 Os valores pagos referente aos produtores foram trabalhados no capitulo 3.
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2006 era de R$ 350,00, o trabalhador rural empregado na cultura da cana, tinha um ganho
aproximado, no mesmo periodo de R$ 700,00.

Esse quadro ainda contribui para a (re)afirmacdo que a presenca das
agroindustrias canavieiras na Mesorregido Noroeste Paranaense tem direcionado para o
aumento de emprego entre os que tem baixa renda. No capitulo 3 foi apresentado um quadro
com a evolu¢do da remuneracdo média da populacdo, que demonstrava que tem aumentado o
numero de trabalhadores que percebem até um saldrio e meio, a mesma realidade se confirma
ao analisar o quadro dos trabalhadores agricolas nas culturas de gramineas, levando a concluir
que as agroinddstrias canavieiras tém contribuido para geracdo de emprego, mas
principalmente para a manutengdo da pobreza.

Segundo o Departamento Intersindical de Estatisticas e Estudos Socioecondmicos,
DIEESE, o saldrio minimo necessdrio para reproducdo familiar, dentro dos preceitos da
constituicdo naciona154, seria de R$ 1.564, para dezembro de 2006. Sendo assim, o assalariado
rural do corte, assim como muitos trabalhadores, tem o valor de sua forca de trabalho

reduzido muito aquém da necessidade de reproducao.

FAIXA DE . PERIODO DE REFERENCIA/ QUANTIDADE DE_
REMUNERACAO TRABALHADORES POR FAIXA DE REMUNERACAO
MEDIA

1994 1996 1998 2000 2002 2004 2006
Até 1,0 4% 1% 7% 6% 8% 9% 5%
1,01 22,0 65% 73% 77% 82% 84% 81% 76%
2,01a3,0 20% 7% 12% 9% 6% 7% 16%
3,01 a4,0 3% 1% 1% 1% 1% 1% 1%
4,01a7,0 3% 1% 1% 1% 1% 1% 1%
7,01a10,0 2% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Mais de 10,0 2% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ignorado 0% 6% 1% 1% 0% 0% 1%
Total (ativo 31/12) 3.524| 3.434| 5.653| 4.146| 5.946| 6.959 11.054

Quadro 4 — Remuneracdo média a partir do nimero de saldrios minimos, dos trabalhadores agricolas
nas culturas de gramineas na Mesorregido Noroeste Paranaense.

Fonte: RAIS/MTE.

Organizag¢do: Carvalho, J.F., 2007.

% «O saldrio minimo de acordo com o preceito constitucional “saldrio minimo fixado em lei, nacionalmente
unificado, capaz de atender as suas necessidades vitais bésicas e as de sua familia, como moradia, alimentacdo,
educacdo, saide, lazer, vestudrio, higiene, transporte e previdéncia social, reajustado periodicamente, de modo a
preservar o poder aquisitivo, vedada sua vincula¢do para qualquer fim” (Constitui¢do da Republica Federativa do
Brasil, capitulo II, Dos Direitos Sociais, artigo 7°, inciso IV). Foi considerado em cada Més o maior valor da
racdo essencial das localidades pesquisadas. A familia considerada € de dois adultos e duas criangas, sendo que
estas consomem o equivalente a um adulto. Ponderando-se o gasto familiar, chegamos ao saldrio minimo
necessario” (DIEESE, 2007).
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Quando foi questionado ao apontador sobre ganho mensal e sobre o trabalho por

producdo, obteve-se a seguinte resposta:

Bom, sempre se tem uma média, esse ano (2007), a gente conseguiu
trabalhar bem, foi uma cana que rendeu, entdo a média saiu cerca de R$
700,00, por trabalhador, foi bem maior que o ano passado. Mas € claro, tem

aquele sujeito que consegue, que é “recorde” e colhe 14, 15 tonelada, daf ele

tira 14 seus 1.300, mas € dificil, em geral o pessoal fica na média. Agora falar
sobre a producdo, a gente que trabalha 14 na supervisdo, preocupa, porque
todo mundo tem que atingir uma meta, todo mundo € cobrado, entdo se falta
muito pessoal, vai diminuir a produtividade, se o pessoal ndo estd rendendo
também vai ser cobrado, entdo vocé fica pressionado o tempo todo (M.S.,
Apontador, entrevista 2007).

E possivel observar mais uma vez, que a cobranca para o aumento da
produtividade, imposto pelo capital e pelos representantes desse, no controle do trabalho, faz
com que aumente a exploracio constante da forca do trabalho. Também percebe que mesmo o
apontador, sendo um cargo de confianca da usina, utilizado para o controle dos cortadores, ao
mesmo tempo em que pressiona, se vé pressionado. Isso faz crer que o dominio do capital se
da em todas as esferas do processo da divisao do trabalho.

Segundo o cortador entrevistado, o trabalho por produgcdo tem sido mais
dispendioso no plantio do que no corte. O cortador relata que o sistema conjugado entre

P . 55 L .
maquina e homem™ faz com que eles tenham que trabalhar no tempo da maquina.

Por causa da plantagdo ser feita com o trator e com a miquina, entdo tem que
trabalhar todo mundo junto se ndo, ndo d4 tempo e como o caminhdo vai
andando € perigoso também. E também, como € por metro a gente nao ganha
bem (E. S., cortador de cana, entrevista 2007).

O capital se utiliza de meios que agregam, ao mesmo tempo, a auto exploracio,
que garante maior produtividade, e consequentemente, maior rendimento do tempo extra, que
€ absorvido pelo capitalista e desvaloriza o trabalho necessdrio. Soma-se a isso a subsun¢do
real do trabalho, pois explora o maquindrio, o trabalho por producao, no entanto, também se
apropria da mais-valia absoluta, fazendo os trabalhadores, principalmente os safristas, que

trabalhardo por tempo determinado, a aumentarem a intensificagdo do ritmo.

> Geralmente, o trabalho do plantio, se opera da seguinte forma: a) um trabalhador comanda o trator rebocando a
carreta com a cana inteira; b) outro trabalhador vai organizando as canas, ja picadas, préximas as bocas de duas
plantadeiras que estdo acopladas a carreta; c) para o abastecimento das plantadeiras sdao designados dois
trabalhadores para cada uma; e d) finalmente um trabalhador acompanha o processo, recobrindo algumas mudas
que eventualmente possam ficar expostas.
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Em relagdo ainda ao ganho, tem-se na Figura 19 a distribui¢do da remuneracdo
média dos trabalhadores agricolas na cultura da cana, segundo as agroindustrias canavieiras
territorializadas na mesorregiao. Pode-se notar que ha disparidades entre os valores pagos,
sendo que a diferenca entre 0 menor e o maior estd em torno de R$ 200,00.

A diferenca dos valores pagos, ainda faz concluir que ndo depende apenas do
esfor¢o realizado pelo trabalhador para a manutencdo do ganho, o valor recebido também
depende de outras questdes, como o valor pago por tonelada, as condicdes fisicas dos
terrenos, do tipo de cana, que acabam interferindo no rendimento do trabalho, e
conseqiientemente, no saldrio do trabalhador, que fica submetido a tais questdes. Por ai, se vé
que as diferencgas territoriais acabam determinando também as condi¢des de trabalho
vivenciadas pelos cortadores.

Como se viu acima, encontrou-se na regido de Umuarama o maior piso salarial,
contudo, no mapa € mostrado que essa regido estd entre a que oferta menor renda média. Uma
das questdes que se avalia, remete a argumentacdo fornecida pelos usineiros em outras
regides: a concorréncia da mao-de-obra. A microrregido de Umuarama € a que menos
concentra agroindustrias em seu territério, diante da oferta da mao-de-obra, acredita-se que
isso tem determinado que as empresas, que ali estdo, segurem o preco da tonelada,
condicionando menores ganhos aos trabalhadores. O que ndo acontece na Microrregido de
Cianorte, por exemplo, onde se tem uma alta concentracdo de agroindustrias canavieira e
segundo os préoprios usineiros, € dificil recrutar mao-de-obra no periodo de safra, devido ao
grande nimero de usinas na regido, isso faz com que tenham que buscar trabalhadores de
outras regioes.

O deslocamento desses trabalhadores, também tem sido um problema em relacao
a Mesorregiao Noroeste Paranaense. Sendo a maior parte dos trabalhadores arregimentados na
propria regido, exige-se um grande nimero de Onibus que sdo responsdveis pelo transporte,
que em todos os casos averiguados sdo terceirizados pelas agroindustrias. Segundo os
presidentes dos STR’s, a maioria dos Onibus encontra-se em boas condi¢des, no entanto,
também se pode perceber que ndo ha nenhum tipo de fiscaliza¢do programada pelas empresas
para a contratagao dos mesmos™’. Os trajetos sdo pagos de acordo com o tempo percorrido,

com base no piso salarial, sendo que essa medida é garantida pelo acordo coletivo.

%% No ano de 2006, houve um acidente com um onibus de trabalhadores rurais que prestava servigo para a usina
de Rondon. Ao retornar no fim da tarde para Tapira, cidade de origem, o Onibus se chocou com uma
ultrapassagem com um caminh@o de mandioca, provocando a morte de dois assalariados rurais, e deixando mais
de dez gravemente feridos. Fonte: Comissdo Pastoral da Terra, CPT.
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A propésito do transporte ainda, constatou-se que hé casos de contratos em que o
proprietario do Onibus recebe de acordo com a produgdo dos trabalhadores que sdo levados
por ele. Considera-se que essa relacdo traga encoberta a mesma relacdo que o trabalhador

tinha com o “gato”, velho conhecido, nas lavouras de cana.

O pessoal que traz os trabalhadores, os donos dos Onibus, eles tiram pelo
trajeto, mas também tem aqueles que ganham pela porcentagem do tanto que
o pessoal (os cortadores) faz por més, entdo o que ele quer: o 6nibus cheio
sempre; ele ja busca apresentar para a contratagdo aqueles que sdo mais forte
que pode produzir mais (M. S., Apontador, entrevistado 2007).

O pagamento do proprietdrio do 6nibus, a partir do recebimento do rendimento do
pessoal do corte, revela a apropriacao indireta da forca de trabalho do cortador, uma vez que o
assalariado acaba se auto-explorando para gerar maior trabalho excedente para o patrdo-
capitalista, e beneficiar o responsavel pelo transporte. No entanto, ndo € sé isso, talvez a
maior questdo esteja relacionada a subjetividade imposta nessa relacdo, quando isso se torna
mais um mecanismo de exploracdo da for¢a do trabalho, como se observa no depoimento. Até
mesmo o alistamento dos cortadores € feito na direcdo daquele que tem “melhores condi¢des”
para a produtividade. Nesse caso, vale destacar que a pessoa contratada para realizacdo do
transporte ocupa um cargo “privilegiado” na usina, pelo menos, tem uma certa autonomia em
relac@o ao controle do cortador, estando esse na ponta de toda a divisao do trabalho.

Sao nessas feigdes que vao se construindo a idéia do “bom” e “mau” contador(a),
aquele que produz mais, que falta menos, que é mais disciplinado, essas questdes acabam
sendo introjetadas cotidianamente na vida dos assalariados, como mecanismo de dominagdo e

controle do cortador de cana. Desse modo, o proprietdrio do 6nibus aparece como mais um

sujeito a mando do capital na dominacao do trabalhador do corte de cana.

[...] a figura do “gato” insere-se num conjunto de representacdes
justificadoras de sua pratica, marcadas pelos estigmas e aspectos negativos.
[...] Quando as condi¢des sociais levam ao processo de extin¢do do “gato”,
produz-se em contrapartida, um vazio enorme no processo de organizagdo do
mercado de trabalho e do préprio trabalho.

Neste momento, a negatividade do “gato” € substituida pela sua importancia,
por sua necessidade. Entdo, a extingdo deveu-se a figura (do “gato”), mas o
personagem vai se revestir de novas roupagens. Ou seja, o cendrio € o
mesmo. Os atores também. O que mudam sdo as roupagens, sdo as figuras
(SILVA, 1999, p. 119).

A citacdo € bem reveladora nas contradi¢des que estdo expressas na forma de

contratacdo desse Onibus. A necessidade do usineiro em controlar o trabalho de todas as
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formas, seria mantida, ao se criar novos personagens que assumiriam a funcao do ser negativo
para o trabalhador.

Avalia também que uma das formas encontrada pela agroinddstria canavieira em
dominar o trabalho ainda mais, tem sido a partir dos acordos coletivos, firmados entre usina e
STR, que acabam regularizando as condi¢des de exploracdo a que estdo submetidos os
cortadores, em vez de melhorar as condi¢des de trabalho. Isso se fala, com base, nas
permissividades que foram encontradas na leitura dos acordos. Analisar-se-4 duas questdes,
por sua relevincia. A primeira delas consiste na autoriza¢io do regime de 5x1°’

acordo (STR Tapejara e Usina Santa Terezinha, validade 01/04/2007 a 31/03/2009), tem-se

. A partir do

que,

Os trabalhadores vinculados ao corte de cana, fardo jornada diurna e
auferirdo por producdo [...], ficando autorizada a utilizacdo das seguintes
jornadas: das 07:00 as 15:50 horas com 01:30 hora de intervalos, ou das,
07:00 as 15:20 horas com 01:00 hora de intervalo, totalizando 07h20min
didrios, no regime de 5x1 (cinco por um), onde ha o trabalho durante cinco
dias e com a folga semanal no sexto dia em escala, de forma que recai um
domingo a cada sete semanas.

Destaca-se em primeiro lugar que os contratos dos cortadores ja sdo feitos por
44 h/s, o que ja acarreta, dentro da distribui¢ao da carga horéria, a necessidade de trabalhar o
dia todo no sdbado e ndo apenas meio periodo. Contudo, o que estd presente € uma ampliacao
ainda abusiva da exploracdo da carga hordria, que estende a jornada de trabalho para o
descanso semanal remunerado de domingo a que o trabalhador teria direito. O regime 5x1
apenas beneficia a empresa, espantosamente encontra a legitimacdo desse sistema pelos
sindicatos representativos dos trabalhadores de corte. Felizmente, essa questio ndo ¢é
homogénea em toda regido; por exemplo, constatou-se que no municipio de Paraiso do Norte
ha uma recusa a esse regime, por parte do sindicato.
No Semindrio Regional sobre Legislacdo Trabalhista Rural: normas e prdticas,

realizado no municipio de Paranavai, no dia 13/11/2007, o coordenador da Coordenadoria de

7 O Regime 5x1 tem sido tema de debate hd alguns anos entre estudiosos, sindicalistas e Justica do Trabalho,
uma vez que as usinas, de forma descomedida, comecgaram a utilizar dessa pratica, onde o trabalhador trabalha
cindo dias seguidos e folga um, tendo que trabalhar domingos e feriados, conseqiientemente, as folgas s6 caem
no domingo a cada sete semanas. Este regime ndo encontra nenhuma justificativa técnica e € prejudicial aos
trabalhadores porque aumenta a sua jornada de trabalho e prejudica a sua vida familiar e social, uma vez que eles
tém que trabalhar em quase todos os domingos. Por esses motivos, a Justica do Trabalho tem considerado o
sistema 5x1 como prejudicial aos trabalhadores rurais, no entanto, isso ainda nfo € consenso, € a pratica ainda é
uma realidade.
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atuacdo em primeiro grau da Procuradoria Regional do Trabalho 9* Regiao (PR), Glducio de
Oliveira, afirmou que no entendimento da procuradoria, o regime de 5x1 na cana nio se
justifica e “agride a convivéncia social do trabalhador”, no entanto, ele reconhece que essa
questdo também ndo € consenso e por certas vezes tem gerado a permissao desse tipo de
regime.

A segunda questdo que se coloca € em relacdo a aceitagdao do corte de cana em
sete ruas>®. Essa discussao, geradora da greve dos cortadores de cana em Guariba, no ano de
1984, foi suprimida, naquele momento, pela luta dos trabalhadores e a conquista na
manuteng¢do do sistema de cinco ruas. No estado do Parand, nota-se que ndo houve relevancia
dessa discussdo para a substitui¢do do regime de cinco pelo de sete. Ao analisar os acordos
coletivos dos anos anteriores, ndo se observou nenhuma regulamentacdo sobre essa questao.
Na mesma direcao, Broietti (2003, p. 87), ao estudar os assalariados rurais temporarios da
cana do Parana, confirma a inexisténcia do sistema de sete ruas até o ano 2000. No entanto, o
que se pode concluir € que com o aumento da produtividade do setor, debrugou sobre o
cortador a parte mais penosa, tendo que aumentar a sua produtividade. Dessa forma, se
processa cada vez mais, com o aumento da capacidade produtiva do trabalhador, a formagao
do trabalho excedente para o capitalista em contramedida, a diminuicdo do tempo necessdario
para o trabalhador.

Entre essas questdes presentes nos acordos coletivos analisados, outras podem ser
destacadas, como a permissdo de criacdo de banco de horas e a contratagdo por tempo
determinado no periodo de safra. No entanto, observou-se que essas questdes nao estejam
sendo utilizadas pelas agroindustrias canavieiras com tanta freqiiéncia. De acordo com a
RAIS, entre os acordos ativos e inativos, todos sdo realizados por tempo indeterminado.
Desse modo, ha a garantia de todos os direitos trabalhistas nas rescisdes de contratos.

Apesar disso, constatou-se em trabalho de campo, uma particularidade importante
para ser analisada, que foi a existéncia dos condominios ou consércios de empregadores
rurais, empresas utilizadas para a contratacao dos trabalhadores da parte agricola para o corte
de cana.

O consércio de empregadores rurais tem sido uma saida para os contratos
informais que sdo realizados no meio rural. Devido o cardter sazonal de algumas culturas, € o

curto espaco de tempo para a utilizacdo da mado-de-obra assalariada, este servigo acaba, na

%% Os trabalhadores realizam o corte de cana de acordo com as ruas espacializadas na plantagio de cana, ficando
estipulado a produgdo de pelos menos 5 ruas por trabalhador.
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maioria das vezes, ficando na eventualidade, na ilegalidade, diante da dificuldade de pequenos
produtores realizarem o registro desses assalariados.

O consércio surge para sanar estas dificuldades, os empregadores afirmam entao
um contrato de unido e os trabalhadores realizam as atividades para todos os produtores
integrantes do grupo, mediante a um sé contrato de trabalho. A unido é unica e
exclusivamente para a contratacdo da mao-de-obra, de modo que ndo fere a propriedade
privada. Unem-se especificamente para dividirem a mao-de-obra e em relagdo a ela, sao
responsaveis solidariamente pelos débitos trabalhistas e previdencidrios.

A formacdo de um consorcio consiste basicamente na celebragdo de um pacto de
solidariedade entre os produtores interessados e na eleicdo de um dos integrantes para ser o
administrador, e que facam com o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), de cada um, uma
matricula junto ao INSS, que vai expedir um Cadastro Especifico do INSS, para todos os
produtores.

Realmente, ndo se v€ problema algum no consércio como saida para a contratacdo
de assalariados rurais. O problema comeca, quando este mecanismo passa a ser utilizado pelas
agroindustrias canavieiras. A questdo que estd colocada € a terceiriza¢do da mao-de-obra: 1°
Caso: Em todas as realidades encontradas na mesorregido, a agroindustria € proprietdria de
parte das terras de lavoura de cana-de-agucar, porém, a maior parte procede de terras arrendas
para a propria agroinddstria canavieira, o que ja obrigaria, sendo esta pessoa juridica, que o
contrato fosse realizado por ela e ndo por um 6rgdo de pessoa fisica; 2° Caso: Nos municipios
que foi verificado que ha a procedéncia de cana de produtores cooperados e fornecedores, ndao
sd0 os mesmos que realizam os pagamentos dos trabalhadores mensalmente, hd uma
antecipacdo pela agroindustria desse valor em dinheiro, que no final do ano é deduzido do
produtor, nesse caso nao seria a agroindustria a maior interessada nesse trabalho, porque entao
os contratos ndo sdo feitos diretamente com ela?

Nesse sentido, entende que esses condominios de empregadores rurais na cultura
da cana, e especificamente, a partir dos grandes grupos do setor sucroalcooleiro, é apenas
mais uma medida, mascarada de terceirizacdo da mao-de-obra e estratégia para a liberagao do
seu cumprimento com o Estado-nagdo, na retencdo dos encargos trabalhistas que devem as
pessoas juridicas. Acredita-se que sendo a drea agricola o cerne da producgdo de dlcool e
acucar, € dever da agroindustria realizar a contratacdo dessa mao-de-obra e garantir o direito
desses trabalhadores. A Figura 20 aponta para a territorialidade dos contratos de trabalho e a
partir dela pode-se observar as questdes trazidas, pelo nimero de contratos que sao feitos e

por suas caracteristicas.
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Observa-se que em trés municipios que had agroinddstrias canavieiras em
funcionamento, os contratos sdo feitos por meio de pessoas fisicas, justamente nesses
municipios é que se deparou com os condominios de empregadores rurais. Vale dizer que trés
deste encontram justificativas, por se tratarem de cooperativas (Rondon, Nova Londrina e
Paraiso do Norte), no entanto, constatou-se que mesmo nessas agroindustrias € comum o
arrendamento de terras. Em relagdo aos outros tipos de contratos, hd uma diferenciacdo entre
aqueles contratos como trabalhador rural e urbano, isso vem expressar, o que ja fora colocado
em outro momento, as contradi¢cdes entre rural e urbano refletem até mesmo nas formas de
contrato.

Pode-se notar que os contratos dos trabalhadores agricolas como trabalhadores
urbanos sdo realizados nos municipios onde estd territorializado o grupo Santa Terezinha™. O
que pode ser apenas uma acdo burocrdtica da empresa, acaba desvendando e materializando
as contradicdes expressa no cotidiano desse trabalho. Os trabalhadores que na maioria das
vezes tém sua moradia nas periferias da cidade, passam a maior parte das suas vidas no
campo, € no entanto, ja nem sao mais identificados como trabalhadores rurais. Desse modo,
parece que a cada dia se distanciam do “direito a vida no campo” e o campo € cada vez mais o
patio da fabrica.

E importante chamar atencdo para o fato de que ndo estd havendo grande
diferenca ao nimero de rescisdes e os tipos de vinculos, sendo que na maioria dos casos se
tem uma média, onde 50% sdo mantidos em atividade no periodo entressafra. O nimero
maior de contratos em atividade nesse periodo também € atingido pelos municipios onde estao
as agroindustrias do grupo Santa Terezinha, sendo a que menos dispensa em entressafra. E o
municipio que mais apresenta rescisdes € o de Paraiso do Norte, onde se encontra a Usina
Coopcana, onde os contratos sdo realizados por condominio de empregadores.

Uma das questdes também levantada nas entrevistas, refere-se a condi¢do dos
trabalhadores demitidos no periodo entressafra. De acordo com os presidentes dos STR’s
entrevistados a maior parte dos trabalhadores utilizam esse periodo de recebimento de seguro
desemprego para seu descanso corporal e em alguns casos desenvolvem atividades como
diaristas, mas permanecem com sua ocupac¢do voltada para o meio rural. O que contraria a
idéia de que os trabalhadores rurais do corte se empregam no setor baixo tercidrio, pelo menos

ndo é regra para essa regiao.

%% Sdo Tomé ¢ a tinica cidade, onde se encontra uma filial do grupo Santa Terezinha, e que o tipo de contrato
aparece como trabalhador rural, no entanto, essa destilaria foi adquirida pelo grupo no ano de 2006, mesmo
periodo dos dados da figura, e ja estava em funcionamento.
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5.2 Trabalhadores agricolas na cultura de cana: um olhar para as subjetividades

Nao sdo apenas as questdes objetivas materializadas pelos contratos e acordos de
trabalho que desmascaram as formas de exploracdo do trabalho agricola na cana, mas
também, as multifaces do preconceito, seja ele racial, de género e até mesmo de idade®.
Contudo, dentro dos limites dessa dissertacdo e seguindo a andlise da precarizacdo, serao
analisadas as questdes subjetivas que se materializam nos contratos de trabalho.

Segundo Antunes (2005), no mundo do trabalho contemporaneo, se torna evidente
o aumento significativo do trabalho feminino, principalmente sendo absorvido pelo trabalho
precarizado e desregulamentado. A precariedade do trabalho, remete sobretudo a temaética
salarial, uma vez que na maioria dos casos as mulheres vém realizando atividades em
praticamente todos os setores sociais e recebem em média um saldrio abaixo do que é pago
para os homens.

Como ¢ sabido as relacdes sociais de producdo na atual fase do capitalismo sdo
estendidas ao meio rural, conclui-se entdo que o que vem acontecendo no trabalho no campo
ndo € diferente das questdes levantadas pelo autor acima. Juntamente com a expropriagao do
pequeno produtor, do meeiro, do colono, foi a familia expropriada de seu “lugar” e de sua
ocupacdo. Dessa forma, homens e mulheres tiveram que buscar trabalho assalariado na cidade
ou no campo. Pode-se afirmar que assim como os homens, grande parte das mulheres, hoje
empregadas no corte de cana, tem sua histéria de vida ligada ao meio rural. A aceitacdo da
mulher das duras condi¢des de trabalho na lavoura de cana esta diretamente relacionada a sua
necessidade de sobrevivéncia, mas em muitos casos também, na sua reproducao social como
trabalhadora rural.

As contratacdes das mulheres vém permeadas com uma carga valorativa.
Reproduzem-se dessa forma as relacdes de poder inerentes ao sistema sexo/género,
conduzindo para as comparacdes (€ uma “boa” cortadora, pois produz mais que o homem; a
higiene e a organizacdo também fazem parte da relacdo das caracteristicas positivas no
contrato de mulheres). Nesse sentido, o capital se apropria das habilidades apreendidas pela
mulher, como a destreza manual e a condiciona ao mesmo tempo a uma relagdo de resignacao
e subserviéncia, ao passo que sempre a coloca numa posicao hierdrquica em comparagdo com

o homem, principalmente em relagdo as possibilidades de ganho. Constatou-se também, que

8 Ver Moraes (1999).
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quando essas barreiras sdo vencidas e a mulher consegue se sobrepor a0 homem, ainda assim
¢ transferida a ela toda carga de preconceito e resisténcia.
Quando questionado sobre a diferenca de ganho entre homens e mulheres, foi

respondido que:

E em relag@o ao ganho entre mulheres e homens, tem muita diferenga?

Nao, até que ndo tem. O que acontece € que tem alguns casos que ji sdo
fendmenos entre os homens, que colhem 14/15 toneladas, entdo ndo tem nem
como estabelecer uma comparagdo. Mas as mulheres ficam mais na média
de 6/7 toneladas, s6 que o que eu olho é que entre as mulheres e os homens,
a mulher tem mais responsabilidade e mais interesse mesmo. Em termos de
porcentagem a mulher tem menos, mas as mulheres que estdo 14, estdo para
trabalhar mesmo. Por que a mulher ela deixa os filhos, marido, a casa, para
depois chegar tarde cansada e ainda ter que lavar roupa, fazer o servigo.
Entdo ela chega 14 para produzir mesmo, ganhar seu dinheiro (M.S.,
Apontador, entrevista 2007).

A fala de um apontador, que tem como uma das responsabilidades realizar a
selecdo da mao-de-obra, é bem reveladora na valorizacdo das peculiaridades femininas,
destacando o seu compromisso com o trabalho, mas relacionando o compromisso dela com a
reproducgdo do nucleo familiar. Outra questdo revelada e velha conhecida € a dupla jornada do
trabalho feminino, como ja apontado noutro momento, um trabalhador do corte revela que a
mulher acorda mais cedo, pois tem que preparar a marmita. Desse modo, o trabalho da mulher
se inicia antes e termina depois. Mesmo assim, na maioria dos casos encontrados, a
remuneracao do sexo feminino estd abaixo do masculino e o que observou como causa, ¢ que
na grande parte o trabalho da mulher tem sido empregado, no que sobra do homem, ou seja,
se homem nao quer realizar tal funcio, se emprega a mulher.

Sendo assim, o que foi visto a partir das entrevistas é que geralmente o emprego
feminino condiciona para a realizacdo de tarefas, como plantio, tratos culturais, bituqueiro,
que geralmente ndo ganham por produgdo, somente na falta da mao-de-obra para o corte € que
as mulheres sdo direcionadas para este trabalho. Por isso, é que se compreende o fato da
maior porcentagem de contratos ativos no periodo entressafra ser do sexo feminino e ndo
masculino (Gréfico 16).

Esse Grafico vem confirmar o que ja estava sendo exposto. Sem divida, ha uma
significativa diferenca entre o nimero de homens e mulheres contratados como trabalhadores
agricolas na cana. No entanto, o que se v€, € que no periodo da entressafra a porcentagem de

contratos ativos do nimero de mulheres ¢ maior em relacdo aos inativos. Como o trabalho
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feminino € utilizado na maioria das vezes para as outras atividades que ndo o corte, € natural
que seja mantido nos periodos entressafra, até pela necessidade da agroindustria canavieira.
Dessa forma, também se pode visualizar a constru¢do dos espagos que determinam o que &
“lugar” para o homem, o que € “lugar” para mulher, porém ao passo das contradi¢des do
capital, essas relagdes acabam se entrelacando e determinando novas complexidades. E assim
que se vé, por exemplo, o caso de mulheres que estdo no comando e acabam reproduzindo a
dominacdo machista, ou até mesmo, a reprodugdo do preconceito do homem em acreditar que
a mulher nao € capaz de realizar a¢des que historicamente tem sido feita por homens, como a

fala de um trabalhador que diz que “O trator tem uma tecnologia muito facil para utilizar,

entdo tem muita mulher fazendo a parte pesada de transporte também”.
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Gréfico 16 — Contratos Ativos e Inativos em 31/12/2006 dos trabalhadores agricolas nas culturas de
gramineas, Mesorregido Noroeste Paranaense

Fonte: RAIS/MTE.

Organizagdo: Carvalho, J. F., 2007.

Nota-se a grande diferenca que se apresenta entre o nimero de homens e mulheres
contratados. E nitida a preferéncia por aquele que tem maiores condicdes de ter mais
produtividade, garantindo maior trabalho excedente para a agroindustria canavieira. Contudo,
a necessidade da mao-de-obra tem feito aumentar a presenca de mulheres na lavoura de cana-

de-acticar (no ano de 1998, a porcentagem de mulheres em relacdo ao niimero total era de



171

18%) e isso tem resultado também que elas ocupem cargos, que até entdo eram realizados por
homens, como € o caso de motorista como relata o trabalhador do setor. O mesmo tem

acontecido nas diversas agroindustrias canavieiras da regido.

[] feminino

] masculino

75%

Grafico 17 — Distribui¢do dos trabalhadores agricolas nas culturas de gramineas por
sexo, Mesorregido Noroeste Paranaense, 2006

Fonte: CAGED.

Organizagado: Carvalho, J. F., 2007.

No entanto, isso ainda ndo tem se revertido em melhorias reais de salario,
fazendo com que as mulheres, na cultura da cana, permanecam ganhando menos em relagdo
aos homens, o que se pode constatar a partir do Quadro 5. Esse quadro — que traz vérias
informacdes sobre a territorialidade das agroinddstrias canavieiras na Mesorregiao Noroeste
Paranaense — demonstra, justamente, a deprecia¢do do trabalho da mulher em relacdo ao do
homem. O ganho por producdo, em um trabalho que exige grande esforco fisico, tende a
proporcionar a figura masculina, estando em “boas” condi¢des para o trabalho, ja a mulher,
que necessitar atingir os mesmos niveis de producdo, terd que realizar um desgaste ainda

. .~ c A - . . . .1 61
maior nessa competi¢@o pela sobrevivéncia, se sujeitando ao estreitamento de sua vida’".

® Segundo a pesquisadora Maria Aparecida de Moraes Silva, que tem dedicado seus estudos sobre a vida dos
assalariados, aponta que a expectativa de vida util de um cortador de cana tem ficado abaixo de 15 anos, o que é
menor do que a vida dos negros em alguns anos da escraviddo. Entres os problemas de saide que depredam a
vida do individuo, a autora destaca: “desgaste na coluna vertebral, tendinite nos bragos e mios em razdo dos
esfor¢os repetitivos, doencas nas vias respiratorias causadas pela fuligem da cana, deformacdes nos pés em razio
do uso dos “sapatdes” e encurtamento das cordas vocais devido a postura curvada do pescoco durante o
trabalho”. (FOLHA DE SAO PAULO, 2/10/2007, p. A3).
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MUNICiPIO/MICBORREGIAO N¢ DE EMPREGOS FORMAIS COMO | REMUNERACAO MEDIA NO MESMO PEA OCUPADA Censo/2000
GEOGRAFICA TRABALHADOR DA CULTURA DA PERIODO (Reais)
CANA-DE-ACUCAR

MICRO REGIAO PARANAVAI | MASCULINO FEMININO | TOTAL | MASCULINO FEMININO |TOTAL | MASCULINO FEMININO | TOTAL
PARANACITY 1.332 501 1.833 518,18 469,45 | 505,15 2.549 1.363 3.912
NOVA LONDRINA 343 127 470 578,35 477,06 | 550,98 3.740 2.027 5.767
PARAISO DO NORTE 281 61 342 658,33 435,2| 546,76 2.775 1.800 4.575
TERRA RICA 705 271 976 489,5 403,88 | 465,73 4.060 2.211 6.271

MICRO REGIAO UMUARAMA
IVATE 1.116 390 1.506 482,91 427,22 | 468,49 2.075 777 2.852
PEROBAL 727 188 915 432,02 386,66 | 422,7 1.579 715 2.294

MICRO REGIAO CIANORTE
CIDADE GAUCHA 496 198 694 674,58 575,81 | 6464 2.672 1.275 3.947
JUSSARA* 357 99 456 694,84 605,03 | 640,11 1.816 985 2.801
RONDON 772 271 1.043 613,68 450,17 | 571,2 2.613 1.456 4.069
SAO TOME 534 122 656 487,09 482,88 | 486,31 1.519 846 2.365
TAPEJARA 1.886 666 2.552 527,18 380,73 | 488,96 3.960 1.938 5.898

* A categoria que se apresenta a este municipio é de trabalhador volante da agricultura

Quadro 5 — Numero de trabalhadores ativos da cultura da cana, remuneragcdo média, segundo a territorialidade das agroindustrias canavieiras na Mesorregido

Noroeste Paranaense, 2006.
Fonte: CAGED.

Organizagao: Carvalho, J. F., 2007.
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Nota-se que em nenhum dos municipios o saldrio da mulher ultrapassa o salédrio
recebido pelos homens e ainda hd aqueles que apresentam maiores disparidades, entre a
remuneracao por género. Em relacdo, por exemplo, ao municipio de Tapejara, que se tem a
menor média de remuneracdo feminina, obteve-se a informag¢ao em trabalho de campo que o
trabalho da mulher naquela usina se direciona ao trabalho da bituca, ou seja, elas realizam as
atividades auxiliares da maquina, pois recolhem a cana que a mdquina deixou para trés.

Com todas essas diferencas que sdo colocadas, cotidianamente, ao trabalho da
mulher na cultura da cana, constata que também na regido, além da exploragao da forca de
trabalho, a mulher vem sendo explorada na hierarquia da divisdo sexual. Contudo, a fala do
trabalhador aponta pela afirmacdo da feminilidade, em meio as fuligens e a negacdo da

identidade, que a cana submete os individuos que 14 trabalham.

A mulher ela tem um estilo que € interessante, que é a maneira dela se vestir,
elas fazem uma moda entre elas. Geralmente elas colocam, um short por
cima da calga, todas amarram uma camiseta no boné, e é engracado que tem
horas que elas ficam tdo parecidas que ndo dé para reconhecer quem é quem
(M.S., apontador, entrevista 2007).

Uma outra quest@o que se coloca € a distribuicao dos trabalhadores agricolas na
cultura da cana pela faixa etdria. Dentro desse ponto, o que se constatou é que hd uma
preferéncia, em todas as regides visitadas de contratar homens e mulheres adultas, e ndo
jovens. Isso desvenda uma outra tese de Antunes e Alves (2004), que assinala que uma das
tendéncias no mundo do trabalho é a exclusao crescente de jovens, que acabam de atingir a
idade para ingresso no mercado de trabalho. Diante das ofertas de emprego, priorizam-se as
pessoas com experiéncia, dessa forma, os jovens, recém chegados para o mundo do trabalho
ficam a mercé dos trabalhos precdrios, dos empregos eventuais, sem perspectivas de trabalho
ou ainda nos trabalhos informais.

Porém, o que se encontrou vai além dessa questdo, ou seja, nao hd preferéncia de
jovens nem no subemprego, € o que acontece na cana. O jovem trabalhador hoje tem direito a
insercao no mercado de trabalho a partir dos 16 anos, no entanto, nao ha nenhum contrato de
menores de 18 anos (Gréafico 18). O nimero de contratos entre 18-24 anos ¢é inferior do que a
maioria dos outros estratos de idade ja adulta, ficando na frente dos contratos realizados com

pessoas entre 25-29, porém essa camada agrega um nimero menor de diferencas de idades.
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FAIXA ETARIA

ATE 17 18 A 24 25A 29 30A 39 40 A 49 50 A64 650U MAIS

Grifico 18 - Distribui¢do segundo a faixa etdria dos trabalhadores Agricola nas Culturas de
Gramineas na Mesorregido Noroeste Paranaense, 2006

Fonte: RAIS/MTE.

Organizagdo: Carvalho, J. F., 2007.

De acordo com as informacdes prestadas pelo apontador entrevistado, a
preferéncia por pessoas adultas e casadas, se dd pelo motivo de ter compromisso com o
trabalho. Segundo ele “Vai muito da responsabilidade, entdo a gente percebeu que a
“molecada” solteira, que ndo tem responsabilidade com familia, ele acaba nio agiientando,
ndo enfrentando, por que € pesado mesmo”. O que se avalia, a partir da fala, é que a condic¢ao
do jovem nem sempre estd ligada a sua necessidade de sobrevivéncia, porque mora com a
familia e por isso acaba tendo resisténcia ao nivel de exploracdo, imposta por esse trabalho.

Nao € s6 o jovem que se encontra num processo restrito para fixagdo no emprego,
como se vé no Gréfico 18 a exclusdo da “classe” considerada velha para o capital também
estd evidenciada. H4 uma grande reducdo do nimero de trabalhadores a partir dos 50 anos.
Fase essa que se esta dificil garantir emprego no meio rural, estd muito mais no meio urbano,
portanto, se esses trabalhadores acabam sendo exclusos do mundo do trabalho no campo,
principalmente por ndo atingirem a produtividade, dificilmente encontrardo trabalho em outro
setor. Somam-se dessa as filas do desemprego. Desse modo, a questdo geracional também
assume um papel na fragmentagdo do processo produtivo.

Nota-se que as barreiras impostas pelo mundo do trabalho aos jovens e aos
“idosos para o capitalismo”, se revertem na remuneracdo obtida por essas duas camadas. De

acordo com o Quadro 6, os jovens com até 24 anos e as pessoas entre 50 e 64 e mais de 65
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anos, sao os que t€ém maior porcentagem na renda média entre um saldrio e um saldrio e meio.
Apresentam renda média de mais de dois saldrios e até trés, 0s que estdo justamente, na fase
que se hé preferéncia de contratacio, que tem entre 25 a 39 anos.

Considerando que o corte da cana remunera por produgdo, tem-se que essa
camada que tem a maior renda média é também a mais produtiva, € por 1SS0 Sa0 0S primeiros
a serem convocados para o trabalho. Dessa forma, ndo sdo apenas as mulheres que ocupam o
lugar que sobra, mas existem tantas outras questdes, que diferencia, exclui e impossibilita que
todos se véem como Unica classe de trabalhadores, que vendem da mesma forma a sua forga

de trabalho a troco de salario.

Faixa Etaria Renda Média (Salario Minimo)
0,51a1,0|de1,01al,5|1,51a2,0|{De2,01a3,0(de 3,01 a4,0|maisde4,01 Total
% % % % % % %
Até 17 anos - - - - - - -
18-24 anos 8 47 31 13 1 1 100
25-29 anos 6 39 32 21 1 1 100
30-39 anos 5 40 31 20 2 2 100
40 a 49 anos 3 45 33 15 1 3 100
50 a 64 anos 2 51 34 10 0 2 100
65 ou mais 3 67 28 3 0 0 100

Quadro 6 — Distribuicdo da renda média por faixa etaria dos trabalhadores agricolas nas culturas de
gramineas, Mesorregido Noroeste Paranaense, 2006

Fonte: RAIS/MTE.

Organizagao: Carvalho, J.F., 2007.

Um dos fatores que sustentam o crescente desemprego e a manutencdao do
trabalho precdrio € a grande oferta de mao-de-obra desqualificada. Essa, sem divida, € uma
das caracteristicas do trabalho rural como um todo, e especificamente, o trabalho de corte na
cana. A fala do apontador entrevistado, quando se perguntou a respeito da identidade dos

trabalhadores com o meio rural, foi bastante reveladora:

Mas esses trabalhadores ainda se identificam com meio rural, por isso que vao
buscar o trabalho no campo, ou néo, é somente pela sobrevivéncia?

Bom, eu vejo assim: pelo menos o pessoal que trabalha comigo 14, a maioria,
mais de 80% s6 sabem assinar o nome, porque a gente quando vem fazer o
cadastro para comecar a safra, ou quando estd faltando trabalhador, precisa
que eles preencham a ficha, mas a maioria mal sabe escrever, entdo eles nao
tem nem como sair daqui porque vdo arrumar servico aonde? (M.S.,
apontador, entrevista 2007).
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A sujeicao do trabalhador a qualquer servico que apareca, estd também ligada a
toda sua histéria de exclusdo a educacdo. Através do Grifico 19, tem-se que 39% ndo
concluiram a quarta série. Esse dado reflete, em grande medida, a histdria de trabalhadores
rurais e filhos desses trabalhadores, que ndo tiveram acesso as escolas pelas dificuldades ja
conhecida sobre a educacdo no campo. Até hoje, a necessidade de trabalho em tempo
diferenciado, até mesmo a distancia muitas vezes encontradas para locomocgdo, sdo
empecilhos para o bom andamento dos estudos para a populacdo que vive no campo; se for
considerar 20, 30 anos atras, conclui-se que as dificuldades eram muito maiores, desse modo,
milhares de individuos tiveram que deixar a escola para trabalhar na roga, esses individuos
hoje se encontram numa real dependéncia do subemprego, uma vez que o capital exige cada

vez mais o trabalho especializado.

4% 4% 0% 4%

39%

21%

20%

O Analfabeto W 42 série incomp. W42 série comp. [ 8?2 série imcomp. [ 82 série comp.
W 2° grau incomp. [ 2° grau comp. O Superior incomp. W Superior comp.

Grafico 19 — Grau de instrucdo dos trabalhadores agricolas nas culturas de gramineas, Mesorregido
Noroeste Paranaense, 2006

Fonte: RAIS/ MTE.

Organizacgdo: Carvalho, J.F., 2007.

Somando os trabalhadores que concluiram a oitava série, tem 89% dos
trabalhadores em geral. Observa-se que entre os trabalhadores, existe uma considerdvel
quantidade de jovens, acredita-se, que a maioria desses, faz parte dos 8% que concluiram o
segundo grau, no entanto, isso também ndo foi o suficiente para garantir uma melhor

colocacio no mercado de trabalho. As exigéncias cada vez maiores € a massa de
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desempregado geram uma concorréncia amplamente injusta e acarreta a precarizacdo e
consequentemente a subproletarizacdo. Diante da precariedade da vida a que estdo sujeitos
esses trabalhadores, nao se véem grandes possibilidades de reversao desse quadro.

Por fim, os desafios a serem superados no meio do trabalho, necessitam que
ultrapasse as fragmentacdes e o controle implementados pelo capital e legitimados pelo
Estado, que contribui para dificultar as acOes de resisténcia e reforca a estrutura social que
colabora para a expansdo do capitalismo. Nesse sentido, acredita-se que as formas de
representacao e de luta t€ém que ir além da Unica forma reconhecida de organizacao politica
dos trabalhadores, o sindicalismo de Estado que tem sido subserviente a organizacdo das
empresas capitalistas. Todavia, compreende as limitacdes que imperam na vida dos
trabalhadores rurais da cana, o cansago, a carga hordria restritiva, a dupla jornada das
mulheres, o medo do desemprego, em algumas vezes a condi¢do servil de seu trabalho.

Devido a isso, acredita-se ser a andlise atenta das suas condi¢Oes e das formas de opressao,

que poderao direcionar as formas de resisténcia possiveis.

5.3 Fragmentacao do trabalho, organizacao sindical, luta dos trabalhadores

Para essa parte retoma-se o que foi levantado no primeiro capitulo, quando se
discutiu a categoria trabalho. L4 foi dito, sobre a importancia da fragmentacdo do trabalho
como garantia do desenvolvimento do sistema capitalista. Destaca-se novamente que a
divisdo do trabalho e a sua fragmentacdo se apdia na separagdo inicial do produtor dos seus
meios de producdo que faz surgir um sistema de relacOes entre proprietdrios e ndo-
proprietérios, imprescindivel para a manutencio e garantia da continua exploracdo da mais-
valia.

Desse modo, se ha uma crise social da classe trabalhadora, isso ndo se estende a
centralidade do trabalho, pois o capitalismo s6 encontra condi¢des de se desenvolver quando
se mantém a estrutura de classes. Nesse sentido, o trabalho fragmentado € a corporificacdo
dessa estrutura. Entende-se que a primeira forma dessa fragmentacdo se dd justamente na
divisdo sécio-técnica, que segmenta o individuo diante da mercadoria. Ao mesmo tempo o
trabalhador se insere em um processo ininterrupto de alienagdo, desassociado do objeto
criado, e de si proprio.

Dentro dessa colocagdo, observa-se que o trabalho do cortador de cana se insere

dentro desse processo de fragmentacdo, mas também se reafirma na atual fase do modo
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produtivo, onde os trabalhadores, extremamente explorados, t€ém que ser multifuncional,
polivalentes que, divididos em grupos, competem entre si.

Nessa fase, a precarizagdo do trabalho reduz ainda mais as possibilidades de
organizacdo da classe trabalhadora, que se apresenta, amplamente dependente do capital,
pelas formas de subemprego, da grande oferta de mao-de-obra, e da submissao em relacdo ao
ganho por producao.

O sindicato por sua vez — unica forma reconhecida institucionalmente de
representacdo dos trabalhadores —, tem se tornado, cada dia mais préximo da empresa e
distante do trabalhador. Obviamente, essa dindmica se torna possivel porque os préprios
sindicatos sdo produtos do fracionamento dos trabalhadores.

Boito Jr. (1991), destaca que o sindicato no Brasil ndo se encontra nem em
condicdo de submissdo em relacdo ao Estado, pois é uma ramificacdo desse, uma vez que a
legislacao sindical € regulamentada e ordenada pelo poder publico.

A incorporagdo da representacdo sindical na legislacdo brasileira tem data na era
Vargas, quando o objetivo era romper e desarticular a organizacao da classe trabalhadora.
Dessa forma, o sindicato foi criado como uma extensdo do Estado, sem grandes poderes de
representacdo efetiva. De certa forma, esse quadro foi alterado a partir da Constitui¢do
Federal, de 1988, momento em que a entidade sindical passa a ser “livre” quanto a sua
composi¢do e extingdo. Porém, foram mantidos alguns limites que vastamente desmascaram a
manutencdo do sindicato corporativo, atrelado ao Estado, como a contribui¢do obrigatdria, a
representacdo por categoria (afirmagdo da divisdo socio-técnica), e a restricdo da drea do
municipio como base territorial para a organizacdo sindical.

Como se vé vdrias sdo as limitacdes impostas pela representacdo dos sindicatos
oficiais. Segundo Boito Jr. “a investidura sindical, a unicidade sindical e as contribui¢des
sindicais obrigatdrias por forca de lei geram um aparelho sindical integrado ao Estado e
separado dos trabalhadores” (1991, p. 39).

Quando se pensa em um Estado que regula e direciona seu poder para a afirmacao
da propriedade privada e da limitacdo da organizacdo da classe trabalhadora, logo, se refere
ao Estado burgués, que utilizando de seu poder de dominagdo e controle, ¢ em tltima
instancia um 6rgao da classe dominante. Todavia, lanni (1980) destaca que o Estado também
pode representar, contraditoriamente, outras classes sociais, porém, “o que se verifica, em
situacdes concretas, € que as classes sdo representadas diferencialmente no Estado burgués”

(p. 08).
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Seguindo ainda as idéias trabalhadas por Boito Jr. verifica-se que a organizacdo
sindical atrelada a esse Estado burgués, contribuiu para desorganizar os trabalhadores ao
organiza-los. Isso porque o sindicalismo de Estado “[...] separa a luta sindical reivindicativa
da luta revoluciondria, isto €, da luta por um poder democritico popular que inicie um
processo de transi¢do para o socialismo” (1991, p. 225).

Na mesma linha tem o pensamento de Thomaz Jr. (2002), acenando para o fato de
que a luta sindical estd limitada ao terreno do capital e por isso seu campo de atuagdo encontra
basicamente relacionado a reparticdo da riqueza pelas lutas salariais.

Além da inviabilidade desse tipo de sindicato para a constru¢do da identidade
proletdria enquanto classe, analisa-se que outras barreiras estdo postas nessas estruturas
sindicais e que contribuem para dispersao e desorganizagao dos trabalhadores.

Em relacdo aos STR’s e os cortadores de cana, por exemplo, pode perceber que
em toda regido ndo hd uma participacdo efetiva desses trabalhadores nos cargos
representativos, sendo que a maioria das presidéncias sindicais é ocupada por pequenos
proprietarios rurais, o que inviabiliza que o trabalhador assalariado se identifique com o 6rgao
de representacdo sindical, mesmo sendo, na maioria dos casos, o maior mantenedor da
instituicdo, uma vez que a maior categoria contribuinte € a dos cortadores de cana, mas,

segundo os préprios presidentes a minoria € associada.

5.3.1 O setor sucroalcooleiro e a representacdo sindical dos assalariados rurais do corte na

Mesorregido Noroeste Paranaense

Analisa-se nesse trabalho uma dessas barreiras que permeiam as relacdes
sindicais, a estrutura organizativa sindical territorializada de forma diferencial do capital
sucroalcooleiro € a de maior importancia quando se refere a questao do territério. Thomaz Jr.
(2002), destaca que para as empresas nao hd imposicdo de limites legais, e sua abrangéncia
territorial se materializa em forma de drea ocupada com cana-de-aclicar e de empresas
sucroalcooleiras; ja para as organizagdes sindicais, outra dindmica é determinada, e tem como
embasamento a Constituicdo Federal, que define que o limite para um sindicato de uma
determinada categoria sdo os limites municipais.

Analisando a territorialidade do setor na Mesorregido Noroeste Paranaense
(Figura 21) podera visualizar melhor o conflito expresso para a organizagao dos trabalhadores

na cana-de-agucar a partir dos STR’s.
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Como se observa a territorialidade da exploragdo da mao-de-obra vai muito além
daquela que € representada pelo sindicato em sua base territorial. A fragmentacdo entre os
espacos de moradia e de trabalho € também assegurada através de uma determinacdo que
identifica o trabalhador com este ou aquele sindicato a partir da localizagao da empresa para a
qual trabalha, e ndo da cidade na qual reside (THOMAZ Jr., 2002, p. 232). Isso tem
impossibilitado um didlogo sobre os conflitos imposto pelas empresas, e também diminuido
as formas de organizacdo para a classe trabalhadora, que ndo se vé representada nem em seu
municipio de moradia, nem no municipio de seu trabalho.

Porém, existem outras questdes que limitam a representacdo do sindicato,
enquanto Unica forma de representacdo e negociacdo em nome dos trabalhadores, segundo
Antunes (2005, p. 109) ha uma certa dificuldade do sindicalismo em lidar com a realidade
multifacetada do trabalho, e que muitas vezes acaba atuando em prol da empresa, € ndo dos
trabalhadores. Uma das questdes destacada também € a minima, ou nula presenca das
mulheres nas organizagdes sindicais.

No caso dos trabalhadores da cana, a falta de identidade com a representacdo
sindical ainda se acentua pelo fato do trabalho ser temporario, e o trabalhador ainda que
desloque de seu municipio para o trabalho em uma determinada empresa, ndo tem a garantia
de que permanecerd 14 por grande tempo, essa alta mobilidade acaba fragmentando ainda mais

a luta desses assalariados.
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6. CONSIDERACOES

Conforme os objetivos propostos para este trabalho, procurou-se durante todo o
percurso realizado, (re)afirmar que a insercdo do assalariado rural na Mesorregidao Noroeste
Paranaense, se conecta com a dinamicidade do sistema capitalista que ndo permite que as
relacOes de trabalho se mantenham insensiveis as transformacdes produtivas. Dessa forma,
ndo apenas as relagdes sociais, mas o territério, enquanto interlocutor desse processo €
reordenado sob a 6tica do sistema.

Nesse sentido, intentou-se para a abordagem do trabalho assalariado no campo, a
partir da agroindustrializagdo e da modernizacdo da agricultura, mas ndo apenas, entender,
que a precarizacdo e fragmentacdo desse tipo de trabalho s se explica sob a Otica das
mudancas da organizacdo do trabalho, que se sucedeu em nivel mundial — do
taylorismo/fordismo ao toyotismo visualizado pela multifuncionalidade.

Conclui-se entdo, que as transformagdes das relacdes de trabalho no meio rural,
que se evidenciam na Mesorregido Noroeste Paranaense, a partir da década de 1980,
trouxeram em sua estrutura a desterritorializacdo dos sujeitos. De fato, a concentracdo das
terras e a mudanca das relagdes de trabalho foram as que mais se evidenciaram no desenrolar
dessa pesquisa.

Dessa forma, o caminho percorrido até aqui, das relagdes sociais de produ¢do no
campo na transformacdo do espaco e da concretizacdo do conflito capital x trabalho,
concretizado pela agroindustria canavieira e os assalariados rurais do corte de cana, permite
dizer que o espago geogréfico territorializado vem sendo construido pelos atores e produtores
de valor, que ndo se localizam somente na fabrica ou no meio urbano, mas também na
agropecudria. Na fase atual do modo de producdo capitalista, em que as relacdes de trabalho
sao delimitadas pela plena mobilidade, novas configuragdes espaciais sao produzidas, nesse
caminho a ciéncia geogréfica possibilita o entendimento da reproducdo das relagdes sociais
uma vez que essas sio regidas também pelo espaco.

Ao analisar o processo de ocupacdo de uma 4drea essencialmente baseado na
agricultura, pdde-se observar as conseqiiéncias do avango das relacdes capitalistas no campo,
expressa pela modernizagao da agricultura e as transformacdes na estrutura fundiaria. Como
decorréncia desse processo, também se constata a precarizacdo do trabalho e a degradacdo

crescente do meio ambiente implementada pela agroinddstria.
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O capital operou no sentido de aprofundar a separacdo entre a produgdo voltada
genuinamente para o atendimento das necessidades humanas e as necessidades de auto-
reproducdo de si proprio. Observa-se que ao aumentar a fluidez do capital acelera-se
juntamente, a precarizagdo e exploracao do trabalho.

No meio rural, a mudanca do padrdo tecnoldgico atenuando o consumo de
agrotoxicos e de maquindrios, tende cada vez mais a submeter o agricultor 2 manutencdo do
processo produtivo. Dessa forma, a reorganizacao do capital se efetiva a partir do processo de
reestruturacdo da producdo e do trabalho, no sentido de criar as condi¢des necessdrias para
repor os niveis de expansio e acumulagdo anteriores, tanto no campo como na cidade.

A abordagem regional, em muito contribuiu para a visualiza¢iao geral do processo
modernizacao-agroindustrializagdo-proletarizacdo. As informacdes secunddrias, nesse
sentido, possibilitaram tracar um retrato, ainda que com pouca profundidade, das
transformagdes gerais que ocorreram na agricultura no Noroeste nas décadas de 1980/1990.
No entanto, considera-se que foi prejudicial para a pesquisa, o fato de ndo poder agregar as
informacdes do Censo Agropecudrio 2006/2007, uma vez que nao foram publicados os
resultados necessdrios; sem duvida, esses dados ajudariam a compor um quadro mais atual
das questdes que foram levantadas.

O estudo do setor sucroalcooleiro, como personificacdo do capital agrario na
regido, colaborou para o entendimento do controle da forca de trabalho pelo capitalismo e a
justificativa da exploracdo do trabalho como garantia para a expansdo do capital
agroindustrial canavieiro. Procurou-se desvendar juntamente a isso, a legitimacao e promog¢ao
da aceleracdo do desenvolvimento capitalista no campo, a partir das a¢des do Estado. Parte-se
do pressuposto que esse processo produtivo tem conduzido a um conjunto de mudancas no
mundo do trabalho, sobretudo em relacdo ao assalariado rural — cortador de cana — que se
reflete na fragmentacao do trabalho, no contrato temporario, na superexploracao do trabalho,
e em conseqiiéncia na sua precariza¢do. Visualizou-se ainda que todo esse movimento vem
sendo expresso no territorio, com diferenciagdes e particularidades, apesar de ser orientado
pelas questdes globais.

Dando continuidade a essa reflexao, é que se desenvolveu, por fim, um tépico que
atendesse a explicacao da divisdo do trabalho em tempo de mundializacdo e a (re)defini¢ao do
trabalho no campo, na Mesorregido Noroeste Paranaense, tendo o assalariado rural como
centro da discussdo. Acredita-se ser no ambito das discussdes sobre o trabalho, o caminho que
trard eficazes para o entendimento das possibilidades de resisténcia contra as diferentes

formas de exploracdo na medida em que problematiza o didlogo entre individuo e sociedade,
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objetividade e subjetividade. Dessa forma, o territério entendido a partir da idéia de
apropriacdo, permite que, em uma sociedade desigual, a luta organizada da classe
trabalhadora e explorada, resulte também na constru¢do de novos territérios, que sejam
gerenciados pelo trabalho social, para a produgao de bens necessarios.

Por fim, pode-se dizer que as formas de fragmentagdo se reproduzem no espago e com
ele estabelece uma relagdo dialética; acredita-se portanto, que a andlise do espaco e a ligagcdo
com as relacdes sociais, podem materializar, do mesmo modo, os conflitos e os anseios para a
transformacgao da realidade. Cabe, portanto, integrar, nos estudos, nas agdes, no cotidiano, a
solidariedade que existe entre espaco e trabalho, a fim de construir parafraseando Harvey
“espacos de esperancas”, onde prevaleca a emancipa¢do do homem.

A desconstrucao do territério capitalista e a superacdo do capital constituem o desafio
mais intenso que o capitalismo tem imposto para a classe trabalhadora. E evidente que esse
sistema ao se reestruturar aumenta a sua capacidade exploradora, introduzindo novas
tecnologias na mobilidade do capital e se expandido para as regides que oferecem mao-de-
obra barata, possibilitando, por um lado, uma maior lucratividade para a mercadoria e, por
outro, maior exploragdo da mais-valia. Contudo acredita-se, que a0 mesmo tempo em que
fenecem as ilusOes representativas e outras sao cooptadas pelo proprio capital, constroem-se
dialeticamente novas possibilidades para a organizacdo da classe trabalhadora, sendo assim,
vislumbra que somente no ambito da centralidade do trabalho é que se terdo condicdes

subjetivas e objetivas para superar o atual sistema.
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ROTEIRO DE QUESTOES - Sindicatos

Questionar a respeito do nimero de trabalhadores empregados no corte da cana-de-

acucar.

Questionar sobre a evolu¢do do trabalho desde a década de 19907 Direitos, Aumento

de emprego e saldrios.

Questionar a respeito da remuneragao.

Questionar sobre as formas de contratagdo.

Analisar o papel do sindicato na representacdo e organizagdo dos trabalhadores.
Analisar a evolugdo do trabalho da mulher.

Questionar a respeito da contratacdo dos Onibus que realizam o transporte dos

trabalhadores.

Analisar a freqii€ncia de acidentes de trabalho e quais os encaminhamentos tomados

para sand-los.
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QUESTIONARIO DE LEVANTAMENTO DE DADOS DAS EMPRESAS

SUCROALCOOLEIRAS
EVOLUCAO DA MAO-DE-OBRA EMPREGADA NO CORTE DE CANA
Ano N° de assalariados Homens Mulheres
1990
1995
2000
CONDICAO DOS CONTRATOS DE TRABALHO
Ano N° de contratos Contratos Contratos
temporarios permanentes
1990
1995
2000

Com que beneficios os cortadores contam por parte da empresa (Se ha disponivel
alimentacdo, dgua, seguro de vida, ferramentas, vestimentas de seguranga, ou outros)?

De que formas sdo feitos os pagamentos (por drea colhida? Por producao, tonelada colhida)?

Se ha algum tipo de mediacdo nos contratos, ou estes sdo realizados diretamente com as
empresas?

A empresa se responsabiliza pelo transporte dos cortadores? Como € realizado?
Qual a carga hordria estabelecidas nos contratos? Ha possibilidade de horas extras?

Em que propor¢ao as empresas estdo colocando em pratica o corte mecanizado?
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ROTEIRO DE QUESTOES - Trabalhadores

Questionar quando o trabalhador veio para a regido e qual atividade realizava antes de

trabalhar na usina.

Como vé a chegada da usina em relacdo ao municipio? (aumentou a oferta de

emprego, melhorou a condi¢io da vida dos moradores)
Analisar as relagdes de trabalho (producdo, homem/mulher, jovens).

Questionar sobre a distancia percorrida pelos trabalhadores da parte agricola e a

mobilidade de trabalho entre os municipios.

Avaliar a utilizagdo da mecanizacdo do corte de cana e as mudangas para o trabalho.
Questionar a respeito da carga hordria trabalhada e as formas de contrato.
Questionar a respeito da representacdo sindical.

Pedir para que o trabalhador avalie seu nivel de satisfacdo em relacdo ao seu emprego.
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ACORDOS COLETIVOS



ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

o SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE ICARAIMA, . “
Portadora da Carte Sindical de 19/03/98, inscrita no CGC/MF sob n® 75.50E.709/0001-% *
82, com sede & Av. Genersi Delfino Coelho, 965, na cidade de lcarama-Pr., Se 3 £y
declarando, drgdo representative das categorias econdmicas de Trasalhadorgs -;*- W
Rurais, e USINA DE ACUCAR SANTA TEREZINHA LTDA, pessoa juridica de dlreil?ug_"_ ¥ -"
privado, com sede na Rodovia PR 082, Km 08, situada no Municipio de |lvaté-PR,
inscrita no CGCMF sob n® 75.717.3550004-48, em obediencia aos artgos 611 &
zaguintes da Consolidagioe das Leis do Trabalho, vem dsliberar e firmar o
presente Acordo Coletivo, gque aceitam solidariaments, comprometendo-se &
ocbedecer as seguintes causulas e condigies:

01- DO ACORDO COLETIVO
01.1- CATEGORIA ABRANGIDA o

O presente Acordo Coletive abrange a categoria econdmica e profissional  dos
empregados rurais

01.2- PRAZO DE VIGENCILA

A vigéncia deste Acordo Coletivo de Trabalho @ de 01 de abril de 1987 a 30 de abril
de 1999, sendo portanto de 25 meseas.

01.3- ADITIVOS 2§
As partes em qualguer época poderfo firmar Aditivos © a0 preserte Acordo
Coletivo. :

01.4- PRORROGAGAO E REVISAO
Os entendimentos com vistas a efetivagio de nowo Acordo Coletivo de Trabalho,

para o periocdo de 01 de maio de 1999 a 30 de abril de 2001 dewero ser
iniciados 80 (sessenta) dias antes do término da vigéncia deste.

01.5- QUADRO DO AVISO

0O empregador afixara no quadro de avises, pelo prazo minimo de 90 (noventa)
dias, cdpia do presente Acordo Coletive de Trabalho, bem como permitird a
colocagBo de informagbes de interesse dos empregados que forem emdtidos pela
entidade profissional, mediante visto prévio do empregador,

01.6- CUMPRIMENTO DO ACORDO

As partes suscitantes assumem compromisso expresso & formal de dar cumprnmento
ao’ presente Acordo, esgotando todas as possibilidades para uma composigdo
amigawvel,

02- DOS SALARIOS

02.1- PISO SALARIAL

Fica assegurado aos trabalhadores abrangidos pelo presente instrumento o piso
salarial de um saldrio minmo, . ou oultro eguivalente, acrescido de 5% (cinco por
cento) de produtividade, guando o empregado perceber por més, tomendo-s2 por
base esse valor também para extrair o prego da diaria. Em casoe de o ampregado
perceber por produgdo serlhe-a8 assegurado, no minimo, aquele pso salarial
deduzidas as faltas injustificadas no més.

02.1.1- Mo pameiro més de aplicacdo deste Acordo o adicional de pradutividade
sera discniminado em folha, para o mensalista.

/.—"/-r:_f.’g"" i
. ___,_—ﬁ—F'_'_F . .



Aos trabalhadores admitidos apds essa data, como comprovam que fora efetuado
recolhimento, nSo havera aguele desconto, bem como de Contribuigao Assistencial.

02.11- TURND FIXO

A empresa adotara na epoca de safra a seguinte jomada.

a) para os trabalhadores na manutengBo mecénica, transporte e carmegamento de
cana para moagem sera em 03 tumos fikos, sendo o primeiro das 7:00 as 15:20 h;
segundo tumo das 15:20 as 23:30 h., e o terceiro tumo das 23:30 as 7:00 h., sendo
todos com uma hora de intervalo,

A empresa se compromete, entretanto, a pagar todos os tumos como jormada normal
e fara escala de folga para que os empregados tenham descanso no domingo ou
outro dia da semana, conforme escala, exemplificativa no regime 7 x 1 anexada
neste acordo, sendo sua parte integrante, sistema esse gue propiciara ac trabalhor
folga de dois dias consecutivos no més, revertendo maior beneficio ao seu lazer
para tratar de afazeres parficulares. Tratando-se de produto perecivel pode ser
promogada a jomada.

b) para os trabalhadores do plantio, preparo de solo, tratos culturais, saqueiros,
porteiros, vigilantes, trabalhadores bragais de patic e manuseio de insumaos sera em
turnos fixos, diumos e notumos. O diumo sera das 7:00 as 15:20 h., com uma hora
de intervalo @ o notumo das 15:20 &s 23:30 h também com uma hora de int2rvalo.

¢) os trabalhadores vinculados ao corte de cana, fasSo jomada diuma e auferirdo por
produgio (metros, feixes ou toneladas), ficando estabelecida a jomada das 7:00 as
17:00 com 02:00 hora de intervalos; acs sabados das 7:00 as 11:00, sem irtervalo ou
das 7:00 as 12:00 horas quando houver uma hora de intervalo, ultrapass ando esse
horario a taxa do feixe sera em dobro,

A ampresa adotara na época de entressafra a seguinte jomada:

a) para os trabalhadoras no plantio, preparc de solo, ransporte @ camregamento e
manutencio mecanica sera em turmos fixos diurmos e notumos. O diumeo sera das
7:00 as 15:20 h, com uma horas de intervalo @ o noturno das 15:20 as =3:30, com
uma horas de intervalo. _ ;

A empresa se compromete, entretanto, a pagar ambos os tumos commo jornada
normal e fara escala de folga para que 0s empregados tenham descanso no domingo
ou outro dia da semana. Tratando-se de produte perecivel pode ser prorrogada a
jomada.

b) para os trabalhadores do plantio, prepars de solo, tratos culturais, saqueiros,
porteiros, vigilantes, trabalhadores bragais de patio @ manuseio de insumos SEra em
turnos fixos, diumos e noturmos. O diumo sera das 7:00 as 15:20 h., comr uma hora
de intervalo e o noturmno das 15:20 as 23:30 h também com uma hora de in"ervalo.

c) os trabalhadores vinculados ao corte de cana muda, farao jornada diuma a fim de
compensar o sabado e auferirio por produgdo (metros, feixes ou tonelad as, ficando
estabelecida a jomada das 07:00 as 17:30 horas, com intervalo de 01.30 hora de
segunda & quinte-feira e a sexta-feira das 07:00 as 16:30 com intervale de 01:30
hora, eliminando-se pois o sabado.

Em caso de plantio poderd haver execesso de jomada, inclusive pcdendo ser
realizado o trabalho aos sabados, sem que seja desnaturado o presente acordo de
COMpensaca,

03- DO PAGAMENTO

03.1- COMPROVANTE

Serdo fomecidos obrigatoriamente pelo empregador comprovantes de sagamento
mensal, com a identificacio do empregado e do empregador @ com a discriminacio
das wverbas pagas, descontos efetuados, faltas tidas e nominandc o wvalor
recolhido ac FGTS. g_

T



ferias, 130, Saldrio, descanso semanal remunerado, feriado e indenizagio por tempo
de servigo (Enunciade 76 do TST) ou FGTS.

05.2.5- Podera ainda, na época sazonal, em caso de necessidade, o empregado
realizar trabalho noturmo ou mesmo jomada extraordinéria, a crtério  do
empregador,

05.3- CONTROLE

O empregador, utilizar-se-4 de controles eleténicos e computadorizados de
apuracio de producdo, bem como de horario de trabalho, ficando desta forma
dispensada a assinatura do trabalhador em citados controles. O empregado tera o
prazo maximo de 2 meses para encaminhar reclamagbes quanto aos referidos

controles. Findo este prazo eles ficam automaticarnente reconheddos pelo
trabalhador.

05.4- FALTAS JUSTIFICADAS

O empregador considerarda como faltas justificadas aos servigos 3lém das
previstas no arl. 473 da CLT, para todos os efeitos legais, as que ocomerem pelos
seguintes motivos:

a) do estudante, por motivo de vestibular, se as mesmas coincidirem com o
horario de trabalho, e desde que haja aviso antecipado de 72 (setenta e duas) horas
. tom posterior comprovante documental.

b) as faltas ao servigo por motivo de doenga serdo comprovadas para todos os
efeitos legais, através de atestados médicos, constando o CID fomesidos pela
Instituicio Previdenciaria, ou por profissionais contratados pela empresa ou pelo
Sindicato. Mas localidades onde a mencionada Instituiglio ndo possua servico de
medicina, por qualquer médico.

05.5- Caso haja divida da idoneidade dos atestados sera designada pzricia pelo
INSS para dirimi-la.

05.6- FALTAS INJUSTIFICADAS

- O empregado que tiver 10 (dez) faltas sucessivas ou 15 (quinze) altenadas no
pericde  aquisitvo de  férias, sem/ juste. motivo, serd considerado
automaticaments desidioso para efeitos de demiss®es por justa causa, 4 auséncia
por 30 (trinta) dias ininterruptos presumir-se-4 abandono de emprego,
independentemente de avisos ou comunicagdes formais ac empregado U mesmo
comunicade pela imprensa ou Cartério de Titulos e Documentos. No case de

abandono a empresa poderd depositar o valor das verbas rescisdrias perante a
Justica do Trabalho.

05.7- CURSOS E REUNIOES

Curso ou reunides quando promovides pelo empregador, @ de comparecimento
obrigatoric pelos empregados, deverdo ser realizados durante a jomada de
trabatho ouw, se for fora desse horario mediante, pagamento de horas sxtras, ou
devidamente compensadas.

05.8- INTERVALOS
059.1- Se o empregado estiver executando trabalhos gue nfc pcssam ser
interrompidos, esse periodo de intervalo serd integrado na jomada de trabaho do dia,



06- SEGURANGA NO TRABALHO

06.1. EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO E SEGURANGA DO TRAEALHO -
UNIFORME

06.1.1- O empregador devera obedecer aos dispositivos constantes na lzgislagio
vigente com relagio a seguranga do trabalho, fornecendo os meios de prolecao que
o servico requeira e os equipamentos de protecdo individual (EP1), gratuitaments
nos casos em que a lei obrigue ou, por ela exigido, que garao de uso obrigatono por
parte dos empregados.

06.1.2- Quando se constituir exigéncias do empregador a utilizagéo de
uniforme, ele os fomecera, nas mesmas condigbes e com as mesmas exigéncias
legais que se aplicam aos equipamentos de seguranga obrigatonios.

06.1.3- Em caso de o empregado se recusar a utilizar os EPIS, alem de poder vir a
ocormer a demissdo por justa causa, ainda eximira © empregador de toda € qualquer
eventual reparagio de danc.

06.2- TREINAMENTO

Mos ambientes onde haja perigo ou risco de acidentes, o primeire dia = trabalho
do empregado sera destinado, parcial ou integralmente, a treinamento com material
de protegéo individual @ conhecimento daquelas areas, bem como da atividade a ser
exercida e os programas de prevencgioe desenvelvidos pelo empragador.

06.3- EXAMES MEDICOS

Os exames admissionais, demissionais ou periddicos serdo de responsabilidade do
empregador em local por ele designado, devende  ser realizados
preferencialmente por seus médicos do trabalho, ou de sua indicagido, nag
podendo coincidir com periodo de gozo de ferias do empregado. Excetuam-se da
obrigacio de exames demissionais e periodicos 05 empregados contratados por
prazo determinado (safristas & experiéncia). .

06.4- CONVENIOS MEDICOS E SEGURO -

Fica assegurado ac empregado o direito de optar ou no pela sua inclusac em
convénios meédicos ou em seguro de vida em grupo, gquando o empregador os fizer,
sempre que tiver que participar dos custos dos Mesmos.

D6.4.1- A empresa pagard aos herdeiros legais do trabalhadon falecideo,
devidamente habilitado, além das verbas rescisorias, um auxilio financeiro
astipulado em uma apolice de seguro de vida em Qrupc que a empresa mantam para
tal finalidade.

07- TEMPO DE SERVIGO

07.1- INTERVALO PARA

Quandc o empregador tiver na sua atividade a natureza sazonal, as pares
acordam que as eventuais readmissies poderdo ser efetuadas a qualquer lempo,
sem a caracterizagao da continuidade do contrato do trabalho anterior.

07.2- A empresa admitira trabalhadores mediante contrato de experiércia mesmo
para aquele que ja tenham laborado, pelo prazo de 30 dias, podendo promrogar por
mais trinta, em caso de fungbes diversas.

08- DA RESCISAQ

08.1- AVISO-PREVIO

08.1.1- O aviso-prévio serd sempre comunicado por escrito  comtra  recibo
esclarecenda se serd trabalhado ou indenizado.

|



08.1.2- A ulilizagio de um dia por semana ou a possibilidade de usar 7 dias
comidos, gue sera utilizado atendendo a conveniéncia do empregado, o gqual
escolhera uma dessas opgdes no ato de recebimenta do aviso-prévio.

08.1.3- Dispensa do cumprimento do aviso prévio pelo empregado, quando
concedide pelo empregador & sem o pagamento correspondente por este, assim que
o empregado conseguir novo emprego desde que o comprove, ficando com o direito
de receber apenas os dias trabalhados.

08.1.4- Assegurar que na rescisfo de contrato de trabalho, do chefe famriliar, que
segja trabalhador permanente e for demitido por ato do empregador, =em justa
causa, seja exiensivo & esposa, aos filhos até 20 (vinte) anos de idade e as filhas
solteiras que exercam atividades permanentes na propriedade, ressalvando-lhes a
opgdo pela manutengdo do emprega.

08.1.5- Seja assegurade ao trabalhdor que residir na propriedade e for
despadide com ou sem justa cauza, o direito de permanecer na propriedade do
empregador, até 30 (trinta) dias apds a baixa na Carteira de Trabalho & gquitagio
dos direitos trabalhistas.

08.2- JUSTA CAUSA

Mo caso de rescisio de confrate por jusla causa o empregado: devera
obrigatoriaments informar ao empregado por escrito a sua falta grave, sob pena de
futuramente ndo poder alegar em juizo. Caso o empregado se recuse 3 recebé-
la, o empregador anotara a recusa mediante duas testemunhas,

09.DAS GARANTIAS NO EMPREGO

09.1- ESTABILIDADE

09.1.1- Em caso de algum empregado vir integrar a chapa a Diretoria do
Sindicato, bem como se vier a ser eleito, devara o Sindicate ficiar o
empregador no prazo maximo de 24 (vinte @ gualra) horas. Caso o Sincicato néo
comunique em tempo habil @ o empregador venha a demiti-lo, ndo se cogitara de
estabilidade. 4

08.1.2- Sera assegurado ao empregado, vitima de acidente de trabalho, cesde gue
devidamente comprovado a estabilidade nos termos de legislagdo vigente.

09.1.3- Assegurar a gestante a estabilidade provisoria desde que ela seja e npregada
permanente, e comunique a emprasa até 60 dias da concepgao.

O empregador quando da demissdo podera exigir exames, @ seu critério, o
qual desatendido ter-se-4 como cerfo que a empregada dispensada esccndeu seu
estado gravidico deliberadamenta,

09.1.4- M&o haverd estabilidade nos casos de contratos por prazo detenmiyado ou a
termo, ou safra.

09.1.5- Cuando o empregader demitir empregado estavel ¢ tomar conhecmento do
seu ermo, ainda que judiciaimente, podera reintegrar o empregado.

09.1.6- Caso o empregado permanente seja estavel e seja demitido ac tirmino da
safra juntamente com sua turma o empregador pagara 30% (trinta por cento) do valor
comespondents a indenizagio do tempo remanescente de sua estabilidade.

]
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10- QOUTROS CONTRATOS

10.1- TRABALHD AVULSOD

O empregador poders utilizar-se do trabalhador avulso, quando a legsiacdo o
permitir, podendo formalizar Acorde Coletivo com o Sindicalo representativo da
respectiva categoria, ou cooperativa de trabalhadores.

10.2- CONTRATO DE SAFRA

O empregador podera utilizar-se dos contratos de safra, que serd regido pela Lei
n* 5889/73, anotando-os na Carteira Profissional do empregado ou ento formaliza-
los, na respectiva epoca, devende-se colocar a data do inicio e constar a safra 97,
uma vez gue nie se sabe guandeo se dara o seu térming, Adotar-se-a clausula de
experiéncia no contrato de safra pelo prazo maximo de 60 (sessenta) dias 2 minimo
de 30 (tinta) dias. O Contrato de Safra estende-se também para as cate jorias de
moterista e tratorista desde que estes trabalhadores sejam contratados para esta
sazonalidade.

10.3- Seja acrescido no salario didrio da categoria do  trabalhador vclante, ou
temporario um valor referente a 1/8 (um sexto) do saldrio digrio, para repouso
semanal remunerado, e 112 para F.G.T.S., férias e 13° salario.

10.4- A cana cortada serd medida em metros ou feixes, com corte de 05 (cinco) ruas,
ou em 07 ruas, conforme o espagamento do plantio, (1,10 mits & 1,40 mts), e ©
pagamento sera por toneladas, metros ou feixes.

10.5- Fica convencionado o pagamenio por tonelada de cana coada ne campoe no
valor de RE 1,035 (um virgula, zero frinta & cinco) ou equivalente a RE 0,01035
{(zero, virgula, zero, hum, 2ero, hum, cinco, nove) por feixe &, ou proporconal em
metros cortados,

10.6- A empresa podera estabelecer na safra, a titulo experimental, por perodo de 8
meses, um prémio sobre a predugdo, o gual ndo integrara o saldrio para efeitos
salariais ou legais, consistindo no pagamentc dos percentuais de 5% a B85% aos
trabalhadores que percebam por produgdo, & partir de 400 a 140) feixes,
comespondentas am metros, respectivamente.

10.7- A empresa podera adotar na safra Premiagdo sobre a Produgio, tamém para
aqueles trabalhadores no Carregamento, Rebogque e Transporte de Cana, cuja
premiagio ndo integrara o salario para efeitos salarias ou legais,

11- OUTROS ASSUNTOS

11.1- MORADIAS

O empregador podera ceder gratuitemente a titulo de comodato a moradia aoc
empregado, e ndo havera em hipotese alguma integragio no salaric mem para
efeitos contratuais ou legais ou, entdo, podera, conscante o art. 90., letra "a",
descontar até o limite de 20% (vinté ) por cento sobré o salario-minimo. EmM  ambos
os casos, findo o contrato. de trabalho, cumprido pelo empregador a clausula
08.1.5, devera o empregado devolver a casa nas mesmas condigdes en que a
recebeu no prazo maximo de 30 (trinta) dias, caso em gue ndo o faga, pagara a
titulo de clausula penal, dianamente R$ 5,00 (cinco reais) sem prejuizo de vir =
responder agdo de. reitengragdo de posse, perante a Junta de Conciliagio ou
perante a Justica Comum, gquando aguela ndo houver na localidade nem  estiver

sob sua jurisdigdo, Iﬁ,_
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11.2- TRANSPORTE (HORAS "IN ITINERE™)

O empregador cedera transporte, proprio ou por terceiros, aos trabalhadores, para o
local de trabalho e, na volta até o local de costume, porque o mesmo é condigdo para
a realizagao dos servigos e Ihes pagard, por liberalidade, uma hora diaria scbre o piso
da categoria, ficando excluida a linha regular de dnibus feita pela concessionsria de
servigos de transportes publicos, consoante o Enunciado 325 do TST.

Tal pagamento ndo integrara os saldrios para nenhum efeito contratual e legal nem
sera considerado como jomada exiraordindria.

Excetuam-se da cldusula acima as fungBes de: Apontadores, Fiscais, M itoristas e
Trateoristas, que a empresa fomecerd condugdo = qual ndo integrara para efeitos
salariais nem legais.

11.3- FERRAMENTAS DE TRABALHO
11.3.1- Fica assegurade o fomecimento, pelo empregador de ferramentas de
trabalho, para os servigos ndo habituais, sendo que o trabalhador ndo se
responsabilizara pelo desgaste ou quebra involuntaria. O empregador fomecera o
que for necessario, sendo que, quando o trabalhador for requisitar matarial novo,
devera devolver o usade ou danificado,

11.4- UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

11.4.1- O empregador fomecerd, aos seus empregados meénsalistas uniformes,
fardamentos, macacSes e outras pegas do vestudrio, bem como, femarentas de
trabalho e equipamentos individuais de prote¢fio e seguranga, quando exigidos na
execucdo dos servigos,

11.4.2- O empregado se obriga ac uso, a manutengio e limpeza dos uniformes e
equipamentos que receber e a indenizar o empregador par extravie, bem como, por
negligéncia, devidamente comprovados,

11.43- Extinto ou rescindide o contrato de trabalho, devera o empregado
devolver os uniformes e equipamentos, que constituam propriedade  do
empregador.

11.5- REGISTRO EM CTPS -

A empresa terd o prazo de 08 (oito) dias Gteis, para o registro dos empregados em
sua CTPS, considerando-se porém o vinculo empregaticic a parir de data do
ngresso na empresa, 0
11.6- COMISSAO ARBITRAL

A empresa e o Sindicatos acordantes compromentem-se a se submeteem a um
Nicleo Intersindical Rural que serd regido por estatutos proprios com a finalidade de
dirimir as controversias decorrentes do contrate de trabalho, a fim de elimilar litigios
perante a Justica do Trabalho, ficando as partes acordantes obrigadas a primeiro
axaurir a via da mediagio e da arbitragem.

11.7- VALIDADE DO ACORDO COLETIVO
Em caso de eventual conflito ‘entré o Acordo Coletive e as Mormas da Convencao,
devem se dar preferéncia na aplicacio &s do Acordo Coletivo,

11.8- SANGCOES

Em conformidade com o disposto no item VIl do artigo 613, da CLT, fica es-abelecida
a pendlidade em wvalor equivalente a 2% (dois por cento) do piso salarial da
categoria, por empregado pela inobservancia do presente acordo, & revartera em
favor da parte prejudicada. As partes que desejarem terminar ou modificar a
presente  Acordo Coletive de Trabalho, devem manter em plena vigéncia as
condiches doacordo em vigor, em um prazo de 60 (sessenta) dias, apds @ aviso ou




até a data final deste instrumento, se posterior, sem recomer a greve, toicote ou
locaute.

11.9- MOVIMENTOS GREVISTAS

Tedo e qualquer movimento grevista ndo podera ser realizado de forma iso ada pelos
trabalhadores, pois devera ser observada a legislagio e devera ter paricpagao do
Sindicato da Categoria suscitantes, sob pena de responsabilidade destes Além da
empresa poder demiti-los por justa causa assim que iniciar o movimento grevista.

Por assim haverem convencionado, assinam este em 04 (quatro)
vias de igual teor e para os mesmos efeitos, sendo duas delas depositadas para
fins de registro e arquivo na Delegacia Regional do Trabalho no Estado do Parana,
de conformidade como instituido pelo art. §14 de Consolidagio d=s Leis do
Trabalho,
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO . 5:

O SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE ICARAINA, inscrito no
CGC/MF sob n® 75.506,709/0001-62, portador da Carta Sindical de 19/03/96, com sede 3 Av. Genersi
Delfino Coelho, 965, na cidade de Icaraima - PR, 6rglo represenlativo das calegorics econdmicas
de Trabalhadores Rurais, e JULIO CESAR MENEGUETTI, brasileiro, casado, inscrito o CPF sob n*
490.955.019-49, localizado no Lote 45, Gleba Ivaté, Nucleo Serra dos Dourados, Ivale-PR, Matricula
C.E.I. sob n® 143210016/84, em obediéncia aos artigos 611 e seguintes da Consolidagdo das Leis
do Trabalho, vem deliberar e firmar o presente Acordo Coletivo, que aceitam solidariamente,
comprometendo-se a obedecer as sequintes clausulas e ccndiges:

01- DO ACORDO COLETIVO
01.1- CATEGORIA ABRANGIDA
O presente Acordo Coletivo abrange a categoria econdmica e profissional dos empregadbs rurais.

01.2- PRAZO DE VIGENCIA
A vigéncia desle Acordo Coletivo de Trabalho é de 01 de Abril de 1999 a 31 de Margo ce 2001, sendo
portanto de 24 meses,

01.3- ADITIVOS
As parles em qualquer época poderdo firmar Aditivos ao presente Acordo Coletivo.

01.4- PRORROGAGAO E REVISAQ

Os entendimentos com vistas a efetivagao de novo Acordo Coletiva de Trabalho, para o seriodo de 01
de abril de 2001 a 31 de margo de 2003 deverfio ser iniciados 60 (sessenta) dias antes do término da
vigéncia deste. :

01.5- QUADRO DO AVISO

O empregador afixard no quadro de avisos, pelo prazo minimo de 90 (noventa) dms, copia do
presente Acordo Coletivo de Trabalho, bem como permitird a colocag@o de informagd-s de interesse
dos empregados que forem emitidos pela entidade profissional, mediante visto prévio do empregador.

01.6- CUMPRIMENTO DO ACORDO
As partes suscilantes assumem compromisso expresso e formal de dar cumprimentc ao  presente
Acordo, esgotando todas as possibilidades para uma composi¢ao amigavel,

02- DOS SALARIOS
02.1 - PISO SALARIAL
Fica assegurado aos trabalhadores abrangidos pelo presente instrumento o piso salaria de um saiario

" minimo, ou outro equivalente, acrescido de 5% (cinco por cente) de produtividade, quand » o smpregado

perceber por més, tomando-se por base esse valor também para extrair o preco da digria Em caso de o
empregado perceber por produg3o, ser-lhe-4 assegurado, no minimo, aquele piso salaricl deduzidas as
faltas injustificadas no més.

02.1.1 - No primeiro més de aplicagéo deste Acordo, o adicional de produtividade sera d scriminado em
folha, para o mensalista.

02.1.2 - Para quem percebe por produgdo, presume-se remuneragdo superior ao piso salarial. Caso este
trabalhador ndo o afinja com sua produgfio, a empresa complemrentara, deduzindo-se as fsltas.

02.2- PROMOGOES

A promogac do empregado a cargo de nivel superior ao exercido, importara em aumento salarial e
comportard um periodo experimental ndo superior a 60 (sessenta) dias. A promogao salarial sera
obrigatoriamente  anotada na Carteira Profissional. Caso o.empregado ndo corresponda na nova
funglio, podera o empregador retorna-lo ao cargo efetivo, com o salario deste.

02.3- NOVAS ADMISSOES

Ao empregado admitido para fungdo de outro empregado dispensado sem justa causa, sera garantido
aquele salario igual ao do empregado de menor salério na fungo, sem considerar vanlegens pessoais
(Instrugdo Normativa n. 1 do TST).
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A empresa fard escala de folga no sistema 5x1, para que os empregados tenhem descanso no
domingo ou outro dia da semana, de acordo com o rodizio das folgas, ficando limita 1a a jornada a 44
horas semanais.

b) Os trabalhadores vinculados ao corte de cana, faro jomada diuma e auferiréo por produgao (metros,
feixes ou toneladas), ficando estabelecida a jornada das 07:00 as 15:50 horas com 01:30 hora de
intervalos, tolalizando 07h20min diarios, no regime de trabalho 5x1 {(cinco por um), onde ha o
trabalho durante cinco dias e com a folga semanal no sexto dia em escala, de forma gue recai um
Domingo a cada sete semanas.

2.11.2 - A empresa adotara na época de entressafra a seguinie jornada:

a) Para os trabalhadores do plantio, preparo de solo, transporte, carregamento, manu enga&o mecanica,
tratos culturais, saqueiros, porteiros, trabalhadores bragais de patio e manuseio de insumos serd em
turnos fixgs diurnos e noturnos, de Segunda a Sabado ros seguintes horarios: das 07:00 as 15:20,
das 1520:as 23:30 e das 23:30 as 07:00 horas, todos com uma hora de inte valo e folga aos
domingos.

b) Para os Vigias, sera em turnos fixos nos horérios descritos anteriormente na letra "a", e a empresa
fara escala de folga no sistema 5x1, para que os empregados tenham descanso no domingo ou outro
dia da semana, de acordo com o rodizio das folgas, ficando limitada a jornada a 44 oras semanais.

c) Para os trabalhadores vinculados ao corte de cana, na entressafra, sera inssituido regime de
compensagio semanal, visando a eliminagio do trabalho aos sabados, fixan-lo-se a seguinte
jornada: de 2* 4 5* feira: das 07:00 as 17:30 horas, com 01:30 hora de intervalos; £° feira: das 07:00
as 16:30 horas, com 01:30 hora de intervalos, ficando limitada a jornada a 44 hores semanais, com
folga acs domingos. .

211.3 - O empregado rural fara jus ao salario do dia, celculado sobre o piso salerial da categoria,
quando comparecer ao local de preslaglo de servigo ou ponto de embarque, e ndo pader trabalhar por
motivo climatico.

2.11.4 - As horas extraordinarias, quando eventualmenie realizadas, e de acordo :om os limites e
condigbes estabelecidas em Lei, terio um acréscimo de 50% (cincoenta por cento), ccm relagao a hora
normal.

2.11.5 - Assegurar o pagamento dos reflexos legais das horas extras sobre RSR, féria;, natalinas, aviso
prévic e FGTS.

03- DO PAGAMENTO

03.1- COMPROVANTE

Serac fornecidos obrigatoriamente pelo empregador comprovantes de pagament) mensal, com a
identificagdo do empregado e do empregador & com a discriminag@o das verbas p=gas, descontos
efetuados, faltas tidas e nominando o valor recolhido ao FGTS.

03.2- CORRECAO DA FOLHA DE PAGAMENTO
Ma ocorréncia de erro na folha de pagamento, o empregador se obriga a efetuar o pagamento da
diferenga, no prazo minimo de 03 (frés) dias, fazendo-se folha complementar,

03.3- DAS VERBAS RESCISORIAS

03.3.1 - Para o empregado demitido ou demissionario, o empregador dispora dos seguintes prazos para
efetuar o pagamento das verbas rescisorias:

- Até o primeiro dia Olil imediato ao término do aviso-prévio trabalhado ou térmiro de contrato de
experiéncia ou por prazo determinado:

- Atd o décimo dia corrido, guando do aviso-prévio indenizado ou pedido dispensa do cumprimento
do mesmo.

03.3.2 - Na hipdtese, de n3o ser efetuado o mencionado pagamento, motivado gela auséncia do
empregado, o empregador fard comunicagéo, por escrito, 4 Entidade dos Trabalhadores. Persistindo a
auséncia, ficara o empregador dispensado de qualquer sang3o.




04- DA FUNGAO

O empregador anotara nas CTPS dos empregados os cargos por ele exercidos. Fica o empregador
vedado em transferir o empregado sem a sua anuéncia, para localidade diversa da wue resultar do
contrato.

05- CONTROLE

O empregador utilizar-se-a de controles manuais ou eletronicos de apuragdo da produgéo e da jornada
de trabalho do empregado. Os empregados assinardo tais controles onde constardo os hordrios de
trabalho e a producao do més.

06- FALTAS JUSTIFICADAS

O empregador considerara como fallas justificadas acs servicos além das previstas-no art. 473 da
CLT, para todos os efeitos legais, as que ocorrerem pelos secuintes motivos:

a) do estudante, por molivo de vestibular, se as mesmas coincidirem com o horario de trabalho, e
desde que haja aviso antecipado de 72 (setenta e duas) horas , com posterior comprovan®e documental.
b) as faltas ab servigo por mofivo de doenga serdo comprovadas para todos os efeitos le jais, através de
atestados médicos, constando o CID fornecidos pela Instituigdo Previdenciaria, ou por profissionais
contratados pela empresa ou pelo Sindicato. Nas localidades onde a mencionada Institui ;80 ndo possua
servigo de medicina, por qualquer médico.

06.1- Caso haja divida da idoneidade dos atestados sera designada pericia pelo INSS pa a dirimi-la.

07- FALTAS INJUSTIFICADAS
A auséncia do empregado, injustificadamente, por 30 (trinta) dias ininterruptos, presumirse-a abandono
de emprego para fins de justa causa,

08- CURSOS E REUNIOES

Curso ou reunibes quando promovidos pelo empregador, e de comparecimento otrigatorio pelos
empregados, deverdo ser realizados durante a jornada da trabalho ou, se for fors desse horério
mediante, pagamento de horas exiras, ou devidamente compersadas.

09- SEGURANGA NO TRABALHO

09.1- EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO E SEGURANGA DO TRABALHO - UNIFORME

09.1.1- O empregador devera obedecer aos dispositivos constantes na legislagdo vigentes com relagéo a
seguranga do trabalho, fornecendo os meios de protegdo que o servigo requeira e 0; equipamentos
de' protegio individual (EPI), gratuitamente nos casos em que a lei obrigue ou, por ela exigido, que
serdo de uso obrigatdrio por parte dos empregados.

09.1.2- Quando se consfituir exigéncias do empregador a uliliiagén de uniforme, e os formecera,
' nas mesmas condigies e com as mesmas exigéncias legais que se aplicam aos ecuipamentos de
seguranga obrigatérios.

09.1.3- Em caso de o empregado se recusar a utilizar os EP1S, além de poder vir a ocorrer a demissao
por justa causa, ainda eximira o empregador de toda e qualquer eventual reparagao de dano.

09.2- TREINAMENTO

Nos ambientes onde haja perigo ou risco de acidentes, o primeiro dia de trabalho do empregado
serd deslinado, parcial ou inlegralmente, a treinamento com material de protego individual e
conhecimento daquelas dreas, bem como da alividade a ser exercida e os programas de prevengdo
desenvolvidos pelo empregador.

09.3- EXAMES MEDICOS

Os exames admissionais, demissionais ou peribdicos serfo de responsabilidade do empregador em
local por ele designade, devendo ser realizados preferencialmenie por seus médizos do frabalho,
ou de sua indicagfo, ndo pedendo coincidir com periodo de gozo de férias do empregad . Excetuam-se
da obrigago de exames demissionais e periodicos os empregados contratos por prazo delerminado
(safristas e experiéncia).
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09.4- CONVENIOS MEDICOS E SEGURO

Fica assegurado ao empregado o direilo de optar ou ndo pela sua inclusdo em com.2nios médicos ou
em seguro de vida em grupo, quando o empregador os fizer, sempre que tiver que pasticipar dos custos
dos mesmos.

09.4.1- A empresa pagard aos herdeiros legais do trabalhador falecido, devida nente habilitado,
além das verbas rescisorias, um auxilio financeiro estipulado em uma apdlice de s :guro de vida em
grupo que a empresa mantém para lal finalidade.

10 - TEMPO DE SERVIGO

10.1 - INTERVALO PARA READMISSOES

A empresa admitird todos os trabalhadores mediante contrato de experiéncia, pelo prazo de 30 dias,
podendo prorrogar por mais trinta dias, devendo fazé-lo por contrato escrilo e anota ;80 em CTPS do
empregado. Excetuam-se aqueles que ja tenham laborado para a Usina na mesma funco.

11- DA RESCISAO
11.1- AVISO-PREVIO

11.1.1- O aviso-prévio sera sempre comunicado por escritc conlra recibo eschrecendo se sera
trabalhado ou indenizado.

11.1.2- A utilizagdo de um dia por semana ou a possibilidade de usar 7 dias cormidos, que sera
utiizado atendendo a conveniéncia do empregado, o quel escolhera uma dessas »pgbes no ato de
recebimento do aviso-prévio.

11.1.3- Dispensa do cumprimento do aviso prévio pelo empregado, quandb concedido pelo
empregador & sem o pagamento correspondente por esle, assim que o empregad> conseguir novo
emprego desde que o comprove, ficando com o direito de receber apenas os dias traba hados.

11.1.4- Assegurar que na rescisdo de contrato de trabalho. do chefe familiar, que seja trabalhador
permanente e for demitido por ato do empregador, sem justa causa, seja extensivo a esposa, aos
filhos até 20 (vinte) anos de idade e as filhas solteiras que exergam atividades permanentes na
propriedade, ressalvando-hes a opgao pela manutengéo do emprego.

11.1.5- Seja assegurado ao trabalhador que residir na propriedade e for despecido com ou sem
justa causa, o direito de permanecer na propriedade do empregador, até 30 (trinta) dias apds a baixa
na Carteira de Trabalho e quitagfio dos direitos trabalhistas.

11.2- JUSTA CAUSA

No caso de rescis@io de contrato por justa causa o empregador devera obrigatcriamente informar
ao empregado por escrito @ sua falta grave, sob pena de futuramente ndo poder alegar em juizo. Caso
o empregado se recuse arecebé-la, o empregador anolara a recusa mediante duas testemunhas.

12.DAS GARANTIAS NO EMPREGO

12.1 - ESTABILIDADE

12.1.1 - Em caso de algum empregado vir integrar a chapa & Diretoria do Sindicato, bem como se vier a
ser eleito, devera o Sindicato oficiar o0 empregader no prazo maximo de 24 (vinte e quaro) horas. Caso o
Sindicalo ndo comunique em tempo habil e o empregador venha a demiti-lo, na» se cogitara de
estabilidade.

12.1.2 - Sera assegurado ac empregado, vitima de acidenle de trabalho, desde jue devidamente
comprovado, a estabilidade nos termos da legislagao vigente.

12.1.3 - Assegurar & geslante a estabilidade provisoria nos termos da legislaco vigentz. O empregador,
quando da demiss&o podera exigir exames, a critério do Méd co do Trabalho, o qual desatendido ter-se-&
como certo que a empregada dispensada escondeu o seu estado gravidico deliberadarrente.

12.1.4 - Ndo havera estabilidade nos casos de contratos por prazo determinado ou a ter no ou de safra,

judicialmente, podera reintegrar o empregado.
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13- OUTROS CONTRATOS

13.1- TRABALHO AVULSO

O empregador poderd utilizar-se do trabalhador avulso, quando a legislagio o- permitir, podendo
formalizar Acordo Colelivo com o Sindicato representativo da respectiva categoria.

13.2- CONTRATO DE SAFRA

O empregador poderd ufilizer-se dos contratos de safra, que sera regido pela Lei n® 5889/73,
anolando-os na carleira profissional do empregado ou entdo formalizé-los, na respectiva época,
devendo-se colocar a data do inicio & constar a safra 96, uma vez que ndo se sabe quando se dara o seu
término. Adotar-se-a cldusula de experiéncia no contrato de safra pelo prazo maximo de 60 (sessenta)
dias e minimo de 30 (trinta) dias. O Contrato de Safra estende-se também pare as categorias de
motorista e tratorista desde que estes trabalhadores sejam contratados para esla sazcnalidade.

13.3- Seja .ao'escido no salario didrio da categoria do ftrabalhador volante, ou temporario um valor
referente @ 1/6 (um sexto) do salario diario, para repouso semanal remunerado, e 1/12 para F.GT.S,,
férias e 13° salério,

13.4- A cana cortada serd medida em metros ou feixes, com corte de 05 (cinco) ruas, ou em 07 ruas,
conforme o espagamento do plantio, e o pagamento sera por toneladas, metros ou feizes.

13.5- Fica convencionado o pagamento por tonelada de cana cortada no campo no \alor de R$ 1,035
(hum virgula, zero, trés, cinco) ou equivalente a R$ 0,01035 (zero virgula, zero, hun, zero, Irés, cinco)
por feixe e, ou proporcional em metros cortados.

13.6- A empresa podera estabelecer um prémio sobre 2 produgdo, o qual ndo intecrard o salario para
efeitos salariais ou iegais. consistindo no pagamenlo dos parcentuads de 5% a 859% aos trabalhadores
que percebam por produgdo, & parlir de 400 a 1400 feixes, correspondentes em mefros,
respectivamente,

14- OUTROS ASSUNTOS

14.1- MORADIAS

O empregador poderd ceder gratuitamente a titulo de comodato a moradia ac empregado, e nao
havera em hipotese alguma integragio no salario nem para efeilos contratuais ou legais ou, entdo,
podera, consoante o art. 9o., letra "a", descontar até o limite de 20% (vinte ) por ceto sobre o salario-
minimo. Em ambos os casos, findo o conlralo de trabalhe, cumprido pelo empregador a clausula
11.1.5, devera o empregado devolver a casa nas mesmas condigdes em que a recebeu no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, caso em que ndo o faga, pagard a titulo de cldusula peral, diariamente RS
5,00 (cinco reais) sem prejuizo de vir a responder agfo ce reitengragao de posse, perante a Junta de

Conciliagéo ou peranie a JustigaComum, quando aguela ndo houver na localidace nem esliver sob
sua jurisdigao.

14.2- TRANSPORTE (HORAS "IN ITINERE")

O empregador cedera ransporte, proprio ou por terceiros, aos trabalhadores bragais do plantio, do corte
& da capina de cana-de-aglcar, para o local de trabalho e, na volta até o local de coslume, porque o
mesmo & condigBo para a realizag8o dos servigos e lhes pagara, por liberalidade, una hera didria sobre
© piso da categoria, ficandoe excluida a linha regular de dnibus feita pela concessionéria de servigos de
transportes pablicos, consoante o Enunciado 325 do TST.

Tal pagamento n&o integrara os salarios para nenhum efeito contratual e legal ner sera considerado
como jornada extraordinaria.

Exceluam-se da clausula acima as fungdes de: Apontadores, Fiscais, Motoristas & Tratoristas, que a
empresa fornecera condugdo gratuita a qual nfo integrara para efeitos salariais nem legais.

14.3- FERRAMENTAS DE TRABALHO

143.1- Fica assegurado o fornecimenlo, pelo empregador de ferramentas de rabalho, para os
servigos ndo habituais, sendo que o trabalhador ndo se responsabilizard pelo cesgaste ou quebra
involuntaria. O empregador fornecera o que for necessario, sendo que, gquande o trabalhador for
requisitar material novo, devera devolver o usado ou danificado.




14.4- UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

1441- O empregador fornecerd, gratuitamente, aos seus empregados mensaistas uniformes,
fardamenlos, macacBes e oulras pegas do vesltudrio, bem cemo, ferramentas de trabalho e
equipamentos individuais de prote¢fio e seguranga, quando exigidos na execugao dos servigos.

14.4.2- O empregado se obriga ac uso, & manutengdo e limpeza dos uniformes e eguipamentos que
receber e a indenizar o empregador por extravio, bem como, por negligéneia, devidamenle
comprovados.

14.4.3- Extinto ou rescindido o conirato de trabalho, devera o empregado devolver os uniformes e
equipamentos, que conslituam propriedade do empregador.

14.5- COMISSAO ARBITRAL

A empresa e o Sindicato acordantes compromentem-se a se submelerem a um MNCcleo Intersindical
Rural que ser4 regido por estatutos proprios com a finalidade de dirimir as controvérsias decorrentes do
contrato de trabalho, a fim de eliminar litigios perante a Justiga do Trabalho, ficando as partes acordantes
obrigadas a primeiro exaurir a via da mediago e da arbitragem.

14.6- VALIDADE DO ACORDO COLETIVO
Em caso de eventual conflito entre o Acordo Coletivo e as Normas da Convenga), devemn se dar
preferéncia na aplicagdo as do Acorde Caletivo.

14.7- SANCOES

14.7.1- Em conformidade com o disposto no ilem VIl do arligo 813, da CLT, fice estabelecida a
penalidade em valor equivalente a 2% (dois por cento) do piso salarial da categoriz, por empregado
pela inobservancia do presente acordo, e revertera em favor da parte prejudicada As partes que
desejarem terminar ou modificar a presente Acordo Coletiva de Trabalho, devem mnanter em plena
vigéncia as condicdes do acordo em vigor, em um prazo de 60 (sessenta) dias, apbs o aviso ou até a
data final deste instrumento, se posterior, sem recorrer a greve, boicote ou locaute.

14.8- MOVIMENTOS GREVISTAS

Todo e qualquer movimento grevista ndo podera ser realizado de forma isolada pelos trabalhadores, pois
devera ser observada a legislag8o e devera ter participagdo do Sindicato da Categoria suscitantes, sob
pena de responsabilidade daqueles. Além da empresa poder demiti-los por justa causaassim que iniciar
0 movimento grevista.

15- BANCO DE HORAS

Independente da compensacgéo prevista na clausula 02.11, o excesso de horas de un dia podera ser
compensado pela corespondente diminuicdo de outro dia, desde que ndo seja ultrapassado o limite
méaxime de 10 horas diarias, conforme os paragrafos 2° e 3° do Art. 59 da CLT, cor a nova redagdo
dada pela Lei 9601/98 e pela Medida Provisdria 1709, em seu art. 2°,

15.1 — Se as partes resolverem pela implantagio do sistema mencionado nesta clauswea, deverdo firmar
um Termo de Acordo.

Per assim haverem convencionado, assinam este em 04 (quatro) via: de igual teore
para os mesmos efeilos, sendo duas delas deposiladas para fins de registro e arquivo na Delegacia
Regional do Trabalho no Estado do Parana, de conformidade como instituido p2lo art. 614 de
Consolidagao das Leis do Trabalho.

Icaraima, 23 de Abril de 1999:’

i —(r> arlde’
SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE ICARAIMA
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Delegacia Regional do Trabalho no Estado do Parana
Att. Sr. Delegado Regional

Rua José Loureiro, 574 - Centro

CEP BO010-924 - CURITIBA - PR,

46212 dEATIg 2006833

EERETLT]

Senhor Delegado:

M cumpiimeento a0 disposto na INstrucdo Mormativa SRT/MTE n® 01 de 24 de margo de

Z004, vimos através da presente, solicitar o depdsito, registro e posterior a quivaments do
Acorde Colstive de Trabalho, que segus anexo.

Para tanto, apresentamos: copla de Acardo Coletive de Trabalho 2 chpiada <arta sindical, e

quatro vias griginais do instrumento a ser depositado, registrado.e arguivado nos termos do
incizo Il @ & 19 do art. 42, da referida Instrucdo Mormativa.

Dadas das partes acordantes:

Usina de Aciicar Santa Terezinha Ltda., CNPI nd 75 717.355,0003 67
Estrada Agua da Arela s/n, Tapejara-PR. Assinam pela empresa: Paulo Menague
CPF 397.413.469-72 & Julio César Meneguett! — Dirstar - GPF 490,055 0 19-4o,

localizada na
tti — Diretor -

Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Tapejara ;: CNPIA® 75.511.824/000: 25, & cam
Registro de Entidade Sindical n® 317.347/70, comesede na Fua So Vicente, ~ 2 - Tapejara -
PR.. Assina pelo Sindicato: Mancel Luiz Meto - Presidente- CPF: 361,483 S49-15

Sem mais para o momento, apresentamos & WiSa.

05 NOSs0s protestss de  elowvada
consideragdo.
Atenciosamente, D'Fb {}1\

Y

CORPRATIVG: v, Marcea Messas ualgsa. 517 — Merns - Fi - CEF Brner s - FoontFan |44 )218- 1000

A
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; g/ N Eqr
Usina de Aglcar Santa Terezinha Ltda.
Pawls Meneguett - Di-etar [l( - I"J f/\ .
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O SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE TAPEJARA, inscric no CMPJ sch ;,__.
T9.911.824/0001-24, Cana Sindical sob n® 317247/70 com sade 3 AUz Av. Rui Bar 082 1018 na cdade
de Tapejara, Grgdo representativo das calegoras profissional de Trabalhadores Rurais, e USINA DE
AGUCAR SANTA TEREZINHA LTDA., pessca juridice de dirests privado, com sede na Estrada Agua da
Argiz, km 1,5 Tapejara-PR. inscrita ng CNPJ sob n® 75.717.353/0003-67, em abedidncia aocs atiges
511 e ssguintes da Consolidagio das Leis do Trabalho vem deliberar o firma: o presents Acordo

Coletive, gue aceitam solidariamente, compromelendo-se a obedecer 25 seguiries dausulas e
eondicfas:

DO ACORDQ COLETIVD

01 - CATEGORIA ABRANGIDA

O pregsents Acorco Coletive abrange & categoria econ2mica e profissional  dos empregedos rurais,
constitundo-se am: trabalhadores vingulados 20 cortg de cana, plantie, prepare de solo, tratos culurais,

porteirgs, viglantes, trabalhadores bracas de patic & manuseio de insumes, manuiencds mecinica
sgricol2, Iransporis € caregamento de cana
01 - PRAZO DE VIGENCIA -

A vigéncia deste Acords Colefive de Trabatho & de 01 de Abril de 2007 2 31 de harge de 2009, senda
portante dea 24 masas

01 - ARITIVOS _
As paries em qualquer época poderdo firmar Adithves as presente Acorde Cokve,

04 - PRORROGAGAD E REVISAQ

Os entsndirmentss com vistas a efelivacde de novo Acordo Colesiva de Tratalhe, para o periodo de 01
de Abril de 2009 a 31 de Marge de 2011 deverao ser iniclados B0 (sessenta) das anes do termino da
vigéncia desta. '

05 - QUADRD DO AVISO

O empregador afixard no quadre de avises, pela praze minimeo da 80 (novanta) dica, cipia do presanta.
Acordo Coletive oe Trabalho, bem como permitind @ colocecda de informagdes de inleresse dos
ampracades que forem emitidos paia entidade profissional medante visto prévio de smpregador.

05 - CUMPRIMENTO DO ACORDO : :
Az parEs SUscitanies sssumem COMPromisse expiesso e Enr_rmal da_ dar cumprimeita 30  presente
Acordo, esgotando todas as possiblidades para Urra compesizao amigdvel, -

DOS SALARIOS

07 - PISO SALARKL -

Fica assequrado acs trabalhadores abrangides pelo presante instrumenta o pisa zalarial de RS 418,00
{Quatrocentos & = Dezota Feais), quanco o empregada percebar por mds, toma do-sa por bage esse
valor tambem pars extrair o prego da digrla. Em caso de 0 empregado penceber por produgio ser-line-2
azsagurado, na minlmo, aquele piss salaral deduzidas as faltas injusificadas no més. Na anfressafra, o
critério de fixacao do prego da empreita, Severs acompanhar a média do mercada ra regide.

Para cuem percebe por producdio, presume-se remuneragio superior 2o pse sslarial, Caso este
trabalhedor rdo o atinja com sua peodusio 2 empresa complementard, deduzinde-=a as faltas,

As panes convenconam que opise salarial sara revisado no més da data-base, straves de fermo aditivo.

o8 - PROMOGOES

A promogao do empregade s gange de nivel superier as exercide, imporard am auments galarisl e
compartard um pericde axpedmental ndo supericr a 80 (sessenta) diss. A promogaoc salanal sers
sbrigatoriamsenta  anciada’  na Cartera Prefissional. Caso o empregace nao comespanda na nova
fungde, podera o empregador retarnd-lo 50 cargo efefivo, com o salaro desie.

09 - NOWAS ADMISSOES ; !
Ao empregado edmitida para funcio de outro empragade dispensado sem |USiE CauUsa, sera garantida
#nuele salana igual Ao do empregado de me:
{Instruc3e Marmatva m 1 da TST).

" /M/J% 7

SRENo Na ungao, sem DI_ZII'IEIUI!rar vantagens pesscals 1
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10- ENPREGADD MAIS NOVO NA EMPRESA :
Mao poders
Eun;ag. © SMpregaco Mas NoVD Na empresa receber salario superior ac domals antigo na mesma

11 - ANTECIPACOES
Serde deduzidas as entecipegles sspontdnesas, acordadas cu legais concedd
encecadn das previsias na incisa X, da Instrucis Marmativa n, 01 da TST e Be

12 - COMPENSACDOES

Havera compensacdo de lodes os aumentos concedides posteriormenta 2 datstase compulasrios e
espontanecs. salvo os decarentes de promogdo, transferéncia, equiparagde salaral e término de
aprendizagem. '

13 - 13c. SALARIOS E FERIAS
Fara os rabahadores tanto 0% efetivas quanio o5 SEMSTas, 3 eMeress pagard o 13° salino & as fras de
acardo com a CLT.

14 - JORMADAS DE TRABALHO

14,1 - A armpresa adotara na dpoca de safra a seguints jormsda:

a) Para os rabalhadores da manuencac mecanica, transporte, camegamento de cara para mieggem,
plantc. prepare de aobo, tratos culteraiz, poreres, vigilsctes, rabafhadores bragais de pétio e
manuseig de insumoes, serad em furnos fivgs divmos e noturnos, nos seguintes horgnos: das 0700 as
15:20 horas, das 15:20 s 23:30 horas e das 23:30 &s 0700 horas, todos com uma hora de intervalo

A empresa fard escala de folga no sisterma 5x1, para gue os empregados =nham descansa no
daminge cu ouro dia da semans, de acorde com o rodizio des folgas, ficande limitada a jomeds a 44
haras semanais

b) Os rabalhadores vinculades 2o core de cana, fario jornada diurnz e aulerirdo cor producio (meatras,

faixes ou toneledas), ficando sutorizeda a uiilizegdc das saguintes jomadas: daz 0700 as 1550
horas com 01:30 hora de interalos, ou, das Q700 as 1520 horas com 0100 hora de intervalo,
tatalzands OTh20min didrioz, no regime de trabaiho 5x1 (cinco por um), ende B3 o trabake durants
cimco digs e com a folga semanal no sexto dia em estala, de forma que recal um deminge a cada
sete semanas, .
Padera a empresa, adotar ascala de trabalho no sisiema®xl, com folga acs domingos, fieanda
autcrizada a utlizagio da seguinte jormada: de Segunda & 3&bado das 0700 as 1550 horas com
07130 hora de intervaio, cu das 0700 &s 1520 com 01:00 hora de intenalo ou de segunda a Sexta
das 07:00 as 16:10 com 1:30 hora de ntervalc @ aosadbados das 07:00 &s 1340, com 100 hora da
intervale, mializandodd horas Semanais

14.2 - A empress adotars na Spoca da antrecsafa 3 S8qUns jomada:

a) Parz os frebalhedores do plantio, preparg de solo, ranspons, carmegamento, manutancio mecinica,
trates culiurais, sagueiros. poreiros, rabahadores bracais de patic & manus o de Ineumas sera
turnos fixes diumos e noturnos, de Segunda & Ssbado nos sequintes hordrics das 0700 as 1520
hores, das 1520 as 23:30 horas & das 2320 &s 0700 horas, todos com ums hora de intervelo, e
falga aos domingos,

b} Farg Vigus & Motoristas da ranspore de funcionarios, sera em Wmos fx09 NS horancs cescntos
anteriormante na latra “a®, &« a empres4 fard escala de folga no sisterna S¢1, pars que os empregados
tenham deadanso no dominge ou ouin dia da semana de scorde com o redizs das folgas, ficando
limitado a jornada a 44 horas semanaes

¢} Os trabaihadores vincuiades ad cone de cana, na entressafra trakalharde no pantio e faréo jornada
diumna e auferrdo por producio (metros, feiwss ou toneladas) ocu por diaria {(horas), ficando
estabelecida a jornacs de 2% & sdbade: das 07:00 &s 15:50 horas com 01:30 hora de intervalos, ou,
das 07:00 &s 15:20 horas com 01:00 hora de interva o, totalzande 0Th20min dtarics, com folga aos
domingos ou das 000 88016710 com 1:30 horas de intenalo & aos sabadss das 07.00 45 13:20
hores, totalizando 44 Horas semanais.

d} Poders ser instituida regime de compensacio semanal entre 3 Segunda e Sextz-Feirs, visando a
aliminasis do labor ace SGbados, com foilge acs domingos, mapalands-ae a o nada samanal de 44

horas, aiternativamente da seguinte formas=
/ A s e
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L. Jomada de &:48 horas diarias durante 03 cinco das frebalhades na semana’ qu i

1. Jomada de 8:00 horas em um dia da semana & 9:00 hores nos wutros quatro dias da
semana.

14.3 = O empregado rural fard jus 30 salario do dia, celculado sobre 0 pisa salersl estabelzcido neste

ACT, quanda comparacer ao kcal de prestagac de servigo Gu ponta dz embargue, = ndo "
per MOve ClMELGD. ki puder tratalhar

14,4 = As horas sxtracrdindrias, quands eventuaimente realizadas, ¢ de acorde com o3 limites &

condicfes estabelecidos am Lei, terdo um acréscime de 50% (cincoenta por cenla:, com relagdo a hora
normal.

14.5 — Assegurar o pagamento das reflaxas legais cas heoras extras sobre RSR, fnas, natalinas, avisc
prévio 8 FGTS.

DO PAGAMENTO

15 - COMPROVANTE

Serdn fomecidos obrigatoriamenis peld empragador comprovantes de  pagamentd mensal, com a
identificacdc do empregade e do empregador & com a discriminacan das wverbas pagas, descontos
efetuadas, fallas tidas & nomnande o valer recolhide ae FGTS

18 - CORREGAQ DA FOLHA DE PAGAMENTD
M3 pcorménca de erma na foha de pagements, o empregader se obriga a ele uar o pagaments da
diferspca, no prazo minimo de 03 (és) dias, fazende-se folha complementar,

17 - DAS VERBAS RESCISORIAS

Para o ampregado demiide ou demissiondrio, o empregedor dispores dos seguintes prazos para efetuar
o pagamento das veroas rescisonss:

- Al o primeirs giz 0ul imedisto 2o @ming do aviso-prévio tabalhado  ou Wirmino de contrato de
expariéncia ou por prazo determinado:

- AlE 0 d&cimo dis cormido, gquande do avisc-prévie indanizede ou pedido dispansa do cumprimants
do mesma.

ha hipitose de as rescisdes ferem que ser submetidas a komslegacio nos sindi-atos da categoria, os
mesmos suomater-se-io & escaknamento, elaborado de comum acordo entre o sindicats e o
empregadar.

Ma hipitese, de ndo ser efetuado o mercicnado pagamento, motivado pela auséacia do empregada, o
empregadeor fard comunicagio, por scrite, 8 Entidade doe Trabalhadores. Persistiwdo 2 auséncia, ficara
o empregador dispensado de guakquer sancao.

18 - DA FUNGAD

0 smpregador anotard nas carteiras de rabalha dos eMEregacos o5 Carges par Eie Exercios.

Fica & empregador vedado em trangfarir & ampregado sem 3 sua Snuénca, pare incalidade diversa da
gue resultar do contrata.

19 - CONTROLE

O ampragader, utlizara de controles manuais ou eletrdnicos de apuragao da procucdo, & da jomada ga
trabalhe do ampregade. Os empregados assinardo tis controles onde constarae os horarios de trabalhe
& a producio do mes.

20 - FALTAS JUSTIFICADAS

0 emgregador considerard como faltas jusificadas =03 ser/dcos além des peevistas no art. 473 da
CLT, para indos o3 cfefos legais, &2 qus oComeram peles zeguintes mativas

a) do estudante, por motive de vestibular, se as mesmas coincidirem com  © horario de trabatho &
gesde que haja aviss anteeipade de 72 (sstenta @ duas) horas, com posterir comprovante dacumental.
b) as faltas ao servigo por motiva de doenga serao comorovadas para lodos o= efetos legais, através
de atestados médicns, congtande o CID fomecides por médicos credenciades elo Sistema Unico @
Saude (SUS), ouper profissionais coniratades pela smpresa ou pelg Sindicato, Mas localidades ondea
mencionads Instiicae ndo possua servipo de medicina. por qualquer médico.

Gasc haja dovida da idonaidade des atestados sers designada perica pelo INS3 aara diriml-la, cevendo
0 BMEragaco companecer, S0b pera de assim I'|_§|:|_c- fazendo, ser desconsiderado o atestada.

- %
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21 - FALTAS {NJUSTIFICADAS

A ausencie do empregade, injustificadamente por 30 (trinta) dias ininterruptes presumin-
de emprego para fins de justa causa, PesuMmir-se-d abancono

2% - CURSOS E REUNIGES

Cursos ou reunifes quandn promovides pelo empregador & de compsreciments obrigatério pelos
empregados, deverao ser realizedos dugnte @ jomada de trabalho ou, se for fora desse harario,
medianiz pagamenio e horas extras, caso neo compensadas

SEGURANGA NO TRABALHO

77 - EQUIPAMENTOS DE PROTEGAD E SEGURANGA DO TRABALHO

O empregader deverd chedecer ass dispositvos constantes na legislagle vigente com relacdo a
seguranga do trabaiho, lormecendo os meios e protecac que 0 SENVICO BGUARS @ 0S equipamentos
de proecdo indhidual (EPI), gratitamente nos casos em gue a lei abrigus cu per ela exigide, que
serda de uso obrigatdrio por parte dos empregados.

Quando se consttuir exigarcias do empregador a uslizagio de uniforme, e'e os fomacerd nas
mesmas condipdes & com a5 mesmas  exigéncias legais que =2 aplcam a8 aquipamentos de
SeQUranca abrgatinas.

Erm cass de o empregade se recusar 2 utilzar os EPIS, além de poder vir g ocomer a demissdo por justa
tausa, ainda eximird 0 empregador de toda e qualquer eventual reparaglo de dano.

24 - TREINAMENTO

Mos ambientes anda haja perige ou risco de acidentes, ¢ primeira die de talalhe do empregado
serd  destinade, parcial cu integraliments, & tréraments cofft frabaral de proteqdo ndividual e
conhecmento daquelas dreas, bem como da alividace a8 ser exercila 80s procramas de prevancac
desenvolvidos pals amphagadar.

25 - EXAMES MEDICOS

Ot exames sdmissionais, demissionais ou periddicos serdo de responsabilidade <o empregadar  am
lozal por sle desgnade, devendo ser realzados praferencialmente por saus medicos do trasalhg
ou de sua indicacao, nda podendo coincidic com perioda ce gozn de féras do emp egada.

26 - COMVENIOS MEDICOS E SEGURO . :

Fiza assegurada a0 empregade ¢ direito d2 optar o ndo pala sua incluzdo em convénios médices ou em
seguro de wida em grupa, quande o empregader e fzer, samprs que tiver que paricipar dos custes dos
masmas

A empresa pegard 2os herdeiros legais do trai:alhadnr falecido, devidaments hablirado, além das verbas
rescisdrizs, um auxilio financeio estipulade am uma apdlice de segurn de vida em grups que @ empress
mantam para tal finalidade

CONTRATOS

27 - CONTRATO DE EXPERIENCIA R

O empregador poderd admitr os Fabalhadores mediants contrato de experéncia, pelo prazo de 30
(trnta) dias, podendg profmogan por maks 30 (trinta) dias, devendo fazé-lo por conlr ato escrito @ anotacia
am CTPS. Excetuam-se agueles fjue & tenham laborado para a emprasa na mesma fungac, que
deverdo aer contratados por prage indeterminado, & exescdo dos safristas. A ad nisséo de funcionane
que j& tanha laborado pera a empresa née permite o sdmputo do pericdo anterior

28 - CONTRATO DE SAFRA -

0 empragador poderd utilizar-sa 40 contrato de safra que s@ra regido p!:‘.llﬂ Lei n* 388373 anctando-os
na cartsira profissienal og empregado ou entde formaliza-los, na respacliva epoca, devenda-se colocar a
data do inicio e constar 3 gafre do ana correspondente, UmMa ver que ndo & sabe quando s dard o seu
terming,

AdOlar-se-2 clausula e experigncla no contrate de safre pelo praze masime de 80 (aessenta) dias ¢
minima de 30 (trima) diss. H:.n : ;
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O Cantrato d= Safra estende-se tambeém para as calegorias de motod ; ficae
. sta, frato i
que esies lrabalhadores sejam contrziados pars esta saronalidade, e ot (i

A readmizeds do empregads sakista para a safta seguinie e subsenlentes i
| TRreg 5EQ n
reconhecimento de unicidade contratual. B Ahca: am

DA RESCISAD
29 - AVISO-PREVIO

O aviso-prévio sard sempre comuimicads por esciito contra recibo escla
ou indenizada. FECENCO Se serd trabalhado

A utiizec8o de um dia por semana ou & possibilidade de usar 7 dias corrides Ue sard uill
- utiizadn

alendendo @ convenigncia do empregado, o qual assalherd uma dessas :

da avisc-prévig opcdes no ata de recabiments

Dispensa do cumprimenta do aviso prévio pelo empregade. quando concedidb pelo empregader &
SEM & pagamento coraspondents por este, assm que o empragada Sonseguir novg ®Tprego desgs que
o comprove, ficands cam o direito de receber apenas os dias trakalhadss

Assegurar que na rescisio de contrato de trabaho, co chefe familiar, gue ssja trasalhader permanente
@ for demitide por ato do empregador, sem justa causa, s@jz axfensivo 4 esposa. ans fikos =4 20
(vinte) znos de idade ¢ as fihas solteras que exercam atividade:s permanentss na propriedada
ressalvanda-lhes a opcéo pela manutencae do emprago. '

Seja sssegurado o fratalhader que residic nz propriecade e for despedido com ou sem justa causa,
o dirgite de permanacar na propriedade co empregador, ané 30 (rinta) dias apds & baixa na Carteirs
de Tratzlho 2 quitagdo dos dirsitos rabalhistas.

30 - JUSTA CAUSA

Mo caso de rescisdo de contrato por justs cause o empregador dewverd obricatedamerts infermar
&0 empragado por escrito @ sua falta grave, sob pena de futuramente ndo pader aegar &m juiza. Caso
o empregado 52 recuse @ recebé-is, o empregador anotard a resUss mediante duss testemunhas.

DAS GARANTIAS NO EMPREGO

31 - ESTABILIDADE

Em caso de algum empregado virintegrar a chapa & Diretoriz do Sindicato, t=m como se ver 3
ser sleito, deverd o Sindcata oficier o empregador No prazo maxirme de 24 (Vinte juatg) horgs, aods o
registro de sua candidatura, Caso ¢ Sindicato ndo comunigue em tampo hébil & o empregacor venha a
demiti-la, ndoze ceqitard de ectabildade. "

Serg gssegurado a0 empregaco vitima de acidente de trabalho, desde gue devidarmenis comprovado, 3
estabilidade nos termas de legislagde vigente,

Assegurar a gestante a estabildade provisénia nos termos da legisiagdo vigente. O empregador quando
da demiss@o podera exigr exames, a cntério do Médico do Trabalhe, o qual desatendido terse-3 como
CEMD qua & empregeda dispensada escondeu seu estado gravidico delberadamenie=

Méc hawera estebilidade nos ces0s de coniratos por praze detarminade ou aterme, 2u safra

Chiando o empregador demitr amoregado estdvel @ tomar conhesimenta do seu erp, aindz que
juticialmante, poderd reirtegrar g ampregade.

32-DOCORTE, CARREGAMENTQ E TRANSPORTE DA CAMA PARA MCAGEM

A cana cortada pe & ponta, asteirada, sara madida em metros ou feixes, com corte ce 05 (cinco) ruas, au
em Q7 (3ete) ruas, conforme ¢ esSpEcamenta do planto, & o pajamento serdé por oneladas, melras au
fexes,

Fica convencionada © pagamento por tonelada de cana certada no cempo no valor de RS 1,77 (hum
real @ setenta e Sete centaves) ou equivalente a RS 001770 (zero virgula, zero, humy, dazesssis, sstents
centavos) por femxe de 10 kg ou proporcicnal em metros contados.

A empresa podera astabelacer um Prémio sobre a Predugie, o qual rdo integrard 3 saléra para sfeitos

salariais ou legais, consstindo no pagaments dos percentuais de 5% a 35% ags trabalhadores qu@/»
L
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perzebam por produgdo, 4 partic de 400 a 1400 feixes, cormespondentes em metros, sespectivamente.

A Empresa poders sdoilar premiacéo sobre a Produgdo, tembém para agueles abalhadores no
Tzregamentc, Retoque & Transparte da Cana, cuj premiagdo ndo integrard o salirio para eleitos
salarials ou legais,

OUTROS ASSUNTOS

31- MORADIAS

O empregadaor pedera ceder gratutamenta a tiulo de comedzto @ moradis =0 emoregado. & ndg
haverd em hipbtess aiguma integrapdo mo salirc nem para sfeitcs contratuas ou legais ou, entéo
podera, conseante o art, §° letra “a” da Lei 5.885/73, descontar até o limite de 20% (vinte) por sento sobre
o sglaro miimo. Em ambos os casos, findo o contrato de Tatalha, cumpridC peo emoregador a
“elfusula -30°" devers o empregada devolver & casa nas mesmas condighes M que a recebeu ng
prizc maximo de 30 (winta) dias, CA%0 €M QuE naoc o faga, pagard a tiulo de cldusula penal,
dizriamente FS 100 {Dez reais) sem prajuize de vir a responder acde de re ntegraglo de posse
perante @ wara do Trabalhe ou perante a Justica Comum, quanda aqueka rdo houver ra locdlidade nan-;
esiver 2ob sua jurisdicdo

14 - TRANSPORTE (HORAS "IN ITINERE")

© ampregader cederd ou subsidiard transporte. proprio ou por feroains, acs trabadhadares para o loeal
de trabalho & na volta até o local de costume, porgue 0 mesma ¢ condicdo para a realizagan dos
servicos, ficanda estipulado qua

144 - Aps trabaihvadores bragais do plartio, do core @ da cagina de cana-de-agicar, gue anctam na
|avaura o inico & ermine Ga [Wnada oe rrapalno em cartles-ponio ou celelres, irdependentemeants de
haver transporte publico ou ser o local de facil acesso o local de trabalho, @s panes suscilantes ficam o
tempe Gispendido Ao ransparis em uma hora digria, qua deverg ser paga =obre o pizo da caegoria, nEo
inlegrando os salérios para nenhum efeito contratual & legal ner s&m Eonsiderado como jomads
extraordindria.

34,2 - Excelados o5 lrabainadores descrilos no tem “34.1% desta clHugula, aos demale trabalhsdores
por Ser servido por transporte da empresa ou ransporte plblice 2 defici 2casss 10 local de trabalho, o
{Empo disperdide 1o fransperia ndo integrars para alettos salaniais pem legais. ner serd considerade de
disponibilidade ao smpregader ou jernads extrzordindria,

34.3 = pucetuados os tabalhadorss descritos no jtam. 34, 1" dasta clausua, sos demais wabalnsdores
am caso de lransporte cedido pela empresa serd gescontado mensalmerte em olha de pagarenta a
tiulo ce transporte coletve A quantia de RS 0,80 {Qltp'lta Centavas de Real),

45 - FERRAMENTAS DE TRABALHO

Fica assegurado o fornecimentn, pelo empregadorde ferramentas de trabalhe, para 08 semnvigos nao
habituais, sendo que o trabalhader nde se responsabilzars pelo desgasie ou guebra imvoluntdria. O
empregador fornecerd o que for recessario, sendo que, quands o trabalhader for requisitar matenal
nono, devers devoiver o usade ou danificade,

35 - UNIFORMES E EQUIFAMENTOS

0 empregador fomecard, gretuitaments, a0s s8US empregades mensalistas uniformes, lardamentos,
macaodes & outras pecas de uestwiria. bem como, feramentzs de razaho & equipamentss
individuais de protegdo & securanga, quande exigidas na miecuzEg dos senigos

0 empregado se obrigs 2o Us0, @ manuengso e limpeza dos unifermes e equipamentas que recabera
= indenizar o empregadsr por extravio, bem coma, por negligéncaa, devidamenta SOMEFoVados.

Exiinic ou rescindide o contrate de tebalke, devera o empregadd devohesr 05 uniformes &
equipEmentss, gue constitusm propriedade  do empregadar,

37 - COMISSAQ DE CUNCILIAGAD PREVIA

4 empresa 2 0 Sndicans acordantes compromantem-se a se subrmeterem &5 Comissies de Conciliagio
Frevia Trabalhisiz de Tapgara criada em 04/082000 Incalizada na Aua 5= de Seembn, 442,
Tapelara-PR., que & ragida por estatutas privprios com a finalidade de dirimir as controversias Qecommeles
do contrato de trabaina, nos ermos da Lel S858/2000, ficando as panes acoroant=s chrigadas a primero
ZxaUrr @ vie gonciliatra,

4 smpresz & g Sincicale de Trabalhadores Rurais gue firmam esse Acode, procurards salvar
amigavelmente cualgusr cantroversia decorranta o contrato de rabalfo que sventualmenie INes [of
submatida por empregado pertencente a categoria profissional do Sindicato, jado ou ndo, lotados
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&m su3 base territerial, alravés da Comissio de Conclliagas Prévia Trabalhista de T spejara.
Os trabalhadores rurais residentes no municipio de Tapejara deverdo submeter-se & Comissio de
Conciliag&o Previa instinuida enfre o Sindicato Rural Patrcnal ¢e Tapajara & o Sindicato de Trebalhadares
Rurais de Tapejara localizada na Rua S&a Vicente, 12, , Tepejara-FR.

O empregade, associado ou ndo o Sindicate, somente podera ingresser no jLdiclério para peitear
aventusis dirsltos, apde submetd-los & negociazdo perante 3 Comizzda de ConcliacSe Prévia, @ desde
que resultem infrutiferas as concilisgdes, devidameanie comprovada alravés ce documento hibil emitida
pela Comissan

2% -CONTRIBUIGAD CONFEDERATIVA

Fica instituida uma Contribugdo Confederativa conforme dispde o Indso IV, do Arigo 8o da
Constituicao Federal, de 2% (d0is) por centa mensa, gue dewera inGdir sobre & ramuneracdo breta do
trabalhador, excluida sobre férias e 13° salario, a ser descontada em folka de pagemento dos
empregados filiados au ndo ao Jindicate, em favor ca entidade Sindical dos Trabashacores Rurais onde
residir 0 empragacn, que devera ser recelhida até o dia 10 de ceda mes no Banco a ser indicado pelo
sindicats. Sako 28 houver oposicia do empregado formalzada palo mesmoe junte a entidade Sindical
gue perance 0 empragedo, sam afeito retroativo,

Parigrafo Gnico: Fica assequrade sos empregados o direitc de eposigdo do desconio de referids
eontribuigdo, a qual devera ser epresentado individualmante pelo empregade, dirslamente 4o Sindicato
ou a2g emprgador, 3 qualguer tempo e sem efeito retroatvo, ém requenmento manuscrito com
identificacdn e assinatura do oponente, salvo em se tratando de empregado analfabets, quando poders
apor-se pessoalmenta, na sede do SINdICAlO ou PEANTE O EMPregador, Eraves «e [ermo redigido por
gutrem, ¢ gual deverd constar sua frma atestada por duas testemunhas devidameste identificadaz. Se 2
oposigen for apresentada perante o Sindicate, serd formecids recibg da entrega, @ quel deverd ser
encaminhado 20 empregader para gue ndo sejz procedids ao deseants.

39 . CONTRIBUICAD ASSISTENCIAL

Fica instituida uma CaortribuicBo  Assistencial no valor de uma (1) diand. por emplegada, filiada ou -
nao ao sindicatn, por ocasifo do primein pegaments dos saldrios, apos o registr do presente Acords

Coletive junio 4 Delegacia Regionel do Trabaha, em favor da Enftidade Sindical dos Trabalhadaores
Rurais, onde residir o empragade. Saho se Nouver opgsicao do empregado for naiizado pelka mesmo
junto a entidade Sindical a que pertencer o empregado £t 10(daz) dias antes do Fagamento, sem afeito
retrastiva.

Paragrafo tnice: Fica assegurads sos empregados o difeile de sposigde do dessonto de refarida
contribuic3a, o qual dewerd ser apresentado individualmente pelo empragads, dretamante ao Sindicato
gy ao ampegader, a qualguer tempa @ sem efeito troaivo, em requerimentc manuscrito com
identificagio e assinatura do oponents, salvo em S fratando de empregado analfabelo, quande podera
coor-se passoalmente, na sade do Sindicaio.ow perEnt2 o empregador, através de termo redigide por
outrem. o qual devera constar sua firma atestada por duas testemunhas devidamete dentificadas. Se a
ooosicia for apresentada perante o Sindicatn, serd fomecide recido da entregs, o qual dewera se
encaminhade a0 empregador para que nio sa&ja procedido ao desconia

40 =« VALIDADE DO ACORDO COLETIVG

Em caso de eventual confliio entre o Acordo Coletivo & as Mormes da Corvengio, cevem 5@ dar
preferéncia na aplicagle &s do Accide Caletiva

44 - gANGOES

Em confarmidade com o disposto no item Il 40 artige 613, da CLT, fica estabelecida 2 penzlidade em
valor equivaente a 2% (dois par cento) do piso salarial da categaria, por empregade pela inobsenvancia
da presente acordo, & reverterd em favor da parte prejudicada. As partes que dessjarem terminar ou
modificar & presente  Acordo Colativa de Trabalhe, devem manter em plena vigencia as condigies do
scordc em vigor, em  Um prazo de 80 (sessenta) dias, apds ¢ aviso ou @2 a8 date final deste
instrumento, 5e posterior, &M recomer a greve, boicote ou locaute,

42 - MOVIMENTOS GREVISTAS
Toda & qualguér movimanto grevists ndo poderd ser realizado d4e forma isclada peos irebalhadares, pois
deverd ser pbservada 2 legislacio e deverd ter pamicipacao do Sincicato da Categora sustitantes, 00
gana de responsabilidade deguates. Além da empresa pader demiti-los par justa causa F8SiM e inieiar
& movimento grevista, ciE <
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43 - FORO
As parfes elegem a Vara do Trabaiho de Cianorte para diimir quaisquer clvidas ariundas do presente
Acardo

Por a@ssim haverem convencionads, assinam este em 04 (quatre) vies de igusl teor & para os
mesmes efeitos, sendo duss delss depositadas pera fing de ragisto & arquive ra Delegacia Regional
do Trabalho o Estads do Parand, da conformidsda =omo instituido pelo art B14 de Consolidacdo
das Leis do Trabalho,
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