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RESUMO

A identidade esta relacionada ao sentimento de pertencimento, sendo um elemento em
constate construgdo e reconstrugédo a partir das percepgcdes que 0 Sujeito apresenta
sobre ele mesmo, sobre os outros e sobre as socializacdes estabelecidas. No contexto
profissional, a identidade se relaciona a identificacdo com o campo de trabalho, estando
indissoluvelmente ligada a pratica profissional, a aprendizagem continua, ao
desenvolvimento da profissdo e a representacdo profissional, configurando-se sob os
ambitos funcional (saberes e perfil profissional), contextual (direcionamentos
organizacionais e institucionais) e identitario (fazer e estar na profissdo). Nos ultimos
anos, pesquisas tém investigado a relacao entre a constituicdo identitaria e a formacéao
inicial, em especial nas praticas que aproximam o sujeito de seu futuro l6cus
interventivo, como é o caso do estagio curricular. Entretanto, percebe-se que essas
pesquisas sao recorrentes no contexto da licenciatura, havendo poucos estudos
direcionados a formacao do bacharel em Educacdo Fisica. Desse modo, a presente
tese teve como objetivo analisar como o Estagio Curricular Profissional em cursos de
Bacharelado em Educacdo Fisica, de Instituicbes de Ensino Superior de Maringa,
auxilia/influéncia na constituicdo da identidade profissional de estudantes-estagiarios. A
investigagdo envolveu estudantes do ultimo ano dos cursos de Bacharelado em
Educacdo Fisica, cuja participacdo se deu por meio de um questionario
especificamente construido e validado para a presente pesquisa bem como por
participacdo em grupo focal. Para a analise dos dados, utilizou-se da estatistica
descritiva inferencial, com uso do software Statistical Package for Social Sciences
(SPSS) 20.0, da analise qualitativa, por meio da andlise de contetdo dos registros, com
o auxilio do software Qualitative Solutions Research Nvivol0O, além de analise
documental dos Regulamentos de Estagio Profissional, ementas, planos de ensino e
perfil do egresso dos cursos investigados. Os resultados indicam que a formacéo do
bacharel em Educacéo Fisica esta fortemente atrelada aos preceitos da promocao e
reabilitacdo da salude e para aquisicdo de habilidades fisica-desportivas, carecendo de
olhares no ambito da saude coletiva e de agBes que rompam com as questdes
instrumentais, diagnodsticas e prescritivas. No que se refere ao estagio curricular
profissional e a representacéo profissional, verifica-se que o estagio tem auxiliado mais
na constituicdo do ambito funcional que no contextual e identitario, emergindo a
necessidade de a¢des que proporcionem maior autonomia para o estudante estagiario,
potencializando o resgate de conhecimentos prévios e as trocas de experiéncias com
os professores, reduzindo o valor incumbido as questdes burocraticas. Evidenciou-se a
necessidade de reestruturacdo das acdes do estagio curricular profissional,
principalmente nos ambitos contextual e identitario, repensando estratégias de
acompanhamento, orientacdo e socializagbes profissionais. Diante disso, conclui-se



que para contribuir de forma efetiva para a constituicdo da identidade profissional do
bacharel em educacao fisica, o estagio curricular profissional carece de um novo trato
pedagogico sobre as acbes que fomentam a autonomia profissional, suas relacbes com
0 ser e estar na profissdo e com o sentimento de pertenca social, aproximando o que se
aprende com do que se exige na pratica cotidiana da profissao.

Palavras-Chave: Identidade Profissional. Representagdo Profissional. Estagio
Curricular Profissional. Bacharelado. Educacao Fisica.
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ABSTRACT

Identity is related to the feeling of belonging and an element in continuous construction
and reconstruction from the perceptions presented by individuals about themselves,
others and established socializations. In a professional context, identity relates to the
identification with the work field, being indissolubly linked to a professional practice,
continued learning as well as professional development and representation, configured
under functional (knowledge and professional profile), contextual (organizational and
institutional guidelines) and identity (to do and to be in the profession) scopes. Over the
past few years, researches have investigated the relationship between identity formation
and early training, especially regarding practices which bring individuals closer to their
future intervention locus, such as in the case of curricular internship. However, such
studies are frequent in the context of licentiate degree, leaving only a few papers
directed to the formation of Physical Education bachelor's degree. Therefore, the aim of
this dissertation was to analyze how the Curricular Internship of Physical Education
Bachelor's Degree from Higher Education Institutions of Maringa, benefits/influences the
formation of students and interns’ professional identity. Our investigation involved
students from the last year of Physical Education Bachelor's Degree courses, whose
participation occurred through a questionnaire specifically built and validated for our
study as well as focus group. For data analysis, we applied descriptive and inferential
statistics by using Statistical Package for Social Sciences (SPSS) 20.0 software,
qualitative analysis through record content analysis by using Qualitative Solutions
Research NvivolO software, in addition to documental analysis of the Professional
Internship Guidelines, measures, teaching planning, and student’s profile from the
courses investigated. The results indicate that the bachelor's formation in Physical
Education is strongly linked to assumptions of health promotion and rehabilitation as
well as to the acquisition of physical and sport skills, requiring a view of the scopes of
collective health and actions which break with instrumental, diagnostic and prescriptive
issues. Regarding the curricular internship and professional representation, we verified
that the internship has increasingly benefited the constitution of the functional scope
compared to the contextual and identity scopes, making emerge the necessity of actions
to provide the intern with better autonomy, maximizing the retrieval of prior knowledge
and sharing of experiences with teachers, reducing the value charged to bureaucratic
matters. It has been proved the necessity to restructure the actions of the curricular
internship, especially regarding the contextual and identity scopes in order to rethink
strategies of monitoring, orientation and professional socializations. In this context, we
conclude that to contribute effectively to for the professional identity of Physical
Education bachelor's degree student, the curricular internship requires a new
pedagogical approach on the actions which support professional autonomy, their
relationships with what to be in the professional practice and the feeling of social



belonging, bringing what is learned closer to what is demanded in the daily practice of
this occupation.

Keywords: Professional Identity. Professional Representation. Curricular Internship.
Bachelor’s Degree. Physical Education.
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1 INTRODUCAO

Questdes envolvendo a constituicdo da Identidade Profissional (IP)
no decorrer das acdes do Estagio Curricular Supervisionado (ECS) vém sendo
discutidas no ambito académico em diversas areas do conhecimento, em especial
na formagéo de professores (WARMLING; MARZOLA; BOTAZZO, 2012; BARROS,
2012; PIMENTA; LIMA, 2012; TEIXEIRA; CYRINO, 2014; LUNA et al., 2014; NETO;
DE FARIA; OLIVEIRA, 2015; COSTA; HAGE, 2015).

No cenario da Educacéo Fisica, as pesquisas situam a relacéo IP e
ECS no contexto da licenciatura (PIMENTA, 1996; LIBANEO, 2001; TARDIF, 2002;
MOREIRA; FERREIRA, 2011; FARIAS; NASCIMENTO, 2012; GOMES et al., 2013;
MOREIRA; FERREIRA; FERREIRA, 2014; MOURA, 2015; MATOS; NISTA-
PICCOLO, 2016; VOZNIAK ; MESQUITA; BATISTA, 2016).

A IP pode ser definida como uma forma identitaria de uma
sociedade, uma categoria de pertencimento que engloba comportamentos, atitudes
e opinides, sendo produto dos mecanismos de socializacdo secundaria’ do
individuo. Devido a isso, a constituicdo da IP apresenta continuidades e
descontinuidades provenientes da interacdo entre a identidade herdada do sujeito e
a identidade relacional (atribuida ao sujeito pelos outros), refletindo a interacédo de
contextos biograficos, sociais, organizacionais e formativos (DUBAR, 1997).

Diante desses aspectos, as Instituicbes de Ensino Superior (IES)
desempenham papel fundamental na constituicdo da IP. O Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC), a organizacéao curricular, as ementas dos componentes curriculares, o
qguadro docente do curso e as socializa¢des profissionais e pessoais fomentadas ao
longo do processo todos se direcionam a IP almejada, a partir dos saberes e
praticas especificas da profissdo e da relacdo entre universidade e mercado de
trabalho (BLIN, 1997).

Essa relagdo, formacdo e intervencdo profissional auxiliam o
estudante a se perceber no futuro da profissédo e identificar quais as interagcdes e

demandas estabelecidas no cotidiano de agdes, favorecendo a constituicdo da IP,

LA socializagdo secundaria se refere aos saberes profissionais propostos, ou seja, "aquisi¢cdo de
saberes especificos e de papéis, direta ou indiretamente enraizados na divisdo do trabalho" (DUBAR,
1997, p. 189).
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uma vez que ela estd ancorada por representacfes profissionais, construidas e
reconstruidas com referéncia nas dimensdes funcional, contextual e identitéaria, ou
seja, a partir de direcionamentos organizacionais (saberes profissionais,
possibilidades de intervencéao e perfil profissional), profissionais (espacos de atuacao
profissional, limites da profissdo, estatutos e autonomia) e pessoais (experiéncias
prévias, acles e atitudes necessarias ao fazer e estar na profissdo) (SILVA, 2003).

Ressalta-se que as vivéncias praticas ao longo da formacéao inicial
proporcionam a reinterpretacdo de saberes especializados de acordo com as
experiéncias pessoais de cada individuo e a¢Bes ndo mediadas pelo processo
formativo, contribuindo para construir e fortalecer a IP (PIMENTA; LIMA, 2012).
Sendo assim, a formacdo inicial possibilita reflexdo e analise acerca das
representacdes historias e sociais da profissdo, além de seus valores, atitudes,
conhecimentos e comportamentos (GUIMARAES, 2004; BATISTA; GRACA;
QUEIROS, 2014).

No campo de intervencdo e das interacdes sociais, no percurso da
formacdo inicial, a Pratica como Componente Curricular (PCC) e os ECS
proporcionam experiéncias que podem consolidar aprendizagens a partir da
construcdo e reconstrucdo de conceitos atrelados a prética, subsidiando a
compreensao das representacdes sociais e profissionais.

Nesse contexto, o Estagio Curricular Profissional (ECP)? surge como
elemento central na (re)construcédo da IP por exigir saberes e posturas valorizados
no exercicio profissional. Por meio desse componente curricular se estabelece
relacdo dialética entre o individuo e a sociedade, fomentando um processo dinamico
de reinterpretacdo dos valores e experiéncias profissionais, indissoluvelmente
ligados a prética profissional, ndo podendo ser reduzidos a transmisséo, assimilagéo
e reproducéo social (PIMENTA; LIMA, 2012; GIDDENS, 1994; GRACA, 2014).

Diante desses apontamentos, destaca-se que as situacdes de PCC
e ECP necessitam oferecer aos estudantes momentos para demonstrar, aplicar e
aprimorar seus conhecimentos, habilidades e atitudes frente as demandas
cotidianas da profissdo, auxiliando no processo de transicdo profissional

(NASCIMENTO, 2002). Essa transicdo podera se consolidar por meio de uma

> Ao longo do texto sera adotado o termo Estagio Curricular Profissional (ECP), por fazer referencia
ao estagio no contexto de cursos de bacharelado. Ressalta-se que a maioria dos autores da temética,
sdo da licenciatura, por isso fazem referencia ao Estagio Curricular Supervisionado (ECS) em suas
obras.
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participagcdo progressiva do estudante estagiario, ou seja, a partir de
direcionamentos e oportunidades que o estimule a reinterpretar valores e
experiéncias, pautando-se em situacdes-problema que oportunizem a passagem de
uma participacdo periférica para uma mais central e autdnoma, atribuindo sentido a
profissdo e ao papel do profissional (BATISTA; GRACA; QUEIROS, 2014).

Sabe-se que resultados das experiéncias praticas, mediadas e nao
mediadas pela formacao inicial, influenciam nas decisbes da carreira e na
representacdo de como o profissional em formacéo se projeta para si e para 0s
outros (BATISTA, 2014). Estudos recentes tém apontado que o ECP contribui para
IP, uma vez que: relacionam teoria e pratica no decorrer da formacdo inicial
despertando o senso critico no desenvolvimento das acfes, levando a atitude de
pesquisa e capacidade de refletir sobre a experiéncia (TEIXEIRA; CYRINO, 2014),
auxiliam no processo de construgdo de sentimentos positivos, de resiliéncia e de
agenciamento a partir da compreensdo do contexto profissional e na participacéo
ativa na comunidade pratica (CARDOSO, 2014) e aproximam o estudante da
realidade profissional em seu sentido pratico (CIRIACO; RODRIGUES, 2015);

Portanto, h& evidéncias de que as vivéncias praticas oportunizadas
pelo ECP em contexto real de intervencdo podem influenciar positiva ou
negativamente a carreira e a constituicdo da IP, uma vez que colocam o estudante-
estagiario em contato com profissionais da area, especificidades dos contextos,
objetos pertencentes ao exercicio profissional, além de proporcionar socializacéo
profissional com os outros atores do grupo (professores supervisores®, professores
orientadores’, outros estagiarios, alunos/clientes) (BLIN, 1997).

Embora os estudos apresentados (BATISTA, 2014; CIRIACO;
TEIXEIRA; CYRINO, 2014; CARDOSO, 2014; CIRIACO; RODRIGUES, 2015)
tenham investigado a relacdo constituicdo da IP e ECS, a realidade brasileira ainda
€ pouco abordada em estudos direcionados a formacdo do bacharel em Educacgéo
Fisica, em especial na relacdo formacdo e intervencdo e seus reflexos na IP
(FARIAS; NASCIMENTO, 2012). Isso mostra a necessidade de se atentar a essa
area de formacdo, pois as discussbes estabelecidas atualmente revelam a

importancia de se repensar direcionamentos, regras e tendéncias que a consolidam

® O termo Professor Supervisor faz referéncia ao profissional do campo de estagio.
* O Professor Orientador é o professor da Instituicdo de Ensino Superior, com vinculo empregaticio
no curso superior proponente do ECP.
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enquanto campo de intervengcdo profissional na area da saude (CARVALHO;
PRADO; TREVIZAN ALONSO, 2013; CASTELLANI FILHO, 2016).

Por ter um percurso profissional fortemente atrelado a licenciatura, a
formacdo do bacharel em Educacdo Fisica demanda reestruturacdo, tanto de
docentes quanto de discentes, andlises dos curriculos, referenciais teoricos,
procedimentos metodolégicos, e acbes de ECP, de modo a promover possibilidades
para sua consolidacdo e estruturacdo em prol de uma IP no contexto nao formal de
ensino. Essa formacédo deve ser fundamentada nas dimensdes do conhecimento
(relacdo ser humano e sociedade, biologia do corpo humano, producéo do
conhecimento cientifico e tecnoldgico, cultural de movimento humano, pedagdégico-
didatico e técnico-instrumental) e nas especificidades do campo da saude, em
especial as direcionadas pela politica publica brasileira e as especificidades do
Sistema Unico de Salde (SUS) e da satde coletiva.

Tais consideragcbes apontam que o ECP pode vir a contribuir na
constituicdo da IP do bacharel em Educacdo Fisica direcionando seus
conhecimentos e acdes para multiplos campos de atuacdo de modo a atender a
prevencdo, promogdo e reabilitacdo da salde. Com base no referencial tedrico
adotado, a constituicdo da IP nao resulta apenas da acumulacdo de conhecimentos
e técnicas, mas da reflexdo critica sobre a experiéncia que auxilia o estudante-
estagiario a desenvolver e absorver referéncias da profissdo (DUBAR, 1997).

Assim, dependendo dos campos de atuacdo abordados, da forma
em que é desenvolvido e do processo de acompanhamento/orientacdo, o ECP pode
possibilitar ao estudante-estagiario estabelecer relacdo com a sociedade e a
profissdo, o auxiliando a se identificar junto ao campo de trabalho e aos valores e
experiéncias por este demandadas. Essa relacdo pode vir a se estabelecer por meio
de representacdes profissionais configuradas pelos direcionamentos; funcional
(questdes sobre exercicio da atividade profissional), contextual
(direcionamentos/acompanhamento do EC na IES e organizagBes burocraticas -
contratos, fichas de frequéncia, entre outros) e identitaria (saberes, qualidades e
motivagdes profissionais e pessoais).

Perante tais aspectos, a presente tese visa responder a seguinte
guestdo norteadora: Como o Estagio Curricular Profissional auxilia na
constituicdo da identidade profissional de estudantes de cursos de

bacharelado em Educacéao Fisica?
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Por fim, a tese expressa que o ECP se coloca como elemento
fundamental na constituicdo da IP dos estudantes-estagiarios em especial nas acdes
direcionadas a representacao profissional (contextual, funcional e identitaria) e €
subsidiada pela base tedrica de Dubar (1997; 2009); Silva (2003) e Bauman (2001,
2003; 2005).

1.1 Justificativa

O interesse da pesquisadora pelo tema teve inicio no curso de
Mestrado com a realizagdo de sua dissertacdo, analisando a formacéo académica
do bacharel em Educacédo Fisica no Parana (PR) e sua relagdo com o campo de
atuacao profissional (ANVERSA, 2011). Nesse estudo foi constatado que apesar de
vivéncias praticas (PCC e ECP) ocorrerem no percurso da formacao inicial, ainda se
fazem necessarias acdes que as tornem significativas, ja que por vezes 0s
conteudos se restringem a aspectos teéricos e/ou burocraticos que, quando se
efetivam, acabam reduzidos a mera vivéncia ou observacao, desarticulados do
conteldo da sala de aula ou da realidade profissional. Isso ocorre porque 0s
colaboradores (professores supervisores) ou instituicbes concedentes (locais onde
as vivéncias séo realizadas) ndo permitem uma participacdo ativa dos estudantes-
estagiarios (ANVERSA et al.,2015).

Outro fator preponderante a realizacdo da pesquisa foi a
coordenacao das acdes de ECP de uma IES privada de Maringa (PR) por parte da
pesquisadora. A partir de tais experiéncias e do relato dos estudantes-estagiarios,
contatou-se que mesmo com usando a teoria aliada a andlise critica das vivéncias
praticas, ainda ha entraves para efetivar acées interventivas no campo de estagio,
dificultado a visdo das reais demandas do contexto profissional e seu
posicionamento ativo na resolucéao de problemas.

Diante desses aspectos, a pesquisa pretende estimular reflexdes
sobre os direcionamentos do ECP em cursos de bacharelado em Educacéo Fisica,
podendo contribuir para que esse componente curricular seja reconhecido como
elemento fulcral na constituicio da IP. E um processo que desencadeia esforcos de
instituicbes formadoras e parceiras para que os estudantes-estagiarios participem de
forma ativa e sob orientacdo direta dos professores orientadores e supervisores,

atendendo as demandas do local de ECP e aos anseios pessoais, garantindo uma
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melhor formacao inicial e conhecimento tedrico-pratico dos multiplos campos de
atuacao.

Sobre o0 assunto, Mesquita (2016) aponta que é preciso romper com
modelos de formacéo tradicional que moldam os professores supervisores a padroes
e objetivos generalistas que ndo atendem as especificidades do profissional e do
contexto de atuacdo. Fonseca e Mesquita (2016) complementam ao apontar que o
desenvolvimento da IP a partir de momentos praticos, em especial o ECP, é
frequentemente negligenciado por ser visto como algo natural ao mero envolvimento
do estudante-estagiario com contextos reais de pratica.

Com esse olhar mais atento ao ECP e a constituicdo da IP, espera-
se estimular a valorizacdo dos estudantes-estagiarios e das ac¢Bes desenvolvidas
nessa etapa da formacéo inicial em prol da formacdo de profissionais mais
qualificados para sua futura atuacdo a fim de atenderem além das demandas e
expectativas dos locais e alunos/clientes.

No ambito cientifico, esta pesquisa apresenta potencial de inovagao
na producéo e disseminacdo de conhecimentos sobre o tema, em especial por se
direcionar a formacéo do bacharel em Educacgéo Fisica, fomentando reflexes e
ajustes no delineamento do ECP, possibilitando a compreensdo do papel dessas
vivéncias curriculares na formacéo inicial e quais acdes poderiam torna-las mais
efetivas e concretas.

Estudos (DUBAR, 1997; TEIXEIRA; CYRINO, 2014; QUEIROS,
2014; ZABALZA, 2014) apontam que as vivéncias proporcionadas pelo ECP
garantem a socializac&o inicial da profissdo, somando experiéncias individuais com
as dos profissionais atuantes (professores supervisores) que, por sua vez, intervém
na representacéo da profissdo e do ser profissional. E um processo que gera um
desenvolvimento profissional pautado na compressdo de interesses, acgdes
interdisciplinares e experiéncias, resultando na checagem de pontos fortes e fracos
da atividade profissional e sua relagdo com a formagéo inicial.

Na Educacédo Fisica os estudos sobre a relagdo IP e ECP se
centram na licenciatura, como apresentado na introducdo e nas revisdes
sistematicas realizadas por Gomes et al. (2013) e Vozniak, Mesquita e Fazendeiro
(2016), indicando a escassez de estudos sobre a construgédo da IP do bacharel em

Educacéo Fisica e apontando para a importancia e ineditismo desta pesquisa.
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Diante desses aspectos, a presente pesquisa visa a estimular a
producdo e difusdo de conhecimentos cientificos ligados ao tema a partir da
verificacdo de reflexos da conjuntura desse componente curricular na constituicao da
IP. Sdo consideradas suas dimensdes da representacdo profissional (funcional,
contextual e identitaria), propostas por Silva (2003), bem como a ampliacdo de
possibilidades do trato do conhecimento na area em questdo, justificando-se por
permitir a ampliacdo das discussdes envolvendo tal tematica a fim de contribuir com

0 avanco cientifico na area.

1.2Delimitagbes Da Pesquisa

A delimitacdo da pesquisa apresenta cortes transversais analisando
a constituicdo da IP a partir das vivéncias do ECP, néo investigando outras acoes
desenvolvidas nos demais componentes curriculares da formacgéo inicial, como PCC
e visitas orientadas.

Ressalta-se que a primeira etapa da coleta de dados se deu no
inicio do segundo semestre do ano letivo de 2016. Sendo assim, os estudantes do
altimo ano dos cursos de Bacharelado em Educacdo Fisica ainda estavam
desenvolvendo suas acBes de ECP. Os resultados dessa primeira andlise
subsidiaram as acfes do segundo momento de coleta de dados, grupo focal,
realizado no més de novembro de 2016, o que permitiu aprofundar pontos
analisados de forma parcial/superficial na primeira etapa de coleta de dados.

Outra delimitacdo reside no fato de a pesquisa apresentar a
realidade de trés cursos de bacharelado em Educacao Fisica de uma Unica cidade,
uma vez que algumas diferencas em relacdo a estruturacdo do curso, perfil do
egresso e acles de desenvolvimento e acompanhamento do ECP podem resultar
em outros indicativos e analises sobre a relagédo com a IP.

Por fim, mesmo frente as delimitagbes apresentadas, a presente
tese e seu referencial metodoldgico (DUBAR, 1997; 2009; SILVA, 2003; 2004)
lancam a reflexdo analises significativas sobre o processo de constituicdo da IP a
partir do ECP, em especial a formacao do bacharel em Educacgéo Fisica como etapa
a propiciar maior aproximagdo com o0 locus interventivo, portanto ndo se
configurando apenas como uma tarefa curricular a ser cumprida pelo estudante em

sua formacao inicial.
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1.3 Definigc&o de termos

e Competéncia: capacidade humana de mobilizar diferentes
recursos cognitivos (saberes, informacoes, estratégias) para atuar de forma eficaz
em uma determinada situacao. Articulacao de informacdes, saberes, conhecimentos,
atitudes, conhecimentos metodologicos que permitem realizar acdes em variadas
situacbes e demandas (PERRENOUD, 2000; GONZALES; FENSTERSEIFER,
2014).

e Identidade Profissional: Maneiras socialmente reconhecidas
de os individuos se identificarem no campo de trabalho, desencadeando uma l6gica
de formacgdo, projetando-se no futuro profissional. Pauta-se no caréater ético e
deontoldgico da profissdo e esta indissoluvelmente ligada a pratica profissional, a
aprendizagem continua e ao desenvolvimento profissional (GIDDENS, 1994; MOITA
LOPES, 2002; DUBAR, 2009).

e Professor Supervisor: faz referéncia ao profissional do campo
de estagio, que a partir de seus saberes, competéncias e experiéncias profissionais
tem o papel de proporcionar condicbes para que o estudante-estagiario desenvolva
sua acao formativa, subsidiando reflexdo e acdo, didlogo e critica ao longo do
processo, trabalhando junto ao estudante-estagiario suas insegurancas, concepcoes
e posicionamento profissional e contribuindo para a constituicdo do seu IP (DE
CARVALHO, 1985; BURIOLLA, 1996)

e Professor Orientador: professor da Instituicio de Ensino
Superior, com vinculo empregaticio no curso superior proponente do ECP. Tem
como funcao refletir sobre as experiéncias provenientes do cotidiano profissional
ressignificando-as a partir de condicdes objetivas, subjetivas, histéricas, formativas e
da realidade profissional (PIMENTA; LIMA, 2004).

e Saberes: conhecimentos, formais e informais, acumulados ao
longo da vida, que passam por reflexdo e analise de experiéncias a partir do
confronto com teorias e praticas. Os saberes sdo adquiridos por meio de processos
de socializacdo pré-profissional (socioculturais, econdmicos, politicos, familiares,
etc.) e profissional (TARDIF, 2002; BORGES, 2004; PIMENTA et al., 2006).

e Socializagdo Profissional: Inser¢do do individuo no mundo

profissional, aderindo-se a padrbes de normas, valores, regras e comportamentos. A
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socializacdo profissional conecta situacées e percursos, tarefas, perspectivas e
relagcbes com os outros e consigo (DUBAR, 2012).

e Representacdo Social: Conjunto de percepcbes, imagens,
opinides, crencas, atitudes e expectativas, construidas e mantidas a partir de
comportamento e comunicagdo entre os individuos (grupo social).

e Representacdo Profissional: Conjunto de cognigcbes
descritivas, prescritivas e avaliativas relativo a atividade profissional. Representacao
da profissdo constituida a partir da socializacao profissional (BLIN, 1997; SILVA,
2003). A representacao profissional se configura a partir de direcionamentos:

o Funcional: objetos ativados no exercicio profissional, englobando
a funcdo da profissédo em seus saberes e perfil profissional e suas possibilidades de
intervencao.

o Contextual: direcionamentos organizacionais e institucionais que
resultam no grau de pertenca social. Direciona-se ao estatuto da profissao e
autonomia do profissional, apresentando seus espacos e possibilidades de atuacao
e limites profissionais.

o ldentitaria: direcionado ao fazer e estar na profissédo, abordando
experiéncias prévias, acdes, atitudes, motivacdo, projetos e competéncias

profissionais.
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2 OBJETIVOS

2.1 Objetivo geral:

e Analisar como o Estagio Curricular Profissional em cursos de
Bacharelado em Educacgéo Fisica, de Instituicdes de Ensino Superior de Maringa,

influéncia na constituicdo da identidade profissional de estudantes - estagiarios.

2.2 Objetivos especificos:

e Contextualizar o conceito de identidade profissional e os fatores
e contextos influenciam na sua constituicdo ao longo da formacao inicial, em
especial, em cursos da area da saude e suas relacdes com o bacharelado em

Educacéo Fisica.

e Verificar os elementos do Estagio Curricular Profissional
influenciam na constituicdo da identidade profissional de estudantes-estagiarios, por
meio dos encaminhamentos e direcionamentos das Instituicbes de Ensino Superior

integrantes da pesquisa.

e Discutir o nivel de contribuicdo percebida, pelo estudante-
estagiario, sobre o Estagio Curricular Profissional em cursos de bacharelado em
Educacdo Fisica na constituicdo da identidade profissional a partir das

representacdes profissionais, funcional, contextual e identitaria.
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3 REVISAO TEORICA

Nesta pesquisa, as analises acerca da constituicdo IP se dao a partir
de perspectivas e matrizes tedricas que orientam as discussfes do campo da
formacdo em EF. A partir dessa compreenséo, a revisao tedrica estrutura-se em trés
capitulos: Constituicdo da identidade profissional e sua relacdo com a formacao
inicial; Identidade Profissional do bacharel em Educacdo Fisica e o0s
direcionamentos da saude coletiva: possiveis relagbes com os cursos da saude;
Formacdao inicial em Educacdo Fisica bacharelado e as configuracdes do estagio
curricular profissional.

Inicialmente séo abordados os conceitos referentes a identidade e
identidade profissional, com base nas consideracbes desenvolvidas por Claude
Dubar (1997; 1998; 2009; 2012) e Zygmunt Bauman (2001; 2003; 2005), destacando
como estas se constituem na sociedade contemporanea a partir das demandas do
mercado de trabalho (ANTUNES, 1999; 2004; 2008; ANTUNES; ALVES, 2004) e
suas implicagdes na formacao inicial, imbricando em nova socializagéo profissional
e, por consequéncia, se refletindo nas representacdes profissionais (SILVA, 2003) e
na aprendizagem profissional (RAMOS et al., 2011; REID et al.,2011; TRUDEL,
CULVER; WERTHNER, 2013; FIVES, GILL, 2015; REALI; TANCREDI; MIZUKAMI,
2016; SILVA; BATISTA; GRACA, 2016; BRASIL et al.; 2016).

No segundo capitulo, é realizado um panorama de como s&do
organizados os ECP na area da saude e como o0s cursos tém atendido os indicativos
da saude coletiva e os direcionamentos do SUS, tracando reflexdes com o curso de
bacharelado em EF e a constituicdo da IP no ambito da saiude em sua vertente
profilatica e preventiva (PORTO, 2004; FRAGA; WACHS, 2007; DE FRANCA
DRUMMOND et al. 2009; BANDUK; RUIZ-MORENO; ANJOS; DUARTE, 2009;
HENRIQUES, 2011; BARROS, 2012; DE OLIVEIRA; PEREIRA, 2012; BARROS et
al., 2012; FRAGA; CARVALHO; GOMES, 2012; FALCI; BELISARIO, 2013;
BATISTA; GRACA; QUEIROS, 2014; OLIVEIRA; ANDRADE, 2016; SANTIAGO;
PEDROZA; FERRAZ, 2016).

Por fim, no terceiro capitulo é abordada a conjuntura da formacgéo
inicial e do ECP no ambito da EF bacharelado, a partir de Leis e Resolu¢des da
formacdo inicial de professores (LDBEN n° 9394/1996, Resolu¢cbes CNE/CP n. 01 e
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02/2002, Parecer CNE/CP n. 009/2001) e da formacao do bacharel em EF (Parecer
CFE n. 215/1987, Resolucdo CFE n. 03/1987, Parecer CNE/CES n.058/2004 e
Resolucdo CNE/CES n. 07/2004 e Resolucdo CNE/CES n. 04/2009), bem como de
estudos direcionados a constituicdo da IP (RAMOS, 2002; OLIVEIRA, 2006;
BENITES; SOUZA NETO; HUNGER, 2008; HUNGER; ROSSI, 2010; QUEIROS,
2014; CUNHA; BATISTA; GRACA, 2014; CARDOSO; BATISTA; GRACA, 2014;
PIZANI; BARBOSA-RINALDI, 2014; CARDOSO; BATISTA; GRACA, 2016) a fim de
analisar como o ECP vem sendo desenvolvido, os principais desafios de sua
efetivacdo prética e interventiva e como ele tem interferido na constituicdo da IP do
profissional da area.

3.1 Constituicdo da Identidade Profissional e sua relacdo com a formacao
inicial

A constituicdo da IP no campo da EF é uma compreensdo da
interpretacdo social da propria profissdo e da relacdo do sujeito com 0 seu meio
social, cultural e profissional. O termo identidade remete a esséncia do sujeito e ao
seu reconhecimento nos mdultiplos ambitos das relacbes sociais (familiar, escolar,
profissional, relacional), ndo sendo algo rigido e imutavel, mas transitorio e flexivel, a
partir de concepc¢des sobre nGs mesmos e enquanto sujeitos sociais integrados e
das socializagOes profissionais estabelecidas (DUBAR, 1998; BRUHNS; MARINHO,
2011). As acdes promovidas no processo de interlocugdo entre os saberes
académicos e as acfes do cotidiano promovem mudancas constantes no processo
identitario do profissional.

Para Dubar (1997), a identidade é moldada e remodelada ao longo
da trajet6ria individual e coletiva do sujeito, pautando-se em papéis significativos e
identificacbes atribuidas por si mesmo e pelos outros. No processo de constituicao
da identidade s&o necessérias sucessivas socializacbes (interagdo entre o
organismo e seu meio fisico e social), que contribuem para a interiorizacao de tracos
especificos da cultura e de estruturas sociais, conservadas ou transformadas ao
longo do processo de identificagdo (CASTILHO, 2014).

No contexto profissional, a IP resulta de um processo simultaneo
entre as sucessivas socializacoes e as experiéncias da acdo (no contexto social,

escolar e profissional), remetendo a compreensdo de sentimentos de tensao,
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dificuldades e conflitos interiores, bem como suas imbricagbes no sentimento de
pertencimento, centrado na relacdo entre formacdo, experiéncia e mundo do
trabalho (DUBAR, 1998; 1999).

A IP vai sendo constituida a partir das interacdes do profissional com
o mundo do trabalho e meio social. Segundo Pimenta et al.(2006), a IP é ancorada
por representagdes, praticas e saberes profissionais, saberes estes constituidos ao
longo da trajetdria de vida, na formacdo inicial e na formacéo continuada por meio
das capacitacbes e qualificacbes desencadeadas enquanto necessidades para a
atuacao no campo de trabalho.

Os saberes e praticas socialmente elaborados e partilhados, assim
como as questdes sociais e ideoldgicas formalizadas, constituem um conjunto social
gue acaba por estabelecer uma relacdo entre o cognitivo e o social, fazendo emergir
uma influéncia reciproca entre o psiquico do sujeito e 0 contexto sociocultural
(DUBAR, 1997; SILVA, 2003). Essa relacdo se reflete em sentimentos de
pertencimento em seus aspectos “cognitivos, representando a conduta e traduzindo-
se em regras; afetivo, representando o energético e exprimindo-se em valores e;
expressivo ou conativo, referente a conduta” (DUBAR, 1997, p.25).

Devido as multiplas significacBes sociais e subjetivas advindas do
processo de socializacao e das representacdes profissionais, o individuo acaba por
assumir varias identidades que se consolidam a partir de uma tensdo permanente
entre atos de atribuicéo (0 que os outros dizem ao sujeito) e atos de pertenca (como
0 sujeito se identifica com as atribuicbes recebidas). Esses atos asseguram a
incorporacdo do habitus que, segundo Bourdieu (2012), é produto das relacdes
sociais pressupondo um conjunto de esquemas generativos que reportam a um
sistema de classificacdo anterior a acéo, referindo-se a disposicdes duraveis e
transponiveis nas quais o individual, pessoal e subjetivo sdo socialmente e
coletivamente orquestrados.

Bourdieu (1983, p.15) destaca que o habitus se subdivide em
primario (trajetoria social dentro da familia e de seu sistema de valores) e secundario
(heranca cultural e formacédo educacional), adquirido de forma inconsciente por meio
de experiéncias familiares e sociais que resultam em “estruturas estruturadas
predispostas a funcionar como estruturas estruturantes”, geradoras e organizadoras
de praticas, que correlacionam probabilidades objetivas (acesso ao servi¢co) e

esperancas subjetivas (motivacbes/necessidades), resultando no sentimento de
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pertenca de classes dos individuos e a estabilizagdo de suas agBes normativas,
sociais e de interacdo, compatibilizando objetivos de acg&o, normas e valores da
sociedade.

Nota-se que devido a conjuntura da sociedade moderna; pautada na
racionalidade técnica instrumental®, na competitividade e na incerteza, o trabalho
tem se configurado como um meio de existéncia individual, de afloramento de uma
subjetividade para si, convertendo o que seria fonte de humanidade e elemento
estruturante da sociedade em desrealizacéo do ser social (ANTUNES, 2004; 2008).

Com isso, vem ocorrendo um processo de fragmentacdo da
propriedade coletiva (sociedade) em pequenas administracdes individuais, o que
Bauman (2001) aponta como fim da comunidade na sociedade atual ou passagem
de um mundo sélido para um mundo liquido, no qual a individualizacdo e a
responsabilidade por seus atos se tornam exigéncias, tornando as relacoes
comunitarias breves.

Esse processo de individualizacdo tem se refletido em novas formas
de socializacédo e, por conseguinte, no surgimento de um novo sujeito social e um
novo habitus, mais propenso a assumir-se como entidade autbnoma, com relacdes
sociais fragilmente conectadas (BAUMAN, 2001; 2005; SETTON, 2006). “Em nossa
época liquido-moderna, em que o individuo livremente flutuante, desimpedido, é o
herdi popular, “estar fixo” — ser “identificado” de modo inflexivel e sem alternativa — é
algo cada vez mais malvisto” (BAUMAN, 2005; p.35).

Esse grau de liberdade/liquidez, que proporciona aos individuos
maior flexibilidade nas relacdes e referenciais identitarios, carrega insegurancas,
riscos e responsabilidades que, segundo Hall (2006); Dubar (2009; 2012) e Akaoui
(2011), tém resultado na crise das identidades, proveniente de uma identidade néo
desejada ou da negacdo a uma identidade reivindicada, rompendo o equilibrio entre
componentes relacionados a inclinacbes pessoais e tarefas sociais, criando
sensacao de deslocamento nos sujeitos e um sentimento de falta de reconhecimento
profissional ao longo do percurso de atividade.

Essa sensacdo de deslocamento e falta de reconhecimento

profissional tem se manifestado no ambito da Educacao Fisica, uma vez que suas

® Na qual o individuo ndo exerce nenhum controle ocasionando a perda da capacidade de refletir
sobre suas situacdes e modifica-las por meio de seus atos (FENTERSEIFER, 2001, p.126).
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multiplas possibilidades de atuacdo e intervencdo carecem de um denominador
comum que ofere¢a uma identidade epistemoldgica aos profissionais da area e de
subsidios para justificar valores e acdes. Os embates politico, académico e de
diversos interesses tém se refletido na instabilidade da formacéao profissional da area
(BALMACEDA et al.,2005; VARGAS; MOREIRA, 2013; XAVIER; KNUTH, 2017).

O reflexo desse deslocamento se reflete na balanga social “nds-eu”
que, de acordo com Elias (1994), acaba por pender para um processo de
individualizac&o que gera relacbes de  configuracdes particulares
desinstitucionalizadas de agéncias socializadoras, uma vez que se tem mais
oportunidades de se buscar individualmente e por suas proprias decisdes a
realizacdo de anseios pessoais e profissionais, tendo entao, “menos necessidade de
adaptar o comportamento, metas e ideais a vida de grupos ou de se identificar
automaticamente com eles” (ELIAS, 1994, p.102).

Em consequéncia desse desequilibrio na balanca social “nds-eu”,
acaba por ocorrer a formacédo de uma variedade crescente de instituices produtoras
e promotoras de saberes, valores e comportamentos. Dentre essas instituicoes,
destaca-se a académica, que se configura sob for¢cas simbdlicas e relacdes de poder
provenientes de diferentes contextos, carregando consigo capitais culturais e
econdmicos, que dao delineamento ao processo de formacdo profissional e as
disputas pelo dominio do poder simbélico®.

Esse delineamento pode resultar na formacdo de profissionais em
prol das necessidades do mercado de trabalho e ndo aos da profissao, ou seja, mais
voltados ao desenvolvimento de qualidades pessoais e relacionais, como
responsabilidade e autonomia direcionadas a resolucéo de problemas do que para o
desenvolvimento de habilidades e conhecimentos técnicos chamado de Know-hows;
uma vez que estes sdo negados pela pressdo do tempo, baixa remuneracdo e
auséncia de planos de carreira (DUBAR, 1999; 2009).

Para se impor a esse processo, é preciso compreender o trabalho e
a profissdo para além do oficio, ou seja, para além da acdo instrumental, trazendo a
centralidade das acdes para a vida da pessoa e as possibilidades de qualificacéo,
resgatando a socializagc&o profissional, o reconhecimento e a progressao de carreira

(DUBAR, 2012). O autor complementa ao apontar que:

® Poder de construgéo da realidade, estabelecendo o sentido imediato do mundo ( BOURDIEU, 2012)
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O cenério mais otimista € aquele em que todos os paises e todas as
populagbes do mundo teriam acesso ao mesmo tempo a
escolarizacdo e a formacao profissional, ao mercado de trabalho e
aos empregos qualificados e reconhecidos como tais por direito, a
progressdes ao longo da vida, mesmo com 0s imprevistos inevitaveis
das existéncias individuais (DUBAR, 2012, p. 366).

Esse processo de individualizagcdo do sujeito dificulta a construcao
da IP e institui um estado de anomia que, segundo Bourdieu (2012), gera a falta de
objetivos e perda da identidade devido a transformacgfes que ocorrem no mundo
social moderno, caracterizado por um estado de reducdo de empregos corporativos
e crescentes exigéncias profissionais, demandando equipes de trabalho autbnomas,
interdependentes, polivalentes e flexiveis (MALVEZZI, 2000).

Dentre as exigéncias profissionais, coloca-se a necessidade de uma
formacdo institucionalizada (credencialismo), conhecimento especializado que
garanta o controle do exercicio profissional (autonomia) e orientacdo para o servico
(expertise’) (FREIDSON, 1998). Diante disso, para o individuo se inserir em equipes
profissionais, € preciso apresentar um corpo de conhecimento e competéncia
especializada, dominando termos, condi¢cdes e metas de trabalho, para lidar com o
continuo fluxo de negociacgéo e conflitos.

No caso do bacharel em EF, os conhecimentos e competéncias
devem se direcionar para questdes disciplinares, interventivas e contextuais,
apresentando qualidades profissionais, relacionais, técnicas e pedagdgicas por meio
de conhecimentos conceituais, procedimentais de planejamento, comunicacao,
avaliacdo, motivacdo, gestdo e atitudinais relacionados a postura e ética profissional
e que focalizem o profissional para atuar nos campos das politicas publicas e
institucionais, da saude, do lazer, do esporte, da educacdo, da seguranca, do
urbanismo, do ambiente, da cultura, do trabalho etc. (FEITOSA; NASCIMENTO,
2003; FEITOSA, NASCIMENTO, 2006; HUNGER; ROSSI, 2010).

Segundo Elias (1994), esse processo de especializagcdo aumenta a
probabilidade de individualizacdo, uma vez que as experiéncias diferenciam ou
distanciam os individuos do curso de seu desenvolvimento social. Esse processo se
reflete diretamente na constituicdo da IP, que se estabelece em mundos

institucionais especificos e papéis pautados na divisdo social do trabalho, estando

" Uso de conhecimentos e habilidades especializados para a realizacdo de tarefas (FREIDSON,
1998).
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em constante construcao e sendo reflexo da interagdo com o outro e com o contexto
no qual o sujeito esta inserido (DUBAR, 1997). Batista (2014, p.15) complementa ao
destacar que a IP é um conceito que inclui:

a legitima participacdo de pessoas da profissdo; a ocupacdo em
“papéis” profissionais e a capacidade de controlar as suas praticas, a
linguagem, as ferramentas e 0s recursos associados a esse papel;
os ideais, valores e crencas que conduzem [...] a seguir a profissao;
bem como a forma que atribuem sentido ao seu papel profissional,
em resultado das experiéncias que influenciam as decisfes da sua
carreira; e a representagéo de si como profissional que projeta, tanto
para si como 0S outros.

Para se ter uma formacdo para a profissdo e ndo apenas do
profissional para o mercado de trabalho, € preciso resgatar novas maneiras de viver
em sociedade, guiada por interacfes criativas e reconhecimento matuo (AKAOUI,
2011). A constituicdo da IP esta ligada a pratica profissional, a aprendizagem
continua, ao desenvolvimento da profissdo e suas representacfes sociais, ndo se
estabelecendo apenas no contexto do trabalho, mas, sobretudo, na projecao de si,
enquanto profissional para o futuro, em sua trajetéria de trabalho e os
desencadeamentos da légica de aprendizagem, interiorizando saberes especificos,
experiéncias e papeéis enraizados na divisdo do trabalho que se fazem uteis nas
atividades profissionais (GIDDENS, 1994; DUBAR; 1997).

Evidencia-se a importancia da relacao entre formacéo e intervencao
profissional, uma vez que a formacao exige uma dindmica no campo pratico na qual
interajam os sujeitos envolvidos no processo com 0s contextos sociais (familia,
trabalho, lazer) e didaticos. Ao longo do processo de formacéo inicial, revelam-se as
interacfes do sujeito consigo mesmo, com seus pares (demais alunos) e com
hierarquias (funcionarios e professores), direcionando as acdes para projetos
especificos a partir de um processo biogréfico e de identificacdo (SILVA, 2003).

Esses fatos incumbem o PPC e os componentes curriculares a se
responsabilizarem pelo direcionamento das acgdes formativas para as possibilidades
de atuacéo e para as lacunas e/ou necessidades do campo de atuacéo, subsidiando
o perfil do egresso e, por conseguinte, a constituicao da IP (SILVA, 2004).

Esse direcionamento se alicerga nas representacdes profissionais
gue integram as dimensdes: funcional, relativa a objetos ativados no exercicio
profissional, seu sentido pratico e fungédo na sociedade; contextual relacionada a

organizacao, instituicao e papeis da profissao, refletindo-se no grau de implicacdo ou
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pertenca social; e identitaria, que diz respeito as motivacdes, projetos,
competéncias profissionais, que colaboram na construcéo do saber profissional e no
delineamento de condutas e praticas da profissdo, gerando entendimento do
trabalho e de suas légicas de sustentacao (BLIN, 1997; SILVA, 2003; SILVA 2004).

Logo, as representacdes profissionais e a constituicdo da IP estdo
diretamente relacionadas as acgBes desenvolvidas pelos sujeitos, sendo
influenciadas por normas sociais e institucionais, apresentadas a partir de papéis e
funcdes organizacionais e pelo grau de implicagdo e compromisso dos sujeitos ou
grupos com suas atividades profissionais (SILVA, 2003). Entretanto, essas
dimensdes tém se mostrado insuficientes ao longo da formacéo inicial, enfrentado
um processo de destruicdo da capacidade criadora e centrada na exterioridade do
sujeito, pautando-se apenas em conhecimentos instrumentais para otimizar
resultados, colocando a acdo de trabalho apenas como resolucédo de problemas e
desprovendo-se da mobilizacdo de saberes académicos, profissionais e pessoais
(SILVA, 2003; DUBAR, 2009).

Diante desses indicativos, nota-se que a formac&o inicial apresenta
estreita relacdo com a constituicdo da IP, uma vez que cabem a ela, de acordo com
Batista, Pereira e Graga (2012, p.81), “formar profissionais competentes, com um
sentido fortemente positivo do exercicio da futura profissdo, comprometido com as
melhorias das praticas profissionais nos contextos reais de exercicio”, apoiando-se
em préticas e conceitos do cotidiano profissional. Além disso, o curriculo e suas
praticas se colocam como produtores de identidades por explicitarem
conhecimentos, significados, papeis e formas de intervencdo e suas consequéncias
(SILVA, 2001).

Dubar (1997) destaca que o diploma € um importante instrumento,
abrindo o acesso a carreira profissional, uma vez que certifica os indicativos de pré-
requisitos, como o saber fazer e o reconhecimento de competéncias e os niveis de
formacao (inicial e continuada). Freidson (1998, p.138) complementa ao apontar que
a educagao superior introduz conhecimentos e “constréi expectativas e
compromissos que ndo sao facilmente dominados pela racionalizagdo politica ou
administrativa. Constroem-se identidades ocupacionais especializadas e
organizadas”.

De acordo com Henriques (2011, p.24), “as escolas assumem, deste
modo, um papel de primeira ordem na construcdo da identidade profissional e na
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construcdo de monopolios académicos cientificos de um grupo”. Para isso as IES
contam com profissionais qualificados que auxiliam na interiorizacdo de préticas
sociais especializadas, dominio de vocabulario e aquisicdo de saberes legitimos que
permitem elaborar préaticas que reafirmem uma IP reconhecida (CASTRO; AMORIM,
2015).

Por meio da formagéo inicial se viabiliza o misto de teorias aplicadas
e praticas reflexivas e a articulacdo de saberes técnicos, associados a qualificacao
no trabalho, a participacdo nas atividades coletivas da organizacdo em suas normas
e competéncias, consolidando as identidades ligadas a insercdo e aquisicdo
progressivas da qualificacdo da carreira de oficio e seus saberes especializados
ligados a divisdo social do trabalho (DUBAR, 1997). Reid et al. (2011) apontam que
na formacao inicial sdo expostas visdo de mundo, teorias, habilidades e linguagens
profissionais que influenciardo a constituicdo da IP, e estas sao interpretadas ou
assimiladas pelos estudantes a partir de sua trajetéria de vida e experiéncias
praticas.

Assim, o compartilhamento coletivo guiado por um professor leva a
processos que modificam as identidades dos alunos, garantindo a eficacia coletiva
das normas, a perseguicdo de objetivos e a adaptacdo e articulagdo com a
personalidade. Os componentes curriculares que estabelecem relagbes concretas
entre 0s conteudos estudados e a realidade posta elevam o interesse e a satisfacéao
dos alunos, garantindo a assimilacéo e inter-relacao na construcédo da aprendizagem
(RIBEIRO, 2004).

Um dos momentos que intensifica a articulagdo entre esses saberes
e a relacdo entre as teorias aplicadas, as experiéncias prévias e as praticas
reflexivas sdo os ECP. Por meio do encontro com o futuro contexto de atuacéo, o
estudante-estagiario reforca seus saberes profissionais a partir de rotinas
estabelecidas, acdes de tentativa e erro, conversas com profissionais e colegas de
sala, constituindo entdo sua IP e suas representagdes sociais (SAMARGO; LOPES;
CARVALHO, 2016).

As vivéncias proporcionadas por essa etapa da formacéo inicial é de
suma importancia para a constituicdo da IP, uma vez que, conforme Dubar (2013), o
trabalhador/profissional em formag&o nao pode assumir-se como um ser passivo, ele
deve assumir acdes e conduzir estas com seu know how’s, e para isso precisa saber

fazer e saber ser, apresentando iniciativa, responsabilidade e trabalho em equipe, ja
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que “a construcdo da profissdo demanda dialogo entre a dimensado cientifica,
experimental, investigativa e reflexiva” (QUEIROS, 2014, p.80).

De acordo com Lei n. 11.788/2008 § 2°, o ECP ‘“visa o aprendizado
de competéncias proprias da atividade de profissional e a contextualizacdo
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o
trabalho” (BRASIL, 2008, p.1). O ECP pode ser orientador para o desenvolvimento
da IP ao proporcionar a reflexdo sobre a experiéncia pessoal e auto avaliacdo no
contexto de atuacao, proporcionando o aprimoramento dos contetdos e acdes vistos
no contexto da formacao inicial, dos conhecimentos sobre si mesmo e das
potencialidades e dificuldades no campo de agéao (ZABALZA, 2014).

Para Batista, Graca e Queirés (2014) o ECP é determinante na
constituicdo da IP por se colocar como espa¢o no qual o estudante pode solidificar
seus conhecimentos, habilidades e atitudes a partir de vivéncias reais refletidas e
comprometidas com a intervencao e a valorizagao da profissdo. Queirds (2014, p.79)
complementa ao apontar que a constru¢do da IP por meio do ECP se estabelece
pela “[...] confluéncia de uma construcdo individual e simultaneamente social do
conhecimento, advinda de experiéncias proprias, mas também das experiéncias
proporcionadas pela expertise, isto €, pelos proprios detentores dos sabres da
pratica”. Entretanto, devido aos moldes da sociedade atual, o contexto universitario,
em sua cultura da instituicdo e integrantes do processo, 0 aluno-estagiario tem
encontrado dificuldade para refletir com seus pares sobre seus saberes da pratica
profissional, uma vez que tal contexto tem sido marcado por atuagbes
individualizadas (ANASTASIOU, 2001; ZABALZA, 2004).

Vale ressaltar que além dos conhecimentos formalizados pelos
componentes curriculares e pelas vivéncias do ECP, os estudantes-estagiarios
devem ser incentivados a resgatar seus saberes prévios provenientes do cotidiano e
experiéncias e que subsidiardo a tomada de decis&o intuitiva e orientardo a atuacao
profissional. E necessario promover situacdes nas quais os alunos incorporem 0s
sabes da formacdo aos seus saberes experienciais, integrando-os em uma agéo
dindmica formativa, necessaria ao processo de reelaboracdo da representacao
profissional e identidade dos sujeitos em e da formacdo (SILVA, 2003; SILVA,
BATISTA, GRACA, 2016; REALI; TANCREDI; MIZUKAMI, 2016).

Devem ser considerados no processo de aprendizagem profissional

0 que o aprendiz carrega consigo, seus conhecimentos e experiéncias pessoais,
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familiares, escolares e de trabalho; como também as concepc¢bes e perspectivas
pessoais que definirdo a motivagao e engajamento do aluno na atividade (TRUDEL,
CULVER; WERTHNER, 2013; FIVES, GILL, 2014; BRASIL et al.; 2015). Estao
relacionados a esse processo multiplos fatores como: fisico (ambientes e espacos
fisicos); material (recursos materiais e artefatos); social (meio socio cultural);
académico (método de ensino e conteudos programaticos); cognitivo (raciocinio e
redes de significado); afetivo (emoc¢des e valores); interpessoal (convivéncia com 0s
demais e partilha de conhecimento); comportamental (procedimentos e acdes) e
biologico (maturacéo fisica e psicolégica) (FREIRE; DUARTE, 2016).

Ao articular o contexto da formacao/aprendizagem com o
contexto/situacdo da pratica e saberes prévios ou ndo mediados dos estudantes,
integram-se acfes de compromisso mutuo que demandam capacidade de
negociacao e interacado com seus pares; repertdrio compartilhado, em que cada um
compartilha seus anseios e experiéncias em prol da situacéo posta, para se chegar
a uma iniciativa conjunta a ser aplicada no desenvolvimento da acédo (Figura 01)
(WENGER, 2009; TRUDEL et al., 2013).

Figura 1: Dimensé&o da pratica como propriedade de uma comunidade
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comunidade profissional, a partir da triade apresentada por Wenger (2009), pode-se
apontar que aluno-estagiario, professor supervisor, professor orientador se reinem
negociando experiéncias novas e antigas em prol de uma identidade harménica.
Estas se consolidardo, com base em Trudel et al. (2013), em vias de
aprendizagens, mediadas (graduacdo, ECP, cursos, etc.), ndo mediadas
(observacdo das acdes, conversas com 0s professores supervisores e

alunos/atletas) e situagdes internas (reflexées, anélises em grupo e individuais).
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Ao proporcionar a articulacdo entre conhecimentos prévios e
académicos cientificos em uma comunidade prética, os alunos preenchem a lacuna
deixada pela formacéo inicial e atuam com autodidatismo, ja que a constituicdo da IP
e a construcado do ser profissional também abarcam situaces ndo mediadas pela
formacao inicial. As experiéncias vividas sdo um suporte importante no processo de
ensino aprendizagem, uma vez que suas motivacdes e acgdes se direcionam a
situacbes de seu cotidiano e quando alicercadas por uma reflexdo critica se
refletirdo em um saber hermenéutico e consciente na agdo e sobre a acdo (SCHON,
1992; SILVA, 2003; CRUZ; BARZANO, 2014).

Dessa forma, percebe-se que o ECP é um momento essencial na
formacdo inicial e na constituicdo da IP, suas configuracdes delinearam as relacdes
sociais entre o profissional em formacdo e o contexto real de intervencéo
condicionando o comportamento do estudante durante as préticas e ao longo de sua
vida profissional, trabalhando questfes intrinsecas a IP, como responsabilidade,

independéncia, reconhecimento e realizacao pessoal.

3.2 Identidade Profissional do bacharel em Educacdo Fisica e o0s
direcionamentos da saude coletiva: possiveis relacdes com os cursos da
saude

De acordo com o Conselho Nacional de Satde (CNS)8, os cursos de
formacdo inicial relacionados a essa categoria profissional sdo: Medicina, Medicina
Veterinaria, Odontologia, Psicologia, Servico Social, com carga horaria minima de
4.000 a 7.200 horas estabelecida pela Resolucdo CNE/CES 02/2007(Graduacéo,
Bacharelado, Presencial®), com excecdo de Servico Social com 3.000 horas. E os
cursos de Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas, Educacdo Fisica, Enfermagem,

Farmécia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo, e Terapia Ocupacional, com carga

8 Categorias profissionais de salde relacionadas na Resolugdo do Conselho Nacional de Salde n.
287/ 1998. Conforme a Resolucéo a caracterizagao dos cursos de Biomedicina, Ciéncias Biolégicas,
Medicina Veterinaria e Servico Social, como da salde, deve ater-se a dispositivos legais e aos
Conselhos de classe dessas categorias.

° Anteriormente a aprovacdo da Resolugdo CNE/CES 02/2007, foi discutida por meio do Parecer
CNE/CES n° 329/2004 a implanta¢@o de uma carga horaria minima de 4.000 horas para o0s cursos da
area de saude, entretanto foi solicitado que fosse retirado da proposta de Resolucéo as referencias
de cargas horarias minimas dos cursos de Ciéncias Bioldgicas, Educacdo Fisica, Farmacia,
Fisioterapia e Fonoaudiologia, para que as mesmas fossem rediscutidas. A Camara de Educacéo
Superior acatou a sugestdo do MEC e, por pertinéncia, entendeu por retirar também do supracitado
Parecer a referéncia as cargas horarias minimas dos cursos de Enfermagem, Biomedicina, Nutrigéo e
Terapia Ocupacional, a carga horaria minima dos referidos cursos foi proposta por meio do Parecer,
CNE/CES n° 8/2007 e aprovado pela Resolu¢cdo CNE/CES n.04/2009.
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horaria minima de 3.200 a 4.000 horas estabelecida pela Resolucdo CNE/CES
n.04/2009 (Area de Salde, Bacharelado, Presencial).

O presente capitulo volta o olhar para a IP do bacharel em EF a
partir dos direcionamentos da saude coletiva, tracando a partir de um panorama dos
cursos da saude as possiveis relacdes entre eles. Considerando para tal que as
Diretrizes dos cursos da &rea apontam que ao longo da formacao inicial € preciso
buscar a aproximacdo com a promocao, manutencdo e reabilitacdo de saude,
integrando ensino e 0 campo interventivo como estratégia para formacdo de
profissionais que atendam as necessidades da saude individual e coletiva e ao
desenvolvimento/ satisfacdo dos trabalhadores dos servicos (ALBUQUERQUE,
2008; LUIZ, 2016; OLIVEIRA; ANDRADE, 2016).

Um momento da formacdo que pode vir a integrar os cursos das
diferentes areas, em prol dos direcionamentos apresentados pelo SUS, sao os ECP.
Anjos e Duarte (2009) ressaltam que estdgios em salde podem auxiliar no
preenchimento da lacuna de cursos de graduacdo que nado integram 0 ensino e o
trabalho de modo a potencializar o cuidado integral; além disso, acfes pedagogicas
direcionadas a interdisciplinaridade favoreceria uma formacgdo alinhada aos
preceitos do SUS (SANTIAGO; PEDROSA; FERRAZ, 2016; OLIVEIRA; ANDRADE,
2016).

Diante desses indicativos e com base no Parecer CNE/CES
1.133/2001, € necessario que 0s cursos da area da saude estruturem seu PPC a
partir dos indicativos da saude coletiva, da epidemiologia e do processo saude,
doenca e cuidado, sendo ordenados pelas Diretrizes do SUS, indicando para o
trabalho em equipe e a atencao integral a saude, tendo como foco a pessoa, a
familia, a comunidade e a realidade de saude do pais e da regido (BRASIL, 2001;
HADDAD et al.,2006).

Devido a isso, as profissdes da saude passaram nos ultimos anos
por um processo de reorientagao da formacao inicial, adotando como desafio central
a formacdo ética e o desenvolvimento de acbes pautadas em competéncias
profissionais e responsabilidades sociais direcionadas as a¢fes saude-doenca em
seus contextos e relagcbes e ndo apenas nos indicativos meédico-higienistas e
biologicistas (FINKLES; CAETANO; RAMOS, 2013). Para isso, 0s componentes
curriculares devem abordar as politicas publicas de saude no Brasil que séo: as Leis
Organicas da Saude (BRASIL, 1990); a promocao da saude (BRASIL, 2010), a
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atencdo béasica a saude (BRASIL, 2012) e a educacao popular em saude (BRASIL,
2013) (CARVALHO 2005; ANJOS; DUARTE, 2009; SANTIAGO; PEDROSA;
FERRAZ, 2016).

Esse ordenamento comum entre 0s cursos busca proporcionar uma
atuacdo interdisciplinar nas equipes de saude, articulando conhecimentos de
diferentes areas para a resolucdo de problemas e/ou alcance dos obijetivos,
destacando-se a importancia de atividades que proporcionem a participacao ativa
dos estudantes, promovendo a integracdo do ensino com a realidade interventiva,
uma vez que estas favorecem responsabilidades compartilhadas entre docentes,
discentes, profissionais do servi¢co, gestores e comunidade (BALDOINO; VERAS,
2015). Por meio de momentos de praticas interdisciplinares, far-se-a possivel a inter-
relacdo e integracdo de diversas disciplinas, articulando conhecimentos em prol da
resolucao de problemas e alcance dos objetivos.

Segundo Oliveira e Andrade (2016), a maioria das Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCN’s) dos cursos da area da saude tem reforcado a
necessidade dessa articulacdo entre a formacdo inicial e o sistema de saude
vigente, de forma que os principios do SUS e o conceito de saude coletiva se
cologuem como aspectos fundamentais da formacdo e interdisciplinaridade,
entretanto tem enfrentado embates para superar a visao de saude individual ou de
intervencao clinica.

As atuais acfes que buscam essa interdisciplinaridade ou a¢fes de
multiplos profissionais sdo o Programa de Educacdo pelo Trabalho para Saude
(PET-Saude), o Programa Nacional de Reorientacdo da Formagdo Profissional em
Saude (Pr6-Saude), o Ver-SUS e as residéncias multiprofissionais. Entretanto,
destaca-se a necessidade de programas de extensdo e EPC buscarem essa
articulacdo, como estratégias de relacdo entre o contexto de formacdo inicial e
intervencao e atendimento das necessidades da saude coletiva (ANJOS; DUARTE,
2009; BALDOINO; VERAS, 2015).

Rocha e Centurido (2007) apontam que muitas vezes a formacao
inicial em cursos da area da saude tem sido permeada por um perfil profissional
técnico, voltado a acdes fragmentadas e assistencialistas, desprovido de cuidados
sociais que promovam a autonomia sanitaria, oS aspectos preventivos e as
condi¢cdes emocionais, sociais, culturais e econémicas que tém levado ao processo

da saude doenca. E esse quadro ndo é diferente no ambito da Educacao Fisica.
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Estudos (PALMA, 2001; CARVALHO 2005; FRAGA WHACHS,
2007; LUZ, 2007; FRAGA; CARVALHO; GOMES, 2012; FALCI, BELISARIO, 2013;
SANTIAGO; PEDROSA; FERRAZ, 2016; OLIVEIRA; ANDRADE, 2016) tém
ressaltado a fragilidade da Educacéo Fisica para atuacdo em saude coletiva, uma
vez que por ter uma forte base na questdo diagndstica prescritiva pautando-se nos
principios do treinamento e manutencdo/reabilitacdo da saude, questbes
relacionadas ao SUS, epidemiologia e aspectos primarios da saude por vezes séo
deixadas de fora ou trabalhadas superficialmente, em disciplinas isoladas e/ou de
baixa carga horéaria nos curriculos dos cursos e principalmente dos ECP.

Os autores supracitados ressaltam que disciplinas relacionadas a
Saude Coletiva aproximariam a area do setor da saude, auxiliando os profissionais
da Educacdo Fisica a compreenderem o sistema de saulde apropriando-se do
processo de trabalho e da realidade das comunidades. Santiago, Pedrosa e Ferraz
(2016) analisaram o PPC de um curso da regido nordeste e as Diretrizes
Curriculares Nacionais para formacdo em Educacdo Fisica (BRASIL, 2004) e
constataram que a Educacao Fisica, mesmo apresentando competéncias para area
da saude, ainda se questiona e é questionada dentro dela, por suas disciplinas
apresentarem uma visdo reducionista de saude com enfoque higienista, estando
ausentes disciplinas e referenciais teoéricos direcionados a saude coletiva e
assisténcia primaria que trabalhem um enfoque ampliado e em consonancia com as
necessidades dos SUS (Figura 2).

Figura 2. Mapa conceitual dos resultados e discussfes, referentes a categoria
Formacdo atual em Educacdo Fisica para a Saude, evidente nos documentos
normativos analisados.

[ Formagao atual em Educagao Fisica para a Saiide )

PPCEF e DCNEF

apresenta

Competéncias auséncia deficiéncias Base tedrica
; enfoque do SUS
como para a saide de 0
Disciplinas Higienista, Fiefere.ncial
mercaco especificas curativista tedrico

e prescritiva

distanciamentos da

reforgando

Enfoque
biologicista

Fonte: Santiago, Pedrosa e Ferraz (2016, p. 449).
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Diante desses apontamentos, verifica-se que a EF ainda esta
distante dos preceitos do SUS, em especial das questdes da saude coletiva e do
olhar integral para o processo saude doenca. Uma das estratégias para reverter
esse quadro seria, além da reestruturacdo curricular e do trabalho transversal do
tema, a incorporacdo de acbes do ECP que aproximassem os académicos da
realidade da saude publica, jA que na maioria dos cursos de graduacdo ndo €
previsto ECP no servico publico de saude (ANJOS; DUARTE, 2009; FALCI;
BELISARIO, 2013).

Assim, busca-se nesse momento tracar um panorama dos ECP dos
cursos da saude direcionados pela Resolugdo CNE/CES n.04/2009 (por
apresentarem carga horaria minima similar) e aqueles dos cursos da area para as
questdes da saude coletiva, demandas do SUS e interdisciplinaridade, a fim de
verificar as aproximacodes e distanciamentos da formacéo inicial do bacharel em EF,
gue a partir da Resolucdo n.218/1997 foi reconhecido como membro da saude no
contexto brasileiro, com os direcionamentos dos outros cursos da saude e 0s
possiveis reflexos de sua IP.

A apresentacdo dos ECP partird dos cursos com carga horaria
minima de integralizacdo de 4.000 horas (Enfermagem, Farmacia e Fisioterapia)
seguido dos cursos de 3.200 horas (Biomedicina, Ciéncias Biologicas, Educacao
Fisica’®, Fonoaudiologia, Nutricdo e Terapia Ocupacional). Destaca-se que com
base nas Diretrizes Curriculares dos cursos supracitados, a carga horaria minima do
ECP devera atingir 20% da carga horaria total do Curso de Graduacéo.

Ao analisar os direcionamentos do curso de graduacdo em
Enfermagem (Parecer CNE/CES n. 1.133/2001 e Resolucdo CNE/CES n. 03/2001),
constata-se que os conteudos devem se relacionar a “todo o processo saude-
doenca do cidaddo, da familia e da comunidade, integrado a realidade
epidemiologica e profissional, proporcionando a integralidade das acdes do cuidar
em enfermagem” (BRASIL, 2001 f, p. 7). O ECP do curso devera ser realizado “em
hospitais gerais e especializados, ambulatorios, rede basica de servigos de saude e

comunidades nos dois ultimos semestres do Curso de Graduagdo em Enfermagem”

10A organizacdo do EC em EF bacharelado serd apresentada com maior profundidade no terceiro
tépico da revisdo tedrica, com o titulo “Formacédo inicial em Educacdo Fisica bacharelado e as
configuragdes do estagio curricular”.
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(BRASIL, 2001 f, p. 8) e assegurar a efetiva participacédo dos enfermeiros do servico
de saude no desenvolvimento das acoes.

Em relacdo aos preceitos do SUS e da saude coletiva, nota-se que a
formacdo inicial em enfermagem precisa romper com preceitos assistencialistas,
direcionando as acdes dos componentes curriculares e do ECP para um
atendimento mais humanizado que contemple a promoc¢ao, prevencao e reabilitacao
da saude sob a concepcédo de acles integrais, humanizadas e mais pessoais. Para
isso o0 aluno precisa conhecer e reconhecer o SUS, aproximando-se da populacéo e
de suas necessidades e problemas de saude, para entdo contribuir para uma
edificacdo da IP com acdes profissionais mais autbnomas e menos subordinadas a
pratica médica (WINTERS; DO PRADO; HEIDEMANN, 2016).

No curso de Farmacia (Parecer CNE/CES n. 1300/2001 e Resolucéo
CNE/CES n. 02/2002), o egresso deve estar apto a atuar em relacao a farmacos e
medicamentos, analises clinicas e toxicologicas e no controle, producédo e analise de
alimentos. Para isso o ECP podera ser realizado na IES ou instituicdes e empresas
credenciadas, “com orientagdo docente e supervisdo local, devendo apresentar
programacao previamente definida em razdo do processo de formagao” (BRASIL,
2002 d). As Diretrizes do curso nao trazem indicativos sobre os campos de estagio,
podendo o aluno optar por uma area em especifico que o auxilie a observar e aplicar
0s principios tedricos e praticos assimilados ao longo do curso (SOUZA; BARROS,
2003).

Isso tem se refletido na caréncia de um direcionamento voltado a
promocdo da saude bem como na assisténcia farmacéutica, previstos nos
direcionamentos do SUS, ja que a formacao inicial na area e os ECP carregam uma
tradicdo de intervencdo medicamentosa. Para romper com esse preceito, S&o
necessarias acdes que aproximem o profissional dos pacientes, estabelecendo
praticas que propiciem as relagcdes entre o0 curso, departamentos e instancias
sociais, aproximando-se dos pacientes por meio de orientacdes sobre o uso de
farmacos e os reflexos de um consumo sem prescricao profissional (MONTEGUTI;
DIEHL, 2016; REIS, 2016).

Na formacdo em Fisioterapia (Parecer CNE/CES n. 1210/2001 e
Resolucdo CNE/CES 04/2002), a atuacdo volta-se ao sentido de preservar,
desenvolver, restaurar a integridade de 6rgados, sistemas e fun¢des por meio de

potencialidades de alteracdo patoldgica, cinético-funcionais, repercussoes psiquicas
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e organicas. A Resolucéo dispbe que o ECP deve ser desenvolvido sob supervisao
docente e “assegurar a pratica de intervengdes preventiva e curativa nos diferentes
niveis de atuacdo: ambulatorial, hospitalar, comunitario/unidades basicas de saude
etc.” (BRASIL, 2002 d, p.1). Gaiad e Sant’Ana (2005) apresentam que geralmente o
ECP ocorre apdés a conclusdo das disciplinas referentes aos conhecimentos
fisioterapéuticos, e que de forma geral os estudantes se formam aptos a atuarem
nos multiplos campos de intervencdo, mas alegam a importancia de uma formacéao
continuada.

Alves, Riberio e Maia Filho (2016) analisaram a formacéao inicial em
fisioterapia e sua relacdo com o SUS e ressaltam que essa formacdo ainda esta
fortemente atrelada a recuperacao da saude, sendo necessario integrar ao longo da
formacéo acbes de acolhimento e vinculo direcionadas a promocédo da saude, sendo
necessario ampliar componentes curriculares e a¢des direcionadas a saude coletiva.

Dando sequéncia ao panorama dos ECP dos cursos da saude, volta-
se neste segundo momento para 0s cursos que adotam como carga horaria minima
3.200 horas.

O curso de Biomedicina (Parecer CNE/CES n. 0104/2002 e a
Resolucdo CNE/CES n. 02/2003) deve formar profissionais capazes de exercer
atividades relacionadas a andlises clinica, citologia, oncética, analise hematoldgica,
moleculares, bromatoldgicas, ambientais, producéo e andlise de bioderivados e por
imagem, trabalhando ao longo da formacé&o inicial conteddos relacionados ao
processo saude-doenca. O ECP do curso deve ser desenvolvido sob supervisdo
docente, podendo ser realizado na “IES ou em instituicbes e empresas credenciadas
sob orientacdo docente e do supervisor local, devendo apresentar programacao
previamente definida em razédo do processo de formagao” (BRASIL, 2003). Segundo
Perinazzo et al. (2016), geralmente o ECP em Biomedicina é subdivido em dois
campos de intervencao sendo habilidades biomédicas e patologia clinica.

Sobre os direcionamentos da formacgédo para as necessidades do
SUS e da saude coletiva, nota-se uma caréncia de discussdes e a¢fes direcionadas
as ciéncias humanas e sociais que abordem questdes da gestao de atencéo basica,
uma vez que a atuacao do profissional se da de forma restrita nas analises clinicas.
Para atender a esses indicativos é preciso incluir na formacéo inicial de biomédicos

a questdo da educacgdo sanitaria, coleta e armazenamento de material biolégico para
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andlise e pesquisa de agentes etiologicos mais frequentes na comunidade (LEMOS
et al., 2016; PERINAZZO et al.,2016).

De acordo com o Parecer CNE/CES n.1.301/2001, o bacharel em
Ciéncias Biologicas deve ser apto a atuar em prol da biodiversidade, politicas de
saude, meio ambiente, biotecnologia, bioprospeccéo, biosseguranca e na gestdo
ambiental, direcionando sua intervencdo profissional para a melhoria da qualidade
de vida (BRASIL, 2001 e). Em suas Diretrizes (Parecer CNE/CES n. 1.301/2001 e
Resolucdo CNE/CES n. 07/2002), nota-se que “os conteudos basicos deverao
englobar conhecimentos bioldgicos e das areas das ciéncias exatas, da terra e
humanas, tendo a evolugdo como eixo integrador” (BRASIL, 2001 g, p.5), e que néo
ha direcionamentos ao ECP, mencionado apenas como uma atividade obrigatéria e
supervisionada que contabilizara horas e créditos.

Ao buscar estudos sobre a atuacdo do profissional de ciéncias
biol6gicas na saude coletiva, ou sob os direcionamentos do SUS, encontrou-se que
essa formacdo enfrenta a barreira de articulagdo entre dimensao biolégica e o
contexto historico, social e econémico, apresentando dificuldade em compreender e
agir frente a situacdo clinica articulando conhecimento cientifico as acdes
epidemiologicas. Com isso, a andlise e intervencdo do profissional se centram na
maioria das vezes na biologia celular, dos tecidos e molecular, dessa forma
deixando o olhar sobre a saude, corpo e sociedade apenas na habilitacdo em
licenciatura, base forte da area (SCHEID; FERRARI; DELIZOICOV, 2007; STHAL,
2016).

JA& o curso de Fonoaudiologia visa garantir ao egresso
conhecimentos para atuar na prevencédo, desenvolvimento, avalia¢do, diagndstico e
terapia de aspectos miofuncionais, orofaciais e cervicais, além dos aspectos de voz,
fluéncia e fala e avaliacdo e diagnostico do audiolégico, selecionando e adaptando
aparelhos de ampliacdo sonora e métodos e técnicas para prevencao, conservagao
e intervencdes nos disturbios da audicdo. As Diretrizes Curriculares Nacionais do
curso (Parecer CNE/CES n° 1.210/2001 e Resolugdo CNE/CES n. 05/2002) dispdem
no artigo 7° que o ECP deve garantir experiéncia profissional especifica em
avaliagdo, diagnédstico, terapia e assessoria fonoaudiolégicas e “ocorrer
prioritariamente, nos dois ultimos anos de formacdo. A maioria destas atividades
deve ser realizada na clinica-escola, adequadamente equipada para tal finalidade”
(BRASIL, 2002 f).
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Sobre os aspectos do SUS na formacéo inicial em fonoaudiologia,
nota-se a necessidade de disciplinas e ac¢fes direcionadas a atencdo primaria a
salude, ja que historicamente a area se volta para a intervencao clinica. Faz-se
necessario incorporar ECP na atencdo primaria e disciplinas que fomentem
reflexdes de politicas publicas de saude e a¢Bes multi e interdisciplinares (MOURA;
ARCE, 2016).

O curso de Nutricdo, conforme o Parecer CNE/CES n° 1.133/2001 e
Resolucdo CNE/CES n. 05/2001, destaca o egresso capacitado a intervir visando a
seguranca alimentar e a atencao a dietética, possibilitando a promog¢édo, manutencao
e recuperacao da saude e contribuindo para prevencdo de doencas e melhoria da
qualidade de vida. O artigo 7° da Resolucdo supracitada dispée que o ECP devera
atingir 20% da carga horaria total do curso e ser distribuido de forma equivalente e
em pelo menos trés areas de atuacdo: nutricdo clinica, nutricdo social e nutricdo em
unidades de alimentacdo. A Resolugdo ainda destaca que “estas atividades devem
ser eminentemente praticas e sua carga horaria teérica ndo podera ser superior a
20% (vinte por cento) do total por estagio” (BRASIL, 2001 g, p.1).

Nas acdes direcionadas ao SUS e a saude coletiva, a intervencao
profissional tem por foco a seguranca alimentar e nutricional (SAN) a fim de formar
profissionais habilitados em acbes preventivas, que orientem a populacdo sobre
como produzir e ter acesso a alimentos que promovam a nutricdo e a saude.
Entretanto, ainda percebe-se nos cursos uma sobrecarga de contetudos bioldgicos
em detrimento de aspectos politico-sociais, 0 que ainda remete a uma énfase na
reabilitacdo e na atencao individual da satude (ALVES; MARTINEZ, 2016; RIGON;
SCHMIDT; BOGUS, 2016).

Por fim, o curso de Terapia Ocupacional (Parecer CNE/CES
n.1.210/2001 e Resolugcdo CNE/CES n. 06/2002) destaca que cabe ao egresso
intervir em situagdes clinicas terapéuticas e preventivas. As Diretrizes do Curso
mencionam apenas que o ECP deve ser desenvolvido sob supervisdo docente, e
apresentar carga horaria minima de 20% da carga horaria total do curso, nao
trazendo indicativos das areas de realizacdo do ECP, mas destaca que a PPC deve
ocorrer de forma gradativa ao longo do curso abrangendo todas as areas da Terapia
Ocupacional. De Franga Drummond et al. (2009) apontam que o conhecimento

pratico do curso de Terapia Ocupacional é distribuido em espacos reduzidos ao



44

longo dos cursos e o ECP desenvolve a preferéncia por uma area especifica no
guarto e quinto ano do curso e fomenta a compreenséo da realidade profissional.

No contexto da relagdo com o SUS e a saude publica, a Terapia
Ocupacional enfrenta questionamentos sobre sua eficacia interventiva, haja vista
que € uma profissdo marcada por uma génese humanista. Entretanto, suas a¢des
vém sendo reconhecidas nos ultimos anos no contexto da saude, uma vez que o
profissional atua frente a situacdes de violéncia e uso abusivo de substancias
psicoativas e contribui para uma abordagem individual e coletiva no processo amplo
da saude-doenca (MALFITANO, 2016).

Frente ao panorama apresentado, o quadro 1 traz uma sintese do
que foi exposto destacando as Diretrizes dos Cursos, carga horaria da formacéo,
carga horaria e campos de atuacao destinados ao ECP e os indicativos da Saude
Coletiva e relacdo com os preceitos do SUS. Esse quadro sintese busca fomentar
reflexdes sobre o bacharel em EF como profissional da satde e como tém se dado
os direcionamentos para a constituicdo de sua IP.

Quadro 1: Diretrizes dos Cursos, carga horaria da formacao, carga horaria e campos
de atuacédo destinados ao ECP e os indicativos da Saude Coletiva e relagdo com os
preceitos do SUS.

Indicativos da
Carga Carga Direcionamentos Saude Coletiva
DCN do et 2 ~
Curso horaria | horaria do EC nas e relacdo com
curso . . .
minima do EC Diretrizes 0s preceitos do
SUS
Atendimento  a
Resolucao N&do ha indicativos | saude individual
Biomedicina CNE/CES | 3.200 h. 640h | de campo de | com relacéo
n. 02/2003 atuacao restrita as
andlises clinicas.
Atendimento  a
Ciéncias Resolugéo Nao hé& indicativos | saude individual
Biolbaicas CNE/CES | 3.200 h. 640h | de campo de | com relagcéo
9 n° 07/2002 atuacao restrita as
analises clinicas.
Intervencéo
diagndstica
~ Diferentes contextos prescritiva
Resolucao de aplicacio pautando-se nos
Educacéo Fisica | CNE/CES | 3.200h. | 640h . aplicacan | o incipios do
académico- )
n. 07/2004 - treinamento e
profissional. ~
manutencao/reab
ilitacdo da saude.




45

Atendimento a

~ Realizado em ! e
Resolucao hospitais saude individual
Enfermagem CNE/CES | 4.000 h. 800h piais, com preceitos
ambulatorios e rede : .
n. 03/2001 L . assistencialistas
basica de saude. : .
e biologicista.
Atendimento a
Resolucao N&do ha indicativos | saude individual
Farmécia CNE/CES | 4.000 h. 800h | de campo de | com tradicao de
n. 02/2002 atuacao intervencao
medicamentosa.
AtUACAD Atendimento  a
Resolucéo ambglatorial saude individual
Fisioterapia CNE/CES | 4.000 h. 800h : T atrelada a
hospitalar e unidade ~
n. 04/2002 - . recuperacdo da
basica de saude. 8
saude
Atendimento  a
Resolucao saude individual
Fonoaudiologia | CNE/CSE | 3.200 h. 640h | Clinica - Escola com tradicao de
05/2002 intervencao
clinica.
Atendimento  a
Resolucéo Nutricdo clinica, | saude individual
Nutricao CNE/CES | 3.200 h. 640h | social e em unidades | atrelada a
05/2001 de alimentacéao. recuperacdo da
saude.
Atendimento  a
Terapia Resolucao N&do ha indicativos | saude individual
Ocu acpional CNE/CES | 3.200 h. 640h | de campo de | a partir de
P n. 06/2002 atuacao génese
humanista.

Fonte: a autora com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais do curso e autores

pesquisados.

Ao tragar o panorama dos cursos da area da salude, embasados na

Resolucdo CNE/CES n.04/2009, nota-se que nos cursos com carga horaria de 4.000

horas, o ECP se coloca como momento de subsidiar os estudantes em suas

vivéncias praticas, orientadas por um docente da IES e um profissional do campo de

estagio. As acfes sao iniciadas nos semestres finais dos cursos de Enfermagem e

Fisioterapia, apresentando campos de atuacéo delimitados pelas Diretrizes de cada

curso, elucidando a integracdo da formacgao inicial com os principais campos de

atuacao profissional. Ja nos cursos com carga horaria minima de 3.200 horas, nota-

se que o ECP se coloca de forma mais flexivel, uma vez que apenas Fonoaudiologia

e Nutricdo apontam os campos que devem ser atendidos, os demais s6 destacam a
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necessidade do ECP atender os indicativos do processo de formagédo a partir dos
ndcleos teméticos de aprofundamento propostos.

Sobre os preceitos do SUS, os cursos ainda enfrentam o desafio de
romper com 0s preceitos biologisistas e de andlise clinica, atrelando as a¢6es dos
cursos a visdo do processo saude doenca apenas no seu sentido de promocao e
reabilitacdo da saude individual. Para atender aos preceitos do SUS, a formacgéo
inicial no ambito da saude deve se atentar para a prevencdo da saude e os
direcionamentos presentes em componentes curriculares da epidemiologia e
politicas publicas de salude, adotando o principio da integralidade e da resolutividade
indo além do ato técnico e apoiando nos preceitos humanisticos para resolucdo do
problema de saude em seu nivel individual e coletivo.

A partir do panorama apresentado e retornando o olhar para o
profissional de Educacéo Fisica, verifica-se que assim como outros cursos da saude,
a area ainda enfrenta dificuldade de enxergar seu papel na saude e efetivar as
acdes no sentido da prevencdo e da saude coletiva. A formacéo inicial da area
apresenta uma fragil vivéncia no contexto do SUS, como preconizado pelo Parecer
CNE/CES 1.133/2001, e uma identidade profissional ténue, ja que, de acordo com
Carvalho e Ceccim (2006, p.7), por ocorrer no ensino de graduacdo na saude
desconexdo entre 0s ndcleos tematicos propostos e excesso de carga horaria em
determinados conteudos e baixa ou nula em outros, “frequentemente os estudantes
nao se sentem preparados para a vida profissional as vésperas da finalizacdo do
curso; os profissionais de salde ndo estdo satisfeitos e realizados no mundo do
trabalho; os servicos de saude n&o tém aprovagao da populacao”.

A divisdo entre licenciatura e bacharelado direcionou os cursos de
formacdo para um corpo de conhecimento diferenciado, mas ainda esta longe do
que é preciso para o reconhecimento efetivo do profissional de Educacéo Fisica no
SUS e a compreensao de sua intervencdo na saude publica. Isso se da em grande
parte pelo historico esportivo e de promog¢éo da saude que a area carrega em sua
génese bem como da pouca participacdo da area em acdes e assembleias
deliberativas da area da saude (OLIVEIRA; ANDRADE, 2016).

Os autores supracitados apontam que é preciso uma formacao
inicial que dé mais consisténcia ao trabalho com a saude coletiva que estabeleca
vinculo com os usuérios dos servi¢cos de saude e com acbes de producdo da saude

por meio de projetos terapéuticos de equipes multidisciplinares.
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O ECP pode ser uma das ferramentas para proporcionar esse
amadurecimento a &area e preparagcdo do profissional para intervir no SUS e nas
acOes de saude coletiva. Defende-se que “o estagio € uma ferramenta poderosa
porquanto permite aos estudantes estagiarios adotar novos papéis, negociar dilemas
e aprofundar seu entendimento acerca de sua identidade e da forma como esta se
vai edificando” (ALVES; QUEIROS; BATISTA, 2014, p.210). Dias et al. (2016)
apontam que o ECP proporciona maior autonomia do aluno no contato com a
realidade do sistema de saude, intensificando a relacao teoria e pratica. Entretanto,
0s autores colocam que por vezes as acdes do estdgio na area da saude sao
restritas por professores despreparados para o acompanhamento/orientacao; pela
dificuldade do académico na acdo profissional por ndo trabalhar na area, e por
estruturas dos campos de estagio que limitam a relagdo dos contetdos vistos em
sala com a acédo do profissional e a acéo ativa do aluno/estagiério.

Por fim, centrar-se-4 a partir de agora em verificar como tem se
estabelecido a formacado inicial em bacharelado em Educacdo Fisica e as
configuracbes do ECP da area tracando analises com os indicativos da socializacao

profissional e a constituicédo da IP.

3.3 Formacao Inicial em Educacado Fisica Bacharelado e as configuracdes
do Estagio Curricular Profissional

Todo o processo formativo se constitui a partir das relagdes que séo
estabelecidas no ambito da formacdo do sujeito por meio de processos de
socializacbes que articula educacéo, trabalho e carreira, em prol da constituicdo da
IP, que parte ndo da acumulacédo de conhecimentos, mas da incorporacdo de uma
definicio de si e de sua projecdo futura na profissdo, envolvendo o
compartilhamento da cultura de trabalho e as exigéncias do oficio (DUBAR, 2012).

Nesse enfoque, os cursos de Bacharelado em EF tiveram um inicio,
ainda timido, a partir da Resolucdo CFE n. 03/1987, uma vez que a area ainda nao
tinha um consenso sobre o bacharelado. De acordo com Oliveira (2006), por meio
dessa Resolugéo o curriculo do curso se desvinculou do formato minimo, garantindo
as IES a oportunidade de desenvolver seu PPC de acordo com as necessidades

regionais, possibilitando a oferta de uma formacgéo especifica para a licenciatura ou
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para o bacharelado, por meio dos indicativos da formacdo geral (humanistica e
técnica) e de aprofundamento.

Ainda com base em Oliveira (2006), a Resolucdo CFE n. 03/1987
também trouxe outras contribuicdes, tais como: tempo de formacédo em quatro anos,
atendendo 2.880 horas aula; inclusdo da monografia de conclusdo de curso;
incentivo a pesquisa e novas possibilidades de intervencao profissional. Entretanto,
a oportunidade de formacéo do licenciado em simultaneo ao bacharel acabou sendo,
de uma forma geral, mal administrada, resultando em uma formacdo que
possibilitava duas habilitacdes em um Unico curso, com duas ou trés disciplinas
distintas e campos de estégio.

Anos mais tarde, com a promulgacdo da LDBEN 9.394/1996, foi
admitida a necessidade de eliminacdo dos curriculos minimos nos cursos de
formacdo inicial de professores, “sob a alegagao de flexibilidade curricular” (LEMOS,
2012, p.31). Fomentou-se a necessidade de discutir o que é formagdo e os
direcionamentos necessarios para a formacédo de professores, instigando acdes e
reflexdes sobre o que é ser professor na educacdo basica, atendendo os preceitos
da “simetria invertida”, ou seja, o preparo do professor em lugar similar ao que ele
vai atuar, dando consisténcia entre a formacao e a intervencgéo profissional.

Vale apontar que no ano de 1997, por meio da Resolucédo n.
218/1997, a EF foi reconhecida como area da saude e no ano subsequente, por
meio da Lei 9696/1998, foi regulamentada como profissdo, com isso foram criados o
Conselho Federal de Educacao Fisica (CONFEF) e os Conselhos Regionais de
Educacdo Fisica (CREFs), sendo revistos os campos de atuacdo do profissional
ampliando suas possibilidades de intervencdo. Esse cenario contribuiu, conforme
Oliveira (2006), para que a area procurasse novos patamares académicos e a
inclusdo e/ou aumento de cargas-horarias de componentes curriculares,
desencadeando novas discussdes e adequacéo aos novos direcionamentos legais.

As discussbes sobre as reformas curriculares a partir das novas
Diretrizes Curriculares perpassaram todas as areas de formacao de professores da
Educacdo Basica, e os indicativos da situacdo do ensino brasileiro e suas
fragilidades resultaram na elaboragédo do Parecer CNE/CP n. 009/2001. Com isso,
foi apresentada uma nova concepgao de organizagdo curricular para formagéo de
professores, o que acabou por refletir na formacao do professor e do profissional de

EF, uma vez que a nova legislacédo “exige a definicdo de curriculos préprios da
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Licenciatura que ndo se confundam com o Bacharelado ou com a antiga formacgéo
de professores que ficou caracterizada como modelo 3+1” (BRASIL, 2001a, p.6).

Benites, Souza Neto e Hunger (2008, p.352) apontam que com O
Parecer CNE/CP n. 009/2001, priorizaram-se competéncias para a formacao de
professores e isso refletiu “[...] também a possibilidade e a necessidade de uma
formacédo vinculada com a atuagao profissional e a pesquisa”, demandando dos
cursos de formacado inicial uma formacdo exclusiva para o licenciado e as
necessidades do contexto escolar e uma segunda formac&o para 0s outros espacos
de atuacgdo do profissional da area (PIZANI; BARBOSA-RINALDI, 2014).

As novas demandas para os cursos de licenciatura culminaram nas
Resolucdes CNE/CP n. 01 e 02/2002, que tracaram caracteristicas especificas para
todas as areas da educacdo basica, que acabaram por demandar um projeto
institucional préprio para a formacao de professores. Em razdo desse delineamento
histérico, e ap6s varias discussbes internas da é&rea, foram estabelecidos
direcionamentos para a formacdo inicial em Bacharelado em EF (graduacdo)
(Parecer CNE/CES n. 058/2004 e Resolucdo CNE/CES n. 07/2004), a fim de formar
profissionais;

§ 1° qualificados para analisar criticamente a realidade social, para
nela intervir académica e profissionalmente por meio das diferentes
manifestacdes e expressdes do movimento humano, visando a
formacgéo, a ampliagéo e o enriquecimento cultural das pessoas, para
aumentar a possibilidade de adocdo de um estilo de vida fisicamente
ativo e saudavel (BRASIL, 2004a, p.1)

Para constituir sua identidade académico-profissional, o Parecer
CNE/CES n.058/2004 ressalta que a formacdao inicial deve partir das habilidades e
competéncias pertinentes as dimensdes politico-social, ético-moral, técnico-
profissional e cientifica bem como suas mediacdes com os individuos e a sociedade
na qual estdo inseridos. Para tal, foram promovidos momentos de intervencgéo para
compreender questbes e situacdes problemas no contexto de trabalho e suas
possiveis solugbes, fomentando autonomia para tomada de decisdes e
responsabilidade frente as a¢gbes desenvolvidas.

A Resolugdo CNE/CES n. 07/2004 institui que a graduagdo em EF
(bacharelado) habilita o profissional para atuar nas diferentes manifestacbes
relacionadas a atividade fisica e esportiva, com excec¢do da educacao basica, tendo

sua formacgao subsidiada em duas dimensfes: a formagdo ampliada direcionada
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para os conhecimentos e discussdes pautadas na relacado ser humano e sociedade,
biolégica do corpo humano e producdo do conhecimento em EF, e formacgéo
especifica direcionada a questdes culturais do movimento humano, técnica
instrumental e didatico pedagogica.

A estruturagao da formacdao inicial nas dimensdes de formacéo geral
e especifica tem por proposito

qualificar e habilitar a intervencdo académica-profissional em face
das competéncias e das habilidades especificas do graduado em
Educacdo Fisica possibilitando uma formacéo cultural abrangente
gue promova um continuo didlogo entre as areas de conhecimento
cientifico afins e a especificidade da EF (SILVA, et al., 2006, p.163).

Para os autores a formacéo precisa ser direcionada para um
pensamento critico e reflexivo, pautado na indissociabilidade entre teoria e prética,
norteado por valores sociais, morais, éticos e estéticos. O profissional da area tem
seu campo de trabalho direcionado para:

[...] prevencdo de problemas de agravo da saude, promocéo,
protecdo e reabilitacdo da saude, da formacao cultural, da educacao
e da reeducacao motora, do rendimento fisico-esportivo, do lazer, da
gestdo de empreendimentos relacionados as atividades fisicas,
recreativas e esportivas, além de outros campos que oportunizem ou
venham a oportunizar a prética de atividades fisicas, recreativas e
esportivas (BRASIL, 2004 b, p.1).

Diante desses indicativos, o profissional de EF Bacharelado precisa
ao término de sua formacdo inicial;

. Dominar os conhecimentos conceituais, procedimentais e
atitudinais especificos da Educacgéo Fisica e aqueles advindos das
ciéncias afins, orientados por valores sociais, morais, éticos e
estéticos proprios de uma sociedade plural e democratica.

. Pesquisar, conhecer, compreender, analisar e avaliar a
realidade social para nela intervir académica e profissionalmente, por
meio das manifestacfes e expressfes do movimento humano, com
foco nas diferentes formas e modalidades do exercicio fisico, da
ginastica, do jogo, do esporte, da luta/arte marcial, da danca, visando
a formacdo, a ampliagdo e o enriquecimento cultural da sociedade,
para aumentar as possibilidades de ado¢do de um estilo de vida
fisicamente ativo e saudavel.

. Intervir académica e profissionalmente de forma deliberada,
adequada e eticamente balizada nos campos da prevencdo de
problemas de agravo da salde; promocao, protecdo e reabilitacdo da
saude, da formacao cultural, da educagédo e da reeducagdo motora,
do rendimento fisico-esportivo, do lazer, da gestdo de
empreendimentos relacionados as atividades fisicas, recreativas e
esportivas, além de outros campos que oportunizem ou venham a
oportunizar a pratica de atividades fisicas, recreativas e esportivas.
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) Participar, assessorar, coordenar, liderar e gerenciar equipes
multiprofissionais de discusséo, de definicdo e de operacionalizacéo
de politicas publicas e institucionais nos campos da saude, do lazer,
do esporte, da educacéo, da seguranga, do urbanismo, do ambiente,
da cultura, do trabalho, dentre outros.

o Diagnosticar os interesses, as expectativas e as necessidades
das pessoas (criancas, jovens, adultos, idosos, pessoas portadoras
de deficiéncias, de grupos e comunidades especiais) de modo a
planejar, prescrever, ensinar, orientar, assessorar, supervisionar,
controlar e avaliar projetos e programas de atividades fisicas,
recreativas e esportivas nas perspectivas da prevencdo, da
promocdo, da protecdo e da reabilitacdo da saude, da formacdo
cultural, da educacéo e da reeducagcdo motora, do rendimento fisico-
esportivo, do lazer e de outros campos que oportunizem ou venham
a oportunizar a pratica de atividades fisicas, recreativas e esportivas.
. Conhecer, dominar, produzir, selecionar, e avaliar os efeitos da
aplicacdo de diferentes técnicas, instrumentos, equipamentos,
procedimentos e metodologias para a producdo e a intervencdo
académico-profissional em Educacdo Fisica nos campos da
prevencgdo, promogdao, protecéo e reabilitagcdo da saude, da formacgéo
cultural, da educacédo e reeducagcdo motora, do rendimento fisico-
esportivo, do lazer, da gestdo de empreendimentos relacionados as
atividades fisicas, recreativas e esportivas, além de outros campos
gue oportunizem ou venham a oportunizar a pratica de atividades
fisicas, recreativas e esportivas.

o Acompanhar as transformagdes académico-cientificas da
Educacdo Fisica e de areas afins, mediante a analise critica da
literatura especializada, com o proposito de continua atualizagéo e
producdo académico-profissional.

o Utilizar recursos da tecnologia da informacdo e da
comunicacgdo, de forma a ampliar e diversificar as formas de interagir
com as fontes de producdo e de difusdo de conhecimentos
especificos da Educacao Fisica e de areas afins, com o propésito de
continua atualizagdo e producdo académico-profissional (BRASIL,
2004 b, p.1)

A Resolucdo CNE/CES n. 07/2004 evidencia alguns mecanismos
gque fomentam a sistematizacdo tedrica articulada a intervencdo académico
profissional, sendo a PCC, o ECP e as atividades complementares. Dentre esses, 0
ECP é apresentado como “um momento da formacdo em que o graduando devera
vivenciar e consolidar as competéncias exigidas para o0 exercicio académico-
profissional em diferentes campos de intervengao, sob a supervisdo de profissional
habilitado e qualificado” (BRASIL, 2007 b, p.1). O ECP tem o objetivo de

oferecer ao futuro graduado em Educacao Fisica um conhecimento
do real em situacéo de trabalho, isto €, diretamente em instituicdes e
locais formais e informais que oportunizem a préatica de exercicios e
de atividades fisicas, recreativas e esportivas, nas perspectivas da
prevencgdo, promog¢dao, protecao e reabilitacdo da saude, da formacéo
cultural, da educacao e da reeducacao motora, do rendimento fisico-
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esportivo, do lazer, da gestdo de empreendimentos relacionados as
atividades fisicas, recreativas e esportivas, entre outras. E também
um momento para se verificar e provar a aquisicdo das competéncias
e habilidades exigidas na pratica académico-profissionais e exigiveis
dos (as) formandos (as) (BRASIL, 2004 a, p.1).

No ano de 2009, por meio da Resolugdo CNE/CES n. 04/2009 foi
homologada a carga horaria minima para os cursos de graduacdo bacharelado da
area da saude, ficando a formacao inicial em EF com 3.200 horas e cabendo ao
estagio curricular assumir no minimo 400 horas e ndo exceder 20% da duracédo do
curso e se configurar com liberdade de estruturacdo e campos de atuacgao, de
acordo com as demandas locais, marco conceitual do curso e competéncias e
habilidades almejadas no perfil do egresso, itens estabelecidos por meio do PPC.

O ECP'Y é o momento da formacdo inicial que aproxima os
conteddos de sala de aula com as demandas do campo profissional,
complementando as aprendizagens disciplinares, enriguecendo a constituicao da IP
por meio de experiéncias praticas que proporcionam o conhecimento dos pontos
fracos e fortes do profissional em formagao e da profissdo (ZABALZA, 2014). O autor
destaca que para se configurar de modo positivo, 0 momento do ECP precisa, além
de proporcionar o contato com o cenario profissional real, estabelecer encontros e
socializacBes com a realidade viva do cenario profissional (Figura 03), uma vez que,
de acordo com Freitas (2002) estas proporcionam novas aprendizagens e fomentam
observacdo, andlise de situacdes, descricdo das experiéncias, participacao,
interacdo e apresentacdo de resultados, refletindo-se na aprendizagem de valores,
crengas e concepcdes da cultura ocupacional.

Figura 3: O estagio como encontro

Consigo mesmo

Com outros estudantes
Com as instituicdes

Com a teoria |
O ESTAGIO COMO Com os profissionais
ENCONTRO - ’

Com ideias prévias, Com a profisséo
preconceitos, expectativas

Com clientes, pacientes,
etc.

Fonte: (ZABALZA, 2014).

! Tematica discutida com maior é&nfase no primeiro topico da revisdo tedrica, com o titulo “A
constituicdo da identidade profissional e sua relagao com a formagao inicial”.
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Para que essas socializagOes se estabelecam de forma efetiva, faz-
se necessario que o ECP possibilite a integracdo do estudante estagiario de forma
ativa, garantindo ao aluno a progressao de uma posicao passiva para uma interna e
autbnoma ao longo do processo. Para tal, todos os envolvidos no processo precisam
atentar-se ao propdésito formativo desta vivéncia (QUEIROS, 2014).

Cardoso, Batista e Graca (2014) ressaltam que 0 compromisso com
as acdes do ECP por todos os atores do processo e 0s multiplos encontros
proporcionados por esse momento de formacdo se colocam com alguns dos
elementos mais significativos da aprendizagem por fomentarem divergéncias,
negociacbes, compromisso de tempo, esforco e responsabilidade, bem como
consolidar um sentimento de pertencimento a comunidade pratica e consolidacédo da
identidade profissional.

E por meio desses encontros que o processo de socializacido se
constituird provendo a cultura de trabalho, aliando as teorias aplicadas a préticas
reflexivas para se chegar a uma formacéo qualificante. Por meio de relacdes de
socializacbes o sujeito precisa fazer escolhas, interagir com o grupo, tendo como
referéncia situacdes e percursos, tarefas e perspectivas, relagbes com os outros e
consigo mesmo, compartilhando imprevistos, continuidades, rupturas, éxitos e
agruras (DUBAR, 2012).

Para Dubar (2012), o estagio € encarregado de transmitir os saberes
do professor supervisor (tutor) para o estudante estagiario por meio de situacdes
problemas que possibilitem ao profissional em formacgéao ligar os conhecimentos
tedricos as situacdes enfrentadas.

De uma forma dinamica, essa inter-relacdo e as situacdes-problema
auxiliaram o estudante estagiario a incorporar valores do grupo de pertencimento e
se posicionar ativamente frente aos encontros e condi¢cdes socializadoras,
resgatando suas experiéncias anteriores a universidade, as expectativas e projetos
provenientes da formagéo inicial e acdes e a¢des do grupo profissional em que esta
inserido e que prove experiéncias de trabalho (FREITAS, 2011).

Para se potencializar esse processo de socializacdo, o ECP
geralmente se estabelece por fases ou periodos, geralmente trés, com objetivos
diferentes que se incrementam ao longo das fases. Essa subdivisao se justifica pela
busca de uma melhor integracdo tedrica pratica partindo de abordagens mais

genérica e contextual da profissdo para uma mais especializada, direta e autbnoma
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(ZABALZA,2014). Esse processo favorece também o processo de socializagédo
profissional, uma vez que aluno/estagiario passa por um processo de adaptacao em
seu meio profissional instituindo valores normativos e interativos.

De modo geral, cada ECP em EF bacharelado esta configurado em
trés fases: observacdo, na qual o estagiario atua como observador e investigador,
visualizando a prética profissional e os conteudos e habilidades pertinentes a

intervencao; coparticipacdo, momento em que o estagiario realiza pequenas acoes,

interagindo com o profissional e com as demandas do local de estagio, e direcédo, na
qual o estagiario se responsabiliza pelo planejamento e conducéo das acles. Essas
etapas proporcionam, teoricamente, o avanco gradual no campo profissional, j& que,
conforme Miranda (2008), os estagiarios ndo atuardo somente observando, mas
precisardo atuar na realidade produzindo conhecimento e ndo somente reproduzindo
teorias vistas em sala de aula.

Entretanto, nota-se que por vezes essa progressdo ndo acontece,
ficando o estagiario restrito as fases de observacdo e participacdo e ao
desenvolvimento de acles burocréticas, tais como preenchimento de planilhas,
coleta de assinaturas e organizacao do espaco da aula/treino (BARBOSA-RINALDI;
PIZANI, 2012; MARINHO; SANTOS, 2012).

Cunha, Batista e Graga (2014) apontam que algumas instituicoes
vivenciam estruturas fechadas e institucionalizadas para o ECP, o que acaba
impedindo a participacdo ativa dos estagiarios e consequentemente, com base em
Anversa et al. (2015), o ECP acaba ndo cumprindo efetivamente seu papel, sendo
necessaria a desburocratizacdo de alguns aspectos do estagio e a consolidacédo de
parcerias que permitam a efetiva acdo do estagiario. Sobre o assunto, Ramos
(2002) aponta que por vezes o ECS se configura como uma troca vazia, direcionada
a papeis oficiais, relatérios e planos, nos quais o cumprimento de prazos e notas se
tornam mais significativos que aquilo que € vivenciado.

Frente ao exposto e com base nos autores apresentados, aponta-se
gue as fragilidades estdo além dos momentos extras universidades, fazem-se
necessarios processos de socializacdo ativo nos multiplos encontros provenientes
do ECP. Para uma constituicdo da IP de modo sélido, é importante que ocorra ao
longo do processo o acompanhamento/orientacdes efetivo por orientadores e

supervisores garantindo um acompanhamento continuo e uma intervencédo ativa do
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estudante estagiario frente as demandas cotidianas da profissdo e as situacoes-
problema apresentadas ao longo do periodo do ECP.
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4 METODOS

O presente capitulo descreve os métodos adotados nesta tese e
aponta as principais ferramentas utilizadas na coleta de dados, permitindo analisar
como o Estagio Curricular Profissional em cursos de Bacharelado em Educacao
Fisica, de Instituicbes de Ensino Superior de Maringa, auxilia/influéncia na
constituicdo da identidade profissional de estudantes - estagiarios.

No primeiro momento sdo apresentados, o tipo de pesquisa e
métodos utilizados, bem como populacdo e amostra, destacando suas principais
caracteristicas e as etapas de coleta e tratamento dos dados. O objetivo do segundo
momento dos métodos € apresentar a validade de conteddo e o nivel de
fidedignidade teste/reteste do questionario, especificamente construido para o

presente estudo. Por fim sdo apresentados os aspectos éticos da pesquisa.

4.1. Tipo de pesquisa e métodos utilizados

A base desta tese foi a triangulacdo de fontes (documentos,
questionarios e grupos focais), consultando diversas bases de informacédo de modo
a obter uma descri¢do rica e detalhada dos fenémenos, permitindo verificar se o
objeto estudado se mantém inalterado em circunstancias diferentes, resultando em
um cenario mais real e compreensivo.

Essa estratégia permite olhar o mesmo fenbmeno a partir de mais de
uma fonte de dados, amenizando os vieses gerados pela imersdo do pesquisador no
problema de pesquisa, aumentando a generalizacdo do estudo, contribuindo para o
multiplo olhar sobre o fendmeno e dessa forma permitindo enriquecer a
compreensao e fazer emergir novas ou mais profundas dimensdes (CHIZZOTTI,
2000; DECROP, 2004; SANTOS; MORETTI-PIRES, 2012).

A coleta de informacbes por meio de diferentes fontes também
proporciona uma analise quantitativa e qualitativa do objeto investigado. A pesquisa
guantitativa confia na medicdo numérica, na contagem e frequentemente no uso de
estatistica para estabelecer com exatiddo os padrdes de comportamento de uma

populacdo. J& o viés qualitativo utiliza descricdes e observacdes para reconstruir a
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realidade tal como observada e interpreta-la (BORTOLOZZI; BERTON CELLO,
2012). O trabalho com os dois métodos de analise permite expandir 0s
conhecimentos e aprofundar a avaliacdo do fenbmeno, compensando as fraquezas
e 0s pontos cegos de cada método (FLICK, 2005; SANTOS; MORETTI-PIRES,
2012).

A tese adotou também a coleta transversal com os dados coletados
apresentando analises de um determinado momento no tempo, mas néo tratando da
evolucdo do fendbmeno estudado. E assume-se como do tipo descritivo, voltando-se
para o conteudo interpretativo (THOMAS; NELSON; SILVERMAN, 2002),
observando, registrando, analisando e correlacionando fatos (variaveis) sem
manipula-las (BERVIAN; CERVO; SILVA, 2002), procurando compreender o
fenbmeno segundo a perspectiva dos participantes da realidade estudada (NEVES,
1996).

4.2 Populacdo e amostra

Em consulta realizada na Secretaria de Ensino Superior (SESu), do
Ministério da Educagdo (MEC), Sistema e-MEC, (BRASIL, 2016), nove IES ofertam
EF em Maringa-PR (Centro Universitario Claretiano — CEUCLAR; Centro
Universitario de Maringd — UNICESUMAR; Centro Universitario INGA — UNINGA;
Centro Universitario Leonardo da Vinci — UNIASSELVI, Faculdade Metropolitana de
Maringd — FAMMA,; Universidade Anhanguera- UNIDERP; Universidade Estadual de
Maringd - UEM; Universidade Paulista — UNIP e Universidade Pitagoras -
UNOPAR), sendo que destas, quatro ofertam a formacédo em carater presencial.

Para insercdo na amostra, foram selecionadas as IES que ofertam o
curso em carater presencial, com habilitacdo bacharel em Educacéo Fisica e que
tivessem turma de formandos no ano de 2016. Em seguida, foi necessario que o
coordenador de curso assinasse o termo de autorizagdo (ANEXOS 1, 2 e 3) para 0
desenvolvimento da pesquisa, permitindo o acesso ao Projeto Pedagdgico do Curso,
Regulamento do ECP e Ementas dos componentes curriculares de ECP e a coleta
de dados junto aos estudantes-estagiarios. Trés IES atenderam aos critérios de
selecdo, sendo uma publica e duas privadas, nomeadas de IES 1, 2 e 3,

respectivamente.
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A IES 1 teve o curso de bacharel em Educacao Fisica autorizado por
meio do Decreto 5374 de 10 de novembro de 2009. Por se tratar de uma
universidade, a partir da sua legislacéo interna, Artigo 5., a IES tem autonomia para
criar, organizar, modificar, extinguir e aprovar os Projetos Pedagodgicos de seus
Cursos. O curso de Bacharelado em Educacéo Fisica € ofertado no turno integral,
com disponibilidade de 24 vagas a cada vestibular. A IES 2 teve o reconhecimento
do curso de EF Bacharelado pela Portaria 358 de 19 agosto de 2011,
disponibilizando turmas nos turnos matutino e noturno, com oferta de 50 vagas/turno
a cada vestibular. Por fim, a IES 3 teve o reconhecimento do curso de EF
Bacharelado pela Portaria 876 de 12 de novembro de 2015. O curso oportuniza a
habilitacdo nos turnos matutino e noturno e também oferta 50 vagas/turno a cada
vestibular.

Verificou-se junto as secretarias dos cursos selecionados se o
namero de ingressos se manteve ao longo do processo de formacao inicial (2013-
2016). Constatou-se uma reducao de alunos regularmente matriculados no ECP do
altimo ano nas IES 2 e IES 3, com 60 e 50 estudantes formandos, respectivamente;
e no caso da IES 1 ingresso de alguns alunos portadores de diploma de licenciatura
em Educacéo Fisica, totalizando 30 estudantes-estagiérios.

Diante dos dados supracitados, aponta-se que a populacdo de
formandos em cursos de bacharel em Educacdo Fisica em Maringa, no ano de
2016, é de 140 estudantes. A escolha pelos formandos se da pelo fato de ja estarem
finalizando sua formacéo, tendo passado pelas multiplas vivéncias possibilidades no
ECP, o que facilita a analise de como o processo se reflete na constituicdo de sua
identidade profissional.

Todos foram convidados a participar da segunda etapa da coleta de
dados, referente a aplicagdo do questionario, sendo a participacao efetivada a partir
de trés critérios: a) estarem presentes em sala de aula no dia previamente agendado
junto ao coordenador do curso para aplicacdo do questionario; b) aceitarem
participar da pesquisa por meio da assinatura do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE) (APENDICE 1) e c) preencherem corretamente todos os itens do
instrumento. Essa etapa atingiu o total da populagdo, constituindo uma
amostra/respondentes de140 estudantes-estagiarios nessa etapa de coleta.

A terceira etapa de coleta de dados foi o grupo focal, norteado a

partir de questdes-chave elaboradas com base nos principais resultados obtidos
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pelas respostas dos questionarios. Os estudantes-estagiarios foram selecionados
para participagdo nessa etapa de acordo com seu interesse e sua disponibilidade,
sendo convidados pela pesquisadora em dia previamente agendado com o
coordenador de curso e em horario de aula.

Na realizacdo do convite a pesquisadora apresentou o objetivo do
grupo focal, dia e horéario para a realizagdo do mesmo, previamente agendado com o
coordenador de curso e destacou que cada grupo deveria ser composto de no
minimo seis e no maximo 12 participantes (GATTI, 2012). Da populacdo de cada
IES, 10 estudantes-estagiarios se prontificaram a participar do grupo focal,
assinando a lista disponibilizada. Assim, a amostra desta etapa de coleta foi
composta por 30 estudantes-estagiarios, sendo 10 por IES (Figura 4). Os grupos
focais foram realizados em sala de aula da prépria IES nos dias 8 (IES 2) e 19 (IES
3) de novembro de 2017 e 7 de dezembro (IES 1).

Figura 4: Composicdo da amostra por IES

IES 1 IES 2 IES 3 140

formandos
em Maringa

30 alunos Grupo
Focal

10 estudantes 10 estudantes 10 estudantes (GATTI, 2012)

estagidrios estagiarios estagidrios

Fonte: a autora.

Ressalta-se que todos os participantes do grupo focal foram
informados sobre os objetivos e procedimentos e assinaram um novo TCLE
(APENDICE 1l) referente a etapa de coleta - requisito indispensavel para

participacao.

4.3 Coleta e tratamento dos dados

A presente tese apresentou trés etapas de coleta de dados: 1)

Coleta de dados documentais; 2) Aplicagdo do questionario “Avaliacdo do Estagio
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Curricular Profissional e seus reflexos na Constituicdo da Identidade Profissional”
(APENDICE IIl) para os estudantes estagiarios formandos em bacharelado em

Educacéao Fisica; 3) Grupo Focal.

4.3.1 Coleta e tratamento dos dados documentais

A primeira etapa de coleta de dados se caracterizou como descritiva
documental (LAKATOS; MARKONI, 2010) com o acesso ao Regulamento, Ementas
e Planos de Ensino do ECP e perfil do egresso, junto aos coordenadores dos cursos
bacharelado em EF das IES selecionadas.

O uso de documentos na pesquisa auxilia a identificacdo de
informacdes, indicacdes e esclarecimentos sobre o objeto de estudo a partir da
andlise e interpretacdo de dados teodricos, que sao fontes estaveis e ricas em
informacdes, garantindo estabilidade aos resultados obtidos, dispondo a descoberta
da existéncia de associacbes entre variaveis (FIGUEIREDO, 2007; TRIVINOS,
2011).

Os documentos selecionados (regulamentos de estagio curricular,
ementas, planos de ensino e perfil do egresso) possibilitaram analisar a estrutura
organizacional do ECP nos cursos investigados, trazendo reflexdes sobre como o
ECP pode auxiliar na constituicdo da identidade profissional dos estudantes
estagiarios.

Para o tratamento dos dados, os documentos passaram por um
processo de leituras e releituras, entre os meses de maio e setembro de 2016, a fim
de detectar, a partir de um enfoque qualitativo, os temas e as tematicas mais
frequentes que resultaram em categorias de analise (objetivo do estagio; campos de
atuacdo; carga horéaria; conhecimentos e habilidades; articulacdo entre teoria e
pratica; estratégias de direcionamento, acompanhamento e orientacdo do estagio; e
referenciais tedéricos) discutidas a partir de referenciais teéricos especificos (LUDKE;
ANDRE, 1986; GIL, 2009; CERVO; BERVIAN; SILVA, 2010).

A fim de facilitar a compreensdo dos documentos analisados e do
panorama do ECP das IES pesquisadas, os resultados foram sistematizados em
mapas conceituais, um recurso esquematico que subsidia sequéncia de conceitos e

sua relacdo com referenciais (OKADA, 2008) usando a ferramenta CmapTools.
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4.3.2 Coleta e tratamento dos dados quantitativos

A segunda etapa de coleta de dados foi a aplicacdo do questionario
“Avaliagcdo do Estagio Curricular Profissional e seus reflexos na Constituicdo da
Identidade Profissional” (APENDICE Ill), especificamente construido e validado
internamente para o presente estudo (Ver item 4.4); o método quantitativo descritivo
e inferencial foi adotado (THOMAS; NELSON; SILVERMAN, 2002).

O uso de questionario no contexto educativo permite diagnosticar e
aperfeicoar o processo de ensino aprendizagem por meio do levantamento de
informacdes, cuja vantagem € possibilitar que um significativo ndmero de
informacdes generalizadas seja obtido de uma amostra ampla, podendo subsidiar
uma andlise qualitativa em um segundo momento (BARROS; LEHFELD, 1986;
ROJAS, 2001; GIL, 2010)

O objetivo do instrumento elaborado foi analisar o nivel de
contribuicdo percebida do ECP na constituicdo da IP a partir das dimensdes da
representacdo profissional (BLIN, 1997; SILVA, 2003) sob a perspectiva de
estudantes-estagiarios. A validacdo de conteludo e verificacdo da estabilidade
temporal do instrumento foi realizada com a contribuicdo de professores mestres e
doutores da é&rea e aplicacdo do teste reteste em formandos de cursos de
bacharelado em Educacédo Fisica do ano de 2015 de uma das IES participantes
(DAL PUPO; SCHUTZ, SANTOS, 2011).

Para analise inferencial das variaveis foi utilizado o programa
Statistical Package for Social Sciences (SPSS) 20.0. Inicialmente foi verificada a
normalidade dos dados por meio do teste de Kolmogorov-Smirnov. Como os dados
apresentaram distribuicdo ndo paramétrica, mediana (Md) e intervalo interquartilico
(Q1; Q3) foram empregados para a caracterizagao dos resultados.

A comparacao (IES e ambitos da representacao profissional) contou
com o uso do teste de Kruskal-Wallis e de Friedman com post hoc de comparacéo
multipla de Dunn. J4 a avaliacdo da diferenca dos ambitos da representacéo
profissional adotou o teste Prova “U” de Mann-Whitnney em relagdo as variaveis:
sexo (socio demogréafico — escala nominal); experiéncia com os campos de atuacao
do bacharel em Educagéo Fisica anterior a faculdade (profissional — escala nominal);
realizacdo de estdgio remunerado (profissional, nominal), funcdo remunerada néo

relacionada a area da Educacgéo Fisica (profissional, nominal) e participacdo em
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congressos da area (profissional, nominal). Todas as anadlises tiveram o nivel de

significancia de 5% (p < 0,05) adotado.

4.3.3 Coleta e tratamento dos dados qualitativos

Por fim, a terceira etapa de coleta de dados empregou a técnica do
grupo focal. De cunho qualitativo do tipo descritivo (CERVO; BERVIAN, 2002), essa
etapa buscou aprofundar alguns pontos evidenciados a partir dos documentos e do
tratamento dos dados do questionario, proporcionando uma discussdo sobre os
encaminhamentos, desenvolvimento e acompanhamento do ECP e suas relacdes
com a constituicdo da IP, identificando fragilidades, potencialidades e indicativos
para avanco, de modo que o ECP efetive e consolide a constituicdo da IP do
bacharel em EF.

O grupo focal permite discussdes informais em um grupo reduzido
de pessoas que tenham vivéncia com o tema a ser discutido, com o propdsito de
obter informacfes qualitativas em profundidade sobre o desemprenho de atividades
desenvolvidas e percepcdes dos participantes sobre os topicos em discussdo. Esse
método de coleta auxilia na compreensao de processos cotidianos, sendo uma
técnica importante para o conhecimento das representacoes, percepcoes, habitos e
valores partilhados por pessoas e pelo grupo em que estédo inseridas, além de ser
atil em analises por triangulacdo ou para validacdo dos dados. (SANTOS; MORETTI-
PIRES, 2012; GATTI, 2012).

Para que o grupo focal fosse desenvolvido de forma adequada,
foram seguidos os procedimentos indicados por Santos e Moretti-Pires (2012) e
Gatti (2012), tais como: definicAo do problema a ser investigado; organizacao
adequada do local de coleta, de forma a favorecer a interacdo e o clima relaxado
das discussdes; cuidados metodolégicos do mediador, que deve fazer
encaminhamentos e intervengdes que facilitem as trocas e mantenham os objetivos
do trabalho em grupo, apresentacéo das regras de funcionamento evitando falas
paralelas e dominio da discusséo por algum integrante, entre outras.

Como apontado no topico 4.2, os estudantes-estagiarios foram
convidados em horéario de aula para o grupo focal, sendo inseridos na amostra de

acordo com seu interesse e disponibilidade. A coleta de dados ocorreu entre os
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meses de novembro e dezembro de 2016, em dia e horario previamente agendados
com os coordenadores de curso (08/11/2016; 19/11/2016; 07/12/2016).

Foram constituidos trés grupos focais, um para cada IES, com dez
estudantes-estagiarios cada. Para manter em sigilo suas identidades, os estudantes-
estagiarios foram nomeados de EE 1 a EE 30, sendo EE 1 a EE 10 referentes a IES
1, EE 11 a EE 20 referentes a IES 2 e EE 21 a 30 referentes a IES 3.

As reunides de cada grupo ocorreram em sessdo Unica, com
duracdo aproximada de cem minutos, seguindo rotina pré-estabelecida:
apresentacao (mediador e observador e do objetivo da pesquisa e técnica do grupo
focal); discussfes e interlocugcdes norteadas por trés temas geradores (FIGURA 5),
com média de quatro pontos tematicos (categorias a priori) para cada tema gerador
(APENDICE V), formulados partir dos resultados dos questionarios aplicados na
etapa de coleta dois; fechamento das discussdes e agradecimento. Cada sesséo
contou com dois colaboradores além do mediador, sendo um operador de gravacao
e outro relator.

Figura 5: Temas geradores propostos para os grupos focais

TEMAS GERADORES

. :

BLOCO 01: Compreensédo sobre identidade profissional na formacgéao inicial em
Educacéo Fisica Bacharelado

BLOCO 02: Relagbes Estabelecidas

. 2

BLOCO 03: Estagios obrigatorios e experiéncias prévias

Fonte: a autora.

Os relatos apresentados nos grupos focais foram gravados com a
utilizacao de dois gravadores digitais de audio e um de video a partir de autorizacéo
dos participantes da pesquisa e transcritos posteriormente. O local de gravacao da
técnica de grupo focal foi uma sala de aula cedida pelas IES, acomodando a todos,

confortavelmente, no horéario previamente agendado.
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Os dados coletados foram analisados de forma descritiva a partir do
procedimento técnico da andlise de conteudo (MINAYO, 2008; BARDIN, 2011)
entendido “como um conjunto de técnicas de analise das comunicagdes, que utiliza
procedimentos sistematicos e objetivos de descricdo do conteudo das mensagens”
(p. 38), apoiando-se nas fases de pré-analise, exploracdo do material e inferéncia e
interpretacgéo.

Para auxiliar na analise do conteudo coletado, foi utilizado o software
de analise qualitativa Qualitative Solutions Research Nvivo 10. Cada grupo focal foi
inserido como uma fonte. Os temas geradores, previamente estabelecidos a partir
da analise documental e quantitativa dos questionarios, se constituiram como nos, e
0S pontos tematicos (categorias a priori € posteriori) como subnds. A andlise dos
dados foi norteada pelos elementos da socializacdo e dimensdes da representacao
profissional (DUBAR, 1997; SILVA 2003).

4.4. Construcdo, validagdo de conteudo e nivel de fidedignidade teste reteste
do instrumento

A constituicdo da identidade profissional € o processo no qual se
legitima uma pessoa na profissdo, garantindo a capacidade de controlar suas
praticas, linguagens e habilidades nas demandas cotidianas. Esse processo se da
por meio de acdes de formacdo e socializacdo, uma vez que com base em Elias
(1994, p.37) “nao ha identidade do “eu” sem identidade do “nés”, ou seja, a pessoa
individual € indissociavel de sua existéncia como ser social’.

Dubar (1997) colabora com a reflexdo ao apontar que o
reconhecimento do “eu” implica no reconhecimento do “nés”, destacando que o
individuo ndo exerce uma acdo passiva, mas desempenha um papel Util e
reconhecido no grupo. Além disso, Silva (2003, p.9) aponta que a identidade
profissional integra trés dimensdes da representacao profissional, sendo: funcional,
relativa a objetos ativados no exercicio profissional, contextual, relacionada a
organizacdo e a instituicdo, e identitaria, que diz respeito as motivagdes, projetos,
competéncias profissionais, que “colaboram para a construcdo de um saber
profissional e para a orientagcdo das condutas e das praticas profissionais”. Perante
tais pontos, o confronto dos estudantes com o mercado de trabalho é de suma

importancia para a constituicdo da identidade profissional autbnoma e social.
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Giddens (1994) ressalta que a identidade profissional esti
indissoluvelmente ligada a pratica profissional, sendo assim, o ECP e a PCC podem
contribuir para a constituicdo da identidade profissional ao passo que estudante
assume papel ativo no processo. De acordo com Dubar (2000, p.93), “o
reconhecimento e a identidade profissional, ndo se dao pela insercdo do membro
como sujeito passivo do grupo, mas como um ator que desempenha no grupo um
papel util e conhecido”. Batista, Queirds e Graca (2014) colocam que no decorrer do
ECP deve-se buscar uma criacdo de sentido e a (re) interpretacdo dos valores e
experiéncias, em que 0 sujeito € um sujeito ativo, logo em permanente acdo. Esse
processo fomentara a mobilizacao de saberes (estudantes, profissionais e pessoais)
e habilidades adquiridos no decurso formativo e de interagcdes sociais para a
resolucao de problemas.

ApoGs andlise da literatura sobre a identidade profissional em EF,
verificou-se a existéncia de pesquisas direcionadas a identidade profissional de
professores (CHAGAS, 2010; FREITAS, 2011; BARROS, 2012; CARDOSO, 2014;
MOURA, 2015;) bem como de uma “Escala de Identidade Profissional de
Professores de Educacdo Fisica” (MOREIRA; FERREIRA; FERREIRA, 2014).
Entretanto, direcionados ao contexto do bacharel, foi encontrada a pesquisa “Escala
de Preocupacdes dos estudantes-estagiarios de bacharelado em educacao fisica”
(VILELA, 2015). Contudo, estudos abordando a contribuicdo do ECP na constituicao
da ldentidade Profissional em EF Bacharelado ndo foram encontrados. Diante disso,
objetivou-se verificar a validade de conteudo e o nivel de fidedignidade teste reteste
do instrumento “Avaliacdo do Estagio Curricular Profissional e seus reflexos na

Constituicao da Identidade Profissional”.

4.4.1 Procedimentos Metodolégicos

Para Viana (1982) apud dos Santos e Gheller (2012), um bom
instrumento de coleta de dados deve apresentar validade, referindo-se ao que o
instrumento mede e o que ele se propde a medir. Para se chegar a essa validade e
fidedignidade interna, a construcao do instrumento deve partir de trés etapas (Figura
5): construcdo dos itens, validade de contetdo (linguagem, clareza e relevancia) e
estabilidade temporal teste- reteste (fidedignidade). Tais etapas sé&o descritas nos

topicos subsequentes.
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Figura 6: Etapas da construcao do instrumento de coleta

Retorno de 8
professores

CvC20.8

25 questoes

Fidedignidade
(estabilidade temporal)
Teste Re-teste

—_—

Calculo do coeficiente
de correlagao Intra-
Classe (CCI valores

acima de 0,40)

(HAIR et al., 2005)

=~ -3 -=T
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Fonte: a autora.

4.4.1.1 Construcédo dos itens

O primeiro momento para elaboracdo do instrumento foi a
construcdo e analise da matriz analitica (APENDICE V), permitindo formular
guestdes pertinentes aos objetivos do estudo (MOREIRA; CALEFFE, 2008). Os itens
foram construidos a partir da analise dos referenciais tedricos sobre identidade
profissional (DUBAR, 1997; BLIN, 1997; DUBAR 2009; SILVA, 2003) e leitura prévia
dos regulamentos de ECP das IES selecionadas. Esse processo possibilitou a
construgdo da Matriz Analitica, estruturada a partir dos objetivos especificos da
pesquisa, as dimensbes da representacdo profissional (funcional, contextual e
identitaria), os indicadores pertinentes a cada dimensdo e a elaboracdo das
guestdes referentes a cada uma delas (SANTOS; MORETTI-PIRES, 2012).

Por meio das leituras e andlises, adotou-se que a dimensao
funcional diz respeito a agfes relativas aos objetivos ativados no exercicio
profissional e seu significado na pratica, ou seja, faz relacdo as atribuicbes e a
funcionalidade. No contexto da formacédo inicial, a ECP remete as dimensdes
politicas, profissionais e histérico sociais. A dimensdo contextual esté relacionada a
organizacao institucional, ou seja, a distribuicdo do estagio curricular frente as suas
atribuicbes e carga horaria na trajetéria da formacdo, aos direcionamentos
institucionais e burocraticos e ideoldgicos relacionados aos valores da profissional
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(pessoal, profissional, social, cultural). E o identitario se relaciona a construcdo de
um saber profissional e as condutas éticas da profissdo, estando diretamente ligado
as motivacbes pessoais e profissionais frente a remuneracdo, carreira e
reconhecimento social bem como aos projetos, competéncias profissionais,
atualizac6es e aprendizados frente as demandas do estagio.

Diante do exposto, tragcaram-se como indicadores: aspectos gerais
do envolvimento do estudante com o ECP (aula e campo de intervencédo); a
identidade do estagiario com o exercicio profissional (dimensdes politicas,
profissionais, histérico-sociais); a identidade do estagiario com a organizacdo do
ECP (horas e tarefas demandadas — em sala e campo interventivo), a identidade do
estagiario com a finalidade do ECP (objetivo, atribuicbes, demandas, reflexos na
formacéo e reflexos no exercicio profissional) e a identidade do estagiario com os
valores da profissao (pessoal, profissional, social, cultural).

A partir desses indicadores, foram formuladas 44 questoes,
configurando um questionario longo, o que poderia causar fadiga e desinteresse do
respondente. Diante disso, foi conduzida uma reanalise dos itens, eliminando
guestdes redundantes com dupla interpretacdo ou que nao tinham relagdo direta
com o objetivo/indicador proposto. Esse processo resultou na reestruturacdo de
algumas questdes, revendo conteldo e linguagem, chegando-se a 33. Essa versao
foi apresentada e discutida junto ao Grupo de Estudos e Pesquisas em Politicas
Plblicas para Educacdo Fisica e Esporte (GEPPEFE), composto por nove
estudantes de doutorado que desenvolvem estudos e pesquisas relacionados a
formacdo em Educacdo Fisica e as acdes do EC, tanto no ambito da licenciatura
qguanto do bacharel. Os integrantes responderam e analisaram as questfes em
relacdo a compreensdo redacional do item, dificuldades de preenchimento,
necessidade de ajustes ou supressao de perguntas e organizacao e sistematizacao
das questdes, conforme sugestao de procedimento de Barros e Lehfeld (1986).

4.4.1.2 Validade de Conteudo
As 33 questbes formuladas no primeiro momento foram

encaminhadas para 10 professores, mestres e doutores com experiéncia com o EC

em EF bacharelado. De acordo com Nascimento (1999), o julgamento de pessoas



68

que tém dominio sobre o assunto é um bom procedimento para validade de
conteuddo.

Os professores convidados deveriam analisar os itens de acordo
com a clareza, pertinéncia e relevancia bem como indicar a dimensao que julgasse
inserida em cada questdo. O objetivo dessa etapa é analisar se questbes e
dimensdées do instrumento estdo inerentes ao objetivo, apresentando boa
representacdo do fendbmeno a ser investigado (SANTOS; MORETTI-PIRES, 2012).
Obteve-se retorno de 8 pesquisadores dentro do prazo estabelecido, sendo
suficiente para a realizacao da etapa (PASQUALI, 2010).

Esse processo de andlise adotou o Coeficiente de Validade de
Conteudo (CVC) adequado a valores superiores a 0,8, uma vez que indicam indices
altamente aceitaveis de validade de contetudo. Ressalta-se que itens com valores de
CVC inferiores a 0,8 devem ser descartados, visto que ndo sado considerados
pertinentes para a realidade da populacédo-alvo (HERNANDEZ-NIETO, 2002). Por
meio desse processo de validacdo, os itens que apresentaram CVC abaixo de 0,8
foram retirados do instrumento, chegando a versdo de 25 questbes compostas
exclusivamente por respostas fechadas e estruturadas segundo o modelo da escala
de Likert de cinco pontos, sendo 1 para Discordo Totalmente e 5 para Concordo
Totalmente (APENDICE IlI).

4.4.1.3 Fidedignidade (estabilidade temporal) Teste Reteste

A versédo final do instrumento (25 questbes) foi aplicada em 30
estudantes de EF Bacharelado, formandos do ano de 2015, de uma IES particular
de Maringa, individuos pertencentes a populag¢édo do inquérito, mas que nao fizeram
parte da amostra selecionada. Ressalta-se que o instrumento foi aplicado em dois
momentos: em horario de aula e com intervalo de sete dias entre as aplicacdes.
Essa etapa possibilitou avaliar a estabilidade temporal do questionario por meio do
teste e reteste, no qual o intrumento de medida é aplicado duas vezes em um
mesmo grupo de pessoas a fim de verificar a correlagdo entre os resultados das
duas aplicagbes, demonstrando a confiabilidade das questdes (ANDRADES
MARTINS, 2006). Apos tal processo, calculou-se o coeficiente de correlagéo Intra-

Classe (CCI), sendo classificados valores acima ou proximos a 0,70 coeficientes
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BERNSTEIN,1994; HAIR et al., 2006).
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(NUNNALLY,

4.4.2 Construcdo da matriz tedrica de analise e Validacdo de Contetdo

As 33 questdes resultantes da etapa de construcdo e andlise da

Matriz analitica foram enviadas para professores da area (oito, entre mestres e

doutores) para que fosse avaliada a Clareza (CLZ), Pertinéncia (PRT) e Relevancia

(RLV) dos itens (Tabela 1), ressalta-se que era necesséario o indice de clareza,

pertinéncia e/ou relevancia ser superior a 0,8.

Tabela 1: Avaliacdo da Clareza (CLZ), Pertinéncia (PRT) e Relevancia (RLV) dos 33 itens

do instrumento.

Questao CLZ PRT RLV RES.
1—_ Considero que o Estaglo Curricular seja importante para 097 099 099 Atende
minha formagéao profissional
2- O estagio curricular possibilita arelgc;_a_o teoria e pratica 093 099 098 Atende
do estudante no decorrer da formacgéo inicial.
3 — O Estégio Curricular possibilita minha aproximacéo com 080 0,72* 061* N&o
0 mercado de trabalho Atende
4- O I_Estaglo Curricular contribuiu para minha formacdo 088 072% 073* N&o
profissional Atende
5- [\/Ig comprometi com as atividades relacionadas ao 087 088 096 Atende
Estagio Curricular
6- Tenho clareza do papel do profissional de Educagéo
Fisica (Bacharelado) em seus multiplos contextos de 0,92 0,94 0,94 Atende
intervengéo
7- Tenhc_) conhecimento ~sobre as Leis e resolucdes que 098 095 100 Atende
regem minha futura atuacéo profissional
8- ,D(_asenvo_lvo com seguranca minhas atividades de 098 098 097 Atende
Estagio Curricular
9- Fago uso do§ diferentes conhgqlmentqs da éarea nas 095 097 097 Atende
minhas intervencdes durante o Estagio Curricular
10- Tenho clareza que mlnha.ln_terven(;ao profissional pode 095 090 099 Atende
promover transformacdes sociais
11- Possuo bom relacionamento com meus professores
orientadores de estagio (IES), profissionais supervisores 0,91 0,96 0,97 Atende
(campo de estagio) e alunos cliente.
12- Me preocupo em atender as necessidades/objetivos N0
dos alunos/clientes nas minhas intervengées durante o 0,97 0,78 0,79*

- . Atende
Estagio Curricular
13- A distribuicdo do Estagio Curricular nas diferentes 079 093 093 Atende

subareas de atuacdo profissional, foi suficiente para a



formacgéo profissional

14- Tenho clareza dos objetivos do Estagio Curricular para
a formacao profissional

15- Tenho clareza das minhas atribuicbes ao longo do
Estagio Curricular para a formacao profissional

16- O Estagio Curricular contribui para minha compreenséao
das exigéncias do cotidiano profissional

17- Tenho conhecimento sobre o0s valores éticos
assumidos pela area do Bacharel em Educacéo Fisica

18- A profissdo de Educagdo Fisica apresenta
reconhecimento social

19- Tenho credibilidade junto as pessoas dos meus
contextos de Estagio Curricular

20- Com base nas vivéncias realizadas no Estagio
Curricular, estou satisfeito com minha futura profisséao

21- Com base nas Vvivéncias realizadas no Estagio
Curricular, vejo-me com estabilidade profissional daqui 5
anos

22- Sinto-me desmotivado frente a minha futura
remuneracéo profissional

23- Sinto-me atingido quando ouco criticas a Educacédo
Fisica e seus profissionais

24- Sinto-me orgulhoso quando a Educacdo Fisica tem
destaque positivo na midia

25- Os profissionais de Educacdo Fisica sdo valorizados
em seus campos de atuacéo

26- Sou capaz de resolver situagcdes problemas envolvidas
no exercicio da profissdo

27 — Procuro me manter atualizado em relacdo as
exigéncias profissionais verificadas ao longo das minhas
vivéncias no Estagio Curricular

28-Procuro organizar os planejamentos de acordo com as
exigéncias dos diversos locais de Estagio Curricular
vivenciados

29- Procuro diversificar as intervencdes metodoldgicas ao
longo das minhas vivéncias do Estagio Curricular

30- Apresento capacidade de argumentacdo (argumentar e
contra argumentar) em relacdo as exigéncias profissionais
vivenciadas durante o Estagio Curricular

31- Costumo refletir e aprender com meus erros
32- Costumo agir com criatividade

33- Consigo trabalhar bem em equipe

0,94

0,99

0,82

0,84

0,84

0,86

0,91

0,94

0,87

0,97

0,76*

0,99

0,86

0,98

0,79

0,83

0,81

0,82
0,95
0,92

0,97

0,98

0,74*

0,91

0,93

0,75*

0,88

0,98

0,72*

0,99

0,73*

0,95

0,95

0,95

0,85

0,79*

0,93

0,93
0,92
0,95

0,97

0,98

0,79*

0,92

0,97

0,75*

0,89

0,99

0,72*

0,93

0,73*

0,90

0,94

0,95

0,81

0,77*

0,93

0,93
0,92
0,95
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Atende

Atende

Nao
Atende

Atende

Atende

N&o
Atende

Atende

Atende

N&o

Atende

Atende
N&o
Atende
Atende

Atende

Atende

Atende

Nao
Atende

Atende

Atende
Atende
Atende

*ltens destacados que ndo atendem aos critérios de CLZ (Clareza); PRT (Pertinéncia) e/ou RLV

(Relevéancia).
Fonte: a Autora.
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Ao verificar os indices atribuidos pelos especialistas as 33 questbes
do instrumento, nota-se que 8 n&o atingiram o valor de 0,8 para a relevancia, por
isso foram descartadas, uma vez que para os avaliadores os itens (Q 3,4,12,16,19,
22, 24 e 29) ndo apresentam relevancia para a matriz que fundamenta o
instrumento. Com os cortes realizados, ao analisar individualmente os 25 itens
restantes, verificou-se que o Coeficiente de Validade de Conteudo (CVC), quanto
aos trés critérios avaliados, variou entre 0,81 e 1,00. A Tabela 2 apresenta o CVC
das trés dimensfes do questionario “Avaliacdo do Estagio Curricular Profissional e
seus reflexos na Constituicdo da Identidade Profissional” para os critérios relevancia
tedrica, clareza de linguagem e pertinéncia pratica.

Tabela 2 — Coeficientes de validade de contelido para os critérios relevancia tedrica,
clareza de linguagem e pertinéncia pratica do questionario “Avaliagdo do
Estagio Curricular e seus reflexos na Constituicdo da Identidade

Profissional”.
Dimensd&es CVC,
RLV CLZ PRT
Funcional 0,97 0,94 0,96
Contextual 0,95 0,90 0,94
Identitaria 0,94 0,94 0,95
Questionario Total 0,95 0,93 0,95

Fonte: a autora

Com base na Tabela 2, verifica-se que todas as dimensdes do
questionério obtiveram coeficientes de validade de conteido em relacédo a relevancia
tedrica, clareza de linguagem e pertinéncia pratica acima de 0,80. J4 o coeficiente
de validade de conteudo para o instrumento no geral em relacdo a clareza da
linguagem foi de 0,93, para a pertinéncia pratica 0,95 e para a relevancia teorica
0,95. Assim, o coeficiente de validade de conteudo geral (CVCt) do questionario foi
0,94, indicando que o instrumento apresenta linguagem clara para a lingua
portuguesa, além de ser pertinente e relevante ao contexto da constituicdo da
identidade profissional por meio das acdes do ECP.

A classificacdo dos itens nas dimensdes Funcional, Contextual e
Identitaria foi avaliada pelo indice de concordancia entre os 08 juizes (Coeficiente
Kappa). De acordo com Nunnally e Bernstein (1994), valores de Kappa entre 0,4 e

0,59 demonstram uma concordancia moderada entre os juizes. Valores entre 0,6 e
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0,79 revelam uma concordancia substancial entre os juizes, sendo que entre 0,8 e
1,0, a concordéancia é quase perfeita.

O indice de concordancia entre avaliadores (Coeficiente Kappa) foi
0,51, demonstrando uma concordancia moderada entre os avaliadores (PASQUALI,
2010), evidenciando que os avaliadores consideraram que os itens do questionario
correspondem moderadamente as dimensdes subjacentes.

Vale destacar que os avaliadores também poderiam apresentar
sugestbes quanto a redacdo do item. Estas foram discutidas em comité
(pesquisadores) acatando as sugestdes dos avaliadores em relacdo a adequacgéao
dos itens 2, 5 e 9 do questionario, adotando como nova redagéo; Q2 “O estagio
curricular tem por finalidade aproximar o estudante de seu futuro campo de atuacgéo
tendo por objetivo aprofundar a relacéo teoria e pratica na formacéo inicial”; Q5 “Os
direcionamentos do estagio curricular e sua carga horaria demandam dos
estudantes, comprometimento no desenvolvimento das acdes” e Q9 “Para atender
as demandas do estagio curricular € necessario fazer uso de diferentes
conhecimentos da area”. Apds o calculo da validade de conteudo e as adaptacdes
dos itens, o instrumento piloto ficou pronto para aplicagdo para verificar a
Fidedignidade (estabilidade temporal) teste reteste.

4.4.3 Fidedignidade Teste-Reteste (Estabilidade temporal) do intrumento “Avaliagéo
do Estagio Curricular e seus reflexos na Constituicdo da Identidade
Profissional”.

A avaliacdo da fidedignidade (estabilidade temporal) teste-reteste do
instrumento se deu a partir da aplicacdo do questionario com 25 questdes, validadas
em relagdo a clareza, pertinéncia e relevancia, conforme apresentado anteriormente,
para 30 estudantes em dois momentos distintos com intervalo de sete dias, no ano
de 2015.

A Tabela 3 apresenta o coeficiente de correlagéo Intra-Classe (CCI)
dos 25 itens do questionario de “Avaliacao do Estagio Curricular e seus reflexos na
Constituicdo da Identidade Profissional”. Pode-se verificar que, apesar da
guantidade de pontos na escala intervalar proposta (5 pontos), a correlacao
encontrada pode ser considerada satisfatéria para um mesmo instrumento
psicométrico aplicado duas vezes, com diferengca de 7 dias entre os dois

preenchimentos.
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Tabela 3 — Coeficiente de Correlagéo Intra-Classe dos 25 itens do questionario Avaliacao do
Estagio Curricular e seus reflexos na Constituicdo da ldentidade Profissional

Item CCI Intervalo de Confianc¢a (95%)
1 0,90 0,80 -0,95
2 0,51 0,02 -0,76
3 0,78 0,53-0,89
4 0,24* -0,59 - 0,63
5 0,73 0,44 - 0,87
6 0,69 0,35-0,85
7 0,61 0,19-0,81
8 0,81 0,61-0,91
9 0,77 0,52 -0,89
10 0,69 0,35-0,85
11 0,55 0,07 -0,79
12 0,30* 0,04 - 0,66
13 0,66 0,29-0,84
14 0,81 0,60-0,91
15 0,74 0,47 -0,88
16 0,57 0,09 -0,79
17 0,47 0,11-0,74
18 0,49 0,06 - 0,76
19 0,79 0,55-0,90
20 0,73 0,44 -0,87
21 0,41 0,26 -0,71
22 0,61 0,19-0,81
23 0,66 0,29-0,84
24 0,54 0,04 -0,78
25 0,93 0,85-0,96

Média 0,64

Fonte: a autora.

Os valores de correlagédo Intra-Classe (Tabela 3) apontam para a
confirmacéo da fidedignidade teste-reteste da maioria dos itens do instrumento, uma
vez que apenas os itens 4 (CCI=0,24) e 12 (CCI=0,30) apresentaram valores fracos.
Mesmo com o CCI fraco, as questdes foram mantidas devido a sua pertinéncia para
o contexto do EC, em especial para a dimensdo contextual da representacao
profissional aléem de ambas as questdes terem sido avaliadas com relevancia,
clareza e pertinéncia relevantes (0,94 e 0,98) pelos pesquisadores e professores da
area participantes da etapa de avaliagdo da clareza, pertinéncia e relevancia (ver
tabela 1).

No geral, ao analisar a média do CCI do instrumento mantendo-se
as duas gquestdes, tem-se um indice de 0,64, ja ao avaliar mantendo-se apenas 23
guestdes, o CCI é de 0,75. Contudo, ao avaliar as dimensdes no ambito contextual

mantendo-se as questdes, tem-se um CCIl de 0,66 com intervalo de confianca de
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0,29 - 0,84, enquanto que retirando-se as duas questdes, é obtido um CCI de 0,58
para dimensédo com intervalo de confianca de 0,27 e 0,78. Portanto, nota-se que ao
se manter as questdes perde-se qualidade no valor geral do instrumento, mas se
tem ganho de qualidade no indice da especificidade da dimensé&o.

Mantendo-se os 25 itens, encontrou-se correlagdo Intra-Classe
média de 0,64, evidenciando boa fidedignidade dos itens do questionario. Chama-se
atencao para o fato de que sem a acdo do efeito memoria, ap6s uma semana de
intervalo entre o teste e o reteste de cada sujeito, seria de se esperar valores abaixo
do indice ideal em face da escala possuir cinco pontos de gradacéo (escala likert de
1 a 5), uma vez que quanto maior a escala likert, maior a chance de se encontrar
resultados diferentes.

Por se tratar de um instrumento multidimensional, torna-se
imprescindivel o calculo do CCI (teste-reteste) das trés dimensfes do questionario
Avaliacdo do Estagio Curricular e seus reflexos na Constituicdo da Identidade
Profissional. A Tabela 4 apresenta o coeficiente de correlagédo Intra-Classe das trés

dimensdes do questionario.

Tabela 4 — Coeficiente de correlacdo Intra-Classe das trés dimensdes do questionario Avaliagéo
do Estagio Curricular e seus reflexos na Constituicdo da Identidade Profissional

Dimensdes do QAG CCl Intervalo de
Confianca (95%)
Dimensao Funcional 0,69 0,33-0,85
Dimensao Contextual 0,66 0,29-0,84
Dimensao ldentitaria 0,77 0,53-0,89

Fonte: a autora.

Verificou-se que todas as dimensfes do questionario, Avaliacdo do
Estagio Curricular e seus reflexos na Constituicdo da Identidade Profissional
apresentaram CCI entre r=0,66 e r=0,77 (Tabela 04), evidenciando satisfatoria
fidedignidade entre teste e reteste para a amostra, fechando o instrumento final em
25 itens distribuidos nas 3 dimensfes da representacdo profissional, conforme
apresentado na tabela 5.

Tabela 5 Distribuicdo das questfes do instrumento por dimensdes da representacédo
profissional

Questdes Dimenséo da Representacéao
Profissional

2- O estagio curricular tem por finalidade aproximar o _
académico de seu futuro campo de atuagdo tendo por Funcional
objetivo aprofundar a relacdo teoria e préatica na formacao
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inicial

5- Tenho conhecimento sobre as Leis e resolu¢cbes que
regem minha futura atuacéo profissional

7- Para atender as demandas do estdgio curricular é
necessério fazer uso de diferentes conhecimentos da area
8- Tenho clareza que minha intervencao profissional pode
promover transformacgdes sociais

11- Tenho clareza dos objetivos do Estagio Curricular para
a formacao profissional.

21- Procuro organizar os planejamentos de acordo com as
exigéncias dos diversos locais de Estagio Curricular
vivenciados

3- Os direcionamentos do estagio curricular e sua carga
horéaria demandam dos académicos, comprometimento no
desenvolvimento das aces

4- Tenho clareza do papel do profissional de Educacéo
Fisica (Bacharelado) em seus mudltiplos contextos de
intervencao

10- A distribuicAo do Estagio Curricular nas diferentes
subareas de atuacdo profissional, foi suficiente para a
formacgéo profissional

12- Tenho clareza das minhas atribuicbes ao longo do
Estagio Curricular para a formacao profissional

13- Tenho conhecimento sobre os valores éticos
assumidos pela area do Bacharel em Educacao Fisica

14- A profissdo de Educacdo Fisica apresenta
reconhecimento social

Contextual

1- Considero que o Estagio Curricular seja importante para
minha formagéao profissional

6- Desenvolvo com seguranga minhas atividades de
Estagio Curricular

9- Possuo bom relacionamento com meus professores
orientadores de estagio (IES), profissionais supervisores
(campo de estagio) e alunos cliente.

15- Com base nas vivéncias realizadas no Estagio
Curricular, estou satisfeito com minha futura profissdo

16- Com base nas vivéncias realizadas no Estagio
Curricular, vejo-me com estabilidade profissional daqui 5
anos

17- Sinto-me atingido quando ouco criticas & Educagéo
Fisica e seus profissionais

18- Os profissionais de Educacéo Fisica sdo valorizados
em seus campos de atuacao

19- Sou capaz de resolver situagdes problemas envolvidas
no exercicio da profissdo

20- Procuro me manter atualizado em relagcdo as
exigéncias profissionais verificadas ao longo das minhas
vivéncias no Estagio Curricular

22- Apresento capacidade de argumentacdo (argumentar e
contra argumentar) em relagdo as exigéncias profissionais
vivenciadas durante o Estagio Curricular

23- Costumo refletir e aprender com meus erros

24- Costumo agir com criatividade

25- Consigo trabalhar bem em equipe

Identitario

Fonte: a Autora
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Por fim, aponta-se que o fato de as questdes quatro e doze terem
apresentado baixo coeficiente de correcdo Intra-Classe € uma limitacdo. Dessa
forma, futuros estudos devem analisar novamente a estabilidade temporal e as
propriedades psicométricas da escala com o intuito de verificar a validade de

constructo e a consisténcia interna.

4.5 Aspectos Eticos da Pesquisa

A tese foi submetida ao Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da
Universidade Estadual de Maring& vinculado a Plataforma Brasil (BRASIL, 2015) sob
0 Processo n°® CAAE 48957915.0.0000.0104 e aprovado sob o parecer n. 1.246.824
(ANEXO 1V). Todos os participantes assinaram o Termo de Consentimento Livre e

Esclarecido (APENDICE | e 1l) como exigéncia basica para a respectiva participagao.



77

5 RESULTADOS E DISCUSSOES

Nosso trabalho ndo é o de descobrir a identidade da Educacao
Fisica, mas sim de pensar como ela esta sendo construida na pratica
e visualizar possiveis cenarios alternativos (BRACHT, 2003, p.15).

Este capitulo apresenta a analise dos resultados encontrados a
partir das etapas de coleta e tratamento dos dados da pesquisa. Em um primeiro
momento, as andlises se ddo a partir de encaminhamentos documentais das IES,
possibilitando analisar a estrutura organizacional do ECP e trazendo reflexdes
acerca de como tal momento da formacéao inicial auxilia na constituicdo da IP dos
estudantes estagiarios a partir de seu regulamento, campos de estagio e agentes
envolvidos no processo.

O segundo momento aborda o perfil dos estudantes estagiarios dos
cursos de bacharel em Educacdo Fisica analisados e a avalia a contribuicdo
percebida por eles sobre o ECP na constituicdo da IP a partir das dimensdes da
representacdo profissional (funcional, contextual e identitaria) bem como em relacédo
as variaveis estabelecidas.

Por fim, sdo apresentadas as reflexdes provenientes do grupo focal,
com o intuito de analisar como 0s estudantes estagiarios percebem a relacdo do
ECP com a constituicdo da IP a partir dos eixos tematicos; compreensdo sobre IP na
formacao inicial em Educacéo Fisica Bacharelado e as relacdes estabelecidas no
ECP.

Ressalta-se que ao longo das discussfes, muitos dos autores citados nas
reflexdes sobre formacado e estagio sao vinculados a licenciatura, no entanto, suas
observacdes e consideragdes relacionam-se muito fortemente ao que se vivencia
também na formacdo do bacharel, pois tudo leva a crer que os problemas

levantados sdo semelhantes nas duas areas de formacéo.

5.1 O Estagio Curricular Profissional e a constituicdo da Identidade
Profissional de estudantes estagiarios: uma analise documental

As discussOes documentais se centram sobre o perfil do egresso
idealizado nos PPC dos cursos investigados e em como os direcionamentos

contextuais se desdobram na estruturacdo do ECP, considerando as finalidades de
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tal momento formativo, relatérios, avaliacdo, os agentes envolvidos no processo e as

configuragbes dos campos de atuagéo abordados.

5.1.1 Perfil do egresso idealizado no Projeto Pedagodgico Curricular dos cursos
investigados

As Diretrizes Curriculares do curso de bacharel em Educacéo Fisica
(Resolugcdo CNE/CES 07/2004 e Parecer CNE/CES 58/2004) definem que o
egresso/profissional deve ser qualificado para analisar criticamente a realidade
social, intervindo académica e profissionalmente por meio de diferentes
manifestagdes e expressdes do movimento humano, a fim de ampliar e enriquecer a
cultura da populagéo e as possibilidades de adoc¢do de um estilo de vida fisicamente
ativo e saudavel (BRASIL, 2004).

Para atender a esse perfil legalmente estabelecido, os componentes
curriculares e as praticas interventivas baseiam-se nas competéncias e habilidades
propostas nas Diretrizes Curriculares' para definirem os critérios de selecdo de
contetudo e os conhecimentos do campo profissional.

Tais critérios sdo norteados pela pesquisa da realidade social e
profissional da area em suas mdultiplas manifestacbes de modo a formar um
profissional que intervenha de forma ética sob a perspectiva da prevencéo,
promocao, protecao e reabilitacdo da saude, da formacéao cultural, motora, do lazer e
do rendimento fisico desportivo e da gestdo. Processo que deve se dar participando,
assessorando, coordenando, liderando e gerenciando equipes multiprofissionais;
diagnosticando os interesses e necessidades das pessoas; aplicando diferentes
técnicas, acdes e procedimentos metodoldégicos com base na analise critica da
realidade e nos recursos da tecnologia da informacdo e comunicacdo (BRASIL,
2004). Esses direcionamentos sédo destacados no perfil do egresso idealizado nos
PPC dos cursos analisados (QUADRO 2).

2. As habilidades e competéncias do bacharel em Educacdo Fisica, constantes na
Resolucdo CNE/CES 07/2004 foram apresentadas na integra no capitulo Formacéo inicial
em Educacao Fisica bacharelado e as configurac6es do Estagio Curricular Profissional, na
pagina 48.
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Quadro 2: Representacéo do Perfil do Egresso de acordo com os PPC dos cursos

IES

PERFIL DO EGRESSO

IES 1

O bacharel em Educacéo Fisica tera formacdo generalista, humanista e reflexiva,
com base no rigor cientifico e intelectual e pautado no principio ético. Sera formando
para estudar, pesquisar, esclarecer e intervir profissional e academicamente a partir
de conhecimentos de natureza técnica, cientifica e cultural (Parecer 058/2004). O
bacharel ser4 capaz de planejar, desenvolver e avaliar programas, pesquisas e
projetos em instituicdes ndo escolares, atendendo aos anseios e interesses de
individuos e da sociedade (recorte, PPC, IES 1, 2015, p.16).

IES 2

O graduado em Educacdo Fisica no bacharel devera adquirir o dominio dos
conhecimentos conceituais, procedimentais e atitudinais especificos de sua
formacé&o. Por meio de uma formagéo académica profissional generalista, humanista
e critica, devera ser capaz de; intervir académica e profissionalmente nos campos
do desempenho atlético e desportivo, na prevencdo, promocgao, protecao e
reabilitacdo da saude, na formacao cultural, da educacédo e reeducacao postural e
motora, participando de diferentes niveis de decisbes na definicAo e
operacionalizagéo de politicas publicas e institucionais de sua area, bem como estar
apto a avaliar, diagnosticar e intervir nestes aspectos, de maneira ética e baseado
no rigor cientifico (recorte, PPC, IES 2, 2014, p.1).

IES 3

7

O bacharel em Educagdo Fisica € um profissional com formagéo académica
profissional generalista, humanista e critica, qualificado para analisar criticamente a
realidade social, e nela intervir académica e profissionalmente por meio das
diferentes manifestacdes e expressdes da cultura de movimento humano, visando a
formac&o, a ampliagdo e o enriquecimento cultural das pessoas. E um profissional
gque amplia, em seu publico, as possibilidades de adocdo consciente, critica e
autbnoma da pratica regular de atividades motoras, com carater educativo, ludico,
corretivo, preventivo, laboral e/ou inclusivo (recorte, PPC, IES 3, 2014, p. 39).

Fonte: PPC das IES participantes da pesquisa

A analise do perfil do egresso, apresentado nos PPCs, ressalta o

fato de as trés IES apontarem para uma formacdo generalista, humanista e critica

em prol de um profissional qualificado para analisar a realidade social, pautando-se

no rigor cientifico, na reflexao filoséfica e na conduta ética.

As intervencdes académica e profissional da area devem buscar a

conscientizacdo da populacdo sobre os beneficios da pratica de atividade fisica

regular no sentido da promocdao, protecdo e reabilitacdo da saude e para formacéo

cultural, de modo a atender os anseios dos individuos e sociedade. Entretanto, nota-

se que mesmo partindo do movimento humano, os cursos se diferenciam quanto aos

conhecimentos e habilidades estabelecidas para a intervencédo profissional (Figura

7).
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Figura 7: Perfil do egresso tracado a partir dos PPC das IES
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Fonte: a autora com base no Perfil do Egresso dos cursos analisados.

Vale destacar que para atender ao perfil do egresso e aos
conhecimentos, habilidades e competéncias estabelecidas pelas Diretrizes
Curriculares, os cursos possuem flexibilidade para organizacdo curricular (LDBEN
9394/1996; NUNES; VOTRE; SANTOS, 2012). Masola e Allevato (2017, p.104)
apontam que no PPC, “a estrutura e conteudo curricular; ementario, bibliografias
basica e complementar; estratégias de ensino; docentes; recursos materiais;
servicos administrativos; servicos de laboratério e infraestrutura de apoio ao pleno
funcionamento do curso” sao estruturados de modo a delinear acbes que possam
atender aos anseios dos ingressantes, ao perfil do egresso e as necessidades
regionais de onde a IES esté inserida.

Tais apontamentos reforcam o fato de o PPC estar diretamente
relacionado ao que a IES almeja em sua proposta formativa bem como a delimitacéo
do perfil profissional aspirado, tracando por meio de sua estrutura contextual
propostas que operacionalizardo as relagdes funcional e identitaria, a partir de suas
configuracdes fisicas, sociais, culturais e profissionais e os modos de sentir, pensar

e agir na profissao.
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Na formacédo inicial em Educacdo Fisica (licenciatura e
bacharelado), os componentes curriculares devem ser estruturados a partir da
formacdo ampliada (Relacdo ser humano-sociedade; Biolégica do corpo humano e
Producdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico) e especifica (Culturais do
movimento humano; Técnico-instrumental e Didatico-pedagodgico) (BRASIL, 2004).

Entretanto, ao realizar a andlise do PPC de uma IES da regidao
nordeste, Santiago, Pedrosa e Ferraz (2016) verificaram que dentre os componentes
curriculares da formacdo geral e especifica sdo predominantes cinco tematicas,
sendo as quais: ciéncias humanas e sociais, prevencdo de doencas e saude
coletiva, aspectos bioldgicos do exercicio, treinamento/preparacéo, condicionamento
e avaliacao fisica e aquisi¢cdo de habilidades fisico-desportivas. Tais dimensdes tém
direcionado, de certo modo, a formacao do bacharel em Educacéo Fisica, sua visao
sobre a area e possibilidades/interesses de intervencao.

Ao verificar a distribuicdo dos componentes curriculares das IES
pesquisadas (IES 1; IES 2; IES 3) nas teméticas supracitadas (Figura 8), a partir dos
registros de conteido das ementas, nota-se um numero maior de componentes
voltados a aquisicdo de habilidade fisica desportiva, j& que entre as disciplinas
ofertadas nas instituicdes, 15 se voltam a tal tematica na IES 1, 10 na IES 2 e 11 na
IES 3. A segunda tematica mais recorrente nas matrizes curriculares foi a de
treinamento/preparacdo, condicionamento e avaliacdo fisica com 8, 10, 11
disciplinas respectivamente. Os componentes curriculares relacionados a prevencéao
de doencas e saude coletiva ainda apresentam poucas ocorréncias na matriz dos
cursos analisados com apenas 6, 4 e 4 disciplinas, respectivamente.
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Figura 8: Distribuicdo dos componentes curriculares nos cursos de Bacharelado em
Educacéo Fisica investigados.

Ciéncias Humanas e Prevencao de Aspéctos Treinamento/ Aquisicao de
Sociais doencas e Saude biolégicos do Preparacao, habilidades fisico-
Coletiva exercicio Condicionamento e desportivas
Avaliacao Fisica

m|IES1 m=mIES2 =IES3

Fonte: elaborado pela autora a partir da matriz curricular e das ementas dos
componentes curriculares.

Apresentados o perfil do egresso idealizado nos PPCs dos cursos e
0 panorama da distribuicdo dos componentes curriculares dos cursos investigados,

direciona-se neste momento a analise para os encaminhamentos do ECP.

5.1.2 O Estégio Curricular Profissional nos cursos de Educacao Fisica Bacharelado:
a realidade analisada

Para compreender como se estrutura o ECP nas IES pesquisadas,
partiu-se da compreensdo dos direcionamentos legais da formacdo em Educacao
Fisica bacharelado para, em seguida, realizar a analise dos regulamentos de estagio
e das ementas dos componentes curriculares ligados a tal momento formativo a
partir de cinco categorias: finalidades do ECP; relatério; avaliacdo; agentes e
campos de estagio.

A formacéo inicial em Educacao Fisica bacharelado é norteada por
trés indicativos legais, o Parecer CNE/CES 58/2004, a Resolucédo CNE/CES 07/2004
e a Resolucdo CNE/CES 04/2009. A partir desses direcionamentos, ficou
estabelecido que os cursos devem atender uma carga horaria minima de 3.200
horas e que os estagios, juntamente com as atividades complementares, ndo podem
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exceder 20% da carga horaria total do curso. Reforca-se que os indicativos legais
apontam que as vivéncias do ECP devem ser iniciadas na segunda metade do
curso, sob a supervisdo de profissional habilitado e qualificado, bem como abordar
diferentes campos de intervencdo, atentando-se a questdes regionais, culturais, da
educacdo ambiental, do trabalho, das pessoas com necessidades especiais e de
grupos e comunidades evidenciados pelo curso proponente. Sendo assim, 40% da
carga horéaria estipulada para o ECP pode ser cumprida em componentes de
ndcleos tematicos de aprofundamento e campo de intervencdo académico
profissional correlato.

Ao ler os regulamentos de ECP das IES pesquisadas, sao
identificados os direcionamentos legais supracitados, em especial no
estabelecimento do ECP a partir da segunda metade do curso, como momento da
formacao que devera contribuir para a consolidacdo de competéncias exigidas para
0 exercicio académico-profissional e fornecer ao estudante estagiario conhecimento
em situacdo de trabalho, em locais formais e informais que o0s possibilitem
demonstrar seus conhecimentos e habilidades por meio de acdes e reflexdes que
articulem as dimensdes cientifica, experimental, investigativa e reflexiva (ANTUNES,
2007; QUEIRQOS, 2014).

Nota-se também que entre as IES pesquisadas, a IES 1 ressalta
que, além dos direcionamentos normativos, seu regulamento de ECP atende as
Diretrizes estabelecidas por uma resolucéo institucional interna (Resolucéo interna
n. 027/2005-CEP). Ainda, apenas a IES 2 aponta o direcionamento de horas de
ECP para projetos de ensino e de extensdo conforme apontado pelo Artigo 7 da
Resolucdo CNE/CES 07/2004.

Identificados os direcionamentos legais que orientam as acfes do
ECP nas IES investigadas, parte-se na sequéncia para a analise das categorias
estabelecidas. Para melhor compreenséao dos indicativos de cada categoria, foram
elaborados esquemas estruturais (Figura 9, 10 e 11) tragcados a partir dos

regulamentos de estagio e dos planos de ensino dos componentes de ECP.
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Figura 9: A estrutura do ECP da IES 1 em relacéo as finalidades, relatério, avaliacdo, campos de atuacdo e agentes envolvidos
diretamente no processo.

Vinculo empregatciocom a Unidades Concedentes de Estagio (UCE) - formagao em Educagio Fisia, |
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i S : , Resolugdo 07/2004 : .

1Aluno de Bacharelado em Educacao Fisica, regularmente matriculado no ECP. i Parecer58/2004 | ... Realizada plo coordenador de tuma {Conforme critro de avaliagao de cada componente do ECP.

| Deve cumprir a carga horéria e citérios de avaliagao estabelecidos conforme calendario Resolugdo no 027/2005-CEP
\de ECP :
| |

i Executar o plano de estagio, respeitando a hierarquia ¢ as normas da UCE. ' Y

& Supervisor de Estagio

|
|
— Deve constar obrigatoriamente a apresentagdo do plangjamento |

.e relatorio final € peso da nota de cada avaliador. :

Acdo profissional na diversidade de contextos da érea da atividade fisica adaptada e
situagdes que se apresentam: publicas, partculares, de centro, perferia ¢ zona rural.

Atividade Fisica Adaptada - 120h/a ’ﬂl As referéncias utiizadas se voltam para qualidade de vida para pessoas com necessidades
'espe0|a|s jogos para crianas ¢ jovens com deficéncia, iniciagdo & acompanhamento de alefas e |

{ranstormos invasivos do desenvolvimento ndo-autisticos.
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i Agéo profissional no campo do exercicio fsico € saide e as questdes ambientals, éco raciis, de género. |
.As referéncias utizadas voltam-se para a periodizagdo e metodologia do treinamento, manual pratico de atendimento e '

i personal trainer. i presssioy : TN A e R .
| ; i+ Acdo profissional no campo do lazer e as questoes ambientais, efinico raciais, de generoe !
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Fonte: elaborado pela autora, com base no Regulamento de ECP e Planos de Ensino dos componentes de ECP.
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Figura 10: A estrutura do ECP da IES 2 em relacéo as finalidades, relatério, avaliacdo, campos de atuacédo e agentes envolvidos
diretamente no processo.
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Fonte: elaborado pela autora, com base no Regulamento de ECP e Planos de Ensino dos componentes de ECP.
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Figura 11: A estrutura do ECP da IES 3 em relacao as finalidades, relatorio, avaliacdo, campos de atuacdo e agentes envolvidos

diretamente no processo.
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tResponsavel por orentar e acompanhar as agGes do estudante estagiaro na UCE, auxiiar na elabora;ao Regulamento de Estigiol Coordenagdo da anlise crica, fundamenlada com auores relevantes & area, anaisando o campo mtervenhvm
ldo o plano d afvidades  estabeleercontlocom o profssorSupenisora fim e acompanharu de ECP e Sua agdo académicaprofissionl |

1as agdes desenvolidas em prol das demandasda UCE ¢ da [ES

1Professor Efefivo da IES, responsavel por elaborar e coordenar os procedimentos regulamen ares | i

Resolugao 07/2004
Parecer 58/2004

‘Conforme critério de avaliagdo de cada componente do ECP. '

1| Realizada pelo professor de turm;

. dacarahoranaestabeleudaa s interventivas (professor supervisor '
¢ Supervisor de Estigio g (oe ! penisor).

|
Plaglos parciais ou inegrais repercutido na reprovagdo automatica. i
N0 é possivel realizar avaliagao fina, :

I
i¢ pedagogicos do ECP., i
:Acumula afuncao de professor de turma no primeiro ano de ECP e de professor orentador !

a: A avaliagao & continua e global que parte da a auto avaliagdo, relatorios periddicos, cumpnmentm

Coordenador de estagio
iAluno de Bacharelado em Educagdo Fisica, regulamente matrculado no ECP. { Estudante estagiério

+Deve cumprira carga horéria ¢ citérios de avaliagao estabelecidos conforme calendrio de ECP.i

| CAMPOS DE ATUAGAO ABORDADOS |
yEs udo do campo interventivo, mapeamento e observacao da relago entre a formagao e intervengdo prof ssxonal‘ s /

}no ambito dos Esportes Colgtivos.
1A referéncas utlizadas voltam-e para niiagao esportiva, pedagogia do esporte e esport e afidade fisica na i Esportes Coletivos - 96 hla

Desenvolvimento de apdes no ambito do azer,saude e quaidade de vida, nas perspectivas da prevencdo, protegdo, promogdo e !

> Acdes do/azere Salde ¢ ireabitagdo da saide, da formagaoculturl da educagdo e reeducacdo motora, do rendimento fisico-esportivo, da gestéode |
qualidade de vida - 192 la empreendlmentos relacionados as afvidades fisicas, recreativas e esportivas. :
.As referéncias utiizadas voliam-se para a formacao profissional para o lazer e educacdo. i

‘mfancnaeadolescenua
Atividades de Academia 96 hla
‘Forma;aoemtervengaoprofsslonal voltados para 0 aperfeicoamento técnico, culluralecnenufcoda i 'Formagaoe|ntervenpaoproﬁ55|onalparaoaper(emamentoeavalm@aodeahwdadesmotorasdeacademm’
i Educagao Fisica no ambio dos Esportes Individuais. em seus miltplos aspectos, nas perspectivas da prevengdo, promogdo,proteqdo e reabiltacdo da saude. i
1 Asreferéncia utizadas volam-se para pedagogia do esporte, os desafios o saber ensinar ¢ espoﬂe [ 'As referéncias utizadas voliam-se para o exercicio fisico e qualidade de vida e a intervengdo do proﬂssmnal |
e afvidade fisicana nféncia e adolescenci ! naacademlaecomopersona! trainer. 1
Fonte: elaborado pela autora, com base no Regulamento de ECP e Planos de Ensino dos componentes de ECP.
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5.1.2.1 Relatorios e processos avaliativos: uma extensdo do Estagio Curricular

Profissional

Ao analisar as finalidades do ECP, nota-se que as trés IES
consideram esse momento da formacdo como uma oportunidade de integracao
entre a formacao e a intervengao profissional, possibilitando a reflexdo sobre a
pratica profissional e integracdo da formagédo académica com as demandas do
campo de atuacao.

Essa concepcdo vai ao encontro de estudos da érea
(ANDRADE; RESENDE, 2010; PIMENTA; LIMA, 2012; ZABALZA, 2014)
destacando que o ECP deve possibilitar aos estudantes estagiarios a
realizacdo de acdes tedrico-praticas e critico-reflexivas, respaldada pelo
conhecimento tedrico e da realidade de atuacdo, procurando articular ensino,
pesquisa e extensao.

Outra finalidade identificada nos regulamentos de ECP e
planos de ensino dos componentes curriculares correspondentes a busca pelo
intercambio de informacdes e experiéncias subsidiadas em reflexdes técnico-
cientificas, socioculturais e interdisciplinares. Essas ac¢des podem contribuir
para a formacdo de um profissional autbnomo, flexivel e versatil frente as
acOes profissionais, uma vez que a formacédo ndo se da apenas na aquisicao
de conhecimentos técnicos e cientificos, mas também pela transformacéo da
personalidade por meio de mecanismos psicolégicos vastos, provenientes do
processo de socializacdo (DUBAR, 1997; SILVA, 2003).

Ao defender reflexdes técnico-cientificas e buscar acdes
interdisciplinares, o ECP vem como estratégia pedagodgica para preencher
lacunas que podem ocorrer na formagéo inicial bem como auxiliar o estudante
estagiario a correlacionar os conteudos de sala de aula ao cotidiano
profissional, proporcionando um interesse em aprender (MILISTETD et al.,
2015; MASOLA; ALLEVATO, 2017).

Sabe-se que a aprendizagem situada ou em situacdo real de
pratica contribui para um engajamento mental e pratico, incentivando o
académico a reavaliar seu conhecimento, compreendendo sua aplicacdo na
futura area de atuagdo profissional e reavaliando seus conceitos e praticas.

Além disso, por meio dessa vivéncia no campo interventivo, conhecimentos
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socialmente estruturados séo transformados a partir da interacdo com seus
pares, reforcando que a aprendizagem é inseparavel da pratica social e
desenvolvendo um pensamento mais critico e criativo no atendimento das
demandas da pratica (TRUDEL; CULBER; WERTHENER, 2013; CALLADO;
ARANDA,; PASTOR, 2014; GOMES; FARIAS; MESQUITA, 2016).

Essa interagcdo entre a formacéo, intervencao profissional e
reflexdo teoria e pratica auxilia na constituicho da IP dos estudantes
estagiarios, uma vez que o profissional ndo se constitui apenas pelo
conhecimento tedrico. S&8o0 necesséarias acbes (psicoldgicas, didaticas e
sociais) que induzam a transformacgéo da personalidade a partir da interacéo
com o meio/pratica profissional e de reflexdes “sobre quem €, sobre o lugar que
ocupa e sobre o que sabe e pode fazer” (SILVA, 2003, p.33).

Como forma de estimular essa reflexdo e analise, as IES
pesquisadas se utilizam de relatérios de estagio com modelos pré-
estabelecidos, para que os estudantes-estagiarios descrevam e analisem o
ambiente fisico, as acdes do professor supervisor, os conteldos, recursos e
estratégias interventivas utilizadas, comprovando as vivéncias e constatacées
por meio de documentos assinados pelos agentes do ECP.

Na IES 3 é ressaltada a exigéncia da elaboracdo de uma
andlise critica, subsidiada em autores e referenciais teéricos da area, com o
propésito de fomentar a articulacdo entre 0s componentes curriculares
trabalhados ao longo da formacéao inicial para analisar o campo interventivo e
as acdes académicas e profissionais.

Os relatérios de ECP servem como suporte para a
complementaridade das atividades e aprendizagens da formacéo inicial. A
busca por reflexdes e andlises das praticas de estagio com as praticas
formativas (disciplinas, laboratérios, vivéncias e aulas praticas, entre outros
momentos) buscam garantir a possibilidade de estabelecer novos referenciais
que auxiliem a decodificar os conteudos da formacédo e sua relagdo com a
pratica.

Assim, com base no que € descrito nos regulamentos de ECP
das IES, nota-se que as IES 1 e 2 voltam-se a descricdo dos fatos,
incorporando valores e alternativas as praticas observadas e vivenciadas, ou

seja, 0s estudantes estagiarios narram e se posicionam frente aos dados
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coletados. Ja na IES 3, a partir da estrutura adotada, as contribuicbes das
vivéncias de estagio, também apresentadas em narrativas ao longo dos
relatérios, sdo contrastadas com os apontamentos da literatura da area. Nas
analises criticas, os estudantes estagiarios recorrem as fontes para confirmar
ou refutar suas interpretacdes (ZABALZA, 2014).

Juntamente com o planejamento das acOes e notas dos
avaliadores, o relatorio (professor supervisor e orientador) compde 0s critérios
de avaliacdo dos componentes curriculares de ECP nas IES pesquisadas.

Sobre o processo avaliativo no ECP, Queirds (2014) coloca
que o registro das praticas, juntamente a reflexdo, discussdo das acbes e
avaliacdo sao elementos centrais para o0 aperfeicoamento e a inovacao.
Entretanto, Bisconsini, Flores e Oliveira (2016) advertem que a avaliacdo do
ECP nado pode se restringir a assinaturas de planos e documentos e visitas
esporadicas sem retorno aos estudantes estagiarios, mas devem incluir
debates que relinam os agentes envolvidos nas a¢des realizadas.

Esses debates e acdes conjuntas se constituem como pecas
importantes para o planejamento e a avaliacdo das acdes desenvolvidas. Para
que isso se estabeleca de forma efetiva, € preciso ter claro o que configura um
ECP de qualidade e quais acOes devem ser estabelecidas, acompanhadas e
avaliadas para a estruturacdo de um programa, implementacdo da proposta,
satisfacdo com as acdes desenvolvidas e seu impacto no local concedente e
na formacgéo do estudante estagiario (ZABALZA, 2014).

Diante dos pontos acerca das finalidades do ECP, relatério e
avaliacdo, nota-se que as trés IES apresentam aproximacdes em seus planos
de formacdo, trazendo o ECP como um dos momentos formativos a
estabelecer relacdes entre formacéo, trabalho e curriculo. Ainda, para se obter
um ECP de qualidade, € preciso atender os quatro elementos de sua
estruturagéo dentro da proposta de avaliacdo e acompanhamento.

Isso exige da IES ter uma dimenséao funcional clara e concisa,
valorizando o conteudo programatico e sua aplicabilidade, uma dimenséao
contextual estruturada e organizada sobre documentacdo, execucdo e
acompanhamento das acdes e uma dimenséo identitaria analisada no inicio,
durante e ao final do processo. Esse processo deve verificar a satisfacdo dos

diferentes agentes frente as relacbes profissionais estabelecidas e aos



90

impactos resultantes do processo nas instituicdes envolvidas, bem como nos

sujeitos participantes de seu desenvolvimento.

5.1.2.2 Configuracdo do Estagio Curricular Profissional quanto a carga horaria
e agentes envolvidos: o desenho apresentado pelas Instituicbes de Ensino
Superior

A partir dos esquemas estruturais do ECP apresentados
(Figura 9, 10, 11), visualiza-se a ocorréncia do ECP na IES 1 no dltimo ano do
curso, subdividindo-se em Estagio Curricular Supervisionado 1, 11, 1ll e IV, com
total de 480 horas/aula.

Em todos os niveis de estagio, as horas sdo subdivididas em
38 horas/aula em sala de aula e 86 horas em campo de estagio, podendo ser
realizadas de forma individual ou em dupla, obrigatoriamente na cidade onde a
IES esta localizada, salvo casos em que a oportunidade de estagio seja uma
atividade cujo beneficio para formacdo profissional do académico ndo seja
oferecida na cidade do campus sede.

O desenvolvimento das acfes pelos estudantes estagiarios
deve respeitar o calendéario e a carga horaria pré-estabelecida, bem como a
hierarquia e as normas da UCE e dos critérios de avaliagdo, subdividindo-se
em duas fases, sendo as quais: fase de observacdo (momento em que o
estudante estagiario ndo exerce direcdo ou acdo direta, mas atua como
investigador, visualizando a pratica profissional, os conteudos trabalhados e os
conhecimentos e habilidades pertinentes a intervencdo em seus vieses social,
politico e profissional) e participacdo (realizacdo de pequenas acoes,
interagindo com o professor supervisor e o publico alvo, cabendo ao estudante
estagiario planejar, organizar, acompanhar e avaliar as ac6es desenvolvidas).

O acompanhamento, a supervisdo e a orientacao das acdes do
EC competem ao professor supervisor (com vinculo empregaticio na UCE)
responsavel pelo acompanhamento, orientacdo e avaliagdo do estudante
estagiario no local de estagio, zelando para que as atividades sejam realizadas
com base no plano de estagio e de acordo com as normas da UCE. Cabem
ainda ao coordenador de turma que acumula a funcdo de professor orientador
(professor efetivo da IES), ser responsavel pela orientacdo dos procedimentos

regulamentares e pedagogicos do ECP e das ac¢des desenvolvidas na UCE.
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Além desses agentes, o ECP da instituicdo também conta com
o coordenador de estagio, professor efetivo da IES responsavel pela
organizacdo burocratica e pedagogica do ECP, como estabelecimento do
calendario de acdes, formularios, projetos e relatérios e cadastramento das
UCE.

Na IES 2, o estagio ocorre na segunda metade do curso (3° e
4° ano) e se subdivide em Estagio Curricular Supervisionado | e Il, com total de
200 horas/aula.

Das horas/aula de ECP, 20 correspondem a orientacdes e
correcdes de planejamento em sala de aula e 180acontecem no campo de
estagio. Dessas, 15% (27 horas/aula) sdo destinadas a observacao, 20% (36
horas/aula) a participacdo e 30% (54 horas/aula) a direcéo.

Ao longo das horas de direcdo, o estudante estagiario assume
a turma e se responsabiliza, juntamente ao professor-orientador e supervisor,
pelo planejamento, a conducdo e a aprendizagem das atividades, ou parte
delas, baseando-se em autores da area, orientacbes em sala de aula e
direcionamentos prestados pelos professores. Por isso, 25% da carga horaria
da fase sao destinados a confeccédo de materiais, organizacao e elaboracéo de
projetos (de ensino pesquisa e extensao propiciados pelo departamento de
Educacéo Fisica™®) bem como correcdes de documentos.

O regulamento de estagio da IES 2 aponta que o ECP deve ser
realizado preferencialmente de forma individual e obrigatoriamente no
municipio de Maringa e em UCE previamente conveniadas a IES. Os
estudantes estagiarios deverdo escolher até trés locais de acordo com a
divisdo estabelecida no regulamento de estagio e os regulamentos da UCE e
entregar ao término de cada etapa dos estagios um relatorio circunstanciado,
conforme modelo estabelecido e respeitando o calendario da disciplina.

O acompanhamento, a supervisdo e a orientacao das acdes do

ECP competem ao professor orientador, que diferentemente das outras IES

¥ De acordo com o Regulamento de Estagio da IES 2, o departamento de Educacéo Fisica
oferta os seguintes projetos de ensino e extensdo: Academia; escola de danca e/ou academia
da terceira idade (ATI); escola de natacéo; escolinhas de iniciagdo desportivas e centros
comunitarios (realizagdo de treinamentos desportivos, condicionamento fisico em escolinhas de
treinamento desportivo, avaliacdo entre outros); Projeto social em prefeituras, empresas,
hospitais, orfanatos, casas de recuperacdo entre outros; recreacdo e lazer; lutas; ginastica;
capoeira ou esportes radicais; atividades para populacdes especiais (REGULAMENTO DE
ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO, p.2).
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pesquisadas se refere ao professor com vinculo empregaticio na UCE. Este
deve ter formacdo em Educacdo Fisica e acompanhar, orientar e avaliar as
acOes do estudante estagiario com base no plano de estagio previamente
estabelecido.

Cabe ainda ao professor supervisor (professor colaborado da
IES) responsavel por acompanhar e orientar presencialmente o aluno
estagiario nas agfes desenvolvidas na UCE. Ressalta-se que tal professor é
geralmente contratado apenas para acompanhar as acdes relacionadas ao
estagio. Por fim, o acompanhamento do aluno também é conduzido pelo
professor de turma (professor efetivo da IES), responsavel por orientar a turma
de ECP sobre os procedimentos regulamentares e pedagdgicos, cabendo a ele
acompanhar o cumprimento de acfes burocraticas e o planejamento das
praticas pedagdgicas e interventivas.

Além desses agentes, os direcionamentos regulamentares e
pedagdgicos do ECP sao elaborados pelo diretor de estagio (professor efetivo
da IES), que junto a coordenacéo de curso estabelece o calendario de estagio
e modelo de relatorio.

Finalmente, a ocorréncia do ECP na IES 3 também se d&a na
segunda metade do curso. Das trés IES pesquisadas, esta € a Unica que oferta
0 curso em regime semestral, por isso o0 estagio é subdividido em Estagio I, I,
[l e IV, totalizando 480 horas/aula

Nos ECP I, Il e lll, as horas de estagio sdo subdividas em 40
horas/aula em sala, 32 em campo de estagio e 24 para orientacdes e
elaboracdo dos planejamentos e relatérios; ja no ECP IV, sdo duplicadas as
cargas horarias supra apresentadas (80 horas/aula em sala, 64 em campo de
estagio e 48 para orientacdes e elaboracao de planejamento e relatério).

Vale ressaltar que ao final do ECP 1V, parte das horas de
direcdo é destinada a aplicacdo de um minicurso (projeto de extens&o) junto a
comunidade académica e externa, com exposicdo teorica proferida pelo
professor supervisor e pratica ministrada pelos académicos com base nos
conhecimentos técnicos e instrumentais provenientes das vivéncias do
componente curricular.

Conforme consta no regulamento da instituicdo, o ECP deve

ser obrigatoriamente realizado em dupla, e em caso de turmas com numero
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impar, sera formado um trio dependendo das questbes pertinentes a
coordenacdo de estagio e colegiado do curso de Educacdo Fisica,
obrigatoriamente realizado em UCE localizadas no municipio de Maringa. O
desenvolvimento das acfes de ECP pelos estudantes estagiarios deve
respeitar o calendario, carga horaria e critérios de avaliacdo do relatorio pré-
estabelecidos e, assim como na IES 2, suas fases de desenvolvimento se
subdividem em observacao, participacao e diregao.

O acompanhamento, a supervisdo e a orientacao das acdes do
ECP competem ao professor de turma (professor com vinculo empregaticio na
IES) responsavel por desenvolver a apresentacado, reflexdo e discussdo do
regulamento de estagio, conteudos e acdes do ECP em sala de aula,
subsidiando as acGes em campo de estagio. Ao professor supervisor (com
vinculo empregaticio na UCE), responsavel por acompanhar e orientar o
estudante estagiario em questbes académicas e profissionais e no
planejamento das atividades a serem desenvolvidas, apresentando o
planejamento de acbes a serem desenvolvidas e as regras da UCE. Ainda, ao
professor orientador (professor com vinculo empregaticio na IES), responsavel
por orientar e acompanhar o estudante estagiario no campo de estagio,
estabelecendo contato com o professor supervisor, e auxiliar na elaboragéo do
relatorio de estagio e dos planos de atividades. Segundo o documento
disponibilizado, cada professor orientador pode assumir até dez locais de
estagio.

Além desses agentes, o ECP da instituicdo também conta com
o coordenador de estagio, professor efetivo da IES responsavel por elaborar e
coordenar os procedimentos burocraticos e pedagégicos do estagio,
estabelecer calendario de acbBes e estrutura dos relatérios. Tal professor
também atua como professor de turma, no primeiro ano de estagio (5° e 6°
semestre) e professor orientador.

Diante do quadro de agentes envolvidos no processo de
desenvolvimento, orientacdo e acompanhamento das acdes do ECP, nota-se
que para as IES pesquisadas, sob a perspectiva documental, para um bom
desenvolvimento das experiéncias e a¢cdes e consequentemente a constituicdo
da IP almejada, é necessario que os envolvidos no processo (IES, UCE,

professores orientadores, professores supervisores e estudantes estagiarios)
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tenham clareza e visibilidade da proposta estabelecida, compreendendo sua
fungéo, documento de ECP, direcionamentos e objetivos.

Além disso, € necessario que os professores orientadores,
supervisores e de turma atuem orientando o processo de modo a antecipar
possiveis dificuldades, destacando elementos da experiéncia e intervencao
profissional e orientando os estudantes estagiarios de forma a aproveitarem ao

maximo as praticas e acgdes realizadas em sua constitui¢do identitaria.

5.1.2.3 A configuracdo do Estagio Curricular Profissional em Educacao Fisica
bacharelado frente aos campos de intervencao propostos nos regulamentos de
estagio das Instituicdes de Ensino Superior

Ao direcionar a analise aos campos de intervencao propostos
pelas IES, nota-se que na IES 1, o primeiro estagio aborda os campos de
atuacao relacionados ao exercicio fisico e a saude, o segundo aborda os
esportes, o terceiro os espacos de lazer e o Ultimo as questdes da atividade
fisica adaptada. Na IES 2, os ECP desenvolvidos estdo relacionados a
academia, aos esportes aquaticos, ao treinamento esportivo e aos projetos de
extensdo, ja o segundo volta-se a ginastica laboral, ao atendimento
personalizado e as populacdes especiais. Por sua vez, na IES 3, os estagios
propostos se ddo nos campos dos Esportes Coletivos, Esportes Individuais,
Atividades de Academia e Acdes do lazer, saude e qualidade de vida.

Por meio das &reas elencadas, verifica-se que a énfase na
promocdo e reabilitacdo da saude e no treinamento desportivo e de forca,
como apresentado no panorama dos componentes curriculares, € mantida no
ECP. Tais constatacdes corroboram com o0s apontamentos de Brugnerotto e
Simdes (2009) e Ravigatti do Prato e de Carvalho (2016), ao destacarem que,
em geral, nos ECP dos cursos de bacharel em EF predomina a énfase na
pratica, prescricdo, no monitoramento e na avaliacdo das atividades fisicas a
partir das bases bioldgicas, carecendo de um olhar sobre a prevengédo dos
agravos a saude e as estratégias de prevencdo de doenca e mudanca de estilo
de vida.

Tal enfoque talvez se configure pelas demandas da sociedade
atual, que tem atribuido & Educacgéo Fisica o sindbnimo de estética, saude e
gualidade de vida (FREIRE; VERENGUER; REIS, 2012). Por isso, nota-se uma
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forte relacdo entre os campos de atuacdo selecionados pelos cursos de
bacharel em Educacéo Fisica, o tipo de profissional que a IES almeja formar e
as demandas do mercado de trabalho (ANZOLIN, 2012), fator este que pode
justificar a semelhanca nos campos de estagio ofertados pelas IES 1, 2 e 3.

O ECP é compreendido como etapa importante para
aprendizagem em situacdo real, diferenciando-se de outras situacdes de
ensino, tais como projetos de extensdo, pesquisa e pratica curricular, fato
evidenciado com destaque nos documentos das IES 2 e 3. Essas ac¢les
instigam o estudante estagiario a se identificar com os seguimentos de sua
futura atuac@o e promover a tensao entre teoria e pratica com contornos reais
da experiéncia profissional, tracando os indicativos da IP (SANTOS;
MARINHO, 2012; BATISTA; PEREIRA; GRACA, 2012).

Por isso, a inser¢cdo do estudante estagiario em campos de
atuacdo por meio do ECP favorece também um processo sdciocognitivo do
aprendiz, j& que por meio das socializacdes profissionais estabelecidas, o
futuro profissional aprende a lidar com situacées-problema que os auxiliam a
compreender 0 mundo e encarar seus projetos de vida, buscando assim uma
melhoria pessoal, preocupando-se com o contexto em que esta inserido e a se
conhecer melhor em suas potencialidades e fragilidades (ZABALZA, 2014).

Ao lidar com atitudes, informacgdes, facilidades e agruras, o
ECP trabalha para além de conhecimentos profissionais, envolvendo em suas
acOes aspectos relacionados a autoestima, autonomia, ao autoconhecimento, a
visdo critica do mundo e ao contexto de intervencao.

Entretanto, para que o ECP assuma sua funcdo formativa
(académica e pessoal) e contribua na constituicdo da IP, € importante que
ocorra a articulacdo de trés elementos, sendo os quais: 1) a IES, sendo por
meio dos professores vinculados aos cursos de formacéo inicial e das acbes do
ECP responsavel pela supervisdo do aluno estagiario e desenvolvimento das
acOes propostas, garantindo a qualidade e recursos necessarios para o0
desenvolvimento da proposta de forma adequada; 2) o Estudante Estagiario,
devendo atuar de acordo com o planejamento de a¢des estabelecidas, visando
ao longo das horas de estagio desenvolver estratégias de aprendizagem,
negociagao de tarefas e uma atuacdo autbnoma e central e 3) UCE, a partir do

professor supervisor ou profissional com vinculo empregaticio, tornando-se
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responsavel pela tutoria do estudante estagiario, garantindo a este um
ambiente de aprendizagem, com inser¢cao progressiva no mundo profissional
por meio de projetos reais e inovadores que oportunize relagcdes interpessoais
e reflexdes frente a situacdes-problema (ZABALZA, 2014).

Essa articulacdo da triade supra apresentada e apontada nos
documentos analisados podera proporcionar ao estudante estagiario um marco
importante para a constituicdo de sua IP, uma vez que este se deparara com a
realidade profissional, desenvolvendo sua capacidade de julgamento sobre a
acao, resultando em mudanca de pensamentos e acdes a partir de inter-
relacbes com professores-orientadores, professores-supervisores, com seus
pares e encaminhamentos da UCE, consolidando motivagbes internas e
externas.

Apresentados os apontamentos documentais do ECP nas IES
pesquisadas em seus aspectos descritivos, prescritivos e avaliativos que
norteiam as socializacdes estabelecidas, busca-se no tdépico subsequente
verificar, a partir da contribuicdo percebida por estudantes estagiarios, como
tais acbes propostas nos documentos se consolidam na pratica cotidiana e
como a representacao profissional, em seus ambitos funcional, contextual e
identitario, se apresenta diante das variaveis analisadas (sexo, experiéncia na
area anterior a formacao inicial, realizacdo de estagio remunerado ou outra
funcdo remunerada e participacdo em atividades extracurriculares e

congressos cientificos da area).

5.2 Contribuicdes percebidas pelos estudantes estagiarios sobre o
Estagio Curricular Profissional na constituicao da Identidade Profissional

Como forma de entender o nivel de contribuicdo percebido
pelos estudantes estagiarios acerca do ECP na constituicdo da IP a partir das
dimensdes da representacdo profissional e suas relacdes existentes, optou-se
inicialmente por apresentar uma caracterizacdo dos estudantes estagiarios
participantes da pesquisa em seus aspectos soOcios demograficos e
académicos (Tabela 6) para, em seguida, apresentar as variaveis sob analise

inferencial.
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Tabela 6: Caracterizacdo dos estudantes estagiarios participantes da pesquisa em relacéo
aos aspectos socio-demograficos e académicos.

IES 1 IES 2 IES 3 TOTAL

. © O ) O % 6O (%)
Sexo
Masculino 14 46,7 43 71,7 24 480 81 57,9
Feminino 16 533 17 283 26 520 59 421
Faixa Etaria
Até 21 anos 12 40,0 12 20,0 8 16,0 32 229
22 anos ou mais 18 60,0 48 80,0 42 84,0 108 77,1
Experiéncia com a area anterior a formacao inicial
Sim 18 60,0 38 633 32 640 88 629
N&o 12 400 22 36,7 18 360 52 37,1
Campos das experiéncias dos estudantes estagiarios anterior a formacéao inicial
Ex Atleta 6 200 14 23,3 8 16,0 28 20,0
Iniciag&o esportiva 7 23,3 9 15,0 9 18,0 25 17,9
Aluno de academia de ginastica 15 50,0 18 30,0 15 30,0 48 34,3
Outros 1 3,3 1 1,7 2 4,0 4 2,9
Realizacdo de estagio remunerado na area
Sim 22 733 39 650 40 80,0 101 721
N&o 8 26,7 21 30 10 200 39 279
Tempo de realizagdo de estagio remunerado na area
Até dois anos 12 400 17 283 23 460 52 37,1
Mais de dois anos 10 33,3 22 36,7 17 34,0 49 35,0
N&o se aplica 8 26,7 21 30 10 200 39 279
Area em que o estagio remunerado € realizado
Esportes Coletivos 4 133 11 18,3 12 240 27 19,3
Esportes Individuais 7 23,3 7 11,7 7 14,0 21 15,0
Atividades de Academia 16 533 25 41,7 31 62,0 72 51,4
Lazer, Recreacdo e Atividades de 5 167 14 233 4 8.0 23 16,4
Contato com a Natureza
Populacdes Especiais 6 20,0 7 11,7 4 8,0 17 12,1
Projetos Sociais 1 3,3 7 11,7 4 8,0 12 8,6
Participacdo dos estudantes estagiarios em atividades extracurriculares
Projeto de Pesquisa 2 6,7 2 33 0 0,0 4 2,9
Congressos Cientificos 30 100 50 83,3 50 100 130 92,9
Cursos de atualizacdo fora da 30 100 60 100 50 100 140 100
Universidade
Projeto de Extensdo 22 733 39 650 42 84,0 103 73,6
Organizacéo de eventos esportivos 200 10 167 5 260 21 15.0
e recreativos
Outros 9 300 16 26,7 13 260 38 27,1

Fonte: a autora

Os dados apresentados na Tabela 06 evidenciam que o perfil
dos 140 estudantes estagiarios participantes da pesquisa € constituido por
57,9% de estudantes do sexo masculino e 42,1% do sexo feminino. Em relag&o
a faixa etaria, 77,1% dos estudantes encontram-se com 22 anos ou mais.

Observa-se que nas duas IES particulares ha um alto indice de alunos com
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mais de 22 anos, podendo ser reflexo de outras demandas que ampliaram o
intervalo entre a educacao basica e o ingresso no ensino superior.

Dubar (1997) aponta que o confronto entre a saida do sistema
escolar e o ingresso no mercado de trabalho € um fator importante para a
construcdo da autonomia e IP. Esse fator talvez tenha relacdo com os
resultados encontrados por Vilela e Both (2016) ao identificarem que o0s
estudantes estagiarios mais jovens apresentam maior indice de preocupacdo
em relacao a tarefa e ao contexto do ECP quando comparado aos mais velhos,
uma vez que O grau de preocupacdo pode estar atrelado a questdes
profissionais e burocraticas.

Em relag&o ao sexo, os dados corroboram os apresentados no
relatorio sintese do INEP (2013), tendo constatado em uma analise nacional
que os estudantes da area de Educacdo Fisica (Bacharelado) eram em sua
maioria (57,6%) do sexo masculino. De |4 para ca, parece ndo ter havido
alteracdes em tal quadro.

Com relacédo a experiéncia na area do bacharel em Educacéo
Fisica anterior a formacao inicial, 62,9% dos estudantes estagiarios trazem
consigo marcas em busca do campo de formacao profissional anteriores a
formacdo, influenciados principalmente pela experiéncia e vivéncia em
atividades motoras de academia (34,3%) e no campo do esporte de rendimento
atuando como atleta (20%).

Destaca-se que as experiéncias anteriores a formacéao inicial
se configuram como uma socializacao antecipatéria, podendo vir a se refletir na
constituicdo da IP, uma vez que anuncia como o futuro profissional concebe
seu campo de atuacdo e suas expectativas sobre a acdo profissional,
potencializando préaticas corporais antes da escolha da profissdo (CHONG;
LOW; GOH, 2011).

No caso de ex-atletas ou praticantes de musculacao/ginastica,
o fato de terem obtido sucesso em suas praticas corporais atua como um dos
principais fatores que levam a opcéo profissional, por revelarem sentimentos de
pertencimento que se incorporam como uma marca, moldando saberes e os
aproximando dos conteudos da Educacdo Fisica (BARROS et al.,2012;
DUBAR, 1997). Nesse sentido, Figueiredo (2001) advoga que tradicionalmente

os alunos que ingressam no curso de Educacgédo Fisica apresentam vasta
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experiéncia corporal esportiva, e ainda se estes conseguirem articular a
experiéncia prévia aos saberes normativos inerentes a formacéo profissional e
suas possibilidades reflexivas, estardo incidindo em mudancas identitarias.

Buscando entender a experiéncia consolidada durante o
processo de formacéo inicial dos estudantes estagiarios, destacou-se o fato de
que dos participantes (72,1%) ja haviam se vinculado a realizacdo de estagio
remunerado durante a graduacdo, atuando principalmente na &rea de
atividades de academia (51,4%).

O estagio remunerado é uma atividade opcional acrescida a
carga horaria regular e obrigatéria da formacdo do estudante, contando como
atividades complementares (ACC). Pimenta (2003) o caracteriza como um
processo de aprendizagem, de estratégia de formacdo pessoal a partir do
interesse do individuo, por meio do qual o estudante se insere no exercicio e
na aplicagdo de praticas no ambiente de atuacao profissional, tendo como
objetivo desenvolver e treinar habilidades especificas.

Em estudo realizado por Anversa et al. (2015) verificou-se que
a procura ao estagio ndo obrigatorio por parte dos estudantes € significativa,
tanto em IES privadas quanto publicas, atuando como uma possibilidade de
remuneracao durante a graduacao e recurso financeiro para gastos pessoais e
académicos.

Evidencia-se também que 22,9% da amostra afirmaram exercer
alguma funcdo remunerada fora da area de formacao, podendo ser por
necessidade financeira familiar ou busca de autonomia pessoal. Vargas e
Costa de Paula (2013) ressaltam que a inser¢cdo do estudante no contexto de
trabalho, mesmo atuando como fonte de remuneracdo, pode refletir na
formacao profissional, uma vez que ha duas categorias de estudantes que
dividem o tempo com o trabalho: o estudante-trabalhador, cuja principal
ocupagdo sdo os estudos e o trabalho como um oficio secundéario, e o
trabalhador-estudante, cujo trabalho demanda mais tempo de dedicacdo na
sua rotina, deixando os estudos como oficio secundario. Este ultimo representa
0s estudantes estagiarios que exercem alguma funcdo remunerada fora da
area de formacéao.

Para Silva (2003), a formacéo aliada a situacdes de trabalho é

indutora de mudancas na interacdo do individuo com o meio, demandando
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mecanismos psicoldgicos mais vastos para lidar com a dinamica do campo das
praticas, situacdes de socializacdo e contextos didaticos da formacédo. Diante
disso, a atuagcdo em um contexto formal/oficial de intervengcdo (estagio
remunerado ou funcdo remunerada em outra area) estabelece uma relacao
entre 0 processo cognitivo do sujeito e 0 seu contexto social, estabelecendo
uma influéncia reciproca entre o sujeito e o ambiente em que esta inserido.

Esse processo interativo acaba por desencadear um processo
séciocognitivo que se reflete na configuracdo da IP por meio de atitudes
(integracdo afetiva e emocional), informacdo (quantidade e qualidade de
conhecimento sobre o0 objeto) e campo de representacdes (organizacao
hierarquica dos elementos que compde a representacdo social, seus espacos e
tempos) (SILVA, 2003).

Em relacdo a participacdo dos estudantes estagiarios em
atividades extracurriculares'®, 100 % dos integrantes da amostra evidenciaram
a busca e participacdo em cursos de atualizacdo extracurriculares, ou seja,
para além dos cursos ofertados pela IES de formacéao; ja 92,9% descartam a
participacdo em congressos cientificos e 73,6% evidenciaram buscar as
experiéncias formativas por meio da participacdo em projetos de extenséo.

Entretanto, a amostra evidenciou um dado preocupante com
relacdo a busca pela pesquisa, sendo que apenas 2,9% dos participantes dos
estudantes estagiarios encontram-se engajados em projetos de pesquisa.
Sobre esse ponto vale destacar o fato de duas das trés instituices
pesquisadas serem de carater privado. Prado (2003) apresenta que, em geral,
as IES privadas esbarram na falta de incentivo a programas de pesquisa, uma
vez que nao ha mecanismos de financiamento publico de pesquisa em tais
instituicoes.

A procura maior por cursos de atualizagdo em IES diferente da
sua instituicdo de formacéo inicial pode se dar por se caracterizar como um
campo de conhecimento nao formal, no qual ocorrem aprendizagens
particulares junto a grupos especificos em prol de necessidades de intervencao

imediatas como, por exemplo, em minicursos, workshops, clinicas, seminarios,

4 Conforme Fior e Mercuri (2003) as atividades de extens&o, séo entendidas como atividades
ndo obrigatdrias mas que se encontram sob responsabilidade das instituicdes, fazendo parte
dos curriculos de formacgao.
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conferéncias e programas de orientacdo (coaching) (NELSON; CUSHION;
POTRAC, 2006; THUDEL et al.,2013).

A participagdo em congressos cientificos também atua nessa
direcdo, uma vez que reunem profissionais, especialistas e estudantes
interessados em compartilhar conhecimentos de sua area de formacdo. A
contribuicdo dessas praticas na formacdo pode se dar sob situacbes de
aprendizagem formal, uma vez que geralmente ocorrem em ambientes
institucionalizados e com organizacéo cronoldgica direcionada a reflexdo sobre
o estado da arte e aperfeicoamento de pesquisas da area.

Da mesma forma, podem ocorrer em situacdes de
aprendizagem informal, provenientes de interagdes, conversas e trocas entre
0s pesquisadores (CAMPELLO 2000; NELSON; CUSHION; POTRAC, 2006).
Entretanto, mesmo com o alto indicativo de participacdo em congressos
cientificos por parte dos estudantes estagiarios, o engajamento em programas
de iniciacdo cientifica € um fator de alerta, uma vez que a participacdo em
pesquisas pode influenciar na auto percepcéo dos indicadores de competéncia
profissional (VILELA; BOTH; ROCHA; 2013).

A participagdo em projetos de extensdo também se coloca
como uma possibilidade de insercdo do estudante estagiario no contexto
interventivo, realizando atividades integradas as propostas formativas que,
quando engajadas as propostas do curso, possibilitam ao estudante a
preparacdo para a atuagcado profissional, construcdo de novas alternativas
interventivas e trocas de experiéncias (GRECO, 2012; SOUZA; SOUZA, 2012).

Um estudo realizado por Vilela, Both e Rocha (2013) encontrou
qgue o interesse por atividades de extensdo decorre do avanco no curso e da
necessidade de adquirir experiéncia para intervencdo profissional. Both e
Rocha (2013, p.898) destacam que tais atividades “podem interferir na
percepcao frente as competéncias profissionais, principalmente, na dimenséo
conhecimentos profissionais”.

Apresentadas as caracteristicas sociodemograficas e
académicas dos estudantes estagiarios, neste segundo momento volta-se a
analise inferencial das variaveis a fim de verificar a contribuicdo percebida
pelos estudantes estagiarios sobre do ECP na constituicdo da IP a partir das

dimensdes da representacgao profissional.
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Resgata-se que a dimensao funcional faz referéncia ao
exercicio profissional, seus saberes, funcdes e possibilidades de intervencéo; a
dimensdo contextual remete aos direcionamentos organizacionais e
institucionais quanto aos espacos e limites profissionais, direcionando o grau
de implicacdo ou pertenca social; e a indentitaria remete as experiéncias
prévias, acles, atitudes, motivacdes, projetos e competéncias profissionais que
dardo sustentacado a pratica profissional.

A analise geral dos resultados (Figura 12) evidencia uma
diferenca significativa (p<0,001) entre as dimensbes do constructo da
representacado profissional, na qual a dimensao funcional apresentou maior
escore quando comparada as dimensdes contextual (p<0,001) e identitéria
(p<0,001). Entretanto, destaca-se que todos os escores do constructo estavam
compreendidos entre o0s conceitos “concordo” e “concordo totalmente”,
conforme ofertado na escala likert do instrumento.

Figura 12: Identidade Profissional geral e por dimensdo da representacao
profissional dos estudantes estagiarios

pd 4,23
45 4,18 4,17

Funcional Contextual Identitaria Global

Comparacéo pelo Teste de Friedman com post hoc de Dunn.
Fonte: a autora.

Os dados ressaltaram o fato de que é mais forte entre os
estudantes estagiarios da amostra pesquisada (escore de 4,34) a compreensao
da referéncia ao exercicio e perfil profissional. As acdes desenvolvidas pela

IES, na avaliacdo dos estudantes estagiarios e por meio da analise documental
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realizada, tém focado na apresentacdo de quais Sdo 0S campos e
competéncias caracteristicas do bacharel em Educacéo Fisica.

Essa acédo favorece a constituicdo da IP, uma vez que no
momento em que 0 estudante estagiario compreende o exercicio profissional,
saberes, funcdes e possibilidades de intervencdo, podera reconhecer e
identificar as necessidades, as possibilidades e os desejos das pessoas em
relacdo ao movimento humano (FREIRE; VERENGUER; REIS, 2002). Além
disso, ao mobilizar os conhecimentos em prol de situacdes especificas da
profissdo, a formacéo inicial auxilia diretamente no entendimento dos
estudantes sobre as competéncias e acdes demandadas, além de favorecer a
valorizacdo e o0 reconhecimento profissional (SORIANO; WINTERSTEIN,
2006).

Milistetd et al. (2015) apontam que o0 ambiente universitario
brasileiro garante uma base sélida dos conhecimentos sobre o movimento
humano e suas possibilidades de intervengcédo (ambito funcional). Entretanto,
ressaltam que o0s cursos precisam adotar diferentes estratégias formativas que
fomentem a capacidade de discussao, reflexdo, critica e avaliacdo dos
programas desenvolvidos para que os estudantes possam construir a base de
seus conhecimentos e continuar desenvolvendo ao longo de sua trajetoria
profissional.

Esses dados ressaltam o fato de que a implementacdo de
acOes com foco na reflexdo das praticas em seus espacgos e suas limitacdes
em prol da resolucdo de situacdes problemas, que aguce a pré-atividade e
motivacdes, pode refletir no aumento dos indices contextual e identitario da
formacdo e, em especial, nas acbes do ECP.

Ao comparar a constituicdo da IP por IES, observou-se que na
variavel “ldentitaria” houve diferenga significativa (p=0,001). Nessa analise, a
IES 1 apresentou menor indice quando comparada as demais IES. Por outro
lado, nos ambitos “Funcional” (p<0,001) e Contextual (p<0,001), bem como na
Avaliacéo Global (p<0,001), evidenciou-se diferenca significativa, sendo que a

IES 3 apresentou maior valor quando comparada as IES 1 e 2 (Tabela 7).
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Tabela 7: Comparacéo da Identidade Profissional das Instituicbes de Ensino Superior (IES)

Constituicdo da

Instituicdes de Ensino Superior

Identidade IES 1 IES 2 IES 3 P*
Profissional Md (Q1 — Q3) Md (Q1 - Q3) Md (Q1 - Q3)
Funcional 4,25 (3,96 —4,50)a 4,33(4,00-—4,67)a 4,67 (4,29 — 5,00)b <0,001
Contextual 4,09 (3,46 —4,54)a 4,09 (3,67 — 4,33)a 4,67 (4,17 — 4,83)b <0,001
Identitaria 3,92 (354-4,17)a 4,23(3,92-4,52)b 4,38 (4,06 — 4,62)b 0,001
Avaliacéo Global 4,15 (3,78 —4,36)a 4,18 (3,93 —4,50)a 4,49 (4,23 - 4,79)b <0,001

*Probabilidade estimada pelo teste de Kruskal-Wallis.

Diante dos resultados, nota-se que na IES 1, as experiéncias

prévias, acles, atitudes, motivacbes, 0s projetos e as competéncias
profissionais dos estudantes estagiarios podem estar sendo pouco explorados
ou fomentados ao longo do curso, tanto por parte destes como do corpo
docente.

Essa barreira entre os contetdos e acdes formativa propostas
e 0 respeito aos interesses e experiéncias pessoais dos estudantes estagiarios
pode ser reflexo do processo histérico de consolidacéo pelo qual a formacao
distinta (licenciatura e bacharelado) ainda passa, assim como a falta de relacao
entre o que se aprende (aspectos técnicos e metodologicos da profissdo) e o
gue a pratica exige (OLIVEIRA, 2006; TRUDEL; CULVER; WERTHNER, 2013;
PIZANI; BARBOSA-RINALDI, 2014).

Sobre a relagdo da participacdo autbnoma e central dos
estudantes estagiarios nas discussfes, as acdes da formacéo inicial, Fives e
Gill (2015) destacam que os primeiros indicativos do desenvolvimento da
identidade se dao pela reflexdo sobre experiéncias passadas e possibilidades
futuras. As reflexdes sao enriquecidas em locais de conflito e desconforto e
devem ser permeadas de forma discursiva sobre a pratica real e ndo da teoria.

E preciso retomar como estdo sendo estabelecidas as acdes
de autonomia dos alunos frente as a¢des formativas propostas. Dar autonomia
ao aluno é considerar seus saberes académicos e conhecimentos prévios,
providos de experiéncias anteriores a formacdo e das ac¢des do ECP. Tais
acbes configuram-se como um momento de constituicdo da IP e podem
influenciar no campo da formacg&o profissional, haja vista que tais saberes
podem auxiliar nas respostas profissionais frente a situacdes-problema

(FONSECA et al., 2009).
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Os autores supracitados apontam ainda que 0S cursos que
direcionam os curriculos para normalizacdo de padrdes e respostas podem
enfraquecer a capacidade de acdo do estudante. Podem também enfraquecer
a percepcao da articulacdo entre o processo interventivo e os conhecimentos
disciplinares e as relacdes que orientam a representacédo social e profissional
e, por conseguinte, a constituicdo identitaria.

Nesse contexto, evidencia-se o fato de que para contribuir com
a formacdo identitaria dos estudantes, os professores precisam assumir melhor
seu papel profissional na area em que atuam, auxiliando na construcdo de
representacdes de ideias sobre a profissdo e o campo de intervencéo (SILVA
et al., 2017).

O fato de a IES 3 ter apresentado maiores escores em relacao
ao ambito funcional e contextual (direcionamentos organizacionais e
institucionais) pode ser reflexo de esta ser a Unica IES a ofertar apenas o curso
de bacharel em Educacdo Fisica. Destaca-se também o fato de todos os
docentes formados em Educacdo Fisica®® estarem engajados diretamente nas
acOes do ECP, atuando como professores orientadores.

Tais aspectos geram professores envolvidos com a instituicao
e seus alunos, acentuando acfes direcionadas aos ambitos funcional e
contextual, como 0 engajamento em projetos de ensino e acBes para a
melhoria da instituicdo e da formacgdo e, por consequéncia, com as politicas
sociais, culturais e de formacao, tanto dos professores como dos estudantes.
Essas acfes sdo importantes para abordar os efeitos da instituicdo e das
relacGes sociais estabelecidas sobre a formacéo dos futuros profissionais e 0s
possiveis efeitos de normatizacdo que direcionardo as interacdes de trabalho
(ABDALLA et al., s/d).

Um bom direcionamento funcional e conceitual resulta em
informacdo de campo ou imagem de representagdo, ou seja, conteudos de sala
de aula se relacionam as demandas do campo de atuacdo ou as vivéncias
proporcionadas pelo ECP. Dessa forma, os estudantes passam a ter

conhecimento sobre o objeto representado e melhor compreensdo da

> Conforme apresentado na Figura 11 do tépico 5.1 O Estagio Curricular Profissional e a
constituicdo da identidade profissional de estudantes estagiarios: uma analise documental.
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organizacao hierarquica dos elementos que compdem a representacao social e
profissional, estabelecendo relacdo entre os conhecimentos tedricos e praticos.

Coutinho et al. (2016) e Gomes, Farias e Mesquita (2016)
apontam que quando o professor ndo se limita a conceitos e teorias, mas
demonstra suas aplicabilidades em diferentes situacbes praticas, a
aprendizagem se torna mais gratificante, situada e significativa para o
estudante. Ela (a aprendizagem) se torna inseparavel da pratica social e
experiéncias e conhecimentos prévios sdo relacionados aos problemas e
dilemas em debate, contribuindo para um pensamento mais critico e criativo
frente as demandas da préatica.

Na avaliacdo do constructo da representagcédo profissional de
forma pormenorizada, constatou-se nao haver diferenca significativa nas
variaveis sexo, faixa etaria e realizacédo de estagio remunerado.

O fato de a realizacdo do estagio remunerado ndo estar se
refletindo de forma significativa na constituicdo identitdria de estudantes
estagiarios ecoa um alerta, uma vez que essas vivéncias devem se colocar
como fonte de experiéncia, hovas competéncias e aprendizagens para o futuro,
resultando em aprendizagens instrumentais, cognitivas e afetivas que se
refletem na representacdo profissional e, por consequéncia, da IP (SILVA,
2004; DUBAR, 2012). Entretanto, Moon (2004) ressalta que o envolvimento na
pratica ndo é suficiente para o desenvolvimento da aprendizagem, € preciso
que sejam fomentadas reflexdes sobre as acdes desenvolvidas e situacdes
postas em seu cotidiano.

Ao comparar os ambitos da representacédo profissional da IP
conforme as IES em funcdo a experiéncia anterior a formacao inicial dos
estudantes estagiarios (Tabela 8), foram encontradas diferencas significativas
apenas na IES 2, sendo que os alunos que relataram ter experiéncia anterior
apresentaram maiores valores na dimensao contextual (p=0,01) e na Avaliacéo
Global (p=0,02).
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Tabela 8: Comparacéo da ldentidade Profissional das Instituicbes de Ensino Superior
(IES) em funcéo a experiéncia anterior a formacao inicial dos estudantes

Instituicdes de Ensino Superior

E’X’nﬁgﬁgﬁ'a IES 1 o IES 2 o* IES 3 o
Md (Q1 - Q3) Md (Q1 - Q3) Md (Q1 - Q3)

Funcional 0,52 0,10 0,38
Sim 4,25 (4,00-4,50) 4,50 (4,00-4,67) 4,34 (3,99-4,52)
N&o 4,17 (3,71-4,33) 4,09 (3,79-4,54) 4,67 (4,17-4,83)

Contextual 0,60 0,01 0,95
Sim 4,00 (3,67-4,42) 4,25 (4,00-4,50) 4,25 (4,00-4,50)
N&o 4,17 (3,17-4,62) 3,83 (3,50-4,04) 4,59 (4,15-4,62)

Identitaria 0,19 0,13 0,99
Sim 4,03 (3,73-4,23) 4,38 (3,98-4,54) 4,38 (3,98-4,54)
Nao 3,74 (3,46-4,13) 4,08 (3,73-4,46) 4,42 (4,15-4,62)

Avaliacdo Global 0,47 0,02 0,68
Sim 4,19 (3,81-4,42) 4,34 (3,98-4,54) 4,34 (3,98-4,52)
Nao 4,04 (3,42-4,33) 3,98 (3,70-4,20) 4,49 (4,24-4,77)

*Probabilidade estimada pelo teste Prova U de Mann-Whitney.

O resultado remete a necessidade de as IES utilizarem em
suas ac¢les formativas as experiéncias prévias dos alunos. Para Milistetd et al.
(2015), os cursos de graduacdo em Educacdo Fisica tém avancado nas acfes
de reconhecimento da importancia de experiéncias praticas como
oportunidades de desenvolvimento das competéncias profissionais.

A integracdo dos saberes experienciais, com os da formacéao,
auxiia no reconhecimento do estatuto da profissio e na
descentralizacao/partilna de acdes, resultando em um novo grau de pertenca
social, uma vez que gera reflexdes sobre as identidades vividas e atribuidas e
a identificacao “do que se sabe e do que nao se sabe, do que € preciso saber e
do para que é preciso saber” (SILVA, 2003, p.100).

O maior escore (Md= 4,25) na avaliacdo dos estudantes
estagiarios da IES 2 nessa variavel pode se dar pelo fato de esta instituicao,
conforme seu regulamento de ECP, vincular parte da carga horaria a
participacdo dos estudantes estagiarios em projetos de extensdo, acao
institucional cujos objetivos incluem envolver universitarios e professores na
construgcdo ou reconstrucdo de conhecimentos no atendimento de interesses
sociais (THIOLLENT, 2002).

Esses projetos garantem autonomia para 0 estudante
estagiario, que experimenta o papel do profissional em seu cotidiano,
discutindo situacdes reais com professores responsaveis pelos projetos e com

os demais estudantes participantes, criando significados as suas experiéncias
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praticas, elemento importante para a aprendizagem (THIOLLENT, 2002;
JARVIS, 2006).

Ao comparar a IP em relagdo a realizacdo de outras funcdes
remuneradas (tabela 9), observou-se diferenca significativa apenas na IES 2
(dimensdes Funcional, p=0,04; Contextual, p=0,01) e Avaliacdo Global p=0,02),
demonstrando que quem tem outra fungdo remunerada apresenta menores
indices identitarios quando comparados aos estudantes estagiarios que nédo
trabalham fora da area.

Tabela 9: Comparagdo da Identidade Profissional das Instituicbes de Ensino
Superior (IES) em funcdo da realizacdo de outras funcbes remuneradas pelos
estudantes

Instituic6es de Ensino Superior

?ggi;::‘;;; IES 1 o IES 2 o IES 3 o
Md (Q1 - Q3) Md (Q1 — Q3) Md (Q1 - Q3)
Funcional 0,74 0,04 0,33
Sim 4,00 (3,67-4,50) 4,00 (3,50-4,50) 4,59 (4,38-4,67)
Nao 4,33 (4,00-4,50) 4,50 (4,00-4,67) 4,67 (4,21-5,00)
Contextual 0,87 0,01 0,49
Sim 4,00 (3,33-4,50) 3,67 (3,33-4,33) 4,42 (4,29-4,67)
N3o 4,17 (3,50-4,67) 4,17 (3,92-4,50) 4,67 (4,17-4,83)
Identitaria 0,60 0,12 0,72
Sim 3,92 (3,46-4,15) 4,00 (3,54-4,46) 4,35 (4,15-4,71)
N&o 4,08 (3,54-4,23) 4,38 (4,00-4,54) 4,42 (4,02-4,62)
Avaliacdo Global 0,53 0,02 0,67
Sim 3,93 (3,81-4,15) 3,94 (3,51-4,41) 4,42 (4,31-4,57)
N&o 4,24 (3,74-4,36) 4,25 (4,00-4,52) 4,54 (4,22-4,79)

*Probabilidade estimada pelo teste Prova U de Mann-Whitney.

Os menores indices nos ambitos Funcional e Contextual, e por
consequéncia na Avaliacdo Global, podem ser reflexo da possibilidade de
envolvimento e dedicacdo do trabalhador-estudante com as ac¢des formativas
ofertadas pelas IES como projetos de pesquisa e extensao, grupos de estudos,
monitorias entre outros. A condi¢cédo de trabalho impde limite ao turno em que o
estudante frequenta a IES, bem como seu envolvimento com o ambiente
académico. A escassez de tempo gera uma rotina rigida para a conciliacdo do
trabalho e estudo, podendo ao longo do tempo causar desencantos e
frustracdo que se refletem no comportamento do estudante, provocando
ansiedade, estresse, queda no rendimento e, por vezes, a evasao escolar
(CARDOSO; SAMPAIO, 1994; VARGAS; COSTA DE PAULA, 2013; DE
OLIVEIRA MAIER; DE MATTOS, 2016).
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Por fim, ao comparar a participacdo em congressos com 0
constructo da representacao profissional (tabela 10), constatou-se que quem
participa de congressos cientificos demonstra maior identidade profissional no

ambito contextual (p=0,03).

Tabela 10: Comparacdo da Identidade Profissional das Instituicbes de Ensino
Superior (IES) em funcdo da participacdo em congressos cientificos pelos
estudantes

Participacdo em Congressos

Identidade Sim NES p
Profissional Md (Q1 — Q3) Md (Q1 — Q3)
Funcional 4,50 (4,00 — 4,67) 4,09 (3,92 — 4,54) 0,14
Contextual 4,33 (3,96 — 4,67) 3,75 (3,50 — 4,08) 0,03
Identitaria 4,19 (3,92 — 4,54) 4,04 (3,38 —4,42) 0,18
Avaliacdo Global 4,29 (3,95 — 4,58) 4,02 (3,61 —4,31) 0,06

* Probabilidade estimada pelo teste de U de Mann-Whitney

Os dados remetem ao processo de socializagdo proporcionado
por essa etapa académico-cientifica, auxiliando o estudante a conhecer
diferentes instituicbes, pesquisadores e docentes. Ao apresentar seus
trabalhos e/ou acompanhar trabalhos de outros estudantes e profissionais da
area acaba por ampliar seu grau de implicacdo ou pertenca social.

Soares et al. (2017) assinalam que a participacdo em
congressos cientificos e o envolvimento em projetos de pesquisa agucam a
competéncia cientifica, a atualizacdo constante e o potencial para enfrentar
desafios profissionais. Massi e Queiroz (2010) trazem os estudos de Aguiar
(1997)* Pires (2002)" e Caberlon (2003)*® para destacar que a pesquisa e
consequentemente a participacdo em eventos cientificos da area motivam os
estudantes a cumprir a funcdo de estudar, promovendo um melhor
aproveitamento do curso, ampliando a andlise e os contetdos de ensino.

Para além desse fato, ao apresentar seus trabalhos a colegas

e outros profissionais da area, o estudante passa a ser reconhecido e

® AGUIAR, L. C. C. O Perfil da iniciag&o cientifica no Instituto de Biofisica Carlos Chagas
Filho e no Departamento de Bioquimica Médica da Universidade Federal do Rio de
Janeiro. Dissertagdo (Mestrado em Quimica Bioldgica) — Centro de Ciéncias da Saude,1997.

' PIRES, R. C. M. A Contribuicdo da iniciacdo cientifica na formacédo do aluno de
graduacdo numa universidade estadual. Dissertacdo (Mestrado em Educacao), Faculdade
de Educacéo, Universidade Federal da Bahia, Salvador, 2002.

8 CABERLON, V. I. Pesquisa e graduacdo na FURG: em busca de compreensdes sob
distintos horizontes. Tese (Doutorado em Educacdo) — Faculdade de Educacédo, Universidade
Federal do Rio Grande do Sul, Porto Alegre, 2003.
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considerado pelo grupo profissional ao qual pertence, favorecendo a
construgéo de sua identidade social e profissional.

Com base nas representacdes profissionais apresentadas por
Silva (2003), defende-se que as experiéncias prévias e formativas devem ser
valorizadas ao longo do curso e, em especial ao longo do ECP. Ao valorizar
essas experiéncias e dar autonomia ao estudante estagiario, garante-se sua
centralidade no processo de aprendizagem, uma vez que por meio da reflexdo
na acéo e sobre a acdo (SCHON, 1992), ele passa a atribuir sentido a pratica
profissional e a integrar saberes conceituais, procedimentais e atitudinais.

Diante de tais indicativos, nota-se que as acdes do ECP das
IES carecem do desenvolvimento de conhecimentos mais aplicados a prética
profissional e direcionados a autonomia, reflexdo e resolucdo de situacdes-
problema para fortalecer os indicativos direcionados as representacdes
profissionais em seus ambitos contextual e identitério.

Com o propésito de identificar potencialidades e lacunas desse
processo, no topico subsequente sdo apresentadas as percepcdes dos
estudantes estagiarios acerca das contribuicdes do ECP na constituicdo da IP
a partir das analises pertinentes aos grupos focais, desenvolvidos com o intuito
de discutir, a partir de eixos tematicos, sobre a compreensdo da IP na
formacdo inicial em Educacéo Fisica Bacharelado, as relacdes estabelecidas
no desenvolvimento do ECP e as aproximacdes entre o ECP e as experiéncias

prévias.

5.3 PercepcbBes dos estudantes estagiarios sobre as contribuicdes do
Estagio Curricular na constituicdo da ldentidade Profissional: analise do
grupo focal

A analise de conteudo dos eixos tematicos tracados para 0s
grupos focais (Compreensao sobre Identidade Profissional na formacao inicial
em Educacdo Fisica Bacharelado e As relacbes estabelecidas no Estagio
Curricular Profissional) foi norteada por categorias de analise definidas a priori;
construidas a partir dos resultados da analise documental, quantitativa e da
fundamentacdo tedrica adotada, que subsidiaram as questdes debatidas.
Dessas categorias emergiram outras a posteriore, possibilitando tracar

reflexdes e indicativos para avancos sobre como o ECP pode contribuir para a
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consolidacédo da IP do bacharel em EF, em especial nos ambitos funcional e

identitario.

5.3.1 Compreenséo sobre Identidade Profissional na formacédo inicial em
Educacao Fisica Bacharelado

O primeiro eixo tematico do grupo focal foi orientado por quatro
categorias de andlise: percepcdo do estudante estagiario enquanto futuro
profissional de Educacdo Fisica; especificidades da area de formacédo; o
reconhecimento do profissional de Educacao Fisica pela sociedade, alunos e
clientes, e direcionamentos, areas e horas de intervencdo do ECP e sua

contribuicdo para conhecimento do campo interventivo.

5.3.1.1 Percep¢do do estudante estagiario enquanto futuro profissional de
Educacéo Fisica

Nessa tematica, foi possivel verificar trés percepcdes
marcantes nos estudantes estagiarios sobre sua futura atuagéo profissional. A
primeira se refere a visdo de um profissional preparado para a intervencao
profissional na area do bacharel em Educacédo Fisica, mas com a necessidade
de insercdo em um processo de formagéo continuada.

Para os estudantes estagiarios (EE 6, EE10, EE13, EE15, EE
16, EE 21, EE 23, EE 24, EE26), a atualizacdo constante por parte do
profissional € importante, uma vez que a formacado inicial ndo atende
plenamente as especificidades da area, que é ampla, sendo que por meio
dessa atualizacao/especializacdo profissional conquistard o reconhecimento
social e profissional.

As falas dos estudantes estagiarios EE5, EE15 e EE26 se
somam ao que outras falas expuseram, destacando um sentimento positivo

BN

frente & atuacdo profissional e a visdo de que a especializacdo em uma

7

determinada area de intervencdo € importante para o reconhecimento do
profissional:

Me vejo preparado para atuar, mas tenho que me especializar
em algo. Quando vemos outros profissionais da saude, por
exemplo o médico, ele atende uma especialidade, ele procura
estudar e se especializar naquilo. A gente ndo, nés atendemos
personal, idoso, gestante, isso e aquilo. Quer abranger varias
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areas sem ter o devido conhecimento e profundidade em
nenhuma e isso deixa nossa acao limitada (EES).

A graduacgdo é um inicio, € fundamental para o Bacharel fazer
uma especializacdo, ele precisa dar continuidade. O que é
certo hoje pode ja ndo ser amanha (EE15)

Eu vejo que estou no inicio da atuacdo profissional, tem muita
coisa para ir atrds ainda. Eu to preparado para intervir, mas
tem muita coisa para aperfeicoar, a area é vasta tem muita
coisa para conhecer e intervir, mas para isso precisa se
preparar (EE26).

As reflexdes provenientes das discussoes realizadas junto aos
grupos focais denotam que os estudantes estagiarios compreendem que a
formacdo inicial é o primeiro passo para conhecer 0os espacos de intervencao
profissional e que novas demandas da sociedade, em especial as relacionadas
a atividade fisica e saude, sdo constantemente apresentadas, exigindo uma
formacdo continuada para inovacéo e aperfeicoamento. Os sujeitos que estéo
na formacé&o inicial se demonstram predispostos a se adequar as necessidades
mercadoldgicas, ressaltando a importancia de uma visdo empreendedora para
se inovar e reinventar de acordo com os nichos do mercado.

Tais achados vao ao encontro da literatura (STEINHILBER;
1999, FARIAS, 2000; GARCIA, 2005; GATTI, 2008; SALLES; FARIAS;
NASCIMENTO, 2015), que aponta a formacao continuada como meio de
desenvolvimento pessoal, intelectual e profissional, dando suporte a um
desempenho eficaz frente a um mercado de trabalho altamente competitivo.

A necessidade da formacdo continuada é reflexo de uma
modernidade liquida propensa a mudar de forma, de modo rapido e
imprevisivel, gerando sentimento de incerteza quanto ao futuro profissional
devido aos reflexos da individualidade, competicao e fluidez do conhecimento.
Devido a isso se tornam requisitos profissionais ativos, reflexivos e critivos
capazes de atuar em seus contextos particulares e que compreendem que “a
continuidade ndo é mais marca de aperfeicoamento” (BAUMAN, 2001, p.158).

Ao se verem preparados para a atuacdo profissional, mas
assumindo a necessidade de formacgéo continuada, os estudantes estagiarios
atestam que sua IP pode ser considerada inacabada e sem caracterisitca
anica, configurando-se por meio do vinculo com o trabalho e na exigéncia de

formacéao profisisonal especifica.
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A segunda percepcdo, e de certa forma um receio dos
estudantes estagiarios, se refere a sua insercdo e manutencdo no mercado de
trabalho. De acordo com os relatos (EE 1, EE2, EE12, EE14,EE22) ilustrados
por meio da fala do EE12, o profissional da area enfrenta baixa remuneracéo e
reconhecimento.

A gente espera conseguir se dar bem na nossa area mesmo.
Muita gente se forma e acaba ndo atuando na area, por conta
da falta de oportunidade e principalmente pela baixa
remuneragéo (EE2).

Observa-se que o0s estudantes estagiarios percebem ser
necessaria uma constante atualizacdo, mas também uma falta de valorizacéo
do mercado de trabalho, uma vez que este exige qualificacdo e atualizacao,
contudo, na maioria dos casos, ndo d& respaldo econdmico para tal exigéncia.

Bauman (2003) defende que ha uma busca por seguranca na
comunidade atual, mas junto a ela ha incerteza quanto ao futuro emprego, por
ndo ser assegurado por cargos ou pela qualificacdo do trabalhador, j& que
depende além dos processos formativos das demadas e necessidades de um
mercado de trabalho volatil e dindmico.

Um estudo realizado por Salles, Farias e Nascimento (2015)
também verificou que a baixa remuneracdo é uma das principais preocupacdes
do egresso de educacao fisica bacharelado, gerando insatisfacdo no trabalho.
Farias et al. (2008) e Moreira et al. (2010) destacam que para 0 egresso a
remuneracao recebida no campo de atuacdo é, na maioria das vezes,
incompativel com seu nivel de capacitacdo percebido, qualidade do servico
prestado, realidade e carga horéria de trabalho.

Martins e Figueiredo (2015) apontam que a escolha e
manutenc¢do no l6cus interventivo esta diretamente relacionada a obtencao de
uma remuneragcdo mais proxima do satisfatorio. Contudo, atualmente essa
remuneracao ndo tem sido condizente, levando a uma pulverizacdo do trabalho
(atuagd@o em varios locais e/ou funcdes) para se ter condicdo de sobrevivéncia.
Ainda com base nos autores, pode-se refletir que esse trabalho em mudltiplas
areas e locais se aplica mais aos bachareis em educacéao fisica, uma vez que
ainda sofrem pela falta de uma representacao profissional mais efetiva e

passivel de contribuir politicamente com a valorizacéo da area.
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Nesse sentido, a baixa remuneracéo, ou uma remuneracao nao
condizente com o trabalho e/ou com a qualificacdo do profissional, pode se
refletir na representacdo profissional, em especial no ambito identitario,
relacionado ao fazer e estar na profissdo por meio de projetos, atitude e
motivacOes pessoais/profissionais. Ao se sentir motivado a pessoa acaba por
desenvolver sentimentos de competéncia, autonomia e relacionamento. A
auséncia destes sentimentos pode levar o individuo a deixar de tracar metas,
se sentindo menos autodeterminado frente as tarefas e dificuldades cotidianas
(JONES; GEORGE, 2008).

O permanecer na profissdao gera investimento (intelectual,
fisico, financeiro), mas por vezes isso ndo é reconhecido pela sociedade ou
ndo se tem um retorno esperado pelo profissional, resultando em um
estranhamento do campo de trabalho e em distanciamento da busca pela
qualidade ou manutencdo na é&rea, jA que quando emerge a teméatica
remuneracao € preciso considerar sua estreita relacdo com formacdao, carreira
e condicOes de trabalho.

Outra perepcdo em destaque nessa tematica se refere ao fato
de que durante o ECP os estudantes estagiarios se deparam com profissionais
gue nao valorizam a categoria profissional, assumindo uma postura individual
em dentrimento do coletivo ou praticas cotidianas, gerando uma desvalorizacao
do profissional, como atendimento com pouca qualidade e falhas na
intervencéo cotidiana (EE2, EE5, EE9, EE13, EE16, EE23, EE26).

A nossa area é o Unico curso que atua sem estar formado. Por
iSso que tem essa grande desvalorizagdo do profissional no
mercado, a gente ve muitos profissionais na area que, vamos
supor, assim, ndo veste muito a camisa, atuam mas sem a
devida atencéo e conhecimento (EES).

A partir do momento que tomarmos consciéncia que é diferente
um cara que estudou Educacdo Fisica e um cara que nunca
estudou as coisas podem melhorar. E diferente quem fez
esporte, jogou futebol a vida inteira de quem estudou, isso ndo
quer dizer que tem o conhecimento suficiente pra dar aula, o
cara tem que ter conhecimento minimo, o basico (EE 16).

Espero me sair bem, administrar minha profissdo. Porque eu
acredito que a parte de gestdo € muito falha pra nossa area, o
gue acaba prejudicando. O trabalho em equipe é bem negativo,
a gente teria que trabalhar mais equipe para a profissdo no
geral ser valorizada, e assim eu vejo que o profissional valoriza
a parte individual, ndo a profissédo, entendeu? (EE26).
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As reflexdes apresentadas pelos grupos focais sobre a atuacéo
sem a devida formacao inicial ou continuada, bem como a falta de um olhar
coletivo para a categoria profissional, corroboram com reflexdes apresentadas
por Silva, Carvalho e Aparicio (2016) ao citarem Faget (2010)*. Segundo os
autores, algumas categorias s&o essenciais e interdependentes para a
afirmacdo e reconhecimento do grupo socioprofissional, destacando-se: a
formacdo inicial e continuada de modo a garantir saberes, competéncias e
desenvolvimento profissional; a acdo pratica percebida pelo publico; a
existéncia de uma rede de profissionais para estruturar estratégias em prol da
construcdo identitaria, comunicacdo e defesa de interesses coletivos da
profissdo, e afirmacao de principios éticos e deontolégicos.

Ainda na perspectiva do profissionalismo e reconhecimento
profissional, Freidson (1998, p.206) aponta que a intervencdo e
reconhecimento da categoria profissional & fortemente imbricada ao “valor
social do trabalho e pelos perigos decorrentes de seu mau uso”. Desse modo,
€ de suma importancia que o profissional assuma compromisso para com seus
pares, sua profissao e seus clientes.

Voltando aos preceitos de Bauman (2003), nota-se que
atualmente os individuos ndo tém um grupo de referéncia para pautar suas
acOes devido aos lacos transitorios e superficiais formados, entretanto, ainda
permanecem com o desejo de integrar uma comunidade em seu sentido
coletivo. Para o autor, na sociedade atual temos a comunidade moldada em
preceitos éticos e outra nos estéticos, ou seja, sonhamos com uma
comunidade ética pautada em um compartilhamento fraterno que ofereca
seguranca aos seus integrantes, mas vivemos em uma comunidade estética na
qual assumimos naturezas superficiais e transitérias com lagos pautados no
gue a pessoa tem e ndo no que Sao e por isso, pouco duradouros.

Desse modo, nesta categoria emerge a reflexdo de que a
formacdes inicial e continuada, bem como as a¢des do ECP, precisam preparar
o profissional para o exercicio da profissdo, mas também para o olhar coletivo
e a valoracdo da area. No caso especifico do bacharel, nota-se que ha

auséncia de formacéo relacionada ao empreendedorismo, colocando-se como

9 FAGET, Jacques. Médiations: les ateliers silencieux de la démocratie. Erés, 2010.
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algo fundamental, uma vez que tal profissional necessita explorar o mercado
para além dos pontos das ementas curriculares (MOURA, 2016).

Menezes e Silva (2016, p.198) apontam que uma postura
empreendedora possibilita ofertar servicos e produtos antes inexistentes,
indicando a relevancia do papel do profissional e de sua atuacdo para a
sociedade. Com isso, criam-se novas relagoes de trabalho em prol de uma
organizagdo e um valor econdmico, “apresentando caminhos alternativos para
evitar consequéncias da economia presente, marcada por instabilidade e pelo
aumento constante dos indices de desemprego”.

Frente aos indicativos e reflexbes tracadas, verifica-se que a
constituicdo da IP ao longo do ECP est4 atrelada a visdo da formacéo inicial e
continuada, ao reconhecimento social da profissdo e financeiro da area. Além
disso, questdes relacionadas ao exercicio profissional (dimensdo funcional)
estdo diretamente ligadas as reflexdes e acbes que consolidam a area como
categoria profissional e com o compartilhamento de conhecimentos e objetivos,
estabelecendo relacdo direta com os direcionamentos formativos e

interventivos da profissédo (dimenséo contextual).

5.3.1.2 Especificidades da area de formacéo

A formacdo inicial € um momento de aprendizagem de
conhecimentos especificos e interventivos no qual sdo incorporados
sentimentos e acdes inerentes a profissdo. Ao longo desse processo, sao
fomentadas reflexdes a partir das relacdes estabelecidas entre o profissional e
a profissdo, entre os agentes e entre esses e a sociedade, o que acaba por
exercer influéncia na constituicdo da IP, uma vez que, segundo Dubar (2009), a
IP depende da época considerada e do ponto de vista adotado.

Refletindo sobre a especificidade da Educacao Fisica, nota-se
que nos ultimos anos a formagé&o inicial tem passado por ajustes legais em
busca da delimitacdo de seus campos de atuacdo e a IP como do
reconhecimento da sociedade (BRASIL et al., 2015 a). Tais ajustes se refletem
nos Projetos Pedagodgicos dos Cursos, componentes curriculares, perfil do

egresso, objetivos e praticas do ECP e no sentimento de pertencimento
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(comportamento, atitudes e opinides) dos sujeitos envolvidos no processo,
configurando a identidade almejada em cada proposta (PIRES et al., 2017).

Nesse sentido, a fim de identificar como os estudantes
estagiarios compreendem a especificidades da area de formacdo (Educacédo
Fisica Bacharelado), constatou-se por meio dos debates (reiterando a analise
documental apresentada) que esse entendimento se alicerca na identificacao
com a area da saude fortemente atrelada aos ditames da saude e a qualidade
de vida; nos direcionamentos da formacao inicial, estabelecidos por meio dos
Projetos Pedagogicos dos cursos, campos do ECP e componentes
curriculares, bem como na compreensdo da area a partir das demandas e
delimitacées do mercado de trabalho.

As discussdes indicam que o0s estudantes estagiarios
reconhecem o bacharel como profissional responsavel pela melhora da saude
e da qualidade de vida da populacédo e pelo desenvolvimento de agbes
interventivas fora do contexto escolar. Estando sua identificagdo com o campo
de trabalho relacionada a preconcepcdo da area, terminologia e conceitos
empregados nos cursos de formacdo, em especial aos campos de ECP
abordados (EE1, EE3, EE5, EE11, EE14, EE20, EE25, EE27, EE28, EE30).

Ao bacharel cabe tudo que € fora da escola (EE11).

Eu acho que na questédo especificidade da area pesa bastante
0s nomes dos nossos estagios, por exemplo area de adaptada,
da saude, dos esportes e do lazer. Eu acho que o bacharel se
encaixa nessas quatro areas, trabalhando a saude e qualidade
de vida da populacdo nesses contextos(EES).

As representacdes das discussdes trazidas por meio das falas
demonstram que ha uma predisposicdo imediata da compreensédo da IP na
Educacdo Fisica, rigidamente marcadas pelo campo escolar e ndo escolar
(RIBEIRO, 2016).

Além disso, as concepgfes presentes no curriculo sdo marca
nitida no processo de constituicdo identitaria, uma vez que além de
direcionarem as acOes didaticas e interventivas acabam por estabelecer
espacos de significacdes, o que resulta, segundo Nunes e Rubio (2008), no
enderecamento das posicdes dos sujeitos, em suas acOes e formas

identitarias.
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Emerge frente ao contexto uma reflexdo sobre como os
conteudos, as acdes e os campos de ECP tém sido abordados, uma vez que
as falas versam sobre uma configuracao superficial ou restrita, ja que a visao
do profissional de Educacdo Fisica como vinculado a melhoria da saude e
qualidade de vida da populacdo é uma concepcado genérica, que expde
fragilidade e falta de clareza sobre os objetivos do servigo prestado e sobre a
propria IP da area (FREIRE; VERENGUER; REIS, 2002).

Bauman (2005) nos alerta que a comunidade na qual vivemos
define a nossa identidade, por isso a visdo da Educacado Fisica vinculada a
saude e qualidade de vida é uma identidade constituida na e pela sociedade, ja
que o ideal saudavel se tornou meta para os individuos. Desse modo, a
Educacdo Fisica, em especial a formacdo do Bacharel, se molda aos
interesses da sociedade vigente, podendo se tornar o que o mercado preferir,
incorporando aos curriculos novas ideias e teorias provenientes da
modernidade liquida e, por consequéncia, as novas identidades e comunidades
da area (GOES; GURGEL, 2017).

Isso gera um alerta, ja que os curriculos dos cursos precisam
se constituir com flexibilidade estrutural, dialogando com o cotidiano, mas sem
reduzir-se a ele, conhecendo as partes a partir do todo, é preciso saber lidar
com o indeterminado, religando os conhecimentos em prol de reflexdes éticas e
morais relacionadas as questdes bio-socioculturais e econdmicas, “é preciso
substituir um pensamento disjuntivo e redutor por um pensamento complexo”.
(MORIN, 1998; 2001, p.88).

As colocacfes dos autores nos levam a refletir a necessidade
do curriculo assumir um novo trato pedagogico perante as acfes proposta, ou
seja, que proporcione ao longo da formagcdo momentos de inter-relacéo entre
conhecimentos praticos e teodricos, buscando fomentar a autonomia,
socializacbes e relacdes entre o que se estuda em sala de aula e a realidade
cotidiana da profissdo, em suas multiplas relacées e demandas.

Essa relacdo entre curriculo e mercado de trabalho é
apresentada nas falas dos estudantes estagiarios (EE8, EE9, EE11l, EE14,
EE21). O EE 14 defende que o curriculo e as ac¢des desenvolvidas pelo curso

precisam se reestruturar de modo a atender ao perfil do mercado da regido, ja
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o EE21 destaca que o curso precisa apresentar o leque de opc¢des, mas
garantir oportunidade de aprofundamento em areas especificas:

Eu acho que o curso tem que verificar o0 que o mercado da
regido precisa e dizer “bom esse bacharel, vai trabalhar aqui”.
Isso vai ajudar a direcionar a formacado, vai ter muito mais
fundamento aqui dentro para poder atuar ali. Com isso ja
resolve o problema do mercado e da fundamentacao tedrica
(EE14).

A Educacao Fisica é muito ampla. Temos que saber um pouco
de tudo, mas temos que escolher uma &rea e seguir e procurar
formas de se a profundar (EE21).

Tal ponto de discussdo gera um alerta, afinal quem rege a
profissdo, a necessidade da instituicdo formadora, os preceitos formativos da
profissdo e os agentes envolvidos no processo ou o0 mercado de trabalho?

Tojal (2004) aponta que a formacdao inicial precisa considerar
as demandas distintas de modo a garantir subsidios para o profissional exercer
multiplas funcdes dentro de sua area de conhecimento, mas para isso a
preparacao nao pode se dar de forma generalista e desfocada e nem altamente
especializada e segmentada, buscando garantir uma estruturacdo basica de
conhecimento da area que os dé subsidio de intervir em prol do
desenvolvimento humano em suas condic¢des fisicas e emocionais.

Nesse ponto defende-se a importancia de a formacao inicial
garantir a interagdo com o contexto interventivo ao longo de todo o processo,
uma vez que a experiéncia € a base da aprendizagem e quando orientada
facilita a constru¢do do conhecimento.

E preciso uma formagdo com conhecimentos em espiral, ou
seja, que as PCC garantam a experimentacao (observar, sentir, experimentar)
e os ECP a vivéncia e aprofundamento (fazer), dando subsidio a escolha de
atuacdo, mas sem desprover dos conhecimentos inerentes as outras areas de
intervencéo.

Esse ponto € uma necessidade indicada pelos proprios
estudantes estagiarios (EE4, EE11, EE27). Quando questionados sobre outros
componentes que proporcionaram momentos praticos no espaco de atuagdo
profissional, eles relatam haverem sido poucos, muitas vezes se configurando
como praticas aplicadas nos proprios colegas

Teve matérias que a gente interviu, aplicou atividades, mas
com nés mesmos (EE4).
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Eu acho que teria que ter mais vivéncia no campo de atuacdo
ao longo da faculdade (EE11).

Ah tem as visitas ao longo do curso, os eventos finais de
algumas disciplinas e as praticas que a gente aplica em nés
mesmos (EE27).

A importancia de vivenciar as rotinas da profissédo é discutida
na literatura como estratégia do estudante estagiério constituir uma visdo mais
clara da profisséo, relacionando os conhecimentos de sala de aula ao cotidiano
de acdes, aumentando a chance de se organizar com mais seguranca no ECP
e de tornar a aprendizagem mais efetiva (NASCIMENTO et al., 2009; MARCON
et al., 2011; REID BOM, 2011; TEIXEIRA et al., 2017). Entretanto, Nascimento
et al. (2009) colocam que a participacdo dos colegas nas PCC & um fator
limitante, j& que pode envolver situacdes pouco reais e ficticias.

Assim, se durante os componentes curriculares os alunos
forem levados a aprendizagem experiencial com complexidade crescente
(MOON, 2004; JARVIS, 2004; JARVIS, 2007; MARCON et al., 2011), por meio
das PCC, estes construirdo ao longo do processo uma estrutura base de
conhecimento sobre a area e ao chegarem ao ECP poderdo escolher em qual
campo querem realizar sua vivéncia.

As Diretrizes permitem a escolha de campos especificos uma
vez que os cursos podem optar por aprofundamentos tematicos e defini-los ao
longo do estagio. Contudo, pouco se verifica dentro dessa l6gica. Ainda ha a
pulverizacdo dessas experiéncias ao longo dos ECP, até mesmo pelo fato de o
mercado da area ainda ndo estar estabilizado garantindo ao profissional a
oportunidade de atuar em uma area especifica.

A escolha do campo do ECP possivelmente influenciar4 sua
atuacao profissional e seus conhecimentos e, por consequéncia, sua
legitimacao identitéria, jA que esta se pauta na capacidade de apresentar ideias

e discutir situagdes dominando situacgdes de trabalho.

5.3.1.3 O reconhecimento do profissional de Educacéo Fisica pela sociedade,
alunos e clientes.

Tendo em vista as discussdes apresentadas no sub topico

anterior, nota-se que ha influéncia do mercado de trabalho nas preconcepc¢des
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sobre o campo da Educacdo Fisica e na autorregulacdo do processo
indentitario. Uma vez que a constituicdo identitaria estabelece relacdes com o
que é refletido pela sociedade ao exercicio profissional, variando de acordo
com o momento e lugar. Esse processo leva o0 sujeito a interrogar-se sobre
quem €&, o lugar que ocupa, 0 que sabe e o que pode fazer para solucionar
conflitos e situagdes problemas apresentadas.

Essa constatacdo vai ao encontro do apontado por Dubar
(2012) ao destacar que os oficios e atividades profissionais ndo se reduzem a
troca econdmica (trabalho-salario), mas apresentam uma dimenséo simbdlica
ligada a realizacé@o de si e de reconhecimento social.

Nessa dimensdo o coletivo assume uma unidade, acabando
por criar um imaginario social que institui ao individuo e a profisséo, a partir da
atuacao do grupo no mundo do trabalho, representacdes sociais que interferem
na construcao da IP e no perfil construido pela sociedade (MAFFESOLI, 2000
apud MACHADO, 2003).

As discussdes estabelecidas indicam para essa tematica (EE3,
EE10, EE12, EE23). A fala do estudante estagiario EE10 ilustra esse
sentimento de falta de reconhecimento da sociedade em relacdo ao servigco
prestado pelo profissional de Educacéo Fisica.

Vocé passa quatro ou cinco anos estudando, para falar para o
cara que aquilo € importante e ele ndo entende. Ai 0 médico
vai la e fala em 5 minutos para ele: “olha, vocé tem que tratar
do problema do coracido fazendo atividade fisica”. Ai o cara
fala: “Entdo é atividade fisica que vai me salvar!” entendeu
esse que € o problema, reconhecimento (EE10).

Diante da fala e das reflexdes tracadas, os sujeitos sO
percebem que a profissao tem respeito se for valorizada na sociedade a partir
de suas relacbes sociais. O fato de ndo ter acesso ao reconhecimento
profissional e social que se esperava é um dos elementos que desencadeiam a
crise de IP, uma vez que o profissional passa a ndo se reconhecer mais na
profissdo (DUBAR, 2009; 2012).

A Educacao Fisica enfrenta uma resisténcia social para com o
reconhecimento de sua importancia, até mesmo porque carrega consigo uma
representacao profissional construida por um processo formativo da sociedade,

a qual incumbiu a ela diferentes objetivos, pautados no movimento humano,
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mas ditados a partir de interesses alheios e direcionados ao corpo biologico e
estético (MAROUN; VIEIRA, 2007). Para galgar seu significado social relevante
e/ou confiante, a &rea precisa, por meio de suas acdes pedagdgicas e
formativas,

contribuir para que os individuos possam conhecer, escolher,
vivenciar, transformar, planejar e ser capazes de julgar os
valores associados a pratica da atividade fisica, e ndo apenas
para praticas sem entender essa pratica, simplesmente
aderindo (ou nédo) a moda da atividade fisica (MAROUN;
VIEIRA, 2007, p.222).

Desde modo, € preciso que a area reconstrua seu imaginario
social e sua funcdo desde a educacado basica, para que quando se estenda a
outras areas de intervencao, tenha seu valor profissional instituido.

Outro entrave percebido se da na propria regulamentacao da
area de atuacdo, uma vez que a maioria dos profissionais de Educacéo Fisica
ainda enfrenta a falta reconhecimento no mercado nao formal, em especial nas
acOes direcionadas a prevencdo e promocao da saude, ja que a atuacdo
profissional da area ainda € vinculada a visédo do professor (EE7, EE10, EE12,
EE18, EE21, EE27).

Nessa segunda area que eu estou, que é mais voltada pra
saude, o profissional de educacdo fisica tem que conquistar
seu espaco entendeu. As pessoas preferem o fisioterapeuta
porque acha que tem mais seriedade do que o profissional de
Educacéo Fisica. Quando eu estou trabalhando com o esporte
eu nao vejo isso (EE18).

A educacdo fisica bacharelado ainda tenta buscar sua
credibilidade no mercado, porque a gente enquanto bacharel é
relativamente novo. Temos que se impor como profissional, e
nao mais como professor (EE21).

As falas de EE18 e EE21 reinteram a constituicao identitaria a
partir da visdo e reconhecimento da sociedade. De certo modo, a sociedade ja
atrela a acéo do profissional de Educacéo Fisica como pertencente ao campo
da saude, no entanto, ndo demonstra uma valoragdo deste com o proprio
campo. A intervencgao dos profissionais da area ainda esta atretada ao contexto
escolar e aos preceitos biomédicos e/ou da esportivizacdo, demonstrando certa
precarizacao do trato da cultura da prevencédo e promoc¢ao da saude.

Nesse sentido, a Educacao Fisica e seu profissional passam

por uma crise cultural do enfoque de salde, que ainda se ilustra pela
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intervencao por meio de técnicas medicamentosas, cirdrgicas e invasivas que
interferem no corpo biolégico, encarando a doenga como um processo isolado
do cotidiano das pessoas e a saude como a simples auséncia de doenca
(CARVALHO, 2005; BRUGNEROTTO, 2008).

Esse contexto acaba acenando para uma necessidade de
valorizacdo do profisisonal de Educacdo Fisica e suas ag¢fes no sentido da
prevencdo e promoc¢do da salude com vista a superar essa precarizagao
identitaria. De acordo com a fala do EE9, essa necessidade de valorizacdo do
profissional e das acfes por ele propostas também é percebida no processo do
ECP.

Muitos alunos chegaram para mim e falaram que infelizmente
se desiludiu com o curso e com a &rea no estagio obrigatorio.
Porque vocé chega, em especial na academia, vocé tenta
expor conhecimento adquirido na faculdade e a pessoa nao
esta nem ai, ela tem a opinido de que vocé seja um psicologo
dela. Vocé tenta instruir ela para o mais adequado mas ela nao
quer fazer (EE9).

Esse entrave pode se dar pela falta de reconhecimento do
estudante estagiario no campo interventivo. Ja que, conforme aponta Silva
Junior (2016), os estudantes estagiarios em geral enfrentam resisténcia frente
aos professores (supervisores) e alunos (clientes), uma vez que estes ja estao
acostumados com uma pratica culturalmente estabelecida e veem o estagiario
como alguém que esté apenas de passagem.

Esse enfrentamento gera uma relagéao profisisonal diferente do
modelo idealizado, caracterizado pela dignidade da profissdo e sua valorizacao
simbdlica provinda da formacéo inicial. Por isso é de suma importancia que o
estudante estagiario tenha um reconhecimento e indetificacdo com suas acoes,
em especial pelo professor supervisor, principalmente diante dos
alunos/clientes (DUBAR, 2009; 2012).

Assim, tendo compreendido a visdo do estudante estagiario
sobre o reconhecimento da sociedade frente a sua atuacéo profissional, notou-
Se ser preciso que se crie uma valorizacao do seu trabalho. Um dos caminhos
percebidos por meio das discussdes dos estudantes estagiarios se da pelo
curriculo e suas relagdes com a saude coletiva, pelas atividades de insercéo do

profissional no proprio mercado ao longo das PCC e pelo ECP, em especial
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nas areas e horas de intervencéo e nos conhecimentos do campo interventivo
proveniente destas.

5.3.1.4 Direcionamentos, areas e horas de intervencdo do Estagio Curricular
Profissional e sua contribuicdo para o conhecimento do campo interventivo.

Fechando o bloco de discussdo sobre a compreensdo dos
estudantes estagiarios em relacéo a IP na formacéo inicial em Educacéo Fisica
Bacharelado, as reflexdes se voltaram aos direcionamentos, areas e horas de
intervencdo do ECP, com o intuito de identificar como se configuram os
encaminhamentos e conhecimentos do campo interventivo e, por
consequéncia, a constituicdo da IP em suas representacdes profissionais
(funcional, contextual e identitaria).

Ao verificar o conhecimento dos estudantes estagiarios sobre
as regras, as etapas a serem cumpridas e seus direitos ao longo do ECP,
confirma-se nas respostas (EE2, EE5, EE7, EE12, EE20, EE21, EE25) a
existéncia de um regulamento de estagio nas IES pesquisadas subsidiando as
acOes do componente curricular, mas nem sempre abordado ou explicado de
modo adequado.

Durante as aulas do estagio foi explicado certinho, quantas
horas em campo, documentos necessarios, uso de uniforme
(EET).

A Unica orientacdo que eu tive é ir de uniforme e ndo ficar
sentado, o resto eu nao sei o que pode (EE5).

T& na pasta € s6 vocé ler la que vocé vai descobrir, mas é
longo, nunca li inteiro (EE20).

Tudo foi passado pra gente no regulamento do estagio,
explicado ponto a ponto o que poderia ser feito, o que néo
poderia e a gente foi ciente das regras, direitos e deveres
(EE21).

Nota-se pelas falas apresentadas que para alguns estudantes
estagiarios, os direcionamentos do ECP se resumem a aspectos burocraticos.
Vilela e Both (2016) verificaram que questdes administrativas para atender a
IES quando a UCE levam o estudante estagiario a ter preocupacdes
burocréaticas. Também fica clara a importancia de ler o regulamento junto aos
alunos para um direcionamento mais claro e conciso.

Para Silva (2003), a troca de informacdes em quantidade e

qualidade ja se configura na apropriagdo metodica das informacdes
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organizacionais, mas € preciso refletir sobre seus aspectos de flexibilidade e
imprevisibilidade. Desse modo, Zabalza (2014) reforca que nao basta
apresentar as informacdes, é preciso dar clareza e visibilidade a proposta,
antecipando possiveis dificuldades, destacando elementos centrais da
experiéncia e como aproveitar da melhor forma cada uma das vivéncias
realizadas.

Outro ponto interessante, levantado pelo EE 24, diz respeito as
etapas do ECP. Para o estudante estagiario a divisdo do ECP em observacao,
participacéo e direcdo é um aspecto positivo.

Na observagcdo a gente chega muito assustado, ai vocé vai
conversando com o0s alunos e tal, j& vai levantando algumas
guestbes ajudando nas atividades e posteriormente conversa
com o professor e orientador para estruturar e aplicar a
atividade, eu acho que isso foi bacana da parte de organizacdo
(EE24).

A literatura aponta que as etapas do ECP proporcionam ao
estudante estagiario vivenciar, assimilar e aprender sobre a rotina profissional.
Entretanto, cada fase deve apresentar objetivos concretos que gerem analise e
auxiliem a identificar problemas, para que em momento oportuno o estudante
estagiario possa colaborar na identificacdo de problemas e possibilidades
praticas de forma autbnoma e satisfatéria a proposta do processo (ZABALZA,
2014; SILVA; BATISTA; GRACA, 2017).

Esse receio frente ao primeiro contato com o campo de estagio
e a valoracao do aspecto burocratico (contextual) nos direcionamentos do ECP
pode ser reflexo de uma construcdo equivocada sobre a funcao de tal pratica
ao longo do processo formativo.

A partir das falas (EE5, EE6, EE12, EE19, EE22, EE23), nota-
se que o ECP se coloca para os estudantes estagiarios como momento de
conhecer os campos interventivos, algo que deveria ter sido proporcionado
pelas PCC e outras ac¢0es curriculares, deixando para o estagio o momento de
aprendizagem da pratica profissional. Tais constatacbes ecoam em um alerta,
sera que o ECP estd cumprindo seu papel formativo/pedagogico em seu
sentido amplo?

O estégio pra mim foi muito importante, pra eu ver, vivenciar na
pratica as modalidades que existem (EE2)
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Eu acho que contribuiu para eu perceber que ha outra area que
eu também tenho interesse. Fez com que eu percebesse como
eu tenho que estudar entendeu, quanto eu estou crua pra area
(EE12)

Pra mim foi muito importante, até mesmo para poder identificar
com qual area a gente gosta mais (EE23)

As falas reiteram a ansia de conhecer o leque de opc¢des que a
area oferece, mas acabam langando essa expectativa apenas para 0 momento
do ECP. Em seu sentido legislativo (Lei n. 11.788/2008), o ECP deve preparar
os educandos para o trabalho produtivo, configurar-se como um campo de
treinamento e aprendizagem, que viabiliza ao estudante estagiario a
compreender as exigéncias profissionais e o desenvolvimento de uma visédo
critica das praticas do cotidiano do campo interventivo (FEITOZA; SILVA,
2015).

Diante das verificagbes do presente estudo, evidencia-se
novamente a falta de aproximacao e vivéncia no campo interventivo ao longo
de todo o processo formativo. As Diretrizes da area (Resolugdo CNE/CES
07/2004) trazem indicacbes de se proporcionar experiéncias no campo
formativo ao longo da formacéo inicial, em especial por meio das PCC e das
atividades extracurriculares, entretanto, ndo indica a carga horaria necessaria
para tais momentos.

O que se vé é que os cursos de bacharel em Educacéao Fisica
acabam assumindo como base os direcionamentos da licenciatura (Resolucao
CNE/CP 2/2002), mas que muitas vezes essas praticas nao se efetivam ou se
configuram como praticas isoladas que ndo se articulam as demais a¢fes do
processo formativo (BISCONSINI, 2017).

Esse afastamento pode se refletir em vivéncias frageis e
superficiais no ECP, ja que os estudantes estagiarios acabam por utilizar as
horas de ECP para conhecer as possibilidades da area e nao para aprofundar
seus conhecimentos direcionando sua pratica profissional e, por conseguinte,
para a constituicdo de sua IP.

O fato de ndo se ter um conhecimento prévio do campo
interventivo e das possibilidades e demandas da area pode resultar na
sobrecarga das acdes do ECP, uma vez que os estudantes estagiarios acabam

atribuindo a tal etapa o sentido de vivéncia, o que se reflete em uma atuacao
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periférica e sem autonomia, por acabarem tendo de cumprir outras funcdes
bésicas e indispensaveis que ja poderiam ter sido atendidas ao longo do
processo (BATISTA, 2014).

Além de se posicionarem como expectadores ou
desbravadores das possibilidades da area, os estudantes estagiarios relatam
gue a sobrecarga de horas e atividades académicas e/ou limitagcbes impostas
no campo préatico acabam por desmotiva-los a se envolverem ativamente no
processo (EE5, EE9, EE12, EE15, EE22, EE24).

Eu acho que as horas de estagio ndo contribuiram para uma
visdo efetiva da realidade de trabalho, porque a gente tem que
dividir a nossa carga horaria com a grade curricular, a gente
acaba tendo que se preocupar com outras coisas e nao
desenvolve o estagio como gostariamos (EE5).

A estrutura de ter aula e estagio acaba prejudicando um pouco.
Nos outros cursos da area de saude, eles tem o bloco de
estagio, ndo é? O semestre inteiro é sO estagio, eles ndo tem
aula e estagio. NOs teriamos mais tempo pra fazer estagio,
porque em muitos momentos a gente burla estagio (EE12).

Acho que a carga horaria do estagio as vezes se torna muito
extensa, tem muita hora para cumprir, muita atividade, mas sao
mal aproveitadas, as vezes isso deixa a desejar e desmotiva
(EE15).

A maioria dos estagios a gente vai e fica observando, agente
nao pode intervir por causa do profissional supervisor que ele
ndo da abertura, isso restringe as possibilidades de atuacgéo
(EE22)

As limitacdes apresentadas nas falas acabam por restringir o
sentido pedagdgico/ formativo do ECP. Silva e Mesquita (2016) colocam que
em geral a carga tedrica excessiva € percebida como uma pratica irrelevante e
uma forma de tornar as aprendizagens propostas significativas. E preciso que
0os académicos se sintam parte do ECP, engajando-se na proposta
apresentada, entendendo a importancia da fase, seus direcionamentos,
possibilidades de acdo nos espagos de intervencgéo e a articulagao entre teoria
e pratica (TEIXEIRA et al., 2017).

A falta de articulacdo entre teoria e pratica foi outra evidéncia
percebida a partir das falas dos estudantes estagiarios (EE7; EE28), estes
percebem um distanciamento entre a teoria e a pratica, ja que hem sempre 0S
conteudos tratados no ambiente académico vdo ao encontro das necessidades

da realidade profissional ou auxilia diretamente na resolugdo de problemas.
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Vejo que € muita matéria para pouco contetudo de verdade. Eu
acho que essa ideia do ser um pouco mais especifico em
alguma coisa e aprender um pouco mais a fundo ajudaria mais
a gente vai fazer estagio. Ou se o0 estigio fosse em éareas
escolhidas por nés, por exemplo vocé tem quatro opcdese
escolhe duas (EE7).

A parte de articular o conhecimento pratico com o tedrico é
muito importante, ndo bastaria ir la e fazer um estagio, fazer so6
observacao, também precisa criar as atividades e analisar as
vivéncias, mas isso demanda tempo (EE28)

Ao nado relacionarem teoria e pratica, os alunos nao
conseguem atribuir novo significado ao processo de ensino aprendizagem
(SILVA, 2011). Por vezes, eles compreendem os saberes e conhecimentos de
forma fragmentada e compartimentalizada. A fala do EE7 traz a reflexao de que
a formacao inicial em Educacéo Fisica bacharelado pode estar ofertando um
curriculo inflado, aumentando o tempo em sala de aula e restringindo o tempo
de aplicacdo desses conhecimentos no campo de trabalho.

Esse distancimento entre o0s conteddos e a realidade
profissional foi discutido em estudos da area (FAVARO; NASCIMENTO;
SORIANO, 2006; ANTUNES, 2007) que reforcam a ideia de que a proxima
geracdo de profissionais de Educacao Fisica ndo precisara de uma grande
quantidade de conhecimentos desconectados, mas das possibilidades de
orientacdo relacionadas a atividade fisica e ao esporte para uma atuacao
competente.

Esse distanciamento entre os conteddos dos componentes
curriculares e a realidade interventiva, a sobrecarga de agbes no final do
processo formativo, tais como disciplinas, trabalho de conclusao de curso, ECP
e as limitacdes impostas pelo campo interventivo devido a participacdo restrita
no campo de estagio, por vezes resultam na burocratizacédo das areas e horas
de intervencéo do ECP.

Antunes (2007) alerta que o ECP deve se fazer presente na
preparacao do futuro profisisonal ndo apenas para cumprir uma determinacéo
legal; é fundamental que essa interagdo com o0 campo interventivo se dé como
suporte para a constituicdo de habilidades e competéncias, levando em
consideracao a indissociabildiade teoria-pratica.
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Como consequéncia das falas dos estudantes estagiarios,
pode-se observar que de acordo com estes seria interessante e coerente que
0s campos de atuacéo selecionados pelos cursos de bacharel em Educacédo
Fisica, para os ECP, partissem do tipo de profissional que a instituicdo almeja
formar, até mesmo porque as Diretrizes (Resolucdo CNE/CES 07/2004)
indicam, mas ndo estabelecem o ECP nas grandes &reas, podendo as
vivéncias serem direcionadas a campos e énfases especificas.

Para isso € necessario atrelar as acfes aos saberes
necessarios para atuacao profissional, bem como fomentar as possibilidades
de articulacdo entre teoria e pratica profissional, levando em consideracédo as
opinides dos egressos sobre a formacao recebida e possibilidades de avancgos
no desenvolvimento de saberes conceituais, procedimentais e atitudinais que
alicercam a pratica profissional (VERENGUER, 2005; FELICIO, 2007;
ANZOLIN, 2012).

Ao se edificar dessa forma, o ECP pode vir a reduzir a
aprendizagem mecanica dos conteudos, auxiliando em sua compreensao e
aplicacdo em contextos reais de atuacdo, favorecendo a articulacdo entre
teoria e pratica em prol de demandas reais da profissdo, possibilitando um
enriquecimento e diversificacdo das experiéncias formativas por meio de
socializacbes profissionais estabelecidas que intercruzam racionalidade,
competéncias, fatores emocionais e sociais (JARVIS, 2004; DUBAR, 2012;
ZABALZA, 2014).

Diante dos indicativos apresentados e da nuvem de palavras
construida a partir da frequéncia de palavras do n6 e dos sub nés relacionados
a compreensdo sobre a IP na formacao inicial em Educacado Fisica (Figura
13)%, contata-se que os estudantes estagiarios compreendem que sua IP esta
diretamente relacionada ao conhecimento. Para isso, destacam a importancia
de ajustes na formacéao inicial, em especial no desenvolvimento do ECP, bem
como a necessidade de formacgéo continuada, uma vez que esta dara subsidios
ao atendimento e a manutencdo no mercado de trabalho e construcdo da

credibilidade do profissional e da Educacéao Fisica.

“As nuvens de palavra apresentadas no final de cada tépico foram formadas pelas 30 mais
frequentes, com mais de sete letras.



130

Figura 13: Mapa de palavras do n6 e sub nés relacionados a compreensdo
sobre a IP na formacéo inicial em Educacéo Fisica
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5.3.2 As relages estabelecidas no Estagio Curricular Profissional

Entre outros fatores, a IP € constituida pela interacdo entre os
sujeitos e pelas expectativas criadas por esta. Por meio do processo de
socializacdo, séo transmitidos normas, valores e regras e fomentados
sentimentos de representacédo do mundo e da profisséo.

As relacBes proporcionadas no ECP tornam-se um aceno para
o mercado de trabalho e permitem que se estabelecam relacdes sociais e
pessoais que viabilizam a incorporagcdo de uma definicdo de si e de uma
projecdo para o futuro. Esse processo de identificacdo envolve o
compartilhamento de uma cultura de trabalho e das exigéncias incorporadas
por esta (DUBAR, 1997).

Nessa tematica, as discussdes perpassaram por trés pontos
chaves do ECP; o processo de orientacdo e acompanhamentos no campo de
estagio; a relacdo da IES com a unidade concedente e; experiéncias préevias e

as acoes no ECP.
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5.3.2.1 O processo de orientacdo e acompanhamento no campo de estagio

A experiéncia interativa € uma das fontes de aprendizagem, no
entanto, nota-se que tem sido negligenciada nas acbes dos cursos de
formacdo inicial, que abordam os saberes de forma expositiva ndo havendo
incentivo, em especial nas horas de ECP, para que os estudantes
compartilhem seus conhecimentos e experiéncias praticas e reflitam sobre as
mesmas (LUDKE; 2009; BENITES, 2012; GOMES; MESQUITA, 2016).

As discussdes estabelecidas no grupo focal indicam que os
estudantes estagiarios (EE1, EE4, EE5, EE8, EE19, EE20, EE25, EE27)
percebem que o processo de orientagdo e acompanhamento no campo de
estagio € importante, mas necessita ser reestruturado para se configurar de
forma menos burocratica e mais direcionada a principios, valores e atitudes da
profissao.

Eu tive trés contratos com a supervisora e algumas aulas de
contato com a orientadora. Ela sO ia para assinar os papéis
(EEA4).

Eu acho que o orientador tem que ir para saber o que esta
faltando para o aluno, ndo para fiscalizar, ver se esta indo de
uniforme ou se o0 aluno estd. O acompanhamento deve ser
para ter a ciéncia do que o aluno esta passando, para saber se
esse estagio € bom (EES).

Em nenhum momento me passaram nada, eles falaram assim,
"terca e quinta, estar I4 tal hora". Eu nunca fui supervisionado,
nao tive esse acompanhamento (EE19).

Eu vejo que o nosso estagio € diferente, tem professor
orientador que vai la, faz as visitas nos acompanha no
processo (EE27).

Sobre esse assunto, percebe-se que ao se configurar
preponderantemente de forma burocratica, a relacdo do estudante estagiario
com seu professor orientador e supervisor acaba por se tornar impessoal,
resultando na falta de significado do ECP, ja que quando mal
orientado/supervisionado/conduzido n&o contribui para aproximagdo com o
futuro campo profissional, iniciacdo a pratica e constituicdo da IP (SILVA, 2003;
MARTINS; BRANDALISE, 2007).

Os resultados desta pesquisa corroboraram com a literatura
(NEIRA, 2012; BENITES, 2012; BISCONSINI, 2013; SILVA JUNIOR, 2016) ao
reconhecerem que o preenchimento de fichas, acdes de fiscalizacédo e tarefas
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sem relevancia formativa acabam por se sobrepor as acfes de orientacédo e
acompanhamento adequado, bem como o papel formativo e pedagdgico do
ECP.

Para que o processo de orientacdo e acompanhamento se
estabeleca de forma significativa, percebe-se que para o0s estudantes
estagiarios seria interessante que os professores orientadores atuassem como
tutores e os supervisores como facilitadores das agoes.

Os tutores assumem o papel de troca de ideias, estimulando a
negociacdo, o planejamento, introduzindo reflexdes criticas, acbes autbnomas
e relacdes tedrico praticas, sobre as questBes-problema apresentadas no
cotidiano do ECP. J& os professores facilitadores estimulam a plena
participacdo, 0s questionamentos e reflexdes provenientes da pratica
profissional de forma a constituir ou aprofundar conhecimentos, valores e
objetivos profissionais (GOMES; MESQUISTA, 2016; FONSECA; MESQUITA,
2016; GOMES; MESQUISA; BATISTA, 2016).

Dessa forma, o processo de orientacdo e acompanhamento no
campo de estagio deve partir da participacdo ativa dos professores
orientadores no planejamento das acdes para o campo de estagio e um
acompanhamento ativo e reflexivo do professor supervisor ao longo do
processo de modo a tracgar estratégias significativas para a constituicao da IP.

Nos relatos, os estudantes estagiarios (EE7, EE9, EE11, EE26,
EE27, EE30) reconhecem que o conhecimento e a IP serdo constituidos por
meio da interacdo e colaboracdo com o professor orientador e supervisor a
partir de um planejamento pré-estabelecido e da analise e resolucdo de
situacdes-problema apresentadas.

A orientacdo contribuiu na questéo da gente pegar confianga. A
gente montava os planos de direcdo e o professor mandava
com a correcdo antes da intervencdo, entdo chegava no
estagio vocé estava mais tranquilo que teoricamente daria
certo, era mais questdo de adaptacéo (EE26).

Eu posso dizer que eu tive suporte dos professores, as vezes
precisava montar um plano de direcdo, eu montava enviava e o
professor orientador ja respondia. Eu também me lembro do
dia que o professor supervisor fez um feedback sobre a aula
gue demos naquele dia, ele falou, "tem que melhorar isso, ficou
bom aquilo”. Fez o feedback ali na hora, bem bacana (EE27).
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Quando o académico tem um contato com os professores,
acho que o estagio fica mais facil, facilita chegar nele e
perguntar as coisas (EE30).

O processo interativo reforca um pensamento reflexivo e critico
e uma interagdo ativa que propicia uma interpretacdo e reinterpretacdo das
experiéncias, por isso, a dindmica formativa em comunidade préatica se
configura na relacédo estudante estagiario e professor supervisor, cabendo ao
professor orientador o papel de agente equilibrador que alimenta essa
interacdo e o processo formativo (ALVES; QUEIROS; BATISTA, 2014;
CARDOSO; BATISTA; GRACA, 2016).

Desse modo, o professor orientador ndo necessita intervir
continuamente no campo do estagio, 0 que ndo minimiza sua importancia no
processo, mas precisa indicar como as relagcdes podem se estabelecer e quais
ferramentas e conhecimentos podem auxiliar na intervencdo. Por meio dessa
acdo, o professor orientador guia o estudante estagiario a partir de uma
proposta sistematizada e organizada que sera refletida e efetivada com o
suporte do professor- supervisor, cuja experiéncia pratica e profissional
auxiliarq o estudante estagiario nas tomadas de decisdo a partir das demandas
do campo interventivo.

Por fim, ressalta-se que para que essa proposta se consolide
de forma efetiva e formativa é preciso que a relacédo entre a IES e a unidade
concedente seja de parceria, com valorizacdo e trocas mutuas e ndo apenas
um espaco que aceite os estudantes estagiarios para a realizacdo de horas e

cumprimento de questdes legais do processo formativo.

5.3.2.2 A relagao da Instituicdo de Ensino Superior com a unidade concedente

Conforme elucidado no item anterior, torna-se essencial para
fortalecer as agbes do ECP o estabelecimento de parceira de aperfeicoamento
e interacdo entre a IES e a UCE, de modo que figuem claras as expectativas e
demandas de cada uma das partes envolvidas. Entretanto, o que se percebe é
que por vezes |IES e unidades concedentes “ndo tém uma ideia clara do papel
que representam nessa histéria” (ZABALZA, 2014; p.57).
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Quando consolidado na perspectiva de parceria na relacédo
entre universidade e UCE, o ECP acontece de modo mais aprimorado e 0s
envolvidos se sentem apoiados durante o processo, compreendendo a
construcdo de acdes necessarias a pratica profissional (BENITES, 2013). Esse
aspecto é elencado nas falas dos estudantes estagiarios EE6, EE8 e EE9 ao
apontarem a necessidade de os locais formativos conhecerem sua funcéo e
terem nocao clara do que podem e nao podem fazer.

Eu acho que para ter um estagio efetivo, € preciso que o
professor da matéria va até a unidade concedente e fale assim:
“Olha, vao vir estagiarios assim, vocés tém que fazer isso e
isso!” Mas quem teve o primeiro contato com a unidade foi a
gente. Entdo, eu vejo assim, a gente ndo sabe o que pode
fazer e o professor da unidade ndo sabe 0 que a gente pode
fazer (EESG).

O profissional e o0s clientes que estdo |14 ndo tém o
conhecimento do que a gente pode passar, do que a gente
pode fazer, ai por vezes nao dao abertura (EE8).

A gente chega e fala que veio fazer o estagio obrigatério, e o
supervisor fica assim: “ta bom, senta ai e assiste!” Entao ele
ndo sabe o que fazer com a gente, ele pode fazer varias
coisas, mas ele nédo faz entdo eu acho que falta isso, o
professor ir e orientar ele (EE19).

As falas demonstram um descompasso entre a universidade e
as UCEs. Parece nao haver contato e preparo prévio sobre uma acédo que se
intenciona ser conjunta. Devido a isso, as a¢cdes do ECP acabam por acontecer
de forma isolada e sem a vinculacdo e compromisso mutuo. Tal situacao pode
resultar na falta de organizacdo e preparo para um momento da formacao que
se coloca como crucial na estrutura da IP do futuro profissional.

Em seus estudos Bisconsini (2013; 2017) e Silva Junior (2016)
destacam que os professores colaboradores apontam que para o bom
andamento das acoes de estagio € de suma importancia que seja desenvolvido
um planejamento efetivo e em colaboragéo, no qual serdo discutidas as agdes
propostas e esclarecidas as davidas sobre o processo, reconhecendo a
interdependéncia das instituicbes e dos agentes envolvidos, bem como a
importancia da tomada de decisdes de forma conjunta.

Desse modo, reforga-se a premissa de que a UCE, juntamente
com o professor-supervisor, precisa ser valorizado pela IES e compreender a

proposta do ECP e seu papel em sua consolidacdo (BENITES, 2012). Sobre
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isso, Silva (2005) aponta que quando o estagio ocorre em uma instituicao
conveniada, na qual o professor supervisor estabelece contato com a
universidade e proporciona a participacdo do estudante estagiario, os agentes
se envolvem com mais disposicdo e animo, fomentando a relacdo entre os
conhecimentos tedricos e praticos.

A necessidade de estabelecer parcerias também foi verificada
por Anversa et al. (2015), ao apontarem a necessidade de rever 0os espacos
abordados e suas demandas, assim como a consolidacdo de parcerias que
permitam uma efetiva acdo do estudante estagiario.

A aproximagao entre IES e unidade concedente permite ao
professor supervisor compreender seu papel no processo e como se adaptar
frente as imprevisibilidades, contribuindo tanto para o compartilhamento de
saberes e praticas, quanto para reconstrucdo de suas praticas profissionais e
para um clima de confiangca, expectativa e cooperacdo ao longo do ECP
(MARTINS; ONOFRE, 2014; SILVA; BATISTA; GRACA, 2016).

Com base em Conceicdo e Molina Neto (2017), pode-se
apontar que quando as instituicbes adotam uma politica de colaboragéo para o
processo de ECP, os sentimentos de pertencimento aparecem, potencializando
no estudante estagiario alegria, entusiasmo e tranquilidade.

Diante dos indicativos apresentados, constata-se que quando a
relacdo da IES com a unidade concedente se configura de forma positiva e
participativa, a construcdo da representacdo profissional e da IP é
potencializada a partir do compartiihamento das funcbes e dos saberes
inerentes a profissdo, a clareza dos direcionamentos organizacionais e
institucionais em suas possibilidades e limintes e, por consequéncia, a troca de
experiéncias, acfes, atitudes e projetos, pautando-se na triade funcional,

contextual e identitaria.

5.3.2.3 Experiéncias prévias e as acdes necessarias no Estagio Curricular

Profissional

Como indicado no subtépico anterior, a relacdo do estudante
estagiario com seu professor orientador e supervisor se faz necessaria para a

efetividade do processo de ECP. Quando IES, UCE e os agentes envolvidos
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tém conhecimento do seu papel no desenvolvimento das acdes, as trocas de
experiéncia podem ser potencialidades, efetivando as a¢des formativas do ECP
e favorecendo a atuacdo do estudante estagiario como elemento ativo. Afinal,
quando o estudante estagiario interage e participa efetivamente, ele facilita o
entendimento sobre a representatividade do ECP e de sua relacdo com a
formacéao.

Isso é ressaltado por Masetto (2003) ao apontar que além da
aproximacao entre IES e UCE, é de suma importancia estimular a iniciativa dos
alunos na busca de informacdes e na reflexao frente as praticas.

Ao se valorizar as experiéncias e 0s conhecimentos prévios
dos estudantes estagiarios, abre-se a oportunidade para que estes as
transfiram para situacdes praticas, permitindo-os intervir no ECP e ampliar seus
conhecimentos de forma espiralada a partir das relagdes/socializacfes
estabelecidas.

Ao serem questionados sobre o suporte das experiéncias
prévias nas vivéncias do estagio, os estudantes estagiarios (EE8, EE9, EE19,
EE24, EE29) reconhecem que estas o0s auxiliaram a compreender as
demandas do campo profissional e articular as tarefas vivenciadas com o0s
conhecimentos proporcionados ao longo da formagéo.

A pratica é muito boa para tirar as tuas davidas e vocé
conseguir buscar mais teorias, se vocé tem alguma coisa na
bagagem isso ajuda a ter uma nog¢do nas primeiras acgdes
(EES).

A experiéncia prévia é fundamental ela que te ajuda a entender
0 que t4 acontecendo ali (EE9).

A experiéncia é importante, vocé ja tem uma area que se
identifica (EE19).

A experiéncia da o conhecimento béasico, mas a graduacédo
ajudou a visdo critica ficar maior. Eu ministrava treinos, agora
tenho a parte didatica (EE24).

Com certeza, me ajudou, a experiéncia me deu uma nocéo de
como esta a realidade, hoje em dia (EE29).

Quando o estudante estagiario apresenta uma base de
conhecimento (formal e informal) que subsidie suas reflexdes e formacgéao da IP,
estas podem dar suporte a acdes e condutas praticas, bem como na

construcdo de elementos qualitativos que os auxiliem na observacgao/vivéncia



137

critica da realidade, na transposicao de teorias e/ou praticas e na reconstrucao
da prépria intervencdo (PIMENTA; LIMA, 2012; BRASIL et al., 2015).

Dubar (2005) ressalta que € por meio dessas representacdes
ativas (conhecimento prévio) que sdo estruturados os discursos dos individuos
em suas praticas sociais, permitindo a incorporacdo de novos saberes,
estratégias praticas e afirmacao da identidade reconhecida.

Além da base estabelecida por meio das experiéncias prévias,
os estudantes estagiarios (EE1, EE9, EE13, EE17, EE21, EE23, EE25, EE28)
percebem que para que se institua uma troca de experiéncia entre eles e os
professores (orientador e supervisor), € preciso adotar uma postura proativa no
desenvolvimento das agodes.

Temos que ter iniciativa, fazer pergunta, pedir explicagdo é o
minimo que temos que fazer (EE9).

Acho que o comportamento mais necessario € iniciativa, vocé
tem que mostrar interesse, mostrar o que sabe (EE17).

Tem que ir atrds de estudar e mostrar resultado (EE21).

A gquestao € ter conhecimento de gestdo ser lider, ter iniciativa
de comecar a intervencao (EE25).

Tem que ter autoconfianga se ndo ninguém vai confiar em vocé
(EE28).

A partir das falas, nota-se que para os estudantes estagiarios,
a iniciativa se apresentou como uma das principais acbes demandadas ao
longo do ECP, ja que é por meio dela que se torna possivel estimular as
relacdes e trocas, favorecendo o sentimento de autoafirmacgéo e autoconfianca.

A importancia de uma postura interessada e ativa é ressaltada
nos estudos de Freire, Verenguer e Reis (2002), Feitosa e Nascimento (2006) e
Silva, Batista e Graga (2016), ao apontarem que a0 assumir uma postura
proativa, o estudante estagiario cria oportunidades de intervencédo, uma vez
que os professores supervisores esperam deles, além de conhecimentos
especificos da matéria, a adocdo de uma postura responsavel e interessada,
buscando se integrar como parte da comunidade profissional. Por isso é
necessario que ele se apresente de modo voluntarioso, predisposto a assumir
riscos, fomentando criatividade e pautando-se em atitudes e valores guiados
por preceitos éticos para efetivagcdo de normas, valores e atitudes.

Frente ao exposto, verifica-se que 0s estudantes estagiarios

necessitam, por vezes, romper com a zona de conforto e com a comodidade de
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atribuir a fragilidade do processo somente a elementos externos, posicionando-
se ativamente frente a situagéo posta.

As falas do EE6 e EE11 ilustram que o estudante estagiario
percebe a importancia de assumir-se como agente construtor do conhecimento
para potencializar as relacdes de troca e afinidade com o professor supervisor.

Tem supervisor que vai me dar liberdade desde que eu mostre
a iniciativa (EE6).

Vocé tem que mostrar interesse para ganhar espaco (EE11).

Para eles, ao ter iniciativa, demonstrar interesse e se integrar
ativamente no contexto de estagio, torna-se mais facil ganhar espaco e
empatia do professor supervisor, favorecendo as trocas de conhecimentos e
praticas e, consequentemente, uma projecao na carreira mais positiva.

Quando temos o suporte e supervisdo de alguém mais
experiente, somos encorajados a refletir e a aprender, facilitando o
desenvolvimento pessoal e profissional. Desse modo, essas trocas
proporcionaram a construcdo de saberes reflexivos que potencializam a
construcdo e o compartihamento de aprendizagem, refletindo-se na
constituicdo da IP (DUBAR, 2012; SILVA; MESQUITA, 2016).

E por meio da analise socializada da profiss&o que a identidade
assume um carater coletivo e passa a se constituir como IP. A partir das
partilhas e trocas de experiéncia entre os pares, é possivel problematizar e
desconstruir a prépria pratica, gerando novos entendimentos sobre si e sobre a
atividade profissional (MESQUITA, 2016; PIRES et al.,2017).

Nesse processo de trocas de experiéncias entre 0s agentes do
ECP e a constituicdo da IP, o estudante estagiario acaba por reconhecer o
papel assumido por cada um, reiterando o papel do orientador para o
direcionamento do planejamento e o professor-supervisor para sua efetividade
no campo de estagio (EE7, EE10, EE21, EE24, EE25, EE26).

Eu vejo o orientador sobre as duas vertentes a préatica e a
tedrica. Ele ajudar bastante a gente na vertente tedrica, que € a
descricdo da pasta em si e 0 planejamento. Mas, no meu caso,
eu achei que na vertente pratica eu ndo consegui absorver
muita coisa do orientador (EE21).

Normalmente o orientador ndo tem afinidade com a area néo é
da vivéncia dele, ele é bom professor, mas o cara ndo tem o
dominio, sabe? Entdo na pratica o supervisor da um suporte
melhor (EE25).
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No meu caso, no estagio de esporte coletivo o orientador néo
era da area, mas eu tive suporte do supervisor (EE26).

Os estudantes estagidrios apontam que por vezes O
conhecimento dos professores orientadores se apresenta distante da realidade
profissional, mas ao dialogar com o professor-supervisor, é possivel codificar
as informacdes em acdes pertinentes ao cotidiano profissional, o que reitera
que ainda ha um afastamento dos conhecimentos da formac&o inicial com as
demandas do campo interventivo.

Considerando os dados obtidos nesse eixo tematico, a respeito
do processo de orientacdo e acompanhamentos no campo de estdgio, a
relacdo da IES com a unidade concedente e experiéncias prévias e as acoes
no ECP, reconhece-se que estes colaboram com os apontamentos de Caires e
Almeira (2000). Os autores afirmam que apesar de reconhecida a importancia
do ECP na formagdao inicial, tal momento formativo ainda apresenta baixos
niveis de estruturacdo; indefinicdo no papel da universidade, UCE e dos
envolvidos no processo, inadequacdo no processo de orientacdo e
acompanhamento, bem como deficiéncia na articulacdo entre os conteudos
curriculares, conhecimentos prévios e as demandas do mercado de trabalho.

Desse modo, para potencializar as a¢des formativas do ECP é
necessario promover o resgate das experiéncias prévias do aprendiz, por eles
préprios, pelos professores orientadores e supervisores e também a abertura
de espaco para sua manifestacdo e, por conseguinte, das trocas de
experiéncias entre os envolvidos no processo. Isso porque ao fomentar o
resgate das experiéncias prévias, acoes, reflexdes e trocas de conhecimento
no ECP é possivel centrar a formacéo no aprendiz, favorecendo a constituicao
da IP.

Weimer (2012) ressalta que para isso o ECP precisa se
sustentar em cinco principios: 1) a aplicabilidade dos contetdos na resolucéo
de problemas praticos; 2) o papel do professor-orientador (tutor) e supervisor
(facilitador) como fomentador de ambientes de aprendizagem e trocas para a
construcdo do conhecimento; 3) a reponsabilidade do estudante estagiario pela
sua aprendizagem, por meio de uma postura ativa e interessada € que serao
desenvolvidas a autonomia e competéncia para o exercicio profissional; 4) a

avaliacdo/acompanhamento n&do apenas centrado sistemas fechados, mas
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como forma de gerar reflexdo e acomodacdo das vivéncias e conhecimentos
postos e, por fim, 5) relagbes fortes e abertas entre os agentes do processo de
forma que o estudante estagiario tenha a responsabilidade de decidir
juntamente com os professores onde, como e quando 0 processo de
aprendizagem deve ocorrer.

Finalmente, frente as reflexdes tracadas e a nuvem de palavras
constituida (Figura 14), constata-se que as relacdes estabelecidas no ECP
podem vir a se constituir como um mecanismo psico-sécio-institucional,
fomentando a aquisicdo de conhecimentos pessoais e profissionais importantes
que, por meio do cruzamento de conhecimentos prévios e da formacao inicial,
torna possivel uma transformacdo da personalidade e delineamento da
trajetéria e IP, em especial quando respaldada nos preceitos da organizagéo e
atuacao efetiva do professor supervisor e orientador.

Figura 14: Mapa de palavras do n6 e sub nés relacionados as relacdes
estabelecidas no Estagio Curricular Profissional
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6 CONSIDERACOES FINAIS

Este capitulo busca apresentar as conclusdes desta pesquisa
de modo a compreender como o Estagio Curricular Profissional (ECP) tem se
refletido na constituicdo da Identidade Profissional (IP) de estudantes
estagiarios de cursos de bacharelado em Educacédo Fisica bem como quais
foram as lacunas evidenciadas. A partir dessas constatacfes se apresentam
indicadores para repensar a estrutura organizacional do ECP considerando a
IP e a representacéo profissional em suas dimensdes conceitual, procedimental
e atitudinal.

Ao longo das incursdes tedricas realizadas verifica-se que a IP
ndo é algo rigido, uma vez que parte das concepg¢des as quais o sujeito tem
sobre ele, sobre as a¢cOes desenvolvidas e sobre as trocas e sentimento de
pertencimento provenientes destas.

Na sociedade contemporanea, fortemente atrelada aos
preceitos da fluidez, o carater coletivo perde seu sentido em prol da
subjetividade e dos conhecimentos técnico instrumentais. Desse modo,
deparamo-nos com uma IP mais direcionada as demandas do mercado de
trabalho e a subjetividade, o que repercute na crise de identidades e no
reconhecimento da profissdo pelo individuo e pela sociedade.

Desse modo, os cursos de formacado inicial precisam ter a
preocupacao de estruturar seus curriculos em prol de deliberacbes normativas,
sociais e de interacdo (ambitos da representacdo profissional; funcional,
contextual e identitaria), fomentando acfGes pautadas em praticas e saberes
profissionais, bem como nas experiéncias prévias do sujeito, buscando
resgatar o sentido do coletivo, das interacdes criativas e do reconhecimento
mutuo, dando suporte a atuacdo autbnoma dos estudantes.

Ainda com base na literatura, nota-se que os ambitos da
representacdo profissional na formacéo inicial dos cursos da saude, em
especial do bacharel em Educacéo Fisica, ttm se mostrado insuficientes, uma
vez que o0s conhecimentos tém sido direcionados a um carater instrumental,
diagnéstico e prescritivo. Isso vem privando o estudante da capacidade

criadora e da mobilizacdo de saberes frente as demandas cotidianas
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relacionadas a epidemiologia e aos aspectos primarios da saude, que por
vezes sdo deixados de fora das grades curriculares ou trabalhados
superficialmente.

Esse quadro se reflete na IP do profissional da area e na
necessidade de repensar a formacéo inicial do bacharel em Educacéo Fisica,
em especial o ECP. Mesmo sendo instituida ha mais de uma década, essa
formacdo ainda passa por questionamentos acerca de suas necessidades e
especifidades, o que nos ultimos anos a levou a um estado de penumbra,
evidenciando o quéo necessario € estuda-la para romper paradigmas.

Desse modo, verificou-se que uma das ac¢les passiveis de
potencializar a IP do bacharel em Educacdo Fisica ¢é a
implantacéo/reestruturacdo das Praticas como Componente Curricular (PCC) e
do ECP, uma vez que estes se colocam como momentos importantes do
processo formativo para o delineamento das relagbes sociais entre o
profissional em formagé&o e o contexto interventivo. No caso das agdes do ECP,
nota-se que quando bem desenvolvidas e acompanhadas, instauram-se nos
estudantes estagiarios sentimentos de responsabilidade, independéncia,
reconhecimento e realizacao pessoal.

Mesmo com tamanha importancia, sabe-se que na maioria dos
cursos de bacharelado em Educacéo Fisica, a carga horaria estabelecida pelos
curriculos atende a exigéncia minima dos direcionamentos normativos, até
mesmo pela flexibilidade que estes viabilizam. Dessa forma, algumas trocas e
acOes tornam-se fragilizadas, ja que encontros e socializacbes pautam-se mais
em ac¢des burocraticas que propriamente relacionadas a uma acao interventiva.

Nos regulamentos dos ECP analisados, nota-se que a estrutura
em relacao a finalidades, relatorios, avaliacdo, campos de atuacédo abordados e
agentes do ECP visam a integracdo entre a formacdo e a intervencéo
profissional, percebendo a experiéncia em campo como nhecessaria ao
engajamento na realidade da profissdo. Contudo, a andlise dos regulamentos
de ECP aponta para a necessidade de uma dimensédo funcional clara e
concisa, uma dimensao contextual estruturada e organizada e uma dimensao
identitaria analisada no inicio, durante e ap0s o processo de ECP. Essas
seriam formas de verificar a satisfacdo dos sujeitos frente as relacdes

profissionais estabelecidas assim como o0s impactos do processo ha
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constituicdo identitaria do estudante estagiario, na Unidade Concedente de
Estagio (UCE) e na IES proponente.

Ao transportar os dados documentais para a realidade vivida,
verifica-se que sob o ponto de vista dos estudantes estagiarios, 0s
direcionamentos das duas instituicdes privadas se aproximam nos aspectos
associados ao acompanhamento e a relacdo do ECP com eventos e projetos.
Ja na Instituicdo de Ensino Superior (IES) publica, a constituicdo da IP estd um
pouco mais distante no que tange as expectativas dos sujeitos frente a tal
processo formativo.

Entretanto, percebeu-se que as trés IES pesquisadas
apresentam a mesma lacuna: uma fragilidade nas acdes que potencializem os
conhecimentos prévios dos alunos, as trocas de experiéncias entre o estudante
estagiario e os professores (orientador e supervisor) bem como uma
participacéo central e autbnoma no campo de ECP.

No que diz respeito ao nivel de contribuicdo percebida pelo
estudante estagiario sobre o ECP na constituicdo da IP a partir das
representaces profissionais, funcional, contextual e identitaria, constatou-se
que estes apresentam melhor compreensdo das questbes relacionadas ao
exercicio profissional em seus saberes e possibilidades de intervencdo, mas
carecem de um novo trato pedagdgico sobre as acdes que fomentam a
autonomia profissional, suas relagdes com o ser e estar na profissdo e com o
sentimento de pertenca social, aproximando o que se aprende daquilo exigido
na pratica cotidiana.

Os resultados quantitativos ratificam que a constituicdo da IP
profissional pode se relacionar as experiéncias prévias, ao tempo que o
estudante estagiario pode vir a dedicar as acdes formativas dos cursos e a
participacdo em congressos e eventos cientificos. Contudo, nota-se que por
vezes 0 exercicio de outras fungbes remuneradas, que ndo tenham vinculo
com a formacéo inicial, pode vir a interferir nos ambitos da representacéo
profissional (funcional e contextual), ja que priva 0 estudante estagiario de se
inserir em atividades extracurriculares, bem como conhecer diferentes
instituicbes, pesquisadores e docentes, o que ampliaria os lacos de

socializagéo profissional.
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No contexto qualitativo, a caréncia de acdes que
potencializem a autonomia do estudante estagiario é reiterada. Estes
compreendem a importancia de wuma formacdo continuada para o
reconhecimento social e profissional e para readequacdo das demandas
mercadoldgicas e sociais relacionadas a area, mas relatam a necessidade da
formacao inicial reestruturar alguns direcionamentos, em especial o ECP, para
o exercicio profissional, as especificidades e o olhar coletivo da area.

Essa reestruturacdo da formacdo inicial subsidiara a
construcdo de um conhecimento profissional em espiral, na qual o estudante
estagiario conhecera o todo da area para no ECP por meio de multiplas
vivéncias ao longo do curso nas PCC bem como podera elencar em quais
campos gostaria de se aprofundar/especializar. Tal configuracdo pode vir a
contribuir para a constituicdo da IP, jA que por meio de conhecimentos e
experiéncias prévias os estudantes estagiarios apresentardo a capacidade de
discutir e propor solugbes para situagOes-problema postas no cotidiano de
acoes.

Ressalta-se que para se constituir dessa forma, o ECP precisa
ser estruturado e desenvolvido sob a clareza de seus direcionamentos, areas,
horas e finalidade. A aproximagé&o entre a vivéncia no campo interventivo e 0s
conhecimentos trabalhados ao longo do curso fomenta a participacéo central e
autbnoma do estudante, refletindo-se no reconhecimento da importancia do
ECP e viabilizando seu envolvimento de forma mais ativa.

Ao se engajar de forma ativa nas acdes desenvolvidas no ECP
o estudante estagiario se mostra aberto as socializacdes que tal momento pode
prover. Na atual conjuntura essa socializacao tem sido negligenciada por ter se
mostrado muito mais burocratica que no sentido de trocas de conhecimentos,
valores e atitudes.

Nesse sentido, as discussfes apresentadas nos grupos focais
ressaltam a importancia de o professor orientador assumir a posicao de tutor
no processo de estagio, auxiliando na elaboracdo do planejamento e das acdes
desenvolvidas. Ja o professor supervisor precisa se colocar como facilitador a
fim de prover oportunidades de intervencao ao estudante estagiario, bem como
acompanha-lo e orienta-lo de forma a refletir sobre as situacdes postas e tracar

suas estratégias de ressignificacao.
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Para isso é preciso aproximar a IES da UCE, estabelecendo de
forma clara as expectativas em relacao as trocas/acdes estabelecidas ao longo
do ECP. Isso viabilizara o compartilhamento de funcdes e saberes inerentes a
profissdo, as trocas de experiéncias e a constituicdo identitaria nos ambitos da
representacdo profissional. A partir dessa rede de conhecimentos e trocas, o
estudante estagiario assumird seu papel de agente construtor do
conhecimento, procurando resgatar seus conhecimentos e experiéncias prévias
e provenientes da formacao inicial (conhecimento informal e formal).

Nessa conjuntura, confirma-se a tese de que o ECP se coloca
como elemento fundamental na constituicdo da IP dos estudantes-estagiérios,
em especial para acbes direcionadas a representacdo profissional (contextual,
funcional e identitaria), uma vez que o ECP demonstrou ser relevante a
constituicdo da IP, ja que esse momento formativo se apresenta como
elemento fundamental para os estudantes estagiarios. Entretanto, a estrutura
organizacional dos ECPs investigados apresenta fragilidades quanto as actes
de acompanhamento, orientacdo e socializacdes profissionais estabelecidas,
carecendo de uma reconfiguracdo na qual sejam consideradas e repensadas
as acdes relacionadas aos ambitos funcional, contextual e identitario da
representacao profissional.

Diante da confirmacao da tese, sugere-se a reestruturacédo do
ECP dos cursos de bacharelado em Educacdo Fisica, atentando-se aos
preceitos da representacao profissional em seus ambitos funcional, contextual

e identitario a partir das seguintes ac¢des propositivas:
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Quadro 3: Indicadores para repensar a constituicdo da IP do bacharel em

Educacao Fisica do ECP

FUNCIONAL ‘ CONTEXTUAL IDENTITARIA
: Promover o intercambio
Ampliar os  saberes e . ~
. < Flexibilizar a | de informacgdes e
relacionados a area e as T : A
. organizagdo curricular | experiéncias, para a
necessidades da ; ~
. . em prol do perfil | contrucdo do
sociedade e da profissao. . .
profissional. conhecimento em
espiral.
Registrar e refletir as | Avaliar de forma | Andlisar o impacto das
acOes desenvolvidas no | continua e reflexiva as | relagbes estabelecidas
ECP. acoes do ECP. no ECP.
Resgatar a | Garantir que a proposta | Desenvolver ao longo do
amplicabilidade dos | do ECP seja | ECP acoes e
conteudos programaticos | compreendida com | intervencdes pautadas
trabalhados ao longo do | clareza pela IES, UCE e | na resolucao de
curso. EE. problemas.

Apresentar com clareza
as regras e
direcionamentos do ECP
e do perfil profissional
almejado.

Viabilizar a atuacdo do
professor orientador
como tutor e do
professor supervisor
como facilitador das
acoes do ECP.

Fomentar a participacao
central e autbnoma do
EE ao longo do ECP.

Fonte: a autora.

Acredita-se que por meio destas acfes se tornara possivel

repensar o trato pedagdgico dos curriculos dos cursos de bacharel em

Educacao Fisica, levando a implantacdo de acdes que viabilizem o ser e estar

na profissdo, de modo que o estudante estagiario possa, ao se inserir no

campo interventivo, atuar com autonomia e profissionalismo, articulando

conhecimentos prévios e cientificos de acordo com as demandas cotidianas da

profissdo instituindo, assim, ao longo dos anos, o reconhecimento merecido e

almejado pela area.
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DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO FiSIC.
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UEMUEL

Prezado Professor Dr. Décio Roberto Calegari, Coordenador do Colegiado
do Curso de Educagio Fisica da Universidade Estadual de Maringd - UEM.

Vimos por meio deste, solictar de V. S.* autonzagio para a realizago
do Projeto de tese de doutorado, intitulado "Estagio Cumcular e seus reflexos
na constiteco da identidade profissional em Educaciio Fisica bacharelado”,
proposto pela doutoranda Ana Luiza Barbosa Anversa, sob onentagao do Prof
Dr. Amaun Aparecdo Bassoli de Ofiveira docente do Programa de Pos-
Graduagdo Associado em Educacio Fisica UEMUEL,

O obetivo geral da pesquisa serd o de Analisar a conjuntura do estago
curricular em EducagBo Fisica Bacharelado e seu papel na constituicio da
dentidade profissional. FarSo parte deste estudo os académicos do Ultmo ano
de educagio fisica bacharelado, regulamente matnculados no componente
Estagio Cumicular das trés instituigdes de Ensino Superior (IES), integrantes da
pesquisa.

Para a colela de dados serfio realizado uma andlise documental, unto
acs regulamentos de Estagio Cumicular (EC) dos cursos de Educacho Fisica
(EF) Bacharelado, das Instituigdes de Ensno Superior (IES) integrantes da
pesquisa @ aplicacio de questiondrnio aos académicos. Do tipo qualiquantitativo
do cardter descritivo @ documental, serd priorizado o tratamento por meio de
estatistica descritiva de frequéncia (f) e porcentagem (%) J& os dad. .
qualitativos serSio tratados de acordo com ©s indicativos na andlise de
contesdo com © apoio do programa NVivo10. Esclarecemos que todos os
esforgos serdo feltos no sentido de reter a esséncia das respostas e

O sigilo das informagdes serd preservado, nenhum nome, identificacio
de pessoas, locais e instituighes, especificamente, interessa a este estudo,
Todos os registros efetuados no decomer desta investigaciio serdo usados para
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fins académico-centificas @ inutilizados apds a fase de andlise dos dadcs @
slaboracho da pesquisa. Além disso, informamos que este estudo & realizado
de acordo com as normas do Comitd de Etica & que eventuais duvidas podem
mmmm.mﬂhmmmmlﬂmi
(44) 995277
! 'ﬁﬁd i;!ﬂ-": i@éﬁeﬂ-j‘v C&E'.tictu
Pmmmmcmmmcg-mmmm;ﬂu
Fisica — UEM, apds ter hkdo todas as informagdes @ esclarecidos todas as
minhas dividas referentes a0 estudo, autonzo a doutoranda Ana Luza Barbosa
Arnrersa, a realizar & pesquisa intitulada *Estagio Cumcular & seus reflaxos na
constiuicio da identidade profissional em Educacho Fisica bacharelado”.
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UEM/UEL

Prezado Professor Me. Humberto Garcia de Oliveira, Coordenador do
Cumdommwﬂdcadocmum"nmmm“—
UNICESUMAR

Vimos por meio deste, solicitar de V. s.-wmsomamm
do Projeto de tese de doutorado, intitulado *Estégio Cumicular e seus reflexos
na constituigio da identidade profissional em Educaglio Fisica bacharelado”,
propoﬂopoladmmmmLuiznsubosaAmoru.sobodemodoPrd.
Dr.mwmmmndmdopwdom
Graduagdo Associado em Educagdo Fisica UEMUEL.
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de educagdo fisica bacharelado, regulamente matriculados no componente
EWWMMW&EMMU(IES), integrantes da
pesquisa.

Para a coleta de dados serSo realizado uma andlise documental, junto
sosrogjmmoedoEsﬁdocmEC)doswrsosdeEWFlw
(EF) Bacharelado, das Instituigbes de Ensino Superior (IES) ntegrantes da
pcsqisaeapliagéodaqnsﬁm&ioaoswémm.oowoq.mwm
de cardter descritivo @ documental, serd prorzado o tratamento por meioc de
estatistica descitiva de frequéncia (f) e porcentagem (%), Ja os dados
qualitatvos serdo tratados de acordo com os indicativos na andlise de
conte(ido com o apowo do programa NVivol0. Esclarecemos que todes os
esforgos serSo feitos no sentido de reler a esséncia das respostas e
documentos, que serdo ratadas confidencialimente.
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O sigilo das informagdes serd preservado, nenhum nNome, identificagio
de pessoas, locais e instituigdes, especficamente, interessa a esto estudo
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de acordo com as normas do Comitd de Etica e que eventuais dividas podem
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Professor responsdvel pelo Curso de Educagio Fisica -
UNICESUMAR.EpOGUIquWMsQQMWM
minhas dividas referentes ao estudo, autorizo a doutoranda Ana Luiza Barbosa
Anversa, a realizar a pesquisa intitulada *Estdgio Curricular @ seus reflexos na
constauigio da identidade proﬁssia/?h& ca bacharelado”.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA
Decemmosmms‘zaoe
PARTAMENTO DE EDUCAGAO FISICA
PROGRAMA DE POS.GRADUAGAO ASSOCIADO EM EDUCAGAO FISICA UEMUEL
Prezada Professora Me. Alessandra Regina Camelozzi Prati,
Coordenadora do Curso do Curso de Educaglo Fisica da Faculdade

Metropolitana de Marings - FAMMA.

Vimos por melo deste, solicitar de V. S.* autorizac®o para a realizagio
do Projeto de tese de doutorado, intitulado *Estagio Curmicular @ seus reflexos
na constituicho da identidade profissional em Educac®o Fisica bacharelado”,
proposto pela doutoranda Ana Luiza Barbosa Anversa, sob orientaco do Prof.
Dr. Amauri Aparecido Bassoli de Oliveira docente do Programa de Pés-
Graduag8o Assocado em Educag®o Fisica UEMUEL.

O objetivo geral da pesquisa serd o do Analisar a conpuntura do estégo
curnicular em Educaglo Fisica Bacharelado e seu papel na constituigio ¢a
identidade profissional. Farfo parte deste estudo os académicos do ditimo ano
de educacho fisica bacharelado, regulamente matriculados no componente
Estagio Curricular das trds Instituicdes de Ensino Supenior (IES), integrantes da
pesquisa

Para a coleta de dados serdo realizado uma andkse documental, junto
aos regulamentos de Estdgio Curricuar (EC) dos cursos de Educacio Fisica
(EF) Bacharelado, das Instituigdes de Ensino Superior (IES) integrantes da
pesquisa e aplicag8o de questionano aos académicos. Do tipo qualiquantitativo
de carater descriivo & documental, serd prorizado o tratamento por meio de
eslatistica descritva de frequincia (f) e porcentagem (%) J& os dados
qualitativos serdo tratades de acordo com os indicativos na andlise de
conteudo com o apoio do programa NVivo10. Esclarecemos que todos os
esforgos serdo fedos no senbido de reter a esséncia das respostas e
documentos, que serdo tratadas confidenciaimente,

O sigilo das informagdes serd preservado, nenhum nome, identificacdo
de pessoas, locais ¢ instituigdes, especificamente, interessa a este estudo.




rOS-cI_A‘MM(An
Lt BCACRO tane g,

- m‘onwc '\lli urL

Todos os registros efetuados no decorrer desta investigagBo serlio usados para
fins académico-cientificos e inutiizados apds a fase de andlise dos dados e
elaboragdo da pesquisa. Além disso, informamos que este estudo é realizado
de acordo com as normas do Comité de Efica e que eventuais ddvidas podem

ser esclarecidas com a Doutoranda Ana Luiza Barbosa Anversa pelo telefone:
(44) 9852-7788.

Eu

Professor responsével pelo Curso de Educagdo Fisica -
FAMMA, apds ter lido todas as informagBes e esclarecides todas as minhas
dividas referentes @0 estudo, autorizo a doutoranda Ana Luiza Barbosa
Anversa, a realizar a pesquisa intitulada *Estagio Curricular e seus reflexos na
constituicio da identidade profissional em Educaglo Fisica bacharelado”.
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Prof. Me Nes}andm Regina Camelozzi Prati
Coordenador de Curso - FAMMA
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Tiulo da Pesquisa: ESTAGD CURRICULAR E SEUS REFLENTS MA D-!}I'-IETI'I'IJII:;'J..EI DA IDENTIDADE
PROFISSIONAL EM EEII..E.-'LI;‘A-:] FISICA BACHARELADD
Pesquisador: Amaur Aparesicdo Bassol de Ciivelra
Araa Temathea:
Verslor 1
CAAE: 43557315.0.0000.0904

Inatttulg30 Proponents: Universidade Estadual de Marng3
Patrocinador Principal: Financiaments Praprio

DADDSE DO PARECER

Mimero do Panscer: 1.255.624

Apresantacdo do Projeto;
Trata-&& de projein de pesquisa pRoposio por pesquisaton inculado 3 Universidate Estadual de Mannga.

Objstivo da Pasquisa:

Argilsar a conjuntura 9o Estagio Cummicular & sau papel na dentidace prossskonal.

Avalkzzio dos Flacos e Beneficlos:

Avala-se que os possivels rscos 3 gue estardo sujeiios os paricipaniss da pesquisa serdo suplaniadoes
pios beneficios aponiados.

Comentarios & Conslderagies s0bre a Pesquisa;

Sera realzads analise documenta |unio acs reguiamentos de estagho & ser apicadd QUesToNano Jurito 306
acadmicos S0 uRimo ano do curso e educacio Tisica bacharsada. O pesquisadon aNexa qUEETIoNEND que
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APENDICES

|  Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) - Questionario
I Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) — Grupo Focal

Il Questionario - Avaliacdo do Estagio Curricular Profissional e seus
reflexos na Constituicdo da Identidade Profissional

IV Matriz Analitica



APENDICE |: Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) -
Questionario

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Queremos convida-lo a participar da pesquisa intitulada Estégio
Curricular e seus reflexos na constituicdo da identidade profissional em
Educacdo Fisica bacharelado, que faz parte do curso de Doutorado do
Programa de PoOs-Graduacdo Associado em Educacédo Fisica UEM/UEL e é
orientada pelo prof. Dr. Amauri Aparecido Bassoli de Oliveira da Universidade
Estadual de Maringa. O objetivo da pesquisa € analisar a conjuntura do estagio
curricular em Educacdo Fisica Bacharelado e seu papel na constituicdo da
identidade profissional. Para isto a sua participagcdo é muito importante e se
dara pelo preenchimento de um questionario. Informamos que durante o
preenchimento do mesmo a previsao de desconfortos/riscos é minima, ou seja,
0 risco que vocé corre € semelhante aquele sentido num exame psicoldgico de
rotina. Aproveitamos para esclarecer que sua participacdo € totalmente
voluntaria, podendo vocé: recusar-se a participar, ou mesmo desistir a qualquer
momento sem que isto acarrete qualquer 6nus ou prejuizo a sua pessoa.
Informamos ainda que as informacfes serdo utilizadas somente para os fins
desta pesquisa e publicacdes provenientes da mesma, e serdo tratadas com o
mais absoluto sigilo e confidencialidade, de modo a preservar a sua identidade.
Os registros ap6s o devido tratamento serdo apagados. Esta pesquisa ndo traz
nenhum beneficio direto aos participantes. Entretanto, esperamos que este
estudo estimule reflexdes sobre a conjuntura do EC em EF bacharelado e
como as acodes interventivas propostas por ele se colocam como parte fulcral
na constituicdo da identidade profissional. O pesquisador se compromete a

divulgar os resultados obtidos junto aos participantes da pesquisa.
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Caso vocé tenha mais duvidas ou necessite maiores esclarecimentos,
pode nos contatar nos enderecos abaixo ou procurar o Comité de Etica em
Pesquisa da UEM, cujo enderec¢o consta deste documento. Este termo devera
ser preenchido em duas vias de igual teor, sendo uma delas, devidamente
preenchida e assinada entregue a voceé.

Além da assinatura nos campos especificos pelo pesquisador e por
VOCé, solicitamos que sejam rubricadas todas as folhas deste documento. Isto
deve ser feito por ambos (pelo pesquisador e por vocé, como sujeito ou
responsavel pelo sujeito de pesquisa) de tal forma a garantir o acesso ao
documento completo.

BU, o declaro
que fui devidamente esclarecido e concordo em  participar
VOLUNTARIAMENTE da pesquisa coordenada pelo Prof. Amauri Aparecido

Béassoli de Oliveira.

Assinatura ou impressao datiloscépica

Eu, Amauri Aparecido Bassoli de Oliveira, declaro que forneci todas as

informacdes referentes ao projeto de pesquisa supra nominado.

Assinatura do pesquisador
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APENDICE II: Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) —
Grupo Focal

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Queremos convida-lo a participar da pesquisa intitulada Estégio
Curricular e seus reflexos na constituicdo da identidade profissional em
Educacdo Fisica Bacharelado, que faz parte do curso de Doutorado do
Programa de PoOs Graduacdo Associado em Educacao Fisica UEM/UEL e é
orientador pelo professor Dr. Amauri Aparecido Bassoli de Oliveira da
Universidade Estadual de Maringa. O objetivo da pesquisa € analisar como o
Estagio Curricular Profissional em cursos de Bacharelado em Educacéo Fisica,
de Instituicbes de Ensino Superior de Maringa, auxilia/influéncia na constituicao
da identidade profissional de estudantes - estagiarios. Para isso a sua
participacdo € muito importante e se dara pela participacdo no Grupo Focal.
Serd importante a gravacdo do debate, se assim aceitarem os participantes,
para nao perder detalhes importantes das falas. Apés a realizacao do grupo, as
discussbes serao transcritas. Informamos que a previsdo de desconforto/riscos
€ minima, ou seja, 0 risco que corre é semelhante aquele sentido em um
exame psicolégico de rotina. Aproveitamos para esclarecer que sua
participacdo é totalmente voluntaria, podendo vocé: recusar-se a participar, ou
mesmo desistir a qualquer momento sem que isso acarrete qualquer énus ou
prejuizo a sua pessoa. Informamos ainda que as informacdes serao utilizadas
somente para os fins desta pesquisa e publicagbes provenientes da mesma e,
serdo tratadas com o mais absoluto sigilo e confidencialidade, de modo a
preservar sua identidade. Os registros apos o devido tratamento serdo
apagados. Esta pesquisa ndo traz nenhum beneficio direto aos participantes.
Entretanto, esperamos que este estudo estimule reflexdes sobre a conjuntura
do ECP em bacharelado em Educacéo Fisica e como as acdes interventivas
propostas por ele se colocam na constituicdo da identidade profissional. Caso
vocé tenha mais duvidas ou necessite maiores esclarecimentos, pode nos
contatar nos enderecos abaixo ou procurar o Comité de Etica em Pesquisa da
UEM. Este termo devera ser preenchido em duas vias de igual teor, sendo uma
delas, devidamente preenchida e assinada, entregue a vocé.

Eu declaro que fui devidamente
esclarecido e concordo em participar VOLUNTARIAMENTE da pesquisa
realizada pela doutoranda Ana Luiza Barbosa Anversa.

Assinatura: Data:

Eu, Ana Luiza Barbosa Anversa, declaro que forneci todas as
informacdes referentes ao projeto de pesquisa supra nominado.
Assinatura Data:

Qualquer duvida com relacdo aos aspectos éticos da pesquisa podera
ser esclarecida com o Comité Permanente de Etica em Pesquisa (COPEP)
envolvendo seres humanos da UEM.



APENDICE IlI: Questionario - “Avaliagdo do Estagio Curricular

Profissional e seus reflexos na Constituicao da Identidade Profissional”

Dados Gerais de Identificacao

1- Sexo: ( )Masc( ) Fem
2- Idade: anos
3- Estado Civil: ( )casado ( ) solteiro ( ) outros

4- Experiéncia anterior a faculdade com a Educacéao Fisica no ambito do
Bacharel: ( )Sim ( ) Nao

Qual(is): ( ) Atleta de Alto Rendimento
( ) Aluno de iniciacdo esportiva
( ) Aluno de Atividades de Academia (musculacgéo, ginastica)
( ) Atleta de Fisiculturismo
( ) Outro

5- Faz estagio remunerado na area: ( )Sim () Nao

Ambito(s): ( ) Esportes Coletivos
( ) Esportes Individuais
( ) Atividades de Academia
( ) Lazer, Recreacao e Atividades de Contato com a Natureza
( ) Populacbes Especiais
( ) Projetos Sociais
( )Outro

6- Ha quanto tempo

7- Quais areas

8- Exerce outra funcao remunerada nédo relacionada a area (Educacéao
Fisica)
( )Sim ( ) Nao

9- Realizou algumag(s) atividade(s) extracurricular (es) que auxiliou(aram)
na realizacdo de seu Estagio Curricular:
( )Sim( ) Nao

10- Quais: ( ) Projeto de Pesquisa

) Projeto de Extenséao

) Congressos Cientificos

) Cursos fora da Universidade

) Realizacdo do Estagio N&o-Obrigatorio

) Organizacgao de eventos esportivos e recreativos
) Outro

) Nao se aplica

e Y Yo o Lo Yo L)



QUESTOES

Leia as sentencas a baixo e indique o grau de acordo ou desacordo de acordo
com a seguinte escala:

01 02 03 04 05
Discordo colr\llc(:a(;rr]do Concordo
Totalmente Discordo (D) : Concordo (C) Totalmente
nem discordo
(OT) (NC/ND) (CT)
1- Considero que o Estagio Curricular seja importante para minha formacao
profissional.
01 02 03 04 05
Discordo Colr\]lf(r)? do Concordo
Totalmente Discordo (D) : Concordo (C) Totalmente
nem discordo
(BT (NC/ND) €D

2- O estagio curricular tem por finalidade aproximar o académico de seu futuro
campo de atuacdo tendo por objetivo aprofundar a relacéo teoria e préatica na

formacao inicial.

01 02 03 04 05
Discordo colr\llc(:acr)?do Concordo
Totalmente Discordo (D) nem discordo Concordo (C) Totalmente
(o1 (NC/ND) €D

3- Os direcionamentos do estagio curricular e sua carga horaria demandam dos

académicos, comprometimento no desenvolvimento das agoes.

01 02 03 04 05
Discordo colr\llc(:a(;rr]do Concordo
Totalmente Discordo (D) : Concordo (C) Totalmente
nem discordo
(T (NC/ND) (€1

4- Tenho clareza do papel do profissional de Educacéo Fisica (Bacharelado)
em seus multiplos contextos de intervencéo.

01 02 03 04 05
Discordo colr\:(?(;rr] do Concordo
Totalmente Discordo (D) : Concordo (C) Totalmente
nem discordo
(o7 (NC/ND) €D




5- Tenho conhecimento sobre as Leis e resolu¢gbes que regem minha futura
atuacao profissional.

01 02 03 04 05
Discordo colr\llc(:a(;rr]do Concordo
Totalmente Discordo (D) nem discordo Concordo (C) Totalmente
(D7) (CT)
(NC/ND)

6- Desenvolvo com seguranca minhas atividades de Estagio Curricular.

01 02 03 04 05
Discordo Colr\]ls(;? do Concordo
Totalmente Discordo (D) nem discordo Concordo (C) Totalmente
(D7) (CT)
(NC/ND)

7- Para atender as demandas do estagio curricular € necessario fazer uso de
diferentes conhecimentos da area.

01 02 03 04 05
Discordo CO':SQ: do Concordo
Totalmente Discordo (D) : Concordo (C) Totalmente
nem discordo
(OT) (NC/ND) €D

8- Tenho clareza que minha

transformacoes sociais.

intervencdo profissional

pode promover

01 02 03 04 05
Discordo colr\llfcr)]:do Concordo
Totalmente Discordo (D) . Concordo (C) Totalmente
nem discordo
(T (NC/ND) €D

9- Possuo bom relacionamento com meus professores orientadores de estagio
(IES), profissionais supervisores (campo de estagio) e alunos cliente.

01 02 03 04 05
Discordo co|r\1|§cr)]:do Concordo
Totalmente Discordo (D) nem discordo Concordo (C) Totalmente
(o1 (NC/ND) €D

10- A distribuicdo do Estagio Curricular nas diferentes subareas de atuacao
profissional, foi suficiente para a formacéo profissional.

01 02 03 04 05
Discordo colr\1|§(;rr]do Concordo
Totalmente Discordo (D) : Concordo (C) Totalmente
nem discordo
(°T) (NC/ND) €D




11- Tenho clareza dos objetivos do Estagio Curricular para a formacéo

profissional.
01 02 03 04 05
Discordo colr\llc(:a(;rr]do Concordo
Totalmente Discordo (D) : Concordo (C) Totalmente
nem discordo
() (NC/ND) (€

12- Tenho clareza das minhas atribuicdes ao longo do Estagio Curricular para a
formacao profissional.

01 02 03 04 05
Discordo Colr\]ls(;? do Concordo
Totalmente Discordo (D) : Concordo (C) Totalmente
nem discordo
(OT) (NC/ND) (CT)

13- Tenho conhecimento sobre os valores éticos assumidos pela area do
Bacharel em Educacéo Fisica.

01 02 03 04 05
Discordo CO':SQ: do Concordo
Totalmente Discordo (D) nem discordo Concordo (C) Totalmente
(DT) (CT)
(NC/ND)

14- A profissdo de Educacédo Fisica apresenta reconhecimento social.

01 02 03 04 05
Discordo colr\llc(:a(;rr]do Concordo
Totalmente Discordo (D) nem discordo Concordo (C) Totalmente
(DT) (CT)
(NC/ND)

15- Com base nas vivéncias realizadas no Estagio Curricular, estou satisfeito
com minha futura profissao.

01 02 03 04 05
Discordo colr\llsgr] do Concordo
Totalmente Discordo (D) : Concordo (C) Totalmente
nem discordo
(OT) (NC/ND) (CT)

16- Com base nas vivéncias realizadas no Estagio Curricular, vejo-me com
estabilidade profissional daqui 5 anos.

01 02 03 04 05
Discordo coﬁgg: do Concordo
Totalmente Discordo (D) nem discordo Concordo (C) Totalmente
(DT) (CT)

(NC/ND)




17- Sinto-me atingido quando ougo criticas a Educacdo Fisica e seus

profissionais.

01 02 03 04 05
Discordo colr\llc?(;rr]do Concordo
Totalmente Discordo (D) : Concordo (C) Totalmente
nem discordo
() (NC/ND) (€
18- Os profissionais de Educacao Fisica sao valorizados em seus campos de
atuacao.
01 02 03 04 05
Discordo colr\llc?(;rr] do Concordo
Totalmente Discordo (D) : Concordo (C) Totalmente
nem discordo
(OT) (NC/ND) (CT)

19- Sou capaz de resolver situacdes problemas envolvidas no exercicio da

profissao.
01 02 03 04 05
Discordo Colr\]lfg: do Concordo
Totalmente Discordo (D) : Concordo (C) Totalmente
nem discordo
(OT) (NC/ND) €D

20- Procuro me manter atualizado em relagdo as exigéncias profissionais

verificadas ao longo das minhas vivéncias no Estagio Curricular.

01 02 03 04 05
Discordo co|r\1|§cr)]: do Concordo
Totalmente Discordo (D) . Concordo (C) Totalmente
nem discordo
(OT) (NC/ND) €D

21- Procuro organizar os planejamentos de acordo com as exigéncias dos
diversos locais de Estagio Curricular vivenciados.

01 02 03 04 05
Discordo co|r\1|§cr)]:do Concordo
Totalmente Discordo (D) nem discordo Concordo (C) Totalmente
(o1 (NC/ND) €D

22- Apresento capacidade de argumentacao (argumentar e contra argumentar)
em relacdo as exigéncias profissionais vivenciadas durante o Estagio

Curricular.
01 02 03 04 05
Discordo cows(;? do Concordo
Totalmente Discordo (D) nem discordo Concordo (C) Totalmente
(DT) (CT)

(NC/ND)




23- Costumo refletir e aprender com meus erros.

01 02 03 04 05
Discordo colr\llggr] do Concordo
Totalmente Discordo (D) . Concordo (C) Totalmente
nem discordo
(BT (NC/ND) (€1
24- Costumo agir com criatividade.
01 02 03 04 05
Discordo Colr\lls(;? do Concordo
Totalmente Discordo (D) : Concordo (C) Totalmente
nem discordo
(OT) (NC/ND) (CT)
25 - Consigo trabalhar bem em equipe.
01 02 03 04 05
Discordo colr\llc(:a(;?do Concordo
Totalmente Discordo (D) nem discordo Concordo (C) Totalmente
(DT) (CT)

(NC/ND)




APENDICE IV: Temas Geradores — Grupo Focal

Questbes Chave 1: Compreensao sobre identidade profissional na
formacdo inicial em bacharelado em Educacéao Fisica.

- Temas a serem debatidos:
1. Como voceés se percebem enquanto profissional de Educacéo Fisica?

2. Como vocé vé o reconhecimento do profissional de Educacdo Fisica na
sociedade pelos alunos/clientes?

3. Quais sdo as especificidades da area em relacao ao bacharel em Educacéo
Fisica?

4. Em relacdo as horas e areas de intervencdo, o Estagio Curricular
Profissional contribuiu para o conhecimento aplicado da area?

Questdes Chave 2: Relagbes Estabelecidas
- Temas a serem debatidos:

1. Como foram as trocas de experiéncias/conteddos com o professor orientador
e supervisor?

2. Como foi o processo de orientacdo e acompanhamento — tomada de
decisédo, estruturacdo das acoes.

3. Efetividade e frequéncia das orientacfes/visitas.
4. Como vocé percebe a relacao da IES com os locais de estagio.

Questdes Chave 3: Estagios obrigatérios e experiéncias prévias
- Temas a serem debatidos:

1. Como suas experiéncias prévias auxiliaram a lidar com a realidade/demanda
da profissédo?

2. Vocés tinham conhecimento sobre as regras, etapas a serem cumpridas e
responsabilidades a serem assumidas do estagio curricular profissional?

3. Quais comportamentos/acdes se fizeram necessarias ao longo das
experiéncias do estagio curricular profissional?

4. Qutras disciplinas proporcionaram momentos praticos no espaco de atuacéo
profissional?

5. Quais facilidades e dificuldades vocé encontrou ao longo do estagio?



APENDICE IV: Matriz analitica — com as questdes do instrumento final

MATRIZ ANALITICA#

TITULO: ESTAGIO CURRICULAR E A CONSTITUICAO DA IDENTIDADE
PROFISSIONAL EM EDUCAGAO FiSICA BACHARELADO

Objetivo Geral: °

Analisar como o Estagio Curricular Profissional em cursos de

Bacharelado em Educacéo Fisica, de Instituicbes de Ensino Superior de Maringa,

auxilia/influéncia na constituicdo da identidade profissional

de estudantes -

estagiarios.
OBJETIVO INDICADORES QUESTOES
PARA RESPONDER ESTE OBJETIVO
SERA REALIZADA UMA ANALISE DOS
REFERENCIAS TEORICOS
-Conhecimento do
conceito de | - O que é identidade profissional?
Apresentar o | identidade
conceito de | profissional. - Quais as dimensodes/ representacdes da
identidade _Representacdes identidade profissional?
prof|§5|onal €| Profissionais . .
verificar quais (funcionais -Quais as configuracbes do trabalho na
fceé)tr?trg;tos € | contextual e sociedade contemporanea?
. ! identitari .
influenciam na \dentitaria) - Como se caracteriza/estabelece a Balanca
sua constituicdo. |- Contexto | Eu- N6s de Nobert Elias?
profissional

-Balanca Eu- Nos

- Quais as relacdes e interferéncias entre a

Nobert Elias Teoria de Nobert Elias sobre a Balanca Eu-
N6és e a constituicdo da identidade
profissional?
Levantar a PARA RESPONDER ESTE OBJETIVO
estrutura SERA REALIZADA UMA ANALISE DOS
organizacional do REGULAMENTOS DE ESTAGIO
estagio curricular | - Disposi¢des | CURRICULAR

em
Fisica
Bacharelado
proporcionada
pelas

Educacao

IES

gerais do Estagio
Curricular

- Organizagado do
Estagio Curricular

- Qual o objetivo do estagio curricular na
IES?

- Quais os campos de atuacao atendidos?

1 A elaboracdo da matriz analitica e das questdes se deu a partir da analise dos seguintes estudos
sobre a tematica: Moreira, Ferreira e Ferreira (2014); Feitosa e Nascimento (2012); Batista, Graca e
Queirds (2014); Abdalla et al. (s/d) e Nascimento (2014).




integrantes da

pesquisa

nas IES

participantes.
- Especificidades e

contexto de
atuacao do
profissional em
Educacdo Fisica

Bacharelado.

- A relacéo teoria e
pratica
-Supervisao e
orientacao do
Estagio Curricular

-Quantas horas de estagio sédo destinadas a
cada campo?

-Como essas horas sao organizadas/
distribuidas?

-Quais as competéncias e habilidades
almejadas?

-Como ocorre a articulacdo entre teoria e
pratica?

-Como o processo de estagio é avaliado,
orientado e acompanhado?

Verificar como o
estagio curricular
em Educacao
Fisica
Bacharelado atua
na constituicdo da
identidade
profissional a
partir das
dimensodes
funcional,
contextual e
identitaria.

- Caracterizacao
da amostra

PARA RESPONDER ESTE OBJETIVO
SERA APLICADO O QUESTIONARIO
JUNTO AOS DISCENTES DO ULTIMO
ANO DE EDUCACAO FISICA
BACHARELADO DAS IES
SELECIONADAS

-Sexo, Idade, Estado Civil, Instituicdo de
Ensino Superior, Experiéncia anterior com a
Educacdo Fisica no ambito do Bacharel
(Atleta de Alto Rendimento; Escolinhas
Esportivas;  Atividades de Academia;
outros), Experiéncia profissional com a
Educacao Fisica no ambito do Bacharel —
estagio remunerado (Esportes Coletivos;
Esportes  Individuais;  Atividades de
Academia; Lazer, Recreacdo e Atividades
de Contato com a Natureza; Populacbes
Especiais;  Projetos  Sociais;  Outro),
participacdo em projetos de pesquisa e
extensao, participacdo em congressos.

-Aspectos  gerais
do envolvimento
do académico com
o] Estagio
Curricular (aula e
campo de
intervencao).

- A identidade do
estagiario com o
exercicio
profissional

O estagio curricular tem por finalidade aproximar
0 académico de seu futuro campo de atuacéo
tendo por objetivo aprofundar a relacdo teoria e
pratica na formacao inicial.

Tenho conhecimento sobre as Leis e resolucdes
gue regem minha futura atuacao profissional.

Para atender as demandas do estégio curricular
é necessario fazer uso de diferentes
conhecimentos da area.

Tenho clareza
profissional
sociais.

que minha
pode promover

intervencgéo
transformacdes




(dimensodes
politicas,
profissionais,
histérico-sociais).

-A identidade do
estagiario com a
organizacgao do
estagio curricular
(horas e tarefas
demandadas — em
sala e campo
interventivo)

-A identidade do
estagiario com a
finalidade do
estagio curricular
(objetivo,
atribuicoes,
demandas,

reflexos na
formacao e
reflexos no
exercicio

profissional)

-A identidade do
estagiario com os
valores da
profissdo (pessoal,
profissional, social,
cultural)

Tenho clareza dos objetivos do Estagio
Curricular para a formacao profissional.

Procuro organizar os planejamentos de
acordo com as exigéncias dos diversos
locais de Estagio Curricular vivenciados.

Os direcionamentos do estagio curricular e
sua carga horadria demandam dos
académicos, comprometimento no
desenvolvimento das agdes.

Tenho clareza do papel do profissional de
Educacdo Fisica (Bacharelado) em seus
multiplos contextos de intervencao.

A distribuicdo do Estagio Curricular nas
diferentes subareas de atuacéo profissional
foi suficiente para a formacao profissional.

Tenho clareza das minhas atribuicbes ao
longo do Estagio Curricular para a formacéo
profissional.

Tenho conhecimento sobre os valores
éticos assumidos pela area do Bacharel em
Educacéo Fisica.

A profissdo de Educacdo Fisica apresenta
reconhecimento social.

Os direcionamentos do estagio curricular e
sua carga horaria demandam dos
académicos, comprometimento no
desenvolvimento das agdes.

Tenho clareza do papel do profissional de
Educacdo Fisica (Bacharelado) em seus
multiplos contextos de intervencao.

A distribuicdo do Estagio Curricular nas
diferentes subareas de atuacéo profissional,
foi suficiente para a formacao profissional.

Tenho clareza das minhas atribuicbes ao
longo do Estagio Curricular para a formacao
profissional.

Tenho conhecimento sobre os valores
éticos assumidos pela area do Bacharel em
Educacao Fisica.

A profissdo de Educacdo Fisica apresenta
reconhecimento social.

Considero que o Estagio Curricular seja
importante para minha formacao
profissional.




Desenvolvo com  seguranca  minhas

atividades de Estagio Curricular.

Possuo bom relacionamento com meus
professores orientadores de estagio (IES),
profissionais  supervisores (campo de
estagio) e alunos cliente.

Com base nas vivéncias realizadas no
Estagio Curricular, estou satisfeito com
minha futura profisséo.

realizadas no
com

Com base nas vivéncias
Estagio Curricular, vejo-me
estabilidade profissional daqui 5 anos.

Sinto-me atingido quando ouco criticas a
Educacéo Fisica e seus profissionais.

Os profissionais de Educacédo Fisica sao
valorizados em seus campos de atuacao.

Sou capaz de resolver situagdes problemas
envolvidas no exercicio da profissao.

Procuro me manter atualizado em relacéo
as exigéncias profissionais verificadas ao
longo das minhas vivéncias no Estagio
Curricular.

Apresento capacidade de argumentacao
(argumentar e contra argumentar) em
relacdo as  exigéncias  profissionais
vivenciadas durante o Estagio Curricular.

Costumo refletir e aprender com meus
erros.

Costumo agir com criatividade.
Consigo trabalhar bem em equipe.

Discutir a
constituicdo  da
identidade

profissional a
partir da sua
relacgéo com o
estagio curricular
por meio dos

encaminhamentos
e direcionamentos

das instituicbes
de ensino
superior

integrantes da

— Relacdo do
Estagio Curricular
com a identidade
profissional.

- Aproximacdes da
organizacgao
estrutural do
Estagio Curricular
com as demandas
dos campos de
atuacao

-Relacdes entre as

PARA RESPONDER ESTE OBJETIVO
SERA REALIZADO UM
INTERCRUZAMENTO E ANALISE DOS
DADOS DO QUESTIONARIO,
REGUMENTO DE ESTAGIO E
REFERENCIAIS TEORICOS.

-Como o estagio curricular interfere na
constituicdo da identidade profissional?

-Como a estrutura organizacional se
aproxima das demandas profissionais dos
campos de atuacédo atendidos?




pesquisa

dimensbes da
identidade
profissional
(funcional,
contextual e
identitaria).

- Dimensbes que
devem ser
potencializadas por
meio do Estagio
Curricular.

-Acbes que podem
vir a fomentar a
identidade
profissional em
Educacdo Fisica
Bacharelado.

-Como se configura as relagbes entre as
dimensdes funcional, contextual e identitaria
a partir dos indicativos discentes?

-Quais dimensoes precisam ser
potencializadas no intento formador?

- Como fomentar as dimensdes propostas a
fim de fortalecer a identidade do profissional
de Educacéo Fisica Bacharelado?




